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MENSAJE DEL DIRECTOR

Los actuales tiempos que vivimos, en un mundo que se desarrolla con una velocidad
impresionante en todos los campos, en el que tenemos que ir acorde a los
acontecimientos y tratar de emparejarnos con los paises mas desarrollados, no
podemos evadir, o hacer a un lado estos tan importantes acontecimientos y
principalmente los que nos dedicamos a la preparacidn de jovenes profesionales,
quienes seran los ejecutores de las teorias y los conocimientos adquiridos en las
nuestras instituciones de educacién superior, para la solucién de los problemas y el
desarrollo de nuestro entorno.
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El Gobierno de México ha impulsado a través del Plan Nacional de Desarrollo y del

Programa Sectorial de Educacion 2007-2012, las directrices para que nos enfoquen 0s
y trabajemos en los objetivos, en las estrategias y las lineas de accion, que nos ‘»ﬁi
conduciran a hacer de nuestros estudiantes unos profesionistas mejor rep.ara‘mos, |
aunado a esto el mismo Gobierno ha respondido en la medida de las pos ades’.-i‘{;(f‘que
le ha permitido la actual crisis que ha envuelto al mundo entero, con prog 11 que nos

han apoyado para la capacitacion del personal, apoyos para el eq en%ﬂ de
laboratorios y para la construccion de infraestructura fisica. ;
Nos corresponde a nosotros, el que nuestros campus sean los mejores, que logremos
implementar las estrategias y el rumbo que deberemos de tomar, haci ﬁ‘t‘jii‘ lo que a
cada uno nos corresponde, dandole un buen uso a los recursos con los que contamos,

haciendo mas con poco y enfatizando en la transparencia de estos :
sociedad que es a la que le debemos de rendir buenas cuentas. .

En el Instituto Tecnoldgico de Ensenada uno de los mas jovenes del Sistema Nacional
de Educacién Superior Tecnoldgica en el Pais, a casi doce anos de su fundacion, se ha
cuidado que su personal sea capaz de afrontar los retos del mundo globalliado.

El Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo del Instituto Te ,6
Ensenada acorde con el programa de la Direccion General de Educat
Tecnoldgica, fija el rumbo que deberemos de dar a nuestra institucion, de
competencias profesionales donde los profesores se actualicen y
estudiantes los mas competentes, para que puedan tanto ellos como |os estu
transitar en un espacio comun entre las instituciones sin ningun restriccion, en'e
sean capaces de aplicar sus capacidades intelectuales y los conocimientos adquiridos y
construidos, de tener una relacion social con la actividad con actitudes y expectativas,
aplicar los conocimientos en la solucién de problemas, tener creatividad para la toma de
decisiones. De la misma forma, continuaremos proporcionando el impulso que. se
requiera a los programas educativos para obtener la acreditacion por los organos
externos acreditadores.
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La educacion integral a la cual debemos de llevar a los estudiantes, les p
concluir su preparacion obtengan el titulo correspondiente para el cual se

La calidad, es sin duda una de las variables mas importantes a considerar p:
quehacer educativo, por lo que no debemos de prescindir de este factor hare
lo que esté a nuestro alcance para continuar con la certificacion de
declarados en el sistema de gestion de calidad y obtener la certificacié
ambiental.

Ing. Valente A. Lares Bocanegra
Director del Instituto Tecnolégico de Ensenada
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INTRODUCCION

La rendicion de cuentas de las instituciones de gobierno, hacen que la transparenma y
el buen uso de los recursos que captan y los que se asignan por conducto del Gobierno
Federal, a través de la Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica como es
nuestro caso, permiten que la sociedad en la vivimos nos acepte con agrado y lo que es
mas importante para nosotros que nos confié la instruccion educativa de sus hijos

nivel superior. Como servidores publicos, ademas de realizar las activid: ]
enmarcan en el Manual de Organizacion y de los Reglamentos de la Se
Educacién Publica tenemos la obligacion de transparentar dichos recursos.

El presente informe engloba las principales actividades desarrolladas por
personal del Instituto Tecnolégico de Ensenada, plasmadas en el Sistema de Ge
de la Calidad como son; el Proceso Académico, el Proceso de Vmculamon el Pro
de Planeacion, el Proceso de Calidad y el Proceso de Administracion de

Contiene ademas la captacion y el ejercicio de los recursos, la estructu
administrativa de Instituto, infraestructura y los retos que se consideran e
Institucional de Innovacion y Desarrollo.

En cada uno de sus apartados se hace una resefa de lo realizado con Iz
del personal que se encuentra asignado en las distintas areas que h.‘
estructura organizacional de la Institucion.
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e Ley Federal del Trabajo Burocratico

e Leydel ISSSTE

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Public ‘
e Manual de Organizacion de los Institutos Tecnolégicos

e Programa Nacional de Desarrollo 2007-2012.

e Programa Sectorial de Educacion 2007-2012.

e Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo de la D.G.E.S.T.
e Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo del I.T.E. 2007-2
¢ Reglamento de la Secretaria de Educacion Publica.

e Reglamento Interior de Trabajo del Personal no Docente de /
Tecnologicos.

e Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de
Tecnologicos.

e Reglamento de Evaluacién y Acreditacion en los Institutos Tecnoldg
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El Desarrollo Humano Sustentable, como principio rector del Plan Nacional de
Desarrollo asume que “el propésito del desarrollo consiste en crear una atmésfera en
que todos puedan aumentar su capacidad y las oportunidades puedan ampliarse para
las generaciones presentes y futuras™

Ello significa asegurar para los mexicanos de hoy la satisfaccién de sus necesidades
fundamentales como la educacion, la salud, la alimentacién, la vivienda y la proteccion
a sus derechos humanos. Significa también que las oportunidades para las
generaciones actuales y futuras puedan ampliarse, y que el desarrollo de hoy no
comprometa el de las siguientes generaciones. La igualdad de oportumdddes
educativas, profesionales y de salud son necesarias para que todos los mexmanos‘
puedan vivir mejor y participar plenamente en las actividades productivas. = ‘..

l w
)

Uno de los objetivos nacionales planteados en el Plan Nacional de |I
“Reducir la pobreza extrema y asegurar la igualdad de oportunidades y la@ “‘ ‘Ilacmh de
capacidades para que todos los mexicanos mejoren significativamente |Su ¢ alidad de
vida y tengan garantizados alimentacion, salud, educacion, vivienda dlgna‘y un medio
ambiente adecuado para su desarrollo tal y como lo establece la Constitucién”. Como
estrategia para lo anterior se propone lograr una educacion de calidad,
en valores, relevante para el mundo productivo en todos los niveles de fo

cada vez alcance a mas mexicanos.

y

En lo referente a la Transformacion Educativa, se plantea la urgente peceS|dad de
emprender acciones orientadas a aumentar la cobertura de la educacién [superior en el
Pais, ya que a la fecha la educacién superior s6lo capta a uno de cada ¢uatro jovenes
de entre 18 y 22 afios de edad. De éstos, la gran mayoria, cerca delf£ %, estudia
licenciatura o sus equivalentes, y aproximadamente el 6% cursa estudios de posgrado
lo cual lo ubica por debajo de los indicadores establecidos por la Organize 'ﬁ’)ns param&a
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE), de la cual México es pais mié &

sociales en las oportunidades educativas, Impulsar el desarrollo y ut:l:zac:on de
nuevas tecnologias en el sistema educativo para apoyar la insercion de los
estudiantes en la sociedad del conocimiento y ampliar sus capacidades para la
vida, promover la educacion integral de las personas en todo el sistema educativo

! PNUD (1994, septiembre). Informe Mundial sobre Desarrollo Humano 1994. Una nueva forma de cooperacion para el desarrollo. Disponible en:
http://indh.pnud.org.co/files/rec/nuevaformacooperacion1994.pdf

1!1- g
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y ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la calidad y pertinencia de
la educacion superior”. Esto plantea el reto para el Sistema Nacional de Educacion

Superior Tecnoldgica y para el Instituto Tecnolégico de Ensenada, de reorientar sus
documentos rectores hacia el logro de estos grandes objetivos nacionales.
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Uno de los pilares importantes donde descansa el
quehacer educativo, y el conjunto de accmne§ de
aprendizaje es la docencia, ya que a tr de
ella se concreta un aprendizaje signifi atlvo, MW
evolutivo y de cambio constante.

La docencia es uno de los tres ele
sustantivos del proceso educativo vy
caracterizada por actividades pedag()
didacticas que dirigen y ordenan el pre es
aprendizaje a partlr de los cuales S (
asimilacion del conocimiento por parte de los
alumnos. Durante este proceso, profesor y
alumno interactuan utilizando la metodologia a
través de la cual se desarrollan las capacidades y
habilidades intelectuales con la finalidad de
coadyuvar en el logro de los objetivos trazados
en cuanto al perfil de egreso de los futuros
profesionistas. Es importante asentar que para la
institucion los objetivos son la pertinencia,
equidad y excelencia en la formacion de
profesionales.

La docencia es, no solo una interrelacion en el aula, sino también es fi
marco formal en donde se concreta el compromiso social en el sentido ¢
desarrollo cientifico y tecnolégico de la region norte del estado y del pais.

Por la importancia que la docencia tiene y que podemos percibir de lo &
existen programas institucionales disefiados con el propdsito de que se |l
proceso continuo de actualizacién y capacitacion. De esta manera, la
mantiene una constante actividad de apoyo a la calidad y excelencia docente, para

responder a las expectativas de nuestra sociedad y asi consolidarnos como la prlmera .

opcion educativa en nuestra region. “,1
i .
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Reconocimiento de la Calidad de los Programas Educativos

Una de las metas para el 2012 es que el 70% de los programas a nivel nacional estén
reconocidos por su calidad, a través de organismos externos como es el Consejo para
la Acreditaciéon de la Educacion Superior, A.C. (COPAES). Es por eso que en el mes de
marzo un grupo de maestros trabajo en las carreras de: Lic. En Administracion,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Electronica e Ingenieria Electromecanica para una
evaluacion previa por el Comité Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacic
superior (CIEES), y en el mes de septiembre se obtuvo la visita de los evaluadores.
Es importante sefialar que lograr acreditar las carreras ingresaria mas recurso:
nuestra institucion. Wi

Mejoramiento del Perfil Profesional del Profesorado

La formacion y actualizacion docente constituye
la plataforma de la cual se debe partir para
ordenar los esfuerzos y orientarlos a la busqueda
de mas y mejores formas de impacto sustancial
en el proceso de aprendizaje significativo.

Este programa tiene como objetivo el de
fortalecer al docente, con actualizacion vy
capacitacion, reforzando con aspectos
psicologicos y pedagogicos, contribuyendo asi -
al mejoramiento de los servicios educativos que \ - ; f

se ofrecen, de tal manera que permits :

la calidad y excelencia educativa, P @m “'M
planear acciones que impacten en la p tlca
educativa y den impulso a la investi ‘ i
contar con personal docente mejo >
acreditado, que sean verdaderos

agentes de cambio en el proceso ed

-‘T
T"I'

%

Una de las politicas de esta Institug
personal docente se esté
constantemente, es por eso que se"0i
total de 10 cursos en los semestres Enero-
Agosto-Diciembre del 2008. Asistiendo el 95% de un total de 91 profesores, con una
asistencia del 10% mas con respecto al ano 2007. A
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NOMBRE DEL CURSO ENE-JUN 2008 No. DOCENTES

Liderazgo para la Innovacién y Transformacion 1 48
Educativa
Formaciéon DOCA Modulo | 1 18
Estandarizacion de Documentos de Investigacion 1 16
Matlab 1 12
Formacion de Tutores La Entrevista 1 14
TOTAL: [ .5 [ 108 |

Torno
Estrategias para la Ensenanza y el Aprendizaje
Microsoft Excel

Liderazgo para la Innovacion y Transformacién
Educativa
Liderazgo y Trabajo en Equipo

[ ]
TOTAL: _-Ii_"“ L

Una de las formas de saber el desempefio de
nuestros maestros es a través de la evaluacion
docente, que se realiza cada semestre por los
alumnos de esta institucion, en las siguientes
tablas se puede apreciar el desempefio por
carrera, por departamento y un global de
docentes.

El resultado global de la evaluacion docente para
los dos periodos por programa educativo en el
afo 2008 se presenta a continuacion:

-_— - A A

1

NOMBRE DEL CURSO ENE-JUN 2008 No. DOCENTES w “q
A U

12
13
13
48

| i & g
23 mm t*»



INSTITUTO TECNOLOGICO DE ENSENADA
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2008

EDUCACION POBLICA
CARRERA: ENE-JUN 2008 | AGO-DIC 2008 % ANUAL

Ingenieria Industrial. 95.00

Ingenieria Electrénica. 88 89 88.50

Ingenieria Electromecanica. 93 95 94.00

Ingenieria en Sistemas Computacionales 95 96 95.50 A
Licenciados en Administracion 98 98 98.00 [ .
mﬂ- «gw’ i

Los resultados de la evaluacién por departamento de adscripcion son los siguient

CARRERA: DOCENTES |CALIFICACION| DOCENTES CALIFICACION
EVALUADOS |ENE-JUN 2008 EVALUADOS AGO-DIC 2007
96

Departamento de
Ciencias Basicas

Departamento de 36 90 47 91
Ingenierias

Departamento 23 92 25 92
Econdémico-

Administrativo

Eficiencia Terminal y Eficiencia de Egreso
- e =

.ﬁ'

Una de las metas importantes es aumentar la
eficiencia terminal, es por eso que desde el mes de
Enero del 2008 se implementaron diversos cursos
a docentes logrando una participacion del 95% en
cada uno de ellos, de igual forma con el apoyo del
programa de tutorias y asesorias en las materias,
del area de
Ciencias
Basicas se
aumento del
25% del 2007 al 30% en el 2008 el indic
eficiencia terminal.

tt

La culminacion del proceso eduoatlvo es
titulacidn, que se requiere para darle legalidad a la
conclusién de un plan de estudios disciplinari
de esta manera poder ejercer Ia actlwd

o il
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profesional correspondiente.

Con el propdsito de promover la titulacion, la Coordinacion de Apoyo a la Titulacién de
la Divisién de Estudios Profesmnales y el Departamento de Gestién Tecnoldgica y
Vinculacion, promovieron platicas con
egresados y proximos a egresar para dar a
conocer las cinco opciones de titulacion, y asi
disminuir el indice de titulacion en e %

g q\"‘ ;
En los programas de licenciatura en e

periodo, egresaron 43 alumnos, )
Ingenieria  Industrial, 5 en Ingen
Electromecanica y 18 de Licenciados
Administracion. Asi mismo, se entregaro
titulos en 2 ceremonias de gre

. ENE-JUN AGO-DIC
CARRRERA: 2008 2008 TOTAL
18 17 35

Ingenieria Industrial.

Ingenieria Electrénica. 0 2 2 4
Ingenieria Electromecanica. 5 8 13 s'P %
Licenciatura en Administracion 15 32 47 il 5 , .

TOTAL: 38 [ 5 | 97 | gL

Cobertura de la Oferta Educativa

En el periodo enero-junio 2008, nuestra poblacion escolar fue de
atendidos por 89 profesores, en el periodo agosto-diciembre del 2008
alumnos, atendidos por 91 profesores.

En las tablas siguientes se muestra la distribucion de la poblacién escola
enero-junio, agosto-diciembre del 2007 enero-junio, agosto-diciembre 200
de los programas que se atienden en este Instituto. De la informacic
observa un incremento del 5.3% de la matricula escolar respecto a los MisH
del afio 2007 (1,073 y 1,325 estudiantes respectivamente).

u’!‘w
by
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MATRICULA | MATRICULA
MODALIDAD PROGRAMA EDUCATIVO ENE-JUN AGO-DIC CRECIMIENTO m"Mm
2008 2008 '

_____*"

Ingenieria Electronica.

11%

]IH

At |
I
] il !

A Distancia

T (R :; L

1,400.00

1,200.00

1,000.00

800.00

600.00

400.00

200.00

0.00

Ingenieria en Sistemas
Computacionales

Ingenieria Industrial

Tendencias de la Matricula por Programa

Educativo
ING. SISTEMAS LICENCIATURA EN INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA MATRICULA TOTAL
COMPUTACIONALES ADMINISTRACION ELECTRONICA ELECTROMECANICA INDUSTRIAL

m2006

44

477

100

201

393

1215

m2007

89

483

98

265

390

1325

=2008

109

519

El]

271

406
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Desarrollo y Uso de las Tecnologias de la Comunicacién de la

(@)
e
g

Informacion

El apoyo que se les ha dado a los alumnos con
el uso de Ila tecnologia es importante,
actualmente se cuentan con 127 computadoras
que representa un indice de 10.6 alumnos por
computadora. Segun los criterios de CIEES para
la acreditacion de programas educativos, se
requiere de un indice de marcan 10 alumnos por
computadora

Actividades Académicas que Coadyuvan a la Formaci
los Estudiantes

Los eventos académicos son actividades que tlenen como ObjetIVO funda

en cada una de las disciplinas que se |mparten asi como el de
experiencias de diferentes profesionistas, especialistas en su area, logra

vincularlos con el sector productivo y de servicios. Estos eventos son .cmalmente-

concursos, simposios, semanas y jornadas académicas, los cuales son o nlzaidos por
los departamentos académicos en coordinacion con las academias y alumnos de
nuestra institucion y con la participacion de instituciones externas Yy = 4
llh
Semana de Ingenieria Electrénica y Electromecénl 2p08‘ b | »

En el mes de noviembre del 2008 se llevo a cabo la
Il Semana de Ingenieria Electronica vy
Electromecanica, que tiene como objetivo
promover la integracion y participacion del
alumnado de ambas disciplinas, motivar y facilitar
el conocimiento tedrico practico, asi como impulsar
el desarrollo de habilidades y la creatividad en el
campo de sus competencias. Con una participacion
de mas de 300 alumnos y maestros. Dentro de esta
programaciéon se realizan talleres, conferencias
exposicion de videos y por primera ocasion se

16
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realiz6 un concurso interdisciplinario denominado Rally de Ingenieria, con la
participacion de 8 equipos.

EVENTO FECHA CANTIDAD ACTIVIDADES PARTICIPANTES
COMPLEMENTARIAS

LEON
.«é )
Yo

FAS S

Conferencias 12 Nov. 2008 4 Exposiciones

Talleres 12 Nov. 2008 2 Exposiciones 45

Video Documental 12 Nov. 2008 2 Exposiciones 80

Conferencia 13 Nov. 2008 5 Exposiciones 350 e s
Talleres 13 Nov. 2008 3 Exposiciones 45 <
Video Documental 13 Nov. 2008. 1 Exposiciones 40 N w
Conferencias 14 Nov. 2008 3 Exposiciones

Video Documental 14 Nov. 2008 1 Exposiciones

Evento Nacional de Ciencias Basicas

Foro creado por la Direccion General de Institutos Tecnoldgicos con |
fomentar, reconocer e incentivar el esfuerzo, capacidad y preparacion d
en la comprension y dominio de las ciencias basicas y de las ciencia
administrativas; como pilares de una formacion profesional soélida, ade
estrategia se orienta a mejorar los procesos de aprendizaje y de evaluacion
también se busca reconocer la labor de los profesores en la tra
conocimiento de las ciencias.

Este evento, en sus etapas local, regional y nacional, pretende cont uu"r é i
preparacion de candidatos para que compitan en eventos de caracter naci |
internacional, motivo por el cual durante el mes de mayo del 2008, se lley
Evento Nacional de Ciencias Basicas, en su fase local, con una partici
alumnos de los cuales, 31 estudiantes participaron en el area de Cienciz
fueron asesorados por 5 profesores del area; asimismo en el area d
Econdmico-Administrativas se tuvo la presencia de 9 alumnos y 3 ase
cuales fueron seleccionados 5 alumnos del area de Ciencias Basicas y
Ciencias Econdmico-Administrativas.

En el mes de septiembre se realizé la fase regional, la primera parte se llevé a €
este Instituto (en formato electronico) en el cual se logré el noveno lugar. Siendo este
el mejor alcanzado a la fecha de un total de 23 Tecnoldgicos de la Zona l.. ww
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Concurso Nacional de Creatividad.

Fomentar y facilitar la creatividad y la innovacién, es fundamental en el desarrollo de la
vida emocional y emprendedora como apoyo a la formacion profesional; es decir,
integrar una cultura cientifica y tecnolégica comprometida y participativa que no sélo
abarque ciencia y tecnologia, sino también los valores humanos y el respeto al entorno
ecolégico para el desarrollo ético e intelectual,
pues ello contribuye a formar per,nas'ht

caracteristicas del perfil profesional m
que se aspira en los institutos tecnolégicos. C
parte de estas acciones de apoyo al desarrc
académico, se lleva a cabo anualmente
Concurso Nacional de Creatividad en el
participan alumnos y profesores del instituto.

El XXl Concurso Nacional de Crea
local se realizdé durante el mes de
cual participaron 23 proyectos, de las diferentes carreras, con una partici
alumnos, 20 asesores. A la fase regional asistieron los tres primeros lug
carrera. Estos proyectos fueron evaluados por destacados profesionistas
de las areas del conocimiento, participando como jurados.

La fase regional se llevd a cabo en el Instituto Tecnoldgico de la Ciuc
Chih., en el mes de octubre. El representativo del Instituto obtuvo el sexto
categoria de Ciencias Computacionales e informatica con el proyecto RES® ‘Q

Concurso Nacional de Emprendedores

La fase local se realiz6 durante el mes
cual participaron 3 proyectos, 35 alumno
de las carreras de Ingenieria
Computacionales y
Ciencias
Econdmico-
Administrativas. Es
importante
#l mencionar que por
primera vez se logro el tercer lugar en la fase
nacional con el proyecto Uni2 de los alumnos Mario
José Ojeda Espinoza y Gabriel Alejandro Marquez
Ramédn, que se llevo a cabo del dia 24 al 28 de
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noviembre en la Ciudad de Celaya Guanajuato con una participacion de 77
tecnologicos, participando con 223 proyectos repartidos en 9 categorias.

Congreso ARGOS 2008

Este Congreso se organiza por un comité de
alumnos de la carrera de Ingenieria Industrial del
ITE con la direccién y apoyo de la academia
estatal de Ingenieria Industrial y la direccion del
Instituto, incluyendo  diversas  actividades
académicas y de entretenimiento como son:
Conferencias, Grupos de Enfoque y Practicas,
Visitas Industriales, Visitas turisticas y Eventos
sociales. El
congreso
Internacional
de ingenieria Industrlal ARGOS 2008
21 al 24 de octubre del 2008 con un
de mas de 450 alumnos en confere
visitas industriales y eventos culture
estuvieron presentes alumnos de 'lo

Paz, y Hermosillo. En la siguie
enumeran las actividades realizadas.

CANTIDAD DE OTRAS
EVENTOS ACTIVIDADES

EVENTOS: FECHA

PARTICIPANTES | i'#'

Conferencias 22 de Oct. 2 Exposiciones A
Grupos de Enfoque (talleres) 22 de Oct. 5 Exposiciones i
Visitas Industriales 22 de Oct. 5 Exposiciones
Conferencias 23 de Oct. 3 Exposiciones
Visitas Industriales 23 de Oct. 6 Exposiciones
Conferencia 24 de Oct. 1 Exposiciones
Visitas Industriales 24 de Oct. 3 Exposiciones
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Promocion del Desarrollo de Competencias en una Segunda Lengua

Para que nuestros alumnos puedan Hesarrollarse
de una forma integral en el ambito ‘brofesmnal se
implemento en forma obligatoria seis modulos de
inglés, iniciando con el primer modulo a partir del
tercer semestre y concluyendo en eI tavo
semestre. Con este nuevo sistema el alumnc
egresa CONn un mayor conocimie
segunda lengua y a si poderse desarrol
excelente profesionista. Es |mportar1te ‘
egresado domine una segunda Iengua porg
ambiente de la globalizacion y el ‘a
tecnoldgico lo requieren. ‘
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PROCESO DE VINCULACION

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y el Programa Sectorial de Educacion del
Gobierno Federal plantean la necesidad de promover, integrar y fortalecer los
mecanismos de vinculacion de las instituciones educativas del Pais con el fin de permitir
el disefio de planes y programas de estudio pertinentes a los conocimientos y
competencias que demanda el mercado laboral, apoyar la transicion de los estudiantes
hacia el mercado laboral, abrir espacios para las practicas profesmnales |dm];;f ficar
areas de oportunidad y demandas del aparato productivo y del sector sot‘:ml, elevar la
pertinencia de los programas de servicio social con proyectos de interés pub|*i@;[9 y de
desarrollo comunitario e incrementar los ingresos propios de las msﬂtucmmg,as de
educacién superior. hu ‘

Para atender a los lineamientos de estos documentos rectores, el IT de Ensenad il
planteado en su PIID una serie de objetivos, metas y acciones orientados a,,, mpl
fortalecer su vinculacion con las entidades de los sectores '
gubernamentales y de la sociedad con el fin de mejorar la operacién y e
su potencial en la zona de influencia; apoyar las actividades del Institu
participacion activa de cada uno de sus sectores y coadyuvar en la
estrategias y politicas que le permitan lograr oportunidades de apoyo

e instancias permanentes de coordinacion con los sectores del entorno.
Servicio Social y Desarrollo Comunitario

estudiantes desarrollen una mistica de servicio a la comunidad, a través de la i

extension, de la educacion a los adultos y la aplicacion de los conocimie ‘Ws c'fpmtlfcos i

y tecnoldgicos en la solucion de problemas de calidad de vida y conservagi ;udel medlo

ambiente; asi como

Programas de Servicio Social por tipo los proyectos de

de Dependencia (2008) desarrolio  de

comunitarios. E

actividad de cara

y obligatorio J

institucionalmente desarrollan y
prestan los estudiantes en

beneficio de la sociedad y del 0

Estado \ A\

~ MUNICIPAL
22%

21
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El Servicio Social tiene como finalidad que el estudiante desarrolle una conciencia de

solidaridad y compromiso con la sociedad a la que pertenece, convirtiendose en un acto
de reciprocidad con la misma, a través de planes y programas del sector publico.

Para el periodo que se informa se registra un total de 138 alumnos prestadores de
Servicio Social en 72 programas, de estos, 92 alumnos participan en 16 programas
orientados al desarrollo comunitario lo que representa el 38% de los 1

prestantes y el 23% de los programas. Los valores anteriores contrasta
resultantes en el afio 2007 indican que el numero de alumnos prestantes
un 7%, mientras que el numero de programas refleja un aumento del 60% y e
de programas orientados al desarrollo comunitario registra un incremento del 21%

‘ DEPENDENCIAS ATENDIDAS CON PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL

2007 2008 VARIACION
DEPENDENCIAS FEDERALES 8 9
DEPENDENCIAS ESTATALES 9 11
DEPENDENCIAS MUNICIPALES 1 2
TOTAL DEPENDENCIAS 18 22

ALUMNOS Y PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL ALY

. i oy
2007 2008 VARIACION ‘,‘5 s 'p
ALUMNOS PRESTANTES 261 242 m -

PROGRAMAS 45 72
ALUMNOS EN PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO 115 92
PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO 12 16

Consejo de Vinculacion

Para atender a lo establecido en la Estrategia 13.3 del Plan Nacional de [
establece “Fortalecer la vinculaciéon entre el sistema de educacion superic
productivo”, se emprenden acciones, en el marco del PIID, para integrar
Vinculacién del Instituto Tecnolégico de Ensenada, cuyas funciones se de
e Proponer lineas de accion para el cumplimiento de sus objetivos
e Opinar sobre la pertinencia de la oferta educativa del ITE

e Apoyar al ITE en la gestion de acciones de vinculacion
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e Opinar sobre el desempefio del ITE en el ejercicio de su mision

e Promover la actualizacién de la oferta y servicios educativos

e Opinar sobre la integracion del Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo
(P1ID)

» Opinar sobre la pertinencia de acciones y relaciones de colaboracion con agentes
externos iy

Al mes de diciembre de 2008 se celebraron 3 reuniones de trabajo con la part"i‘dipaci(’)n ‘
de un total de 25 representantes de orgamsmos empresariales, dependencnas de

nnnnn

formalizada en el primer trimestre del 2009.

En forma paralela, el IT de Ensenada tiene una activa participacién en
del Comité de Vinculacion Escuela-Empresa de Ensenada. Con este|
participado en la Expo-Educacion 2008 para la promocién de la oferta ed
Programa de recuperacion de equipo de computo para donacién entre otros.
Otras acciones de vinculacion se refieren a la Gestion de Proyectos d
Profesionales, en las cuales se registran los siguientes resultados:

Seguimiento de Egresados

Un mecanismo que se emplea para retroalimentar de informacion rekerente a las
tendencias de los sectores publico, privado y social de la comunidad, asi COm“b de sus
necesidades y requerimientos para la alineacion, orientacién y disefig mde. la oferta !
educativa, es el seguimiento de egresados. ﬁ

Esta actividad se realiza mediante la aplicacion de encuestas, y nos ha
con una base de datos sumamente confiable y pertinente de la ubicaci
requerimientos de nuestros egresados en sus lugares de trabajo.

Contamos con un registro de 647 egresados desde el ciclo 1998-1999 hasta €
2007-2008, de los cuales el 95% estan plenamente identificados y registrados en la
base de datos del Departamento de Gestién Tecnoldgica y Vinculacion. e
Otra accion orientada al seguimiento de egresados y a la construccion del espacio
comun de la educacion superior, es la encuesta Tunning, la cual se aplicé a una
muestra de 81 empresas y dependencias de los sectores primario (agropecuario e

23
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industrias extractivas), secundario (transformacién) y terciario (servicios y comercm) que
operan en la region y que cuentan con empleados egresados de QSte Instituto
Tecnolégico. De estas encuestas se identificaron 205 egresados que nppresentan el
32% del total de los egresados y que le dan significancia a la muestra. Los resultados
obtenidos de la encuesta son los siguientes: kith

PRIMARIO SECUNDARIO TERCIARIO TOTAL

ING. ELECTROMECANICA 1 29 38
ING. ELECTRONICA 21 10
ING. INDUSTRIAL 68 8
LIC. ADMINISTRACION 5 4 21
TOTALES 6 122 77
Ocupacion de Egresados por Sector Ocupacion de Egresadc

Ingenieria Elect

Ingenieria Electromecanica

PRIMARIO
1%

Ocupacion de Egresados por Sector Ocupacion de Egresados
Ingenieria Industrial

TERCIARIO
11%

Licenciatura en Admi

AR

6 e
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Ocupacion de Egresados por Sector
PRIMARIO
3%
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PROCESO DE PLANEACION

Las organizaciones requieren para su buen desempefio de tres funciones sustantivas,
la planeacién de actividades, acciones y recursos; su administracion en la ejecucion de
esos planes y la evaluacién de los resultados obtenidos para la medicion del logro.

El Instituto Tecnolégico de Ensenada, cuenta con un proceso de planeacion
consolidado que le permite elaborar sus instrumentos de planeacion de corto, mﬁdlano

y largo plazo y alinearlos a los instrumentos y lineamientos de sus organlsmos rectores,

a través de la Planeacion Estratégica y la Planeacion Operativa. Adicionalmente se
tienen implementados mecanismos para la medicidén de la eficacia y desempeno de
estos instrumentos de la planeacion a través de la evaluacion sistematica de los
resultados de sus procesos. T

Equipamiento de Laboratorios

Como resultado de las gestiones realizadas en el afio 2008 se logro la
recursos extraordinarios en el marco del Programa de Impulso a la Calid
provenientes del Gobierno Federal para la adquisicidn de equipamient
laboratorios que se adquirieron mediante licitacion publica nacional los
apoyar las laboratorios como se describe a continuacion:

LABORATORIO

LABORATORIO DE INGENIERIA ELECTRONICA
e 1 Sistema de control para el movimiento y balance de un péndulo invertido
e 1 Sistema de disefio, control regulacion y movimiento de elevacion de un helicéptero a escala
e 1 Sistema de control de posicidn y velocidad de una esfera en movimiento
e 7 Osciloscopios de 300 MHz
e 2 Sistemas de adquisicién PCI
e 1 Moddulo de fuente universal
e 2 Sistema para control servo visual de 3 robots
e 3 Kits de evaluacion para PDS
e 2 Tacometros
e 1 Medidor LCR/ESR
LABORATORIO DE INGENIERIA INDUSTRIAL (MANUFACTURA)
e 1 Sistema de manufactura flexible integrado por computadora
LABORATORIO DE COMPUTO
e 42 Computadoras de escritorio
e 2 Proyectores multimedia
e 2 Pizarrones electronicos

26
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De la misma forma se gestionaron a través del Programa de Ampliacién de la Oferta
Educativa 2008, recursos federales para equipamiento de laboratorios y que de manera
complementaria se logré que el Gobierno del Estado de Baja California aportara una

cantidad igual. Los equipos a adquirir estan siendo seleccionados por las academias del
Instituto para licitar su adquisicion el mes de marzo de 2009.

Conectividad y Desarrollo de las Tecnologias de |
la Informacién y la Comunicacién , g

Para mejorar los servicios de conectividad de voz y datos, se realizo la renovééi?gn dela
red de fibra optica interna que da servicio a los edificios 100 y 200, se reestructuro la
dlstrlbUC|on de nodos de datos y se mcorporaron Ios nodos de voz, se ampllo Ia red de

anillo con un ancho de banda de 1 ,024 Mb. Asimismo se adquirieron los sWJ ‘
eC|U|pOS i

¢ 4 Paneles de conexion (Patch panel)

4 Ruteadores de 1 Gb de 24 puertos con dos conexiones para fi
punto de acceso

1 Servidor Proxy para el servicio de la red interna y acceso a Internet
1 Servidor para el servicio de Control Escolar

2 Ruteadores inalambricos

1 Punto de Acceso

1 Conmutador telefdnico digital de 128 extensiones

) i
Para complementar y mejorar los servicios de comunicacion y acceso a la informacion, .
se contratd el servicio de Internet Il, el cual estara operando en el transc rso del ~pr|mer
trimestre del 2009. Para la conexiéon de este servicio se instalaron los sugwentes .‘
equipos: LR

e 1 Receptor DSL para el servicio de Internet I
¢ 1 Ruteador de 1 Gb de 24 puertos con conexién de fibra optica par:

Actividades Culturales, Deportivas y Civicas que
Coadyuvan a la Formacion Integral de los Estudiantes

En el area de las actividades extraescolares se organizaron eventos para los

estudiantes con el propdsito de estimular su participacion en las diferentes disciplinas
deportivas y artisticas, asi como fomentar el sentido civico.

27
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En el ambito de las disciplinas deportivas se organizaron eventos internos para
seleccionar a los integrantes de los equipos representativos en los eventos locales,
regionales y nacionales. Se tuvo participacion en Futbol, Futbol de salén, Volibol,

Volibol de playa, Beisbol, Futbol americano, Atletismo (pista), Ajedrez, Tiro con arco,
Natacion y Karate Do.

Se tuvo participacién en la Universia
fase estatal en las disciplinas de Fut
arco, Atletismo, Basquetbol, Ajedre
Volibol de playa, logrando el derechc
participar en la Fase Regional en Tiro con Ar
Atletismo (200 y 400 m.) y en la Fase Nacion:
se tuvo la participacion en Tiro con Arco,

donde los representantes del IT de Ense

obtuvieron el segundo lugar nacional.

Otro evento en donde se tuvo participacion
fue en el Evento Nacional Deportivo de los
Institutos Tecnoldgicos, que en su fase
regional se participd en las disciplinas de
Basquetbol, Futbol, Volibol, Volibol de
Playa, Ajedrez y Atletismo de pista, en la
que los corredores del IT de Ensenada
lograron su pase a la fase Nacional en las
pruebas de steple chase, 200 y 400
metros.

‘Yv’?

ITE }

Por otra parte el equipo de

| Instituto participé en el tor

’ > ¥ _ logrando el campeonato del

. X primera participacion. A

equipos de Futbol, Futbol de
y Béisbol, participaron
municipales, sobresaliendo

futbol de salén que en su p 2
participacion obtuvo el segundo Iugar del
torneo. A

Un evento que se ha convertido en
tradicion es la celebracién de la carr

.

28
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atlética de aniversario, que en su edicion.
2008 conté con la parhmpﬁ lon de 542
atletas, de los cuales *130 fueron
estudiantes del instituto.

deportivos se registré una p'i
392 alumnos integrados de
forma: ‘

ACTIVIDADES DEPORTIVAS POR
DISCIPLINA

AJEDREz TIRO CON
2% ARCO
1%
NATACION
2%
KARATE DO
1%

FUTBOL
AMERICANO
6%

BEISBOL
6%

VOLIBOL DE
PLAYA
9%
VOLIBOL DE FUTBOL DE
SALON BASQUETBOL SALON
4% 3% 4%

En lo que respecta a las actividades civicas, se conformé la banda o
escolta del Instituto, quienes se preparan para participar en el Eventc
Escoltas y Bandas de Guerra de los Institutos Tecnoldgicos 2009. En est
se registra la participacion de 31 alumnos de la siguiente forma:
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ACTIVIDADES CIVICAS POR
DISCIPLINA

Para fortalecer la formacion integral de nuestros estudiantes se organizar
caracter cultural que tienen la finalidad de incentivar la practica de
disciplinas artisticas y la preservacion de las tradiciones mexicanas. F
organizaron diversos eventos, tales como el Concurso de Altares de

marco de los festejos del Dia de Muertos, en el mes de noviembre‘(;{ a e i
Revolucionaria para festejar el CXCVIII Aniversario de la Revolucion' Me aipe.-
Posada Navidefia y Pastorela, asi como un evento denominado “encuent % e '}
en donde se tuvo participacion en musica PR
» oy A A
En estas actividades se registré una pa Cag
185 estudiantes como se muestra a cont gl

ACTIVIDADES ARTISTICAS
CULTURALES POR DISCIPLI

MUSICAMI
2% ._

DANZA W'
1%

=
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En resumen, en todas las actividades extraescolares realizadas en el _afio 2008 se
registra la participacion de 608 estudiantes, 400 hombres y 208 mujeres, lo que
representa el 43% de la matricula total. i

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y
CULTURALES

30%

ACTIVIDADES
CivICAS
5%

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Comunidad, se tienen implementados procesos que mediante las herra
planeacién y la evaluacion nos permiten prestar mas y mejores
comunidad.

El instrumento de planeacion estratégica de mediano plazo es el Progra
de Innovacion y Desarrollo (PlID) 2007-2012 del Instituto Tecnolégico
Este documento se diseiid en alineacion con el Plan Nacional de
Programa Sectorial de Educacion 2007-2012 y otros programas sectori
encuentran la gran visidbn que tenemos de nuestro futuro, los objeti
acciones que a su vez representan el compromiso que adquirimos
estudiantes, con nuestra comunidad y con nuestro Pais.

El Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012
Tecnologico de Ensenada se integra por:

6 Objetivos Estratégicos
20 Objetivos Especificos
25 Metas

26 Estrategias

82 Lineas de Accion
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A partir del PIID se integra el Programa de Trabajo Anual (PTA) 2008 en el cual se
definen las metas de corto plazo, y las acciones especificas para el 'logro de los
objetivos institucionales. Este documento se integr6 con un total de $6 metas que
atienden a 5 procesos estratégicos y 11 procesos clave:

Desarrollo Profesional 5 \

Académico Investigacion y Estudios de Posgrado

Formacion Profesional
Administracion de los Recursos Financieros, Humanos y

Administracion de los

Materiales
Recursos Administracién de los Recursos Humanos

Gestidn de la Calidad
Calidad —

Servicios Escolares

Planeacién Estratégica, Tactica y de Organizacion
Planeacién Difusién Cultural y Promocion Deportiva

Soporte Técnico en Computo y Telecomunicaciones
Vinculacion Vinculacidn Institucional

Para dar cumplimiento al Programa de Trabajo Anual, se plantean los re
de recursos en dos documentos: el Anteproyecto de Programa Operati

Programa Operativo Anual, los cuales son evaluados trimestralmente &
Evaluacion Programatica Presupuestal.

Los resultados del presupuesto y su ejercicio® son:

* Nota: Los montos sefialados corresponden tinicamente a los capitulos de gasto 2000 (Materiales y Sﬂéﬁos) y
3000 (Servicios). No se incluyen las inversiones en capitulo 5000 (Bienes muebles e inmuebles) »
32
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Integracion del Presupuesto

VINCULACION
3%

10,000,000

5,000,000

CALIDAD PRESUPUESTADO
4%

Tl
EJERCIDO,:}‘

PRESUPUESTADO

= VALORES EN PESOS 8,403,210

Ejercicio de los Recursos

PLANEACION

3% .
VINCULACION
0%

ADMINISTRACION
10%

CALIDAD
1%

PROCESO DE CALIDAD

Como lo establecen el PND y el PROSEDU, una de las prioridades
prestar servicios educativos de calidad. En ese sentido, el IT de Ensenada,
ano 2004 ha implementado sistemas, procesos y procedimientos ori
aseguramiento de la calidad de sus servicios, en beneficio de los usuarios:

estudiantes. ﬁ sl g
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SECHETARIA DE
Becas Educativas

Para el afio 2008 se promovieron y gestionaron
184 solicitudes de beca del Programa Nacional
de Becas para la Educacion Superior
(PRONABES), de las cuales se beneficié a 179
estudiantes del Instituto. Con respecto al afo
2007, en el cual se registraron 102 alumnos
becados, se tiene para 2008 un incremento en el
numero de alumnos becados de 75%. Este valor
representa un indice de 12.8% de alumnos
becados respecto a la matricula total, el cual
supera al de la meta del PTA 2008 de 8%.

Certificacion de la Calidad de Procesos y

Servicios

A partir del afio 2006 el IT de Ensenada certifico

de la Norma Internacional de Calidad 1SO 9001:2000; este certificado fu

Premio Baja California a la Calidad y Competitividad

Otorga la presente
Constancia
a la Organizacion:

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ENSENADA

por su participacion en el proceso de evaluacion del
Premio Baja California a la Calidad y Competitividad
Edicion 2008

" Lic. Miguel Carlos Gracia Heredia

v ez acor e o

su proceso educativo b

el Instituto M ¥t
Normalizacion y Certificacién, A.C. .

En el afo 2008 se obtuvo la
rectificacion por i mismo y
organismo certificador. Esta
certificacién de calidad "0C "
educativo  incluye |

inscripcién del estudi
expedicion del
profesional. A la fech
de Gestion de la Cal
Ensenada se ha im
opera consistenteme

Por otra parte y pa
una evaluacion i

objetiva de la

operacio
desempeno de nuestros procesos,

se participé en la edicién 2008 del
Premio Baja California a la Calidad
y Competitividad.

M.f

U"
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En una primera etapa, se elaboro6 y presenté un Reporte Inicial. Para la segunda etapa
se elabord un Reporte de Sistemas y la tercera y final etapa del proceso de evaluacion
consistente en la visita de campo que realiza un equipo de evaluadores que constataron
fisicamente la existencia y operaciéon de los procesos descritos en él‘ Reporte de
Sistemas. »‘“ i

Como resultado de esta evaluacidn se emiti6 un Reporte de Retroalinr
donde se describen los sistemas en etapa de madurez de desarrollo (fo
sistemas en etapa de madurez inicial (debilidades), como sigue: ‘

Clientes Informacién y conocimiento
Liderazgo Proteccién de los ecosistemas_f
Planeacion Valor creado para clientes
Personal

Procesos

Desarrollo de la Comunidad

Valor Creado para el Personal

Valor Creado para la Sociedad

Valor Creado para los Accionistas

Como resultado de lo anterior y para atender las observaciones de los
emprenden acciones orientadas a evidenciar los resultados de valor cre
relaciones causales entre sistemas y procesos, asi como emplear c
referenciales con las mejores practicas que permitiran evaluar el niv
alcanzado.
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PROCESO DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

La prioridad del gobierno es garantizar las condiciones para el Desarrollo Humano
Sustentable. Por lo tanto, los servidores publicos estan obligados a facilitar el acceso de
la poblacion a los beneficios que les corresponden

El Plan Nacional de Desarrollo define como uno de sus objetivos el “Mejorar la
regulacion, la gestion, los procesos y los resultados de la Administracion Publica
Federal para satisfacer las necesidades de los ciudadanos en cuanto a la provision de
bienes y servicios publicos”. Por ello en su estrategia 4.2 propone “Hacer mas
eficiente la operacion y el gasto de las dependencias y entidades federales. El
Gobierno Federal se compromete a utilizar los recursos publicos de la forma mas
eficiente, asegurando a la ciudadania que cada peso que se erogue sera
aprovechado de la mejor manera posible”. W
demﬂpda ‘
gro de Ias ‘

El uso transparente, eficaz y eficiente de los recursos publicos es u
fundamental de la sociedad y un requisito indispensable para garantizar €
prioridades de gobierno. EI Gobierno Federal ha dispuesto la adopcion del [
Basado en Resultados. Este Presupuesto Basado en Resultados consiste en un
conjunto de procesos e instrumentos que permitiran que las decisiones involucradas en
el presupuesto incorporen, sistematicamente, consideraciones sobre los resultados
obtenidos en la aplicacion de los recursos publicos. Este instrumento genera
para que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Fe
su gestion a la obtencidn de los resultados comprometidos, ya que |
asignan en el presupuesto tomando en consideracion la evaluacion de
alcanzados

5 recursos se

os resultados

L] ‘

En los tiempos de cambios que se viven a nivel mundial y la crisis econdmica que nos

aqueja; el uso racionado y eficiente de los recursos se vuelve un asunto mu |mportante
sin importar la procedencia de los mismos.

Para el Instituto Tecnolégico de Ensenada, sus principales fuentes de ing ‘

e Los ingresos propios, que comprenden las inscripciones, pag
examenes de inglés, cursos de inglés, cursos propedéuticos ™
constancias entre otros.

e El subsidio federal que se integra por

o Subsidio ordinario y que ejerce directamente por la institucion, y
o Recurso Federal que se ejerce a través de las instancias del Gobierno del
Estado de Baja California

36
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Es de su conocimiento que nuestras prioridades son y seran siempre nuestros

estudiantes; por ello, el criterio a seguir en el uso de nuestros recursos seran ellos
mismos.

Como consecuencia de lo anterior, y con la finalidad de elevar la calidad de los
servicios educativos que ofrecemos, hemos procurado la aplicacion eficiente de los
procesos administrativos, cuyos resultados se describen a continuacion. AN

Cursos impartidos al personal administrativo y de servici

Fortalecimiento de la Capacitacion del Personal
Directivo y de Apoyo y Asistencia a la Educacion

Se impartieron 2 Cursos de Capacitacion p w1l
el primero se llamo trabajo en equipo vy el
segundo curso tuvo por nombre Liderazgo
para la innovacién y trasformacion
educativa a los cuales asistieron 13
trabajadores.

Asi como un curso de formacion de
directivos llamado “Liderazgo directivo
para la innovacién 'y transformacion
educativa”, el cual tuvo una asistencia de
17 funcionarios.

Eventos

Dentro de este periodo se llevaron a cabo eventos para conmemorar el di;
el dia de la madre, el dia de la secretaria, el dia del nifio el dia d
aniversario del tecnolégico asi como el festejo de fin de afio.

Todos estos eventos fueron en coordinacion con la representacion
Institucion.

Todo esto con el fin de lograr la convivencia y la integracién laboral.
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| EVENTO PARTICIPANTES
Dia de la mujer 35
Dia de la madre 24
Dia del nifio 60
Dia del maestro 75
Aniversario del Tecnoldgico 150
Verbena popular maestros y alumnos 250 " u
Posada navidefia maestros y alumnos 450 g W_WF‘
Festejo de fin de ano 120 TR,

a de la mujer

AT

lluult"f

““‘llmﬂ Ny,

Posada Navidena de méestro S

&

<

il
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Posada navidena de alumnos

Captacion y Ejercicio de los Recursos
Ingresos

En este periodo se tuvo un ingreso extraordinario como apoyo a
programas:

¢ Programa de impulso a la Calidad (PIC) correspondientes al afo 2007
e Programa de Ampliacién de la Oferta Educativa 2008 y

e Programa de Acciones de Educacion para personas con capacidade:
2008.

Los recursos de Estos programas se orientan principalmente en ‘
infraestructura y equipamiento y por esa razén se ejercen con la inter
Gobierno del Estado de Baja California. Cabe resaltar que como res
gestiones realizadas por la Direccion General de Educacion Superior Te
el Gobierno del Estado de Baja California, se logré que el Gobierno Es
recursos para estos programas en el esquema de Peso a Peso.

En la siguiente tabla se muestran las obras, programas, montos y aplica
recursos asignados de estos fondos:
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Adquisicion de 2007 Programa de 5,583,630.00 5, 583,630.00 100%
equipamiento de impulso a la

‘M}M

o
!

aulas, talleres y calidad (PIC)
laboratorios 2007
Construccion de 2008 Acciones de 311,290.32 311,290.32 0%
rampas, adquisicion educacion
de software para para personas
facilitar la con
ensefianza en capacidades
personas con diferentes
deficiencia visual y 2008
auditiva y

adaptaciones a
sanitarios y aulas
para el servicio de

personas con
capacidades
diferentes.

TOTALES 12,194,920.32 4,300,000.00 16,494,920.32 --

Los recursos correspondientes al Programa de Impulso a la Calidad
licitados como “Adquisicidn de equipamiento de aulas, talleres y labora
mediante Licitacion Publica Nacional No. 32135001-001-08, la cual fue ad
mes de noviembre y se encuentra en proceso de entrega de los e
continuacion se detallan:

? Incluye los recursos remanentes del Programa Regular de Obra 2006
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LABORATORIO DE COMPUTO

42 Computadora de escritorio 436,223.76

2 Proyectores multimedia 20,980.00

2 Pizarrén electrénico 30,300.00

LABORATORIO DE INGENIERIA ELECTRONICA

1 Sistema de control para el movimiento y balance de un péndulo invertido ~ 207,085.00 g.w“'f'

1 Sistema de disefio, control y regulacién y movimiento de elevacién de un 258,345.00

1 Sistema de control de posicion y velocidad de una esfera en movimiento 209,499.00

7 Osciloscopios digital con display de color 848,638.00 K

2 Sistema de adquisicion PCI 91,250.00

1 Médulo de fuente universal 20,923.00

2 Sistema de control servo visual de 3 Robots méviles ‘ 320,250.00

3 Kit de evaluacion para PDS ‘ 34,500.00 3}

2 Tacémetro digital con rango de .5 a 10,000rpm. 7’7 5,797007

1 Medidor LCR/ESR | 3,909.84

LABORATORIO DE INGENIERIA INDUSTRIAL i ” ‘* N
Sistema de manufactura flexible integrado por computadora ‘ $2,475,793.60 -

SUBTOTAL | $2,487,697.60 |
CEREE
TOTAL $5 583 630 00 ' '

Los recursos correspondientes a los otros tres programas fueron refrende
ejercicio en el afio 2009.

En el periodo del presente informe, el Instituto registré ingresos po
$23, 879,207.22, correspondientes al Subsidio Federal (Subsidio Ordi
Anuales y Prestaciones). Dicha cantidad representa el 77% del total de I
23 % restante corresponde a los Ingresos Propios (Servicios A
Aportaciones de los alumnos vy otros ingresos). La estructura se los ingre
en la tabla siguiente:
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Subsidio Ordinario 727,274.00

Fichas de examen

de admision. $343,450.00

Reinscripcion 3,448,086.00

Curso

0,
:;mgrqsos propedéutico 313,600.00 $5,430,797.50 23%
Pago de
constancias y 36,000.00
multas
Donativos 36,061.50

]
TOTAL 22,879,207.22 100% ‘

Estructura de los Ingresos

Ingresos
Propios.
24%
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Subsidio i
Ordinario|
2%
Subsidio
Ordinario.

Estructura de los Ingresos Propios

Curso de inglés

Fichas de exa
de admisid
6%

Estructura Académico-Administrativa

Durante el periodo correspondiente al presente informe, los servicios edu

atendidos conforme a la siguiente distribucion de personal:

bmgm 4

'

|
|
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FUNCIONES: PERSONAS [}
- Directives. 4

Funcionarios Docentes. 13

Personal Administrativo y de Servicios. — =

Periodo Sabatico.

"";-‘i f
Persona ‘m"
Administra ﬁt"‘w‘?‘

y de Servic ;
14%

Becario ‘l
1%
Periodo
Sabatico.
3%
Técnico Doc
1%
Directivos.
4%

Funcionarios
Docentes.
12%

El personal descrito en la tabla anterior esta distribuido de la siguiente ma

23 son profesores de carrera de tiempo completo,

1 profesor de carrera de tres cuartos de tiempo,

7 profesores de carrera de medio tiempo,

58 profesores de asignatura®

1 Técnico docente y

15 trabajadores de apoyo y asistencia a la educacién superior.

* Se incluye al personal que en el periodo cubri6 plazas en forma interina.
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Estructura del Personal por
Nombramiento

Apoyo y asistencia
14% Tiempo completo
Tecnico docente 22%
1%

Tres cuartos de
tiempo
1%
Medio tiempo
7% |

Por otra parte y de acuerdo con el grado maximo de estudios alcanzados,
del personal del Tecnoldgico, en general es la siguiente:

ESCOLARIDAD CANTIDAD

Maestrla.

Especialidad

Bachillerato. 9

Comercio 2

TOTAL:| 105 |
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Estructura del Personal por Nivel
Académico

Doctorado.2%
5%

Percepciones econdmicas del personal.

La suma de las percepciones econdémicas que recibié el personal en
enero del 2008 a Diciembre del 2008 importan un total de $16,420,8¢
desglose por concepto e importe se presenta en la siguiente tabla. :‘ie'j"

CONCEPTO IMPORTE
Nomina  $13632166.00

Estimulos al desempefio académico $ 146,305.36
Vales de despensa y bono sexenal $109,480.00

Estimulos por dias econdmicos y puntualidad y asistencia $ 934,069.32

~$ 35289.54
TOTAL $16,420,864.72

Movimientos del personal.

v

Se realizaron diversos movimientos del personal en este periodo, como a c

se muestra en la tabla: i

i
it
..w
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TIPO DE MOVIMIENTO: CANTIDAD. p=

Promociones de Personal Docente. 11
Licencias sin Goce de Sueldo.
Personal en Periodo Sabatico.
Personal con Beca Comision.

Cambio de Centro de Trabajo.

= a2 B~ Db

Asimismo, se realizaron168 tramites correspondientes a: Premios, Esti
Recompensas, Estimulos por afos de servicio, Anteojos, Pago por Def
Solicitudes de hojas de servicio, Filiaciones, Tramites Aseguradora.

Infraestructura

En el periodo que se informa, se concluyd y entregd la Unidag
Departamental Tipo Il, denominada Edificio 400, la cual estuvo en operaci
mes de junio y que fortalece la capacidad de atencién del Instituto.

La infraestructura con la que cuenta el Instituto Tecnoldgico de Ensenada s
continuacion: ¢

EDIFICIO
100 200 300 400

Aula para 45 alumnos 5 6 1 8 20
Aula para 25 alumnos 1 6 7
Biblioteca 1 1
Sala de computo 2 1 3
Sala audiovisual 1 1
Sala multimedia 1 1
Aula magna 1 1
Laboratorio de usos multiples 1 1
Laboratorio de electronica 2 2
Laboratorio de electromecanica 2 2
Laboratorio de industrial 1 1
Cubiculos 5 12
Modulo de servicios administrativos 1 1 2 "
Almacén 1 1
Médulos sanitarios 2 2 1 2 7
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RETOS Y DESAFIOS

En el ambito regional, la demanda de servicios educativos de nivel superior fue de 9,943
alumnos en el ciclo 2007-2008, de los cuales el 33% se registré en las carreras del area
de la ingenieria y la tecnologia, mientras que el 33% correspondio a las carreras del
area de las ciencias econdmico administrativas. El IT de Ensenada atendlo el 10 ;31%
de la demanda total, el 22.5% de la demanda de las carreras del area b.;,ﬁ‘g\ riay
tecnologia (7.4% de la demanda total) y el 12.4% de las carreras del area ’%renmas‘“'""
economico administrativas (2.9% de la demanda total).

Respecto a la absorcién, en el Municipio de Ensenada se registra un ingreso de 517
estudiantes en el nivel superior, con un egreso del bachillerato de 3,192 estudiant ‘
el ciclo 2007-2008, esto representa una absorcion del nivel superior de 78. 9‘V .

Ensenada atiende a 385 estudiantes de nuevo ingreso en el mismo ciclo
la contribucién del IT de Ensenada a la absorcion es de 12.1%.

En el estado de Baja California se registr6 una matricula de 71,129 es
nivel superlor lo que representa un incremento de 6.2% con respecto a

de edad, representa una cobertura de 21.2%. En el caso del IT de Ensena é registra
una tasa promedio de crecimiento en matricula de 12% por ciclo, lo cuall ublca ppr W
arriba de la tasa registrada para la educacion superior en el estado. :

Mv
‘
i

ingenieria, capaces y competentes.

‘\‘ ) J\\r’ll
A *1‘\1 i

”’
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OBJETIVO
ESTRATEGICO

Elevar la Calidad
de la Educacion

Ampliar las
Oportunidades
Educativas

Impulsar el
Desarrollo y
Utilizacion de las
TIC

Ofrecer una
Educacion
Integral

Ofrecer Servicios
Educativos de
Calidad

Fortalecer la
Gestion
Institucional

20N
£S5

PROBLEMAS

No se satisfacen los
requisitos planteados por los
organismos evaluadores y
certificadores

El nUmero de becas del
Programa PRONABES y otros
programas similares no son
suficientes para atender y
brindar apoyo a los jovenes
con menor ingreso familiar
Aun cuando el Centro de
Informacion y Laboratorios de
Computo cuentan con
conectividad a internet, el
numero de equipos y el ancho
de banda no son suficientes
para la demanda registrada

No se cuenta con programas
educativos orientados al
desarrollo de competencias
profesionales en el IT de
Ensenada

No ha sido posible conformar
el Consejo de Vinculacion del
IT de Ensenada en el que se
representen los sectores
productivo y social de la
region

La comunidad del Instituto
Tecnologico no participa en la
elaboracién del Programa de

Fortalecimiento Institucional
(PIFT)

RETOS

Fortalecer las acciones de
planeacién y gestion de los
recursos, para que, en forma
congruente, se reoriente la
disponibilidad de los recursos y se
gestione la dotacion de los apoyos
que permitan solventar las
necesidades

Ampliar la capacidad de gestién
para incrementar el nimero de
becas de licenciatura y asi
coadyuvar a la permanenci
conclusion de estudi.‘t‘ -

Ampliar la disponibilidad de
equipos y el ancho de banda para
mejorar el servicio de conectividad
a internet en el Centro de
Informacion y Laboratorios de
Computo

Diseﬁaryactualizaryf ramas .
fo

educativos bajo el enfoque de ;
competencias profestonalgs a fin
de asegurar la pertmenma deI
servicio educativo |

Integrar y operar en el IT de
Ensenada el Consejo de
Vinculacion con la participacion
activa de representantes de los
sectores productivo y social de la
region

Lograr que todos los Integrantes
de la comunidad del Instituto
Tecnoldgico de Ensenada
participe activa y propositivamente u
en la elaboracion del Programa de iy
Fortalecimiento Institucional (PIFI)

g
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CONCLUSIONES

La administracion del Instituto Tecnoldgico de Ensenada, conjuntamente con todo el
personal que en el labora, conscientes del gran reto que nos espera en los anos
venideros, realiza y aprovecha todas las acciones que estén a nuestro alcance,
gestionamos ante las instancias de los tres niveles de Gobierno para hacerse Ilear de
mas apoyos para cumplir con las tareas y objetivos para los que fue creado, Wam
ofrecer el servicio a los estudiantes como lo enuncia nuestra mision.

“Ser una institucidén de educaciOn
superior tecnolOgica promotora del
cambio social mediante la formaciOn

pertinente y equitativa de
profesionistas con calidad
integral”

Con este informe de Rendicién de Cuentas, queremos dejar plasmado q
en el periodo que este comprende, ha sido con un alto espiritu de servicio
y a los estudiantes que son a ellos a quienes debemos la razon de ser, y qui
haremos con apego y respeto a las normas, leyes y reglamentos que nosc”g
buen desempefo de nuestras funciones.

Para nosotros es una gran satisfaccién, poder contribuir en la "r"f’ @y
profesionales, porque sabemos que ellos nos representan y recomienda L B A
realizando su trabajo con calidad, con ética, con filosofia humanis ' ‘ﬁ"d

proactivos, ante la comunidad de Ensenada, de Baja California y de Méxic




