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MENSAJE INSTITUCIONAL

En cumplimiento con la Ley de Transparencia y Rendicion de Cuentas que
garantiza a la sociedad el acceso a la informacion del ejercicio de la funcion
publica, presento a la comunidad del Instituto Tecnolégico de Toluca los avances
obtenidos durante el afio proximo pasado, con la participacion de dos gestiones
directivas, la del Ing. Armando Jesus Zaragoza Villafan (hasta el mes de octubre) y
el de una servidora.

A casi 35 afos de fundado, el Instituto Tecnolégico de
Toluca se ha constituido sin duda alguna en una de las
opciones de educacion publica mas relevantes del Estado
de México, asi como del propio Sistema de Educaciéon
Superior Tecnoldgica. Los logros de los ultimos afios han
determinado que se clasifique al IT de Toluca como una
Institucion educativa de alto desempefio; entre ellos se
pueden mencionar el mantener la certificacion del proceso
educativo bajo la norma ISO 9001-2000, la acreditacion de
tres programas académicos de ingenieria por organismos
de la COPAES (Ingenieria Quimica, Ingenieria en
Sistemas computacionales e Ingenieria Electronica), el
tener dos programas de ingenieria con reconocimiento del
CIEES en nivel 1 (Ingenieria Industrial e Ingenieria Electromecénica), el programa
del Doctorado en Ciencias en Ingenieria Electrénica reconocido por el Padrén
Nacional del Posgrado PNP y el contar con el primer Laboratorio Acreditado,
dentro del Sistema de Educacion Tecnoldgica, en el ensayo de aguas residuales;
acreditacion otorgada por la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA, A.C).

Entre los resultados institucionales alcanzados durante el 2008 se pueden
mencionar los siguientes: La constitucion y operacion del Consejo de Vinculacion
en enero del 2008; el reconocimiento por PROMEP de trece docentes con perfil
deseable y tres cuerpos académicos en formacion; la participacion de 24
estudiantes en materia de movilidad estudiantil con fines de investigacion a través
del Programa DELFIN; el primer lugar en el Certamen Nacional de Ciencia y
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Tecnologia de proyectos de investigacion, lo que le otorga el pase a la fase
internacional a desarrollarse en Tanez, Africa, en el 2009; el haber recibido la
Presea Metepec 2008 por su contribucion a favor de la Ciencia, otorgada por el
Municipio de Metepec; el reconocimiento como “Institucion de Calidad” entregado
en manos de la Lic Josefina Vazquez Mota, titular de la Secretaria de Educacién
Publica y finalmente la participacion en el 5°. Concurso Nacional de Tesis
doctorales convocado por la DGEST, en el que se obtuvo primero y segundo
lugar en Ingenieria Ambiental y primer lugar en Ingenieria Electrénica.

Con relacién al posgrado, se incrementaron los recursos recibidos para el
desarrollo de proyectos de investigacion a través de diferentes organismos, se
mantiene el Programa doctoral en Ingenieria Electrénica en el PNP de CONACYT
y el impacto del Programa Doctoral de Ingenieria Ambiental ha sido trascendental
para el fortalecimiento de la vida académica de la institucion, mediante el
desarrollo de proyectos de investigacion basica y aplicada, asi como por su
vinculacién con los diferentes sectores; de igual forma, el Programa de Maestria
en Ciencias en Ciencias de la Computacion ha promovido la estancia de
investigadores en la Universidad de Jaumé, Espafia y su participacion en diversos
congresos internacionales.

Lo hasta ahora alcanzado es el reflejo del esfuerzo y compromiso institucional de
investigadores, docentes, administrativos y personal de apoyo, quienes con su
labor cotidiana nos permiten ofrecer servicios educativos de calidad; sin duda
alguna ésta es la mayor fortaleza de la institucion.

La labor desarrollada asegura el cumplimiento de la vocacién institucional, la
formacion de mejores seres humanos, ciudadanos y profesionales proactivos cuyo
desempefio repercute en el desarrollo sustentable del Estado y del Pais y
promueve una sociedad mas justa y equitativa. Asi es como entendemos el
guehacer educativo.

"Educacion, Integridad y Ciencia"

Mtra. Gloria Irene Carmona Chit
Directora
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INTRODUCCION

La rendicion de cuentas es parte de la planeacion estratégica del gobierno publico
federal, en el cual las instituciones publicas se comprometen a informar a la
sociedad respecto al ejercicio de los recursos que reciben del gobierno, para
cumplir con sus objetivos.

El compromiso del Instituto Tecnologico de Toluca esta orientado al cumplimiento
de los objetivos de Programa Sectorial de Educacién 2007-2012 y de los Objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, el de elevar la calidad de la educacién
para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios
para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.

El presente informe de rendicion de cuentas contiene en primer lugar, el marco
normativo que estd sustentado en la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos. Posteriormente se mencionan los
indicadores y metas de cada uno de los cinco procesos estratégicos (académico,
de vinculacién, de planeacion, de calidad y administracion del recurso), que
derivan del proceso educativo y que a su vez se encuentran enmarcados dentro
del sistema de gestién de calidad.

En este apartado se analizan los resultados que se han tenido con respecto al
Programa de Trabajo Anual para dar cumplimiento al Programa de Innovacion y
Desarrollo de Instituto Tecnoldgico de Toluca 2007-2012, el cual contribuye con
los objetivos estratégicos y especificos del PIID del Sistema Nacional de
Educacién Superior Tecnoldgica que estan alineados a su vez con los objetivos,
estrategias y lineas de accion del Programa Sectorial de Educacion (PROSEDU)
2007-2012 para cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo.

El cumplimiento de los objetivos depende de la captacién y ejercicio de los
recursos, son una parte esencial para el desarrollo de las actividades de este
Instituto por ello se describen de manera general. Se presenta una breve
descripcion de la estructura académico-administrativa, asi como la forma en que
se clasifica el personal que labora en el plantel.

Los espacios con los que se cuenta contribuyen al buen funcionamiento de las
actividades que se realizan para cumplir con los objetivos por consiguiente se
presenta la infraestructura actual del plantel.
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Por ultimo se mencionan los retos y desafios a que se enfrenta el tecnoldgico,
para cumplir con la sociedad en los proximos afios, consolidar el prestigio de la
institucion y contribuir al fortalecimiento del Sistema Nacional de Educacion
Tecnolégica y del Pais.
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MARCO NORMATIVO

El presente documento se encuentra sustentado en el contexto legal establecido
en dos documentos de primordial importancia, la Ley de Transparencia y
Rendicion de Cuentas y la Ley de Planeaciéon. ElI cumplir con el informe de
rendicion de cuentas es un compromiso con la sociedad en el cual se muestran los
resultados de los objetivos y metas alcanzadas en la institucion, debido a que los
recursos canalizados provienen del herario publico y estos deben ser destinados a
aumentar coberturas, beneficios y disminuir rezagos atendidos en materia de
beneficio social.

La evaluacion social del compromiso institucional esta sustentada en la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos la cual
sefala que “Todo servidor tendréa la obligacion de rendir cuentas sobre el ejercicio
de las funciones que tenga conferidas y coadyuvar en la rendicién de cuentas de
la gestion publica federal, proporcionando la documentacion e informacién que le
sea requerida en los términos que establezca las disposiciones legales
correspondientes” (publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de junio de
2006, articulo 8, apartado 1V).

En esta perspectiva, el acceso a la informacién contribuye a reforzar los
mecanismos de rendicion de cuentas e incide directamente en una mayor calidad
de la democracia. La obligacion de transparentar y otorgar acceso publico a la
informacion abre canales de comunicacion entre las instituciones del Estado y la
sociedad, al permitir a la ciudadania participar en los asuntos publicos y realizar
una revision del ejercicio gubernamental.

El mayor impacto de la rendicién de cuentas y la transparencia se observara en el
largo plazo, implica continuar con el cambio cultural en la gestibn administrativa,
que fortalecera la confianza en las instituciones publicas de México mediante la
apropiacion masiva del derecho de acceso a la informacion por parte de los
ciudadanos. En la aplicacion de este derecho, los servidores publicos deberan
aceptar que estan sujetos a un escrutinio permanente, por cualquier persona, en
cualquier momento y desde cualquier parte.

La Ley de Planeacion establece las normas y principios basicos, bajo los cuales se
llevara a cabo la Planeacion Nacional del Desarrollo y encauza en funcion de ésta,
las actividades de la administracion Publica Federal. Las bases de integracion y
funcionamiento del Sistema Nacional de Planeaciéon Democrética, radican en el
ejecitivo federal quién coordina sus actividades de planeacion con las entidades
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federativas, conforme a la legislacion aplicable. Busca también, las bases para
promover y garantizar la participacion democratica de los diversos grupos sociales
asi como de los pueblos y de las comuniades indigenas, a través de sus
representantes y autoridades, en la elaboracién del plan y los programas a que se
refiere esta ley, ademas de buscar las bases para que las acciones de los
particulares contribuyan a alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los
programas.
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INDICADORES Y METAS POR PROCESO ESTRATEGICO

En este apartado se presentan los indicadores y metas de los cinco procesos
estratégicos: académico, de vinculacion, de planeacién, de calidad vy
administracion de los recursos, que se derivan del proceso educativo, cada uno de
ellos con sus procesos clave y las metas que integran estos procesos.

Tabla 1. Proceso educativo
PROCESO

. METAS
CENTRAL ESTRATEGICO CLAVE
L. . 15, 16, 17, 18, 19, 21,
1. Formacién Profesional 22 23
1. Académico
2. Investigacién y Estudios de Posgrado 789 10 11. 12. 13. 14
3. Desatrrollo Profesional 1,2,3,4,5,6

2. Vinculacion 1. Vinculacién Institucional 35, 36, 37"158"1339’ 40, 41,

1. Programacion Presupuestal e Infraestructura
Fisica

2. Planeacion Estratégica y Tactica y de 3244
» Organizacion Y
3. Planeacion

3. Soporte Técnico en Coémputo y 34
Telecomunicaciones
4. Difusion Cultural y Promocién Deportiva 33
Sillieziiy 1. Aseguramiento de la Calidad
2. Gestion de la Calidad 20, 28, 29, 30
4. Calidad
3. Capacitacion y Desarrollo 26, 27

4. Servicios Escolares 31

1. Administracion de Recursos Financieros 24

5. Administracion de 2. Administracion de Recursos Humanos 25
Recursos

3. Apoyo Juridico

4. Administracién de Recursos Materiales y
Servicios

5. Difusién y Divulgacién

6. Asistencia Académica, Técnica y Pedagogica
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PROCESO ACADEMICO.

El objetivo de este proceso es gestionar los planes y programas de estudio, asi
como los programas de formacion y actualizacion docente y profesional en el
servicio educativo.

DESARROLLO PROFESIONAL

Meta 1.- Lograr que 450 alumnos participen en actividades de aplicacion
innovadora de las habilidades y conocimientos relacionados con creatividad,
emprendedores, fortalecimiento de la formacion en ciencias basicas de la
ingenieria y administracion para coadyuvar a su formacion integral.

Resultados.- En el periodo reportado, se logré un 60.7%, equivalente a 273
alumnos que participaron en el Concurso de Ciencias Basicas, actividades de
emprendedores y Concurso de Creatividad. Cabe sefialar que la fecha del
Concurso de Creatividad en su fase nacional y el Concurso Nacional de Ciencias
Basicas se desfaso al siguiente afio 2009.

Cumplimiento: 60.7%.

Meta 2.- Lograr que 3 Profesores de tiempo completo obtengan el Reconocimiento
del Perfil Deseable, para coadyuvar a fortalecer la practica docente y de
investigacion en el instituto.
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Resultados.- En este afio se logr6 que 13 profesores de tiempo completo
obtuvieran el Reconocimiento del Perfil Deseable. La meta se rebasé en 400%.
Cumplimiento: 100%.

Meta 3.- Lograr que 3 Profesores obtengan el grado de doctor y 6 Profesores
obtengan el grado de Maestria para coadyuvar a su formacion, actualizacion,
reconocimiento y profesionalizacion.

Resultados.- En el afio 2008 se graduaron 5 profesores con el grado de
doctorado y 1 de maestria, superando el numero de doctores que estaban
programados sin embargo hace falta un esfuerzo para apoyar a los profesores
para titularse de su maestria.

Cumplimiento: 66.7%.

Meta 4.- Incorporar a 2 Profesores a Estudiar en un Programa de Posgrado
reconocidos Nacional e Internacionalmente, para fortalecer la planta docente y de
investigacion y mejorar la calidad del proceso educativo.

Resultados.- Se inscribieron dos profesores los cuales fueron aceptados: uno
para una estancia posdoctoral y otro para un doctorado en el Instituto Tecnoldgico
de Ciudad Madero, cuyo programa tiene reconocimiento nacional.

Cumplimiento: 100%.

Meta 5.- Incorporar al 40% de profesores en 15 eventos de formacion y
actualizacion profesional para coadyuvar a su desarrollo integral.

Resultados.- Se logré superar los 108 profesores que representan el 40%;
aproximadamente 177 profesores participaron en eventos de formacion y
actualizacion profesional para coadyuvar a su desarrollo integral.

Cumplimiento: 100%.

Meta 6.- Lograr que 40 Alumnos se sometan a la evaluacién por organismos
externos que certifiquen su competencia en el area de su formacién, para facilitar
su incorporacion al mercado laboral.

Resultados.- Los alumnos de la carrera de ingenieria en sistemas
computacionales evaluaron sus competencias a través de CISCO; en el primer
semestre 20 alumnos lograron la certificacion de esta competencia y 15 egresados
presentaron el examen de egreso (EGEL) de CENEVAL, como opcién de
titulacion.

Cumplimiento: 87.5%.
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ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION

Meta 7.- Para el 2012, se atendera una matricula de 45 alumnos en programas de
posgrado para atender la demanda de profesionales de alto nivel.

Resultados.- La matricula es de 29 alumnos de los 33 que se tenian programados
para este afo, o que representa un contribucion del 88%. Una limitacibn muy
importante para el logro de esta meta es que actualmente se encuentra
inhabilitados dos programas: el doctorado en Ciencias en Ingenieria Ambiental y la
Maestria en Ciencias en Ingenieria Electrénica.

Cumplimiento del 88%.

Meta 8.- Al 2012, atender una matricula de 30 alumnos en 2 programas
reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado SEP-CONACYyYT, para contribuir a
fortalecer la vocacion tecnoldgica del sistema y coadyuvar al desarrollo cientifico y
tecnologico de México.

Resultados.- Se logré una matricula de 17 alumnos en programas reconocidos en
el Padrén Nacional de Posgrado SEP-CONACYT.
Cumplimiento: 56.7%.

Meta 9.- Incorporar 15 alumnos de licenciatura y 5 de posgrado en 5 proyectos de
investigacion tecnoldgica y educativa, para contribuir al desarrollo de los diferentes
sectores productivos de su localidad.

Resultados.- Se ha logrado incorporar a 29 alumnos de posgrado en proyectos de
investigacion tecnolégica y educativa, actualmente cada uno de ellos tiene un
proyecto de investigacion; sin embargo falta incorporar alumnos de licenciatura a
estos proyectos.

Cumplimiento: 50%.

Meta 10.- Incrementar la Eficiencia Terminal del 30 al 40 % de los programas de
Posgrado del Instituto, para atender con altos estandares de eficacia, la demanda
de estudios en este nivel.

Resultados.- La eficiencia terminal en el posgrado durante el afio 2008 fue del
62%, esta eficiencia se logré por los apoyos econdémicos adicionales que
recibieron algunos proyectos de investigacion por parte de la DGEST y de
CONACYT.

Cumplimiento: 100%
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Meta 11.- Lograr que 3 investigadores se integren a 2 redes de investigacion en 2
lineas de investigacion para aprovechar la capacidad del sistema en proyectos
interinstitucionales de gran impacto

Resultados.- Se logré que 4 investigadores se integraran a 1 red de investigacion
y 1 linea de investigacion. Se recibié el reconocimiento de PROMEP de tres
cuerpos académicos con grado de “en formacion” lo que permitié que se pudiera
colaborar con cuerpos académicos de otras instituciones. Las limitantes es que
hasta diciembre del 2008 el PROMEP no permitia la participacion formal de un
cuerpo académico “en formacion” en redes de investigacion.

Cumplimiento: 50%.

Meta 12.- Al 2008, se creara 1 Cuerpo Académico para fortalecer la investigacion
y mejorar la calidad de los programas educativos.

Resultados.- Se crearon 3 cuerpos académicos en formacion reconocidos por
PROEMP con el apoyo de la institucion, sin embargo se requiere seguir
fomentando el trabajo en conjunto de los investigadores, asi como el obtener
apoyos econdmicos para el equipamiento de laboratorios y adecuacién de
espacios de trabajo, que permitan generar productos de investigacion.
Cumplimiento al 100 %.

Meta 13.- Incorporar 1 Profesor Investigador del Instituto al Sistema Nacional de
Investigadores, para fortalecer la planta de investigacion y su impacto en la
formacion de profesionales de alto nivel.

Resultados.- Se logré incorporar a un profesor como investigador del Instituto al
Sistema Nacional de Investigadores, esto es el primer paso para coadyuvar al
desarrollo de la investigacibn a nivel nacional. Si se desea incorporar a la
investigacion a mas profesores de este instituto, se requiere de apoyos
economicos que les permitan desarrollar investigaciones para generar productos
cientificos reconocidos por el CONACYT.

Cumplimiento: 100%.

Meta 14.- Al 2012, atender una matricula de 30 alumnos en 2 programas de
Posgrado del Instituto reconocidos internacionalmente, para facilitar la movilidad e
intercambio de estudiantes y profesores con programas reconocidos en otros
paises.

Resultados.- El doctorado de ingenieria electronica esta en el PNPC y se trabaja
para lograr los indicadores que lo ubiquen en el PNPC internacional. Se aprob6 un
proyecto de intercambio con Francia, sin embargo recientemente se estan
incorporando alumnos a este proyecto, las limitantes para lograr un
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reconocimiento tanto nacional como internacional esta relacionada con la falta de
profesores de tiempo completo que integren los nlcleos académicos basicos,
requeridos por el CONACYT para reconocer a un programa en el PNPC.
Cumplimiento: 0%

FORMACION PROFESIONAL

Meta 15.- Atender una matricula de 4,000 alumnos de Licenciatura en 7
programas escolarizados para contribuir al logro del 30% de cobertura de
educacion superior establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.

Resultados.- Se logré atender una matricula de 3,620 alumnos de Licenciatura en
7 programas escolarizados, hubo una reduccion en la matricula debido a que no
se oferté la licenciatura en Administracion y no se abrieron las carreras de
ingenieria en Logistica e ingenieria en Gestion Empresarial.

Cumplimiento: 90.5%.

MATRICULA 2008
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Meta 16.- Alcanzar una matricula de 40 alumnos en 1 programa no presencial,
para contribuir a la demanda de Educacion Superior de las regiones alejadas y
menos favorecidas.

Resultados.- Se alcanz6 una matricula de 50 alumnos en un programa no
presencial, el sistema abierto de ingenieria industrial, el cual esta enfocado a
atender a la poblacién que trabaja. Se planea que en el futuro préximo se puedan
ofertar programas a distancia y asi dar mas oportunidad a los habitantes de la
region para obtener sus estudios superiores.

Cumplimiento: 100%.

Meta 17.- Al 2010, lograr que 25 alumnos y 5 docentes del Instituto acrediten la
competencia de un segundo idioma a través del examen correspondiente (Ingles:
TOEFEL) para acrecentar su formacion y desarrollo profesional como ciudadanos
del mundo.

Resultados.- No se cuenta con informacion relativa a los alumnos que lograron el
nivel de TOEFEL en inglés. Por otra parte 12 docentes, del instituto acreditaron la
competencia de un segundo idioma a través del examen TOEFEL, este es un
requisito para su titulo de doctorado o de algunos programas de maestria.
Cumplimiento: 50%.

Meta 18.- Incrementar la Eficiencia Terminal del 46% al 50% de Licenciatura, para
atender con altos estandares de eficacia la demanda de nivel licenciatura en
Educacion Superior.

EFICIENCIATERMINAL (TITULADOS)2008
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Resultados.- 40% alumnos lograron concluir sus estudios en el afio 2008, una
limitacién importante es que no todos los alumnos participan en el programa de
tutorias lo que impide tener un seguimiento personalizado de los alumnos, para el
2009 se pretende incrementar el numero de alumnos en este programa.
Cumplimiento Falta 87%.

Meta 19.- Para el 2009, el Instituto contribuira activamente en el ambito de su
competencia para la construccion del Espacio Comun de la educacion superior
tecnoldégica para asegurar la comparabilidad de los programas y garantizar la
movilidad de los estudiantes

Resultados.- Debido a que es una meta a nivel sistema, hasta el momento no se
ha logrado la construccion del Espacio Comun de la Educacion Superior
Tecnoldgica.

Cumplimiento: 0%

Meta 21.- Incrementar el porcentaje de utilizacion de aulas de 77% a 87 % que
redunde en incrementar la matricula de 3,840 a 4,000 alumnos para asegurar el
maximo aprovechamiento de la infraestructura del Instituto

Resultados.- Se logré el aprovechamiento al 100% de las aulas, para una
matricula de 3,620 alumnos. Sin embargo, existe una insuficiencia en éstas debido
a que se aperturo la carrera de Ingenieria en Mecatrénica sin contar con la unidad
académica correspondiente.

Cumplimiento 100%.

Meta 22.- Incrementar de 70% a 80% las préacticas de laboratorio atendidas, para
coadyuvar a la articulacion de la teoria con la practica de los estudiantes y
aprovechar al maximo el equipamiento disponible en el Instituto

Resultados.- Cada semestre se cuenta con un calendario de practicas por
programa académico, de acuerdo a éste se atendié el 100 % de las practicas de
laboratorio programadas.

Cumplimiento: 100%.

Meta 23.- Para el 2010, incrementar de 1,400 a 1,500 alumnos en 3 programas
educativos de licenciatura reconocidos o acreditados por su buena calidad y de
2,386 a 2,500 alumnos en 4 programas educativos en proceso de reconocimiento
o acreditacion, para asegurar que la atencion de la oferta educativa esta
sustentada en principios de equidad, calidad y pertinencia
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Resultados.- Se sometié a evaluacion por parte de CACEI a dos programas
académicos: Ingenieria Industrial e Ingenieria Electromecanica. No se logré
acreditar estos programas, su principal limitacion es la falta investigacion; sin
embargo ya se encuentran reconocidos por CIEES en el nivel I.

Cumplimiento: 100%.

PROCESO DE PLANEACION

El proceso clave es el de Planeacion Estratégica, Tactica y de Organizacion.

PLANEACION ESTRATEGICA Y TACTICA Y DE ORGANIZACION

Meta 32.- Integracién, gestion y evaluacion de los 9 documentos de gestion de
recursos (PIID, PTA, Anteproyecto del POA, POA, Anteproyecto de Inversion,
Estructura Educativa, Evaluacion Programatica-Presupuestal, Proyecto de Impulso
a la Calidad e informe de Rendicion de Cuentas), para asegurar la operacion y
desarrollo del instituto tecnologico

Resultados.- Se integraron, gestionaron y aprobaron los siguientes documentos
de gestion de recursos Programa de Trabajo Anual, Anteproyecto del Programa
Operativo Anual Programa Operativo Anual, Anteproyecto de inversion,
Evaluacion Programéatica Presupuestal, Proyecto de impulso a la calidad vy
Rendicion de cuentas.
Cumplimiento: 100%

Meta 44.- En el 2010, contar con un plan de desarrollo de los programas que
ofrece el instituto para mantener su vision de crecimiento y desarrollo.

Resultados.- Se cuentan con 5 planes de desarrollo de los programas que ofrece
el instituto, de las carreras que estan acreditadas o que cuentan con nivel 1 de
CIEES, ya que es un requisito para poder ser un programa reconocido o
acreditado por su calidad. La evaluacion del programa de la licenciatura en
Administracion lo ubica en el nivel 2 de CIEES.

Cumplimiento: 71%
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DIFUSION CULTURAL Y PROMOCION DEPORTIVA

Meta 33.- Incrementar del 20% al 22% los alumnos que participan en actividades
culturales, civicas, deportivas y recreativas, para coadyuvar a su formacién
integral

Resultados.- Se logré la participacion de 2,723 alumnos en las actividades
culturales, civicas, deportivas y recreativas para coadyuvar a la formacion integral
de alumno, lo que representa el 75% de la comunidad estudiantil participando en
estas actividades. Cumplimiento: 100%
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SOPORTE TECNICO EN COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES

Meta 34.- Incrementar la infraestructura de cémputo e incorporar el uso de las
tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al proceso educativo para
aprovechar al maximo los avances tecnoldgicos en la formacion integral de los
alumnos

Resultados.- Se conectaron dos areas a la red de voz y datos que se tenian
programadas, con lo anterior se logra el uso eficiente de las tecnologias de la
informacion y comunicacion (TIC), en el proceso educativo.

Cumplimiento: 100%

PROCESO DE VINCULACION.
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El proceso clave es el de Vinculacion Institucional.

VINCULACION INSTITUCIONAL

Meta 35.- Asegurar el seguimiento al 20% de egresados, para crear o actualizar
los planes de estudio y responder a las necesidades que genera el desarrollo
socioecondémico.

Resultados.- Se esta trabajando en instrumentar un programa de seguimiento de
egresados, se tiene una base de datos que se ha estado actualizando; en este
afo solo se tuvo contacto con 236 egresados, esto debido a que no se contd con
una persona responsable del area de seguimiento de egresados, lo que provoco
gue no existiera una secuencia en el compromiso iniciado en 2007 de realizar
reuniones anuales de egresados.

Cumplimiento: 24%.

Meta 36.- Establecer 20 bases de concertacion y 5 acuerdos de colaboracion,
para fortalecer la vinculaciéon con el sector publico, privado y social

Resultados.- Se lograron 13 bases de concertacion para fortalecer la vinculacion
con el sector publico, privado y social. Se encuentran en proceso de revision 12
bases de concertacion o acuerdos de colaboracién los cuales se piensan
concretar durante el 2009.

Cumplimiento: 52%.

Meta 37.- Obtener 3 registros de propiedad industrial: 1 patentes, 1 certificado de
inversién y 1 modelo de utilidad para su transferencia al sector productivo

Resultados.- No se han tenido registros de propiedad industrial, la escasa
participacion de alumnos y docentes en desarrollar proyectos que puedan
emprenderse y ser registrados impidié cumplir con esta meta, la carga del
personal académico frente a grupo obliga a que la mayor parte del tiempo el
docente se encuentre en aula y le impida tener otro tipo de acercamiento con los
alumnos para desarrollar proyectos viables para este registro.

Cumplimiento: 0%.

Meta 38.- Incubar 10 empresas para impulsar el desarrollo econémico de la region
a través de la generacion de fuentes de empleo.

Resultados.- No se han logrado la incubacion de empresas, debido a que el
modelo institucional del sistema de tecnoldgicos se estuvo desarrollando durante
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este aflo y se realizaron las gestiones con la Secretaria de Economia para su
autorizacion.
Cumplimiento: 0%.

Meta 39.- Integrar, operar y evaluar el Consejo de Vinculacion del Instituto para
asegurar que la oferta de los servicios educativos sea pertinente con el desarrollo
nacional y regional

Resultados.- Se logro la integracion y operacion del Consejo de Vinculacion del
Instituto; a finales del afio 2007 se inicio el proceso de la integracion del Consejo
de Vinculacién y se tuvo la primera sesion en enero del 2008, lo que permitié un
trabajo activo, coordinado y participativo, entre los diferentes sectores, lo que
provoco resultados muy favorables.

Cumplimiento: 100%.

Meta 40.- Incorporar 450 alumnos a su Proyecto de Residencia Profesional
preferentemente hacia la vocacion productiva de la region para coadyuvar a su
formacion profesional y facilitar su transito al mercado laboral.

Resultados.- Se incorporaron 513 estudiantes a su proyecto de Residencia
Profesional teniendo en cuenta que estan orientadas a actividades productivas de
la region.

Cumplimiento: 100%.
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I.T.TOLUCA
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Meta 41.- Lograr que 800 alumnos realicen su Servicio Social y de éstos, el 20%
al menos, esté dirigido a programas de apoyo comunitario para contribuir al
desarrollo social

Resultados.- 976 estudiantes en Servicio Social, el 18% fue en programas de
apoyos comunitarios.
Cumplimiento: 100%.
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Meta 42.- A partir del 2008, el ITT realizara el 70% de las visitas programadas a
empresas solicitadas por las areas académicas, para coadyuvar a la aplicacion de
la teoria en la practica industrial, comercial y de servicios
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Resultados.- Se cumplio el programa de visitas empresas, ya que se atendieron
el 100% de las solicitudes realizadas en cada semestre.
Cumplimiento: 100%.

Meta 43.- Participar en el programa de Ciencia y Tecnologia que promueve el
COMECYT en el Estado de México

Resultados.- Se llevo a cabo la semana de la Ciencia y Tecnologia en el mes de
octubre con la participacion de toda la comunidad tecnolégica en este evento.
Cumplimiento: 100%.

PROCESO DE CALIDAD

Los procesos claves son Gestion de la Calidad, Capacitacion y Desarrollo,
Servicios Escolares.

GESTION DE LA CALIDAD

Meta 20.- Para el 2009 lograr la Certificacion del Centro de Informacion para
ofrecer a los alumnos servicios de calidad.

Resultados.-

No es factible que se lleve a cabo la certificacibn en centros de informacion,
porque no existen organismos que realicen esta labor, en lo que se debe de
trabajar es el incorporar la operacién del Centro de Informacién al Sistema de
Gestion de Calidad que opere bajo la norma 1SO-9001:2000.

Cumplimiento: 0%
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Meta 28.- Lograr la recertificacion del Proceso Educativo bajo los criterios de la
norma ISO 9001:2000 para coadyuvar a la mejora continua del servicio educativo

Resultados.- En el mes de mayo se llevd a cabo la auditoria del proceso
educativo bajo los criterios de la norma ISO 9001:2000 lograndose la
recertificacion del proceso.

Cumplimiento: 100%.

Meta 29.- Lograr certificar conforme a la norma de Gestion Ambiental 1SO
14001:2004 para refrendar el compromiso del instituto a favor del desarrollo
sostenido, sustentable y equitativo del pais.

Resultados.- Para el 2009 se iniciaran con las actividades y estrategias para el
proceso de Certificacion conforme a la norma de Gestion Ambiental ISO
14001:2004 para refrendar el compromiso del instituto a favor del desarrollo
sostenido, sustentable y equitativo del pais y de ser uno de pioneros en este
proceso.

Cumplimiento: 0%.

Meta 30.- Participar en un Premio de Calidad en el ambito Nacional o Estatal, para
mejorar la percepcion y reconocimiento social por los servicios que ofrece el
instituto.

Resultados.- No se participd en el Premio de Calidad en el ambito Nacional o
Estatal, debido a que la instituciébn se encontraba en proceso de recertificacion.
Cumplimiento: 0%.
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CAPACITACION Y DESARROLLO

Meta 26.- Lograr la participacion del 100% del personal convocado a patrticipar en
los eventos de integracién del Instituto, para contribuir a mejorar el ambiente
laboral.

Resultados.- La presencia del personal convocado a participar en los eventos de
integracion del instituto se ha incrementado considerablemente, estos eventos son
los que permiten el trabajar hacia un mismo rumbo, el brindis de fin de afio fue la
muestra mas clara del compromiso que tiene la comunidad con la institucion y las
autoridades actuales.

Cumplimiento: 100%.

Meta 27.- Lograr que 4 Directivos, 20 Funcionarios Docentes y 104 Personas de
Apoyo y Asistencia a la Educacién participen en eventos de Formacion y
actualizacion profesional para coadyuvar a su desarrollo integral

Resultados.- Se logro capacitar a 110 personas entre directivos, funcionarios y
personal de apoyo y asistencia a la educacién, debido a que se impartieron dos
cursos para personal directivo y se inicio un diplomado en desarrollo humano para
personal administrativo; este diplomado esta conformado de 4 mdédulos de los
cuales 2 de impartieron en el afio 2008.

Cumplimiento: 100%.

SERVICIOS ESCOLARES

Meta 31.- Incrementar del 15% al 16% los alumnos del Instituto como becarios
PRONABES, SEP, de Investigacion u otros, para coadyuvar a la permanencia y
conclusién de su programa educativo

Resultados.- Se lograron obtener 505 becas PRONABES y otorgar 178 becas
mas, (SEP, alimenticias y otras). Con esta cifra se ve el posicionamiento del
Instituto al lograr mas becarios afio con afo.

Cumplimiento: 100%.
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I. TECNOLOGICO DE TOLUCA
PORCENTAJE DE BECAS A ALUMNOS
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PROCESO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

Este proceso estratégico cuenta con los procesos clave de Administracion de
Recursos Materiales y Servicios, Administracion de Recursos Financieros,
Administracién de Recursos Humanos

Meta 24.- Integrar, gestionar y evaluar los 4 documentos de ejercicio de
presupuesto (Informes de Estados Financieros, Informes de Ingresos Propios y
Egresos, Nominas Conciliadas, Informes del Inventario de bienes Muebles e
Inmuebles), para asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable de
manera oportuna y transparente

Resultados.- Se entregaron en tiempo y forma los informes de estados
financieros, egresos, ingresos propios, nominas conciliadas, informes del
inventario de bienes muebles e inmuebles.

Cumplimiento: 100%.
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ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Meta 25.- Integrar, gestionar y tramitar oportunamente el 100% de las
prestaciones procedentes, para garantizar la tranquilidad y estabilidad laboral del
personal del Instituto y consecuentemente la continuidad en la prestacion del
servicio educativo

Resultados.- Se logro integrar, gestionar y tramitar oportunamente el 100% las
prestaciones en el area de recursos humanos, actualmente no solo se estan
logrando su tramite sino que se esta agilizando este proceso.

Cumplimiento: 100%.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE TOLUCA

CAPTACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS

El Instituto Tecnoldgico de Toluca, para llevar a cabo sus planes de acciones tiene
fuentes de captacion de ingreso para atender las necesidades y funcionamiento
integral del tecnologico y brindar con ello servicio educativo de calidad, pertinencia
y eficacia,

1.- Gasto Directo

2.- Ingresos Propios

3.- Aportacion Federal

4.- Aportacion Federal y Estatal

5.- Apoyos parala Investigacion y Perfil Deseable

6.- Otras Aportaciones ANUIES (Programa de apoyo a la formacion
profesional (PAFP),

Con Respecto al 2008, se obtuvieron los siguientes montos:

FUENTE DE CAPTACION MONTO

1. Gasto Directo $ 3,717,547.67
2. Ingresos Propios 22,737,204.13
3. APORTACION FEDERAL:

NOomina 75,048,596.65
Aguinaldo 5,917,915.03
Becas de estimulo al desempefio docente 3,738,288.85
Estimulo por antigtiedad 975,589.59
Vales de despensa 994,990.00

4. APORTACION FEDERAL Y ESTATAL:

4.1.- Construccion de la unidad Académica $61,903,479.00
Departamental para la carrera de Ingenieria
Mecatronica; construccion del Laboratorio de | Nota: $51,903,479.00 es
Ingenieria Ambiental y equipamiento de ambos, y | aportacion del Gobierno
para el programa “Acciones de Educacion para | Federal y $10,000,000.00
Discapacitados”. del Gobierno del Estado de
México y esta radicado en
la Sria. de Finanzas del
GEM. El cual se ejercera a
través del CIEEM.

Programa peso a peso COMECYT e ITT. 150,000.00
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5. APOYOS PARA LA INVESTIGACION Y
PERFIL DESEABLE.

5.1.- Fondos para proyectos de investigacion 565,900.00
(Posgrado).(DGEST).

5.2.- Apoyos y Reconocimiento a Profesores de 420,000.00
Tiempo Completo con Perfil Deseable 2007.

Fondos para proyectos de investigacion y 452,756.00

becarios que participan en el desarrollo de la
investigacion. (CONACYT).

6. OTRAS APORTACIONES

Programa de Apoyo a la Formacion Profesional. 843,327.00
(ANUIES) recursos que son destinado al
“Programa de Apoyo de Tutorias”, “Actualizacion
del Laboratorio de redes” y para un centro de
“Auto-acceso en el centro de idiomas”

GASTO DIRECTO:
Los $ 3,717,547.67 de gasto directo 2008, se ejercieron de la siguiente manera:

PARTIDA DESCRIPCION MONTO EJERCIDO
2100 Materiales y utiles de administracion y de
ensefianza $518,473.88
2300 Herramientas, refacciones y accesorios 121,068.35
2400 Materiales y articulos de construccion 203,471.82
2500 Materias primas de prod. quimicos,
farmacéuticos y de lab. 200,195.65
2700 Prendas de proteccion y articulos
deportivos 9,021.75
3200 Servicios de arrendamiento 4,140.00
3300 Asesorias, consultorias, servicios
informaticos, estudio de investigaciones. 166,716.87
3400 Servicio comercial, bancario, financieros. 409,762.17
3500 Servicios de mantenimiento y
conservacion 1,084,989.74
3600 Servicios de impresion, publicacion,
difusion e informacion. 388,320.74
3700 Servicios de comunicacién social y
publicidad. 124,582.05
3800 Servicios oficiales. 486,804.65
TOTAL. $ 3,717,547.67
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INGRESOS PROPIOS

Los ingresos propios captados durante 2008 se distribuyeron como se muestra a
continuacion:

PARTIDA DESCRIPCION MONTO EJERCIDO
1308 Compensacién por servicios eventuales $2,494,975.71.
2100 Materiales y atiles de administracion y de 1,322,767.29
ensefianza
2200 Productos alimenticios 609,837.92
2300 Herramientas, refacciones y accesorios 276,489.95
2400 Materiales y articulos de construccion 565,548.86
2500 Materias primas de prod. quimicos, 540,194.70
farmacéuticos y de lab.
2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos. 1,003,971.43
2700 Prendas de proteccion y articulos 636,076.42
deportivos
3100 Servicios generales, servicios 402,173.08
informaticos.
3200 Servicios de arrendamiento 6,382.50
3300 Asesorias, consultorias, servicios 757,665.24
informaticos, estudio de investigaciones.
3400 Servicio comercial, bancario, financieros. 1,548,618,12
3500 Servicios de mantenimiento y 1,204,234.30
conservacion
3600 Servicios de impresion, publicacion, 212,675,83
difusién e informacion.
3700 Servicios de comunicacién social 'y 11,980.44
publicidad.
3800 Servicios oficiales. 3,725,674.42
7500 Gastos relacionados con actividades 572,567.36
culturales, deportivas y de ayuda
extraordinaria.
SUB-TOTAL: $ 15,891,833.57
5000 Activo Fijo 4,100,783.77
Remanente por ejercer 2,744,586.79
TOTAL. $22,737,204.13
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En beneficio del Alumnado en general y de la Acreditacion de las Carreras del
Instituto Tecnoldgico de Toluca y para cubrir las necesidades exigidas actualmente
en la Industria, se adquiri6 en Software (Partida 3409) la cantidad de: $
452,314.50 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
CATORCE PESOS 00/100 M.N.).

DESCRIPCION SOFTWARE IMPORTE
SOLID WORKS. V 2007-2008 $ 48,300.00
UNIGRAFICS .NX5 $ 51,978.00
GEAR TRAX. V2008 $ 54,603.15

LICENCIA DE ACCESO A BUSINESS GAME ON LINE $ 4,000.00
MATHLAB P/25 USUARIOS $ 18,681.75
$
$

SMART DRAW 2008 P/10 USUARIOS 12,545.00

MSDN AA ACADEMIC ALLIANCE POR 3 ANOS 34,020.45
ANTIVIRUS HAURI $127,721.76
CATIA V5 ED2 $ 100,464.39

Asimismo, en beneficio de los servicios que ofrece el Centro de Coémputo a toda la
Institucion, se adquirié el siguiente equipo (Partida 5000) por la cantidad de $
358,627.00 (TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
VEINTISIETE PESOS 00/100 M.N.)

EQUIPO IMPORTE
BLADE SERVER ENCLOSURE CAP. 16 SLOTS PARA $ 233,603.00
SERVIDORES
SERVIDOR AMD QUAD CORE 2356 2.3 GHZ 4GB RAM 2 $ 57,192.00
DISCOS DUROS DE 146 G 10,000 RPM
SERVIDOR INTEL QUAD CORE XEON A 3.0 GHZ 4GB RAM $ 67,832.00
2 DISCOS DUROS DE 146G 10,000 RPM
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Se adquirié un Equipo de Videoconferencia (Partida 5000) por la cantidad de: $
163,194.00 (CIENTO SESENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO
PESOS 00/100 M.N.), el cual permitird aprovechar los beneficios del Internet 2 y
asi mismo ofrecer y recibir cursos a distancia entre los Institutos Tecnoldgicos.

EQUIPO IMPORTE

EQUIPO DE VIDEOCONFERENCIA $ 163,194.00

APORTACION FEDERAL Y ESTATAL:

Los $ 150,000.00 fue una aportacion del COMECYT, los cuales se utilizaron para
apoyar a los alumnos en un programa interinstitucional de movilidad estudiantil.

NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE

“Apoyo para alumnos para participar en el $ 150,000.00
Programa Interinstitucional para el fortalecimiento
de la investigacion y el posgrado del Pacifico”
(Programa DELFIN).

TOTAL: $ 150,000.00
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APOYOS PARA LA INVESTIGACION Y PERFIL DESEABLE

Recursos Federales (DGEST).

Los $565,900.00

se destinaron para proyectos de investigacion que se
desarrollan en el &rea de posgrado:

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO

RESPONSABLE

Automatizacion del proceso de
aforo 'y célculo del perfil
hidrolégico de cuerpos de agua
mediante una plataforma acuatica
robotica.

$146,900.00

Dra. Mayra  Patricia
Gardufio Gaffare

Estudio y desarrollo del prototipo
de un minimdsculo artificial
neumatico para aplicaciones a la
robdtica.

$100,000.00

Dr. Sergio Diaz Zagal

Andlisis y disefio del modelador
funcional y légico comportamental
de sistemas.

$114,000.00

Dra. Citlalih Gutiérrez
Estrada

Generacion automatica de
resuimenes mediante técnicas de
mineria de datos y mineria de
texto.

$94,000.00

Dra. Eréndira Rendoén
Lara

Proceso de tratamiento por
membranas en efluentes
residuales de una industria
alimenticia como alternativa para
Su reuso.

$111,000.00

Dra. Claudia Rosario

Muro Urista.

TOTAL:

$ 565,900.00

“Apoyos y Reconocimiento a Profesores de Tiempo Completo con Perfil

Deseable 2008

Los $420,000.00 como “Apoyos y Reconocimiento a Profesores de Tiempo
Completo con Perfil Deseable 2008”, fueron asignados para el siguiente personal

académico:
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NOMBRE CANTIDAD ASIGNADA
Garcia Gaitan Beatriz $40,000.00
Rendoén Lara Eréndira $40,000.00
Macedo Miranda Ma. Guadalupe $40,000.00
Barrientos Becerra Beatriz $30,000.00
Gasca Alvarez Eduardo $40,000.00
Gardufio Gaffare Mayra Patricia $40,000.00
Diaz Nava Ma. del Carmen $40,000.00
De la Rosa Gémez Isaias $40,000.00
Muro Urista Claudia $40,000.00
Del Razo Lépez Federico $40,000.00
Abundez Barrera ltzel Maria $30,000.00

TOTAL: $ 420,000.00
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Recursos Federales (CONACYT).

Los $452,756.00 son apoyos del CONACYT para proyectos de investigacion y
becarios que participan en el desarrollo de la investigacion.

NOMBRE DEL PROYECTO

CANTIDAD

NOMBRE DEL
INVESTIGADOR

Sintesis y caracterizacion del
hidrogel quitosano-xantana y
su evaluacion como
absorbente de IONES
metalicos en soluciones
acuosas.

$149,256.00

Dra. Beatriz Garcia
Gaitan.

Apoyo para investigadores
nacionales para el
fortalecimiento de
actividades de tutoria 'y
asesoria de estudiantes de
nivel licenciatura.

43,500.00

Dra. Sonia Mireya
Martinez Gallegos.

Apoyo al Fortalecimiento del
Posgrado, del Programa
Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC)

260,000.00

Dra. Rosa Elvira Zavala
Arce.

TOTAL:

$ 452,756.00

Recursos Federales (ANUIES).

Los $ 843,327.00 son recursos asignados por la ANUIES, para el “Programa de
Apoyo a la Formacion Profesional”, los cuales se distribuyeron de la siguiente

manera:
PROGRAMA MONTO EJERCIDO
Programa de Apoyo a Tutorias. $ 319,192.00
Actualizaciéon del Laboratorio de Redes. 199,135.00
Centro de Auto-Access para el Centro de Idiomas. 325,000.00
TOTAL: $ 843,327.00
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ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

El personal del Instituto Tecnoldgico de Toluca esta integrado de la
siguiente forma:

Profesores de tiempo completo 138
Profesores de tres cuartos de tiempo 21
Profesores de medio tiempo 25
Profesores de asignatura 82
Total de profesores 266
Personal Administrativo 123

TOTAL 389

Rendicion de Cuentas 2008 Pagina 34



INFORME: RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TOLUCA

INFRAESTRUCTURA DEL PLANTEL

Actualmente se cuenta con un predio de 19.25 hectéreas, en la que se
encuentran las siguientes instalaciones:

59 Aulas

1 Unidad Académica Departamental

12 Laboratorios

3 Talleres

1 Edif. Administrativo

1 Centro de cémputo para 150 usuarios

1 Biblioteca para 200 lectores

1 Centro de convenciones para 300 personas,
3 Salas Audiovisuales para 100 personas c/u
1 Cafeteria

1 Gimnasio Auditorio

Instalaciones deportivas

1 Alberca techada

1 Campo de beisbol

3 Cancha de basquetbol al aire libre
1 Cancha de basquetbol techada

1 Estadio

2 Campo de fatbol pasto

1 Pista de atletismo

3 Mixtas basquetbol/voleibol
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RETOS Y DESAFIOS

Si bien son muchos los logros del Instituto Tecnolégico de Toluca a lo largo de sus
35 afios de servicio, existen areas de oportunidad que en materia de Educacion
Superior Tecnologica es necesario atender cuando se desea lograr la
internacionalizacién de los programas de estudio que se ofrecen en la institucién y
al mismo tiempo que los egresados, promuevan el desarrollo sustentable del pais,
en un esquema de igualdad y justicia; por ello se plantean en los siguientes
parrafos los retos y desafios que se habran de abordar en el futuro proximo.

Debemos asegurar la calidad de los programas académicos que se ofrecen,
trabajando para: obtener la acreditacién de los programas reconocidos en el nivel
1 por CIEES (Ingenieria Electromecanica e Ingenieria Industrial); someter a
evaluacion del CIEES el programa de Ingenieria Mecatronica; mantener la
acreditacion otorgada por los organismos de COPAES para el resto de los
programas del nivel licenciatura; lograr que participen egresados de todas las
carreras en los examenes de EGEL de CENEVAL; incorporar el programa doctoral
en Ciencias en Ingenieria Ambiental en el PNPC y mantener en ese padron al
programa doctoral en Ciencias en Ingenieria Electronica.

Es importante conservar la certificacion del Sistema de Gestion de la Calidad para
fortalecer el proceso educativo y los cinco procesos estratégicos.

En el corto plazo, el proceso de formacion de los futuros profesionistas debera
realizarse con un enfoque basado en competencias profesionales. Por ello es
necesario mantener y enriquecer el programa de formacion docente y
actualizacion profesional de la institucion, a fin de que los profesores cuenten con
las herramientas necesarias para la planeacion, el desarrollo y la evaluacion de
actividades de aprendizaje disefiadas bajo el esquema de competencias.

Se continuard promoviendo la participacion de docentes y alumnos en programas
que favorezcan su movilidad y su incursion en el espacio comun.

Es menester apoyar las actividades de investigacion y vinculacion a fin de que un
namero mayor de docentes obtengan su incorporacion al Sistema Nacional de
Investigadores, asi como el reconocimiento de PROMEP por su perfil deseable,
ello a través del incremento de la inversion en investigacion y el fomento al
desarrollo de obra editorial. De igual forma se apoyaran los trabajos de los
cuerpos académicos en formacién, para que logren el reconocimiento de cuerpos
en vias de consolidacion.
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Para dar cumplimiento al compromiso de ampliar la cobertura de nuestros
servicios, se ofreceran dos nuevos programas académicos: Ingenieria en Gestidon
Empresarial e Ingenieria en Logistica; se elevara la matricula en los programas
existentes y se incursionara en la modalidad de educacién a distancia.

Se deben fortalecer las acciones de vinculacion de la institucion con los diferentes
sectores, para asegurar un mayor indice de incorporacion de nuestros egresados
en el mercado laboral. De igual forma se debera enfocar el servicio social en el
desarrollo de proyectos comunitarios que impacten en el desarrollo sustentable de
las zonas marginadas y econémicamente mas deprimidas.

Se continuard trabajando para ofrecer un mayor nimero de actividades culturales,
deportivas y extracurriculares a nuestros alumnos, asi como su atencion a través
del programa institucional de tutorias, con el objeto de fortalecer la educacion
integral de nuestros jovenes.

Los aspectos que anteriormente se mencionaron marcan la trayectoria bajo la cual
la institucion construird su futuro inmediato sin olvidar su compromiso de ofertar
servicios educativos de calidad.
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CONCLUSIONES.

El informe de rendicion de cuentas es un compromiso de las instituciones publicas
de acuerdo a la planeacion estratégica del gobierno federal, con el fin de dar
transparencia en el gasto y ejecucion de los recursos publicos para cumplir con
Sus objetivos.

Elevar la calidad de la educacién para que los estudiantes mejoren su nivel
educativo, es el principal reto que tiene el Instituto Tecnoldgico de Toluca para
coadyuvar a los objetivos de Programa Sectorial de Educacién 2007-2012.

El 59% las metas establecidas en el Programa Anual de trabajo se cumplieron
satisfactoriamente. Ademas se pueden mencionar entre los logros de mayor
relevancia los siguientes: La constitucion y operacion del Consejo de Vinculacion
en enero del 2008; el reconocimiento por PROMEP de trece docentes con perfil
deseable y tres cuerpos académicos en formacion; la participacion de 24
estudiantes en materia de movilidad estudiantil con fines de investigacion a través
del Programa DELFIN; el primer lugar en el Certamen Nacional de Ciencia y
Tecnologia de proyectos de investigacion, lo que le otorga el pase a la fase
internacional a desarrollarse en Tanez, Africa, en el 2009; el haber recibido la
Presea Metepec 2008 por su contribucion a favor de la Ciencia, otorgada por el
Municipio de Metepec; el reconocimiento como “Institucion de Calidad” entregado
en manos de la Lic. Josefina Vazquez Mota, titular de la Secretaria de Educacién
Publica y finalmente la participaciéon en el 5°. Concurso Nacional de Tesis
doctorales convocado por la DGEST, en el que se obtuvo primero y segundo
lugar en Ingenieria Ambiental y primer lugar en Ingenieria Electrénica.

En el proceso de calidad se logr6 la recertificacion del proceso educativo bajo la
norma 1ISO 9001-2000 y con ello se demuestra la mejora en los servicios que
ofrece el instituto a los alumnos. En cuanto a los sevicios escolares la gestion y
otorgamiento de becas PRONABES ha ido en aumento logrando incrementar
histéricamente el nimero de becas al contar con 505 y 75 becas alimenticias
otorgadas por primera vez en este afio.

Se ha cumplido con el reto de incorporar al alumno en las actividades culturales,
civicas, deportivas y recreativas, para contribuir a la formacién integral,
actualmente el 48% de los alumnos esta participando en éstas.
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Es necesario fortalecer las actividades de vinculacion, entre ellas: el seguimiento
de egresados, los proyectos de caracter emprendedor, los registros de propiedad
industrial, patentes, invenciones y modelos de utilidad.

El Instituto Tecnoldgico de Toluca refrenda su compromiso de seguir trabajando
para ofrecer servicios educativos de calidad, pertinentes y que respondan a las
necesidades que genera el desarrollo socioeconémico del pais en un mundo
globalizado.
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