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Mensaje Institucional

Honorables Miembros de la comunidad tecnoldgica: En atencion a la obligacién
que como servidor pubico tengo, de rendir un informe anual de las actividades
realizadas, pongo a su consideracion el informe de labores del Instituto Tecnoldgico
de Durango, correspondiente al afio 2009.

Las acciones descritas en el presente informe son testimonio y expresion de la
voluntad, responsabilidad y disciplina con que ha asumido sus compromisos
académicos y laborales la comunidad tecnoldgica.

Las actividades llevadas a cabo de enero a diciembre del 2009 y los resultados
obtenidos, representan para el Tecnoldgico el esfuerzo institucional por consolidarse
como una institucion de alto desempefo y de excelencia académica, para tener la
capacidad de ofrecer al estado y al pais lo que se demanda de ella: respuestas
certeras a las necesidades que se manifiestan en todos los érdenes de las esferas
social, econdmica y politica.

El Instituto Tecnoldgico de Durango llegé a 61 afos de su fundacion, estrechamente
ligado a los valores propios del entorno social en que surge y se desarrolla. A este
entorno desea aportar y servir, buscando el mejor modo de solucionar los retos que
se le presentan.

Los resultados del trabajo de la comunidad tecnoldgica durante el afio 2009,
mostrados en este informe, sustentan la conviccion de que nuestro tecnoldgico,
reafirma cada vez més su condicidon de institucion publica comprometida en
asegurar un alto nivel de calidad en todas las tareas que le competen y, que avanza
permanentemente en la direccion correcta hacia su consolidacion.

Ing. Juan Gamboa Garcia
Director
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Introduccion

El presente documento plasma la labor educativa del Instituto Tecnolégico de
Durango en el marco de sus 61 afos de vida, en él se resumen los logros y avances
obtenidos, asi como los retos que nos hemos planteado, ademas de los recursos
ejercidos para lograrlo, y cumple con el compromiso de informar a la sociedad a
través de lo que se conoce como el Informe de Rendicién de Cuentas.

Dicho informe esta disefiado para mostrar los resultados de los procesos y metas,
haciendo énfasis en los recursos canalizados, coberturas, beneficios y rezagos
atendidos. Este ejercicio responde a las politicas de operacion de la Direccion
General de Educacion Superior Tecnoldgica que ha solicitado a sus planteles
informar oportunamente de la gestion educativa a fin de que el sector social y
productivo testifique los logros alcanzados y los retos de cada institucion.

El informe se ha elaborado tomando en cuenta el Programa Institucional de
Innovacién y Desarrollo 2007 — 2012 y el Programa de Trabajo Anual 2009; por
lo que los resultados que se presentan se expresan considerando sus procesos
estratégicos, siendo éstos: el Académico, de Planeacion, de Vinculacion, de Calidad
y de Administracion de Recursos.

El Instituto Tecnoldgico de Durango proporciona un servicio educativo de calidad,
entregando a nuestra sociedad profesionistas en sus diversos programas educativos,
basado desde el afio 2006 en un sistema de gestion de la calidad de conformidad
con la norma ISO 9001:2000, ademas se tiene el firme propdsito de lograr en el
transcurso del 2010 la certificacion en ISO 14001:4000.

La Institucion ofrece trece programas educativos a nivel licenciatura donde once
de ellos se encuentran acreditados por organismos de reconocido prestigio a nivel
nacional, como son el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria
A.C. (CACEI), el Consejo Nacional de Acreditacion de Informatica y Computacion
(CONAIC), el Consejo Mexicano de Acreditacion de Ensefianza de la Arquitectura
(COMAEA) y el Consejo de Acreditacion de Ensefanza de la Contaduria y
Administracion (CACECA).

Asi mismo se ofrecen cinco programas a nivel Posgrado, dos de ellos se encuentran
en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad reconocidos por SEP-CONACYyT.

Los resultados que aqui se presentan refrendan el compromiso del Instituto
Tecnoldgico de Durango ante la sociedad, de proporcionar un servicio educativo de
calidad con una mejora continua, para contribuir a lograr un México mejor.
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Marco Normativo

Como se sefala en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 “la Rendicidon de
Cuentas y la Transparencia son dos componentes esenciales en los que se
fundamenta un gobierno democratico. Por medio de la rendicidon de cuentas, se
explica a la sociedad las acciones y se acepta consecuentemente la responsabilidad
de las mismas”.

Es asi como en el contexto de los objetivos de los ejes de politica publica del Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012, la Secretaria de la Funcion Publica plantea
el Programa Nacional de Rendicidon de Cuentas, Transparencia y Combate a la
Corrupcién 2008-2012, como un programa de caracter especial y de observancia
obligatoria para la Administracion Publica Federal, para generar una cultura social
de rendicidn de cuentas, combate a la corrupcion y apego a la legalidad, a partir de
la transformacion de procesos del propio gobierno federal y de la redefinicion de las
relaciones entre el estado y la sociedad.

Todo servidor tendra la obligacion de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones
que tenga conferidas y coadyuvar en la rendicién de cuentas de la gestidn publica
federal, proporcionando la documentacion e informacion que le sea requerida en los
términos que establezcan las disposiciones legales correspondientes.
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Indicadores y Metas por Proceso
Estratégico

Proceso Académico

El objetivo del Sistema de Gestidon de Calidad del Instituto a través del Proceso
Académico es Gestionar los Planes y Programas de Estudio, asi como los programas
de formacion y actualizacién docente y profesional en el Servicio Educativo.

Por lo que uno de los objetivos estratégicos del PIID 2007-2012 del Instituto
Tecnoldgico de Durango es:

Objetivo Estratégico 1. Elevar la calidad de la educacion para que los

estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para
tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.

El mejoramiento continuo de la calidad académica, constituye la esencia de la
Institucion. En el cumplimiento de los objetivos de este eje prioritario, se requiere
del impulso de estrategias para la creacion, desarrollo, evaluacion y fortalecimiento
de la academia, de tal manera que permita construir paulatinamente un marco
de excelencia, mediante la superacion académica de los estudiantes, docentes
e investigadores, la apropiacidon y creacion del saber humanistico, cientifico y
tecnoldgico, la difusidn de la cultura y los valores humanos.

Institucion de Excelencia Académica

La principal prioridad institucional es ofrecer educacién de calidad, a través de una
transformacion competitiva e innovadora de la Institucion con la finalidad de asegurar
y mejorar la calidad de sus funciones: docencia, investigacion, difusién cultural, y
vinculacién, asi como de los procesos correspondientes a la administracion de los
recursos y gestion institucional para lo cual se ha enmarcado en la meta 1.1.1 del
PIID “Para el 2012, mantener el 100% de los estudiantes en programas educativos
de licenciatura reconocidos o acreditados por su calidad a través de una evaluacién
externa a cargo del Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A.C.
(COPAES) y por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion
Superior (CIEES)”.

De los 249 Instituciones Tecnoldgicas del pais, el Tecnolégico de Durango es
el que tiene el mayor nimero de programas acreditados, ya que cuenta con la
acreditacion de las 11 carreras susceptibles de ser evaluadas, lo que se traduce en
una institucion de excelencia académica al atender al 100% de los estudiantes
en carreras acreditadas.




Las carreras acreditadas asi como el organismo acreditador y fecha de acreditacion,
se muestran en la siguiente tabla:

Organismo Acreditador y Fecha de Acreditacion

Ing. Electrénica CACEI en noviembre del 2009(reacreditacion)
Ing. Eléctrica CACEI en julio del 2005
Ing. Mecanica CACEI en julio del 2005
Arquitectura COMAEA en abril del 2006
Ing. en Sistemas Computacionales CONAIC en octubre del 2006
Lic. en Informética CONAIC en octubre del 2006
Ing. Industrial CACEI en agosto del 2006
Ing. Civil CACEI en noviembre del 2006
Ing. Quimica CACEI en enero del 2007
Lic. en Administracién CACECA en noviembre del 2007
Ing. Bioquimica CACEI en agosto del 2008

La carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial se ofrece por primera ocasién en
agosto del 2009, por lo que no es susceptible de ser evaluada y de la carrera de
Ing. Mecatronica su primera generacion egresé en enero del 2009, por lo que su
evaluacion se realizara en el semestre enero-junio del 2010.

Eventos Académicos

« SIECC’09. Del 28 al 30 de octubre
de 2009 se llevo a cabo el Simposium
Internacional Estudianti de Ciencias
Computacionales '09. (SIECC’09).

El SIECC’09 convocd a conferencistas de
talla internacional, nacional y local; y ofrecid
cursos y talleres que abarcaron diferentes
ramas del area formativa que debe tener
todo ingeniero en sistemas o licenciado en informatica.

Durante tres dias se contd con la participacion de conferencistas de Chile,
Espana, Francia, Colombia y México. Ademas se llevaron a cabo 17 cursos—
talleres en diversas areas competitivas para el aprovechamiento del alumnado,
impartidas por destacados profesionistas del pais y de nuestra entidad, con la
asistencia promedio de 30 personas por curso entre alumnos y profesionistas.
Destacan los siguientes: Patrones de Disefio, Linux, PHP, Java, PNL, Open
CV, Seguridad, Flash e Interfaz Interactiva Multi-touch, Open Solaris, Virtual
Box, Glassfish, Photoshop, ASP, .NET, Adobe AIR, Solid Works y Reparacion
de Equipos de Cémputo.

El nimero total de participantes en el SIECC’09 fue de 420 personas, mas
un equipo de 40 colaboradores que apoyaron incansablemente durante la
realizacion de dicho evento.

Se contd con participantes foraneos de otros estados como Zacatecas,
Coahuila, Guanajuato y de localidades del interior del estado como Santiago
Papasquiaro, Lerdo, Gémez Palacio, Cd. Guadalupe Victoria y El Salto.
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« Congreso Nacional de Arquitectura y cuarto taller de

Ecoturismo, Paisaje y Ecoalojamientos. Este evento se
realiz6 del 2 al 5 de septiembre dentro
del marco del XV Aniversario de la [
fundacion de la carrera de Arquitectura. =

Uno de los actos mas relevantes fue la

entrega de reconocimientos a los promotores §
de la creacion de las reservas de biosfera de
Durango, los doctores Gonzalo Halffter Salas y §
Héctor Mayagoitia Dominguez, de parte del Sr.
Gobernador C.P. Ismael A. Hernandez Deras.

« Congreso Nacional de Ingenieria Industrial 2009. Se llevé a cabo
del 19 al 23 de octubre en el teatro Ricardo Castro y en
el auditorio del Seminario Mayor, se tuvo la participacion
de 320 alumnos en las siguientes actividades que
se desarrollaron: cinco conferencias, Un foro de
egresados exitosos, Presentacion del libro “Desarrollo
e implementacion de un SGC” escrito por el Ing. Oscar
g Lara Rodriguez y, 13 talleres, de los cuales 3 fueron
impartidos por instructores foraneos.

* Otros eventos académicos realizados en el 2009 son:
Congreso Regional de Ciencias Basicas, Congreso
Nacional de Ingenieria Quimica, Simposium de
Ingenieria Bioquimica.

Certificacion ISO 9001-2000

En mayo del 2009 se recibié la visita de auditores del Instituto Mexicano de
Normalizacion y Certificacion A.C. para realizar una auditoria y de esta forma
pasar de una certificacion por multisitios a una institucional en agosto recibimos
la comunicacion de que el Instituto continuaria con la certificacion del proceso
educativo por tres afios mas, siempre y cuando se cumpla satisfactoriamente con
las auditorias de vigilancia.

El compromiso de cada uno de los que integramos la comunidad tecnoldgica se
convierte en la mejor herramienta de manejo y en la garantia de la satisfaccién del
cliente. El implementar un sistema de calidad, ISO 9001 es el primer paso hacia la
excelencia que es hacia donde nos dirigiremos como institucién publica que se debe
a la sociedad. Asimismo el implementar la ISO 9001 nos permite tener un sistema
de mejoramiento continuo el cual nos dara mayor confiabilidad con la comunidad
Duranguense. Todos los que colaboramos en el Tecnoldgico de Durango tenemos
la obligacion de buscar e imponernos indicadores mas rigurosos afio con afo, de
manera que siempre busquemos la mayor satisfaccion de nuestros estudiantes, ya
que los alumnos son la razén de ser de la institucion.
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Investigaciéon y Posgrado

Alumnos atendidos y graduados

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion atendié un total de 112
profesionistas, logrando la obtencion de grado de 32 maestros y 3 doctores. Esto
ultimo resulta significativo, debido a que se contribuye a mejorar la eficiencia terminal
del posgrado en general y en particular del doctorado.

Doctorado en Ciencias en Ing. Bioquimica: 21 atendidos y 3 graduados
Maestria en Ciencias en Ing. Bioquimica: 34 atendidos y 11 graduados
Maestria en Ciencias en Ing. Quimica: 6 atendidos y 5 graduados
Maestria en Ciencias en Ing. Electrénica: 5 atendidos y 4 graduados

Maestria en Planificacion y Desarrollo Empresarial: 46 atendidos y 9 graduados
Maestria en Ciencias en Ingenieria de la Construccion: 3 atendidos y 3 graduados

Es importante mencionar que tres tesis de posgrado fueron premiadas en el Sexto
Concurso Nacional de Tesis de Posgrado 2009. Las tesis premiadas son:

o Caracterizacion antioxidante por métodos in vitro de extracciones polifendlicas de hojas
de Quercus resinosa, Q. sideroxyla, Q. eduardii y Q. durifolia, que obtuvo el primer lugar
en el area de M4 (Maestria) en Bioquimica, y fue desarrollada por Claudia Ivette Gamboa
Gomez, bajo la direccion de la Dra. Nuria Elizabeth Rocha Guzman.

o Caracterizaciéon quimica y molecular de los fructanos de Agave duranguensis, que
obtuvo el segundo lugar en el area de M4 (Maestria) en Bioquimica, y fue desarrollada por
Alma Delia Orozco Cortés, bajo la direccién del Dr. Nicolas Oscar Soto Cruz.

o Estudio de polifenoles bioactivos de la corteza de diez especies maderables, que obtuvo
el sexto lugar en el area de D2 (Doctorado) en Bioquimica, y fue desarrollada por Martha
Rosales Castro, bajo la direccién del Dr. Rubén Francisco Gonzalez Laredo.

A continuacion se presenta el detalle de los alumnos graduados por posgrado.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica:
o Gonzalez Portillo Manuel; Titulo de la tesis: Grado de adaptacion de variedades de manzano
Molus doméstica Borkh delicious y caracterizacion de mutantes de bajo requerimiento de frio;

Directora de tesis: Dra. Nuria Elizabeth Rocha Guzman.

o Rosales Castro Martha; Titulo de la tesis: Estudio de polifenoles bioactivos de la corteza de
Diez especies maderables; Director de tesis: Dr. Rubén Francisco Gonzalez Laredo
. Paez Lerma Jesus Bernardo; Titulo de la tesis: Estudio de la dinamica poblacional y la fisiologia

de los microorganismos presentes en la fermentacion alcohdlica de Agave duranguensis;
Director de tesis: Dr. Nicolas Oscar Soto Cruz.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

. Orozco Cortes Alma Delia; Titulo de la tesis: Caracterizacion quimica y molecular de los
fructanos de Agave duranguensis; Director de tesis: Dr. Nicolas Oscar Soto Cruz.

. Gutiérrez Jiménez Luz Cristina; Titulo de la tesis: Elaboracion de un licor a base de Mezcal,
Directora de tesis: Dra. Miriam Rutiaga Quifiones.

. Torres Ricario René; Titulo de la tesis: Microencapsulacion de aceite de pescado por secado por

aspersion vy liofilizacion, utilizando polisacaridos como agentes microencapsulantes y
emulsificantes; Director de tesis: Dr. Efrén Delgado Licon.

o Diaz Barbosa Dante Yamid; Titulo de la tesis: Recuperacion e Identificacion de Polifenoles de
Aguas residuales de la Industria del aceite de Olivas por medio de resinas de adsorcion;
Director de tesis: Dr. Efrén Delgado Licon.

. Almonte Flores Dulce Carolina; Titulo de la tesis: Evaluacion de tecnologias pos cosecha
sobre las propiedades funcionales y calidad de la granada (Punica granatum L.); Director de
tesis: Dra. Juliana Morales Castro.

. Avila Ontiveros Martha; Titulo de la tesis: Evaluacién de la digestibilidad in vitro de una pasta
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para sopa adicionada con frijol (phaseolus vulgaris); Director de tesis: Dr. José Alberto
Gallegos Infante.

Espinoza Valles lleana; Titulo de la tesis: Microencapsulacién de Lactobacillus reuteri por
secado por aspersion utilizando como materiales encapsulante alguinato de calcio y almidén
de frijol; Directora de tesis: M.C. Silvia Marina Gonzalez Herrera.

Nufiez Guerrero Martha Eugenia; Titulo de la tesis: Desarrollo de un inoculante para la
produccion de mezcal a partir de levaduras nativas; Director de tesis: Dr. Nicolas Oscar Soto
Cruz.

Cisneros de la Cueva Sergio; Titulo de la tesis: Determinacién de las condiciones de proceso
para la biorremediaciéon de un suero minero contaminado con hidrocarburos de petréleo,
utilizado en método de bioestimulacion; Director de tesis: M.C. Javier Lopez Miranda.

Gomez Ruiz Sergio Enrique; Titulo de la tesis: Obtencion y Caracterizacion de mezcal
producido a partir de mostos de origen artesanal e industrial empleando cepas nativas;
Directora de tesis: Dra. Olga Miriam Rutiaga Quifiones.

Soto Garcia Marcela; Titulo de la tesis: Desarrollo de una bebida nutracéutica en polvo a partir
de infusiones de hojas de Quercus resinosa; Directora de tesis: Dra. Nuria Elizabeth Rocha

Guzman.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica

Estrada Mercado Liliana; Titulo de la tesis: Evaluacion y optimizaciéon del filiro percolador
empleado como tratamiento biolégico de los efluentes industriales de la empresa Arclin;
Directora de tesis: M. |. Maria Dolores Josefina Rodriguez Rosales.

Madrid del Palacio Maribel; Titulo de la tesis: Obtencion y utilizacion de un extracto de pencas
de Agave Duranguensis como un agente coagulante alternativo y antibacterial para el
tratamiento de aguas; Director de tesis: Dr. Luis Armando de la Pefa Arellano.

Uribe Grado Socorro Alejandra; Titulo de la tesis: Evaluacion de un filtro percolador a escala
laboratorio para el tratamiento bioldgico de los efluentes industriales de la empresa Arclin;
Directora de tesis: M.I. Maria Dolores Josefina Rodriguez Rosales.

Cadena Rodriguez Maria Magdalena; Titulo de la tesis: Disefio y construccion de un aparato
para determinar coeficientes de transferencia de calor y masa en un lecho empacado para el
flujo en contracorriente; Director de tesis: Dr. Arturo Pérez Galindo.

Fernandez Avila Sugey Gabriela; Titulo de la tesis: Proceso alcalino a nivel planta piloto, para
la obtencién de lignosulfonatos a partir de la corteza de pino; Director de tesis: M.C. José
Antonio Diaz Gutiérrez.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Electronica

Ramos Dominguez Jacobo Adrian; Titulo de la tesis: Desarrollo de un modelo de prediccion de
mortalidad de un arbol de la especie Dinus Coperi Blanco por medio de la red neuronal
pirobalistica; Director de tesis: Dr. Jesus Celis Porras.

Mar Luna Félix de Jesus; Titulo de la tesis: Desarrollo de un sensor por software para la
aplicacion en bioprocesos; Director de tesis: M.C. Eduardo Gamero Inda.

Olguin Sanchez Rafael Alejandro; Titulo de la tesis: Implementacion de un sistema de medida
de impedancia eléctrica para la monitorizacion del crecimiento de microorganismos; Directora
de tesis: Dra. Yolocuatli Salazar Mufoz.

Ramos Dominguez Juan Gaviota; Titulo de la tesis: Desarrollo de un modelo de 3-D de
elementos finitos de una seccidon del térax para determinar la impedancia eléctrica del
miocardio mediante una sonda transesofagica en pacientes trasplantados; Directora de tesis:
Dra. Yolocuatli Salazar M.

Maestria en Planificacion y Desarrollo Empresarial

Hernandez Carrillo Julia Sabel; Titulo de la tesis: Andlisis socioecondémico de la comunicacién
por linea de fuerza (PLC) y sus ambitos de aplicacion en el estado de Durango; Director de
tesis: M.C. Edmundo Castruita Moran.

Avitia Rocha Brenda de la Luz; Titulo de la tesis: Propuesta de desarrollo del municipio de
Durango basado en la industria del software y tecnologias de la informacién; Director de tesis:
M.C. Gerardo Alfredo Pérez Canales.

Pérez Quifiones Fatima del Carmen; Titulo de la tesis: Generacion de Estrategias de Desarrollo
para la industria del mueble en la ciudad de Durango; Director de tesis: M.C. lvan Gonzélez L.
Margarita Caro Guerra; Titulo de la tesis: Andlisis de los beneficios de la educacién a distancia
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en la generacién 2003-2008 de las unidades de Canatlan y Vicente Guerrero, Dgo; Directora
de tesis: M.C. Anapaula Rivas Barraza.

. Rojas Solis Abel; Titulo de la tesis: Diagnostico del Sector Industrial de la Micro-Region
CANISANTEQ; Director de tesis: Dr. Leonel Salvador Lerma Rojas.
o Rivera Saucedo Elda; Titulo de la tesis: Mejora de las Condiciones de Competencia en las

Miscelaneas con Respecto a los Comercios de Conveniencia Actuales: Un Plan Estratégico
Viable; Director de tesis: M.C. Ivan Gonzalez Lazalde.

o Garcia Gonzalez Joel; Titulo de la tesis: Perspectivas y operaciones de desarrollo de la
industria forestal en Santiago Papasquiaro, Dgo; Director de tesis: Dr. Santiago Fierro Martinez.
. Gardufio Vargas Maria Guadalupe; Titulo de la tesis: Estrategias para la Integracién de la

Industria Forestal en Santiago Papasquiaro con base en un diagnostico Industrial; Director de
tesis: M.C. Ivan Gonzélez Lazalde.

o Moorillon Meza Guillermo; Titulo de la tesis: Proyectos Estratégicos para el Desarrollo
Econémico del Municipio de Tepehuanes, Dgo; Directora de tesis: M.C. Anapaula Rivas
Barraza.

Maestria en Ciencias en Ingenieria de la Construccion

. Martinez Ruiz Luis Enrique; Titulo de la tesis: Disefio de Ladrillo Refractario para la Construccion
de Incineradores en Hospitales; Director de tesis: M.C. José Antonio Esparza Rocha.

o Susana Mijares Ceceias; Titulo de la tesis: Bloque hueco vibro compacto con tezontle; Director
de tesis: M.l. Marco Antonio Salazar Lépez.

. José Luis Hernandez Jaquez; Titulo de la tesis: Softmare para el Disefio de Caminos; Director

de tesis: M.C. Noel Rodriguez Aristegui.

Articulos publicados

La produccion académica del posgrado durante el 2009 en el rubro de articulos de
investigacion, consiste en la publicacion de diez trabajos en revistas con arbitraje
y reconocidas por el Information Sciences Institute (ISl), lo que representa un
incremento significativo, ya que en 2008 se publicaron unicamente seis. Asi mismo,
se publicaron dos articulos de divulgacion. A continuacion se presenta el detalle de
las publicaciones en revistas arbitradas.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

o Optimizacion del proceso de obtencién enzimatica de azucares fermentables a partir de aserrin
de pino; Autores: Javier Lépez-Miranda, Nicolas Soto-Cruz, Olga M. Rutiaga-Quifiones, Hiram
Medrano-Roldan y Katiuska Arévalo-Nifo; Revista: Rev. Int. Contam. Ambient., 25, 95-102

. Microorganismos predominantes a lo largo de la fermentaciéon alcohdlica de Agave
duranguensis; Autores: Pdez.Lerma, J., Rutiaga-Quifiones, O. M., Aguilar-Gonzélez, C. N. y
Soto-Cruz, N. O; Revista: AGROFAZ.

. Efficacy of high hydrostatic pressure as quarantine treatment of the Mexican fruit fly Anastrepha
ludens to improve the quality of mango fruits; Autores: Hurtado, Gonzalez M. Velazquez de la
Cruz G. Morales Castro J. Ramirez de Ledn J.A. Revista: Journal of Food Science, 7(2):1-8

o The influence of extrusion on the bioactive compounds and the antioxidant capacity of the
bean/corn mixtures; Autores: Delgado-Licon E, Martinez Ayala A. L, Rocha-Guzman N. E,
Gallegos-Infante J-A, Atienzo-Lazos M, Drzewiecki J, Martinez-Sanchez C E and Gorinstein
S.; Revista: Intern J Food Sci Nutr. 60(6). 522-532

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica
o Antioxidant activity and genotoxic effect on HelLa cells of phenolic compounds from infusions of
Quercus resinosa leaves; Autores: Nuria Elizabeth Rocha-Guzman, José Alberto Gallegos-
Infante, Rubén Francisco Gonzélez-Laredo, Rosalia Reynoso-Camacho, Minerva Ramos-
Goémez, Teresa Garcia-Gasca, M. Eustolia Rodriguez-Mufoz, Salvador Horacio Guzman-
Maldonado, Luis Medina-Torres and Blanca Azalia Lujan-Garcia; Revista: Food Chemistry,
115, 1320-1325.
. Effect of air flow rate on the polyphenols content and antioxidant capacity of convective dried
cactus pear cladodes (Opuntia ficus indica); Autores: Gallegos-Infante JA, Rocha-Guzman
NE, Gonzélez-Laredo RF, Reynoso-Camacho R, Medina-Torres L, Cervantes-Cardozo V.;
Revista: Int J Food Sci Nutr. 2009; 60 Suppl 2:80-7.
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Influence of extrusion on the bioactive compounds and the antioxidant capacity of the bean /
corn mixtures; Autores: Delgado Licon, Martinez Ayala, Rocha Guzman, Gallegos Infante,
Atienzo Lazos, Drzewiekci, Martinez Sanchez y Gorinstein; Revista: International Journal of
Food Sciences and Nutrition, 60, 522-532

Effect of fermentation temperature and must processing on process productivity and product
quality in mescal fermentation; Autores: E. Soto-Garcia, M. Rutiaga-Quifionesa, J. Lépez-
Miranda, L. Montoya-Ayén and O. Soto-Cruz; Revista: Food Control, 20, Issue 3, March 2009,
Pages 307-309.

Effect of different treatments on the preference of apple cubes dehydrated by a combined
process; Autores: Luz Araceli Ochoa Martinez, Angélica Marquez Burciaga, Silvia M87-
**. Gonzdlez Herrera, Juliana Morales Castro, J. Alberto Gallegos Infante, Efren Delgado;
Revista: International Journal of Food Science and Nutrition, 60, Issue 7, November 2009,
Pages 547-557.

Antioxidant activity and genotoxic effect on Hela cells of phytophenolic compounds from
infusions of Quercus resinosa leaves; Autores: Rocha-Guzman N. E., Gallegos-Infante
J.A., Gonzdlez-Laredo R.F., Reynoso-Camacho R., Ramos-Gémez M., Garcia-Gasca T.,
Rodriguez-Mufoz E., Guzman-Maldonado S.H., Medina-Torres L., Lujan-Garcia B.A; Revista:
Food Chemistry, 115, Pages 1320-1325.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica

Tratamiento de Suelo Contaminado con Hidrocarburos mediante Electrobiorremediacion a
Nivel Laboratorio; Autores: Adriana Martinez Prado, Blanca Gurrola Nevarez, Joaquin Pinto
Espinoza, Carlos Cruz Fierro y Maria Elena Pérez Lépez; Revista: Revista Divulgacion del
COCyTED. Afo 8, No. 17, Diciembre 2009.

Remediaciéon de Suelo Contaminado con HTP a través de la Bioestimulacién de
Microorganismos Nativos Empleando Lodos Residuales; Autores: Adriana Martinez Prado,
Blanca Gurrola Nevarez, Joaquin Pinto Espinoza y Maria Elena Pérez Lépez; Revista: Revista
Divulgacién del COCyTED. Afio 8, No. 16, Octubre 2009.

Libros publicados

En el 2009 dentro de la Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica se publico
el libro Proteomas y Genomas en el Siglo XXI: Biotecnologia Ambiental; Autores:
Rodriguez Herrera, R., Soto-Cruz, O., Martinez, J. L. y Aguilar, C. N.; ISBN: 978-
968-6628-87-6; Editorial: Universidad Auténoma de Coahuila.

Capitulos de libro publicados
Los capitulos en libros representan otra forma de divulgacion de los resultados de
investigacion. Durante el 2009 se publicaron tres capitulos de libro.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

Caracteristicas fisicoquimicas y microbiolédgicas de la salmuera de congelacion
utilizada en barcos atuneros del Pacifico mexicano; Autores: Ramirez, J. A., Barba Quintero,
G., Gonzalez Murillo, A., Cortes Ruiz J. A. y Gallegos Infante J. A.; Libro: Nuevas perspectivas
sobre inocuidad alimentaria; Editor(es): Uresti Marin, R. M., Ramirez, J. A. y Vazquez, M;
ISBN: 978-970-722-783-5; Editorial: Plaza y Valdés.

Titulo del capitulo: Safety and quality effects in foods stored under modified atmosphere
conditions; Autores: Juliana Morales Castro, Luz Araceli Ochoa Martinez; Titulo del libro:
Processing effects on safety and quality of foods; Editor(es): Enrique Ortega Rivas; ISBN: 978-
142-006-112-3; Editorial: Taylor and Francis.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

Capitulo: Biorremediacién de suelos contaminados con hidrocarburos el uso de “heap
leaching” como técnica de bioestimulacién; Autores: Salinas-Martinez, A., Hernandez-
Carbajal, G., Lépez-Miranda, J., Medrano-Roldan, H y Soto-Cruz, O.; Titulo del libro: Genomas
y Proteomas en el Siglo XXI: Biotecnologia ambiental; Editor(es): Rodriguez Herrera, R., Soto-
Cruz, O., Martinez, J. L. y Aguilar, C. N.; ISBN: 978-968-6628-87-6; Editorial: Universidad
Auténoma de Coahuila.
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Presentaciones en Congresos

El posgrado del ITD se ha distinguido por una cuantiosa produccién de ponencias
para eventos académicos especializados, tanto nacionales como internacionales.
Durante 2009 se mantuvo esta caracteristica con la presentacion de 17 trabajos en
eventos internacionales y 12 en eventos nacionales. Manteniéndose el nimero total
de trabajos presentados, con respecto a 2008.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

o Ecologia de levaduras del mezcal San Carlos, Tamaulipas; Autores: Cuauhtémoc Jacques-
Hernandez, Oscar Nicolas Soto-Cruz, Olga Miriam Rutiaga Quifiones, Ana Maria Sifuentes-
Rincon, Patricia Taillandier, Felipe Ramodn-Portugal; Evento académico: XllI Congreso
Nacional de Biotecnologia y Bioingenieria y VII Simposio Internacional de Produccién de
Alcoholes y Levaduras; Lugar y Fecha: Acapulco, Gro. 21 al 26 de Junio de 2009.

o Estimacion de los coeficientes de difusividad de humedad en pasta para sopa a base de
mezclas sémola de trigo — harina de frijol; Autores: Gallegos-Infante, J.A., Rocha-Guzman,
N.E., Gonzalez-laredo, R.F., Corzo, N., Bello-Pérez, L.A., Medina-Torres, L., Peralta-Alvarez,
L.E.; Evento académico: XXX Encuentro Nacional de la AMIDIQ; Lugar y Fecha: Mazatlan,
Sin. 19-22 de Mayo de 2009

. Antioxidant properties of extracts from Quercus resinosa, Q. sideroxyla, Q. eduardii and Q.
durifolia leaves; Autores: Rocha-Guzman, N.E., Gallegos-Infante, J.A., Gonzalez-Laredo, R.F.,
Gonzalez-Herrera, S.M., Manzocco, L., Munari, M., Gamboa-Gémez, C; Evento académico:
2009 IFT anual metting and Food Expo.; Lugar y Fecha: Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio
de 2009.

. The effect of common bean flour (Phaseolus vulgaris L.) blended with durum wheat flour on
the pasta quality; Autores: Gallegos-Infante, J.A., Rocha-Guzman, N.E., Ochoa-Martinez, L.A.,
Gonzalez-Laredo, R.F., Corzo-Sanchez, N., Bello-Pérez, L.A., Medina-Torres, L., Peralta-
Alvarez, L.E; Evento académico: 2009 IFT anual metting and Food Expo.; Lugar y Fecha:
Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio de 2009.

o Synthesis and rheological characterization of poly (DL-lactide) for controlled release of active
principle in food applications; Autores: Medina-Torres, L., Herrera-Najera, R., Calderas-Garcia,
F., Gallegos-Infante, J.A., Rocha-Guzman, N.E.; Evento académico: 2009 IFT anual metting
and Food Expo.; Lugar y Fecha: Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio de 2009.

. In vitro starch digestibility of a pasta make with blend of common bean flour — semolina;
Autores: Avila-Ontiveros, M., Gallegos-Infante, J.A., Bello-Pérez, L.A., Gonzélez Laredo, R.F.,
Rocha-Guzman, N.E., Gonzalez-Herrera, S.M., Ochoa-Martinez, L.A.; Evento académico:
2009 IFT anual metting and Food Expo.; Lugar y Fecha: Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio
de 2009.

o The effect of the high pressure homogenization in the behavior of dispersions of lyiophilized
extracts of Quercus resinosa leaves previous to spray drying process; Autores: Soto-Garcia,
M., Rocha-Guzman, N., Gallegos-Infante, J.A., Gonzélez-Laredo, R.F., Ochoa-Martinez,
L.A., Harte, F.; Evento académico: 2009 IFT anual metting and Food Expo.; Lugar y Fecha:
Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio de 2009.

. Mechanical properties of gels formed by mixtures of mucilage gum (Opuntia ficus indica) and
ovalbumins; Autores: Medina-Torres, L., Calderas-Garcia, F., Gomez-Aldapa, C., Gallegos-
Infante, J.A., Rocha-Guzman, N.E.; Evento académico: 2009 IFT anual metting and Food
Expo.; Lugar y Fecha: Anaheim, CA, USA. 5-10 de Junio de 2009.

. Efecto de los parametros de procesamiento sobre la calidad de una botana maiz; Autores:
Castillo Vazquez K. C. Ochoa Martinez, L.A. Delgado Licon E. Gallegos Infante A.; Evento
académico: Simposium latinoamericano de Ciencia de los Alimentos; Lugar y Fecha: Campinas
Brasil, Nov. 2009.

o Evaluacion de la calidad de diferentes dietas de un alimento balanceado con proteina de frijol
para trucha arco iris; Autores: Rodriguez Gonzélez S.K. Delgado E. Araiza Rosales, Rodriguez
Miranda J.; Evento académico: 2do. Congreso Internacional y Feria Nacional del Frijol.
Zacatecas 2009; Lugar y Fecha: Zacatecas, Zac., Oct. 2009.

o Rainbow trout Oncorhynchus mykiss feed formulation base on bean protein; Autores: E. Araiza
Rosales, E. Delgado, M. Atienzo Lazos, B. Ramirez Wong; Evento académico: World
Aquaculture 2009; Lugar y Fecha: Veracruz, México., Septiembre 25 - 29
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Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

Evaluacion del fenotipo killer de cepas nativas de la region productora de mezcal del Estado
de Durango; Autores: Guadalupe Concepcion de los Rios Deras, Gémez Ruiz Sergio
Enrique, Olga Miriam Rutiaga Quifiones, Javier Loépez Miranda, Nicolas Oscar Soto Cruz;
Evento académico: Xl Congreso Nacional de Biotecnologia y Bioingenieria y VII Simposio
Internacional de Produccion de Alcoholes y Levaduras; Lugar y Fecha: Acapulco, Gro. 21 al
26 de Junio de 2009

Seleccién de levaduras nativas de la fermentacion alcohdlica de Agave duranguensis para la
formulaciéon de un inoculante; Autores: Martha Nuhez-Guerrero, Miriam Rutiaga-Quifiones,
Araceli Ochoa-Martinez, Oscar Soto-Cruz; Evento académico: Xlll Congreso Nacional de
Biotecnologia y Bioingenieria y VII Simposio Internacional de Producciéon de Alcoholes y
Levaduras; Lugar y Fecha: Acapulco, Gro. 21 al 26 de Junio de 2009

Digestibilidad in vitro de una pasta compuesta con frijol (Phaseolus vulgaris); Autores: Avila-
Ontiveros, M., Gallegos-Infante, J., A., Rocha-Guzméan, N., E., Gonzalez-Laredo, R., Ochoa-
Martinez, L., A., Bello-Pérez, L.; Evento académico: Segundo Congreso Internacional y Feria
Nacional del Frijol; Lugar y Fecha: Zacatecas, Zac. 4-7 de Agosto de 2009

Estudio viscoelastico de una emulsién de cobertura sabor chocolate reducida en calorias con
goma xantana en funcion de diferentes variables de proceso de conchado; Autores: Medina-
Torres, L., Gallegos-Infante, J.A., Fileto-Perez, H., Martinez-Leyva, M.; Evento académico:

XXX Encuentro Nacional de la AMIDIQ; Lugar y Fecha: Mazatlan, Sin. 19-22 de Mayo de 2009.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica

Encapsulamiento de microorganismos y su aplicacion en la degradacion bioaumentada
de HTP’s.; Autores: J. J. Gomez Diaz, J. Pinto Espinoza, A. Martinez Prado, C.F. Cruz Fierro,
J. Unzueta Medina, L.O. Rojas Leos y K.Y. Roldan Meza; Evento académico: XXX Encuentro
Nacional de la AMIDIQ; Lugar y Fecha: Mazatlan, Sin. 19-22 de Mayo de 2009.

Control de un reactor polimérico para la produccion de polietileno de alta y media densidad;
Autores: Sergio Valle Cervantes, Josefina Rodriguez Rosales, Rafael Lucho Chigo, Dorian
Calzada Martinez, Leonardo Amador Mata; Evento académico: XXX Encuentro Nacional de la
AMIDIQ; Lugar y Fecha: Mazatlan, Sin. 19-22 de Mayo de 2009.

Electrobioremediacion de suelo contaminado con HTP’s en un sistema con recirculacion;
Autores: J. Unzueta Medina, M. A. Martinez Prado, J. Pinto Espinoza, C. F. Cruz Fierro, J.J.
Goémez Diaz, C.E. Soto Alvarez; Evento académico: XXX Encuentro Nacional de la AMIDIQ;
Lugar y Fecha: Mazatlan, Sin. 19-22 de Mayo de 2009

Tratamiento de suelo contaminado con HTP’s en un sistema de electrobiorremediacion con
recirculacion; Autores: Joel Unzueta-Medina, Adriana Martinez-Prado, Joaquin Pinto-Espinoza,
Carlos Cruz-Fierro, Jaime Gémez-Diaz, Ignacio Villanueva-Fierro & Ma. Elena Pérez-Lépez;
Evento académico: VII Congreso Internacional y Xlll Nacional de Ciencias Ambientales.
Academia Nacional de Ciencias Ambientales; Lugar y Fecha: Tlaxcala. Junio 2009
Encapsulamiento de Microorganismos y Pruebas de Estabilidad; Autores: J.J. Gdmez Diaz, J.
Pinto Espinoza, M.A. Martinez Prado, C.F. Cruz Fierro, J. Unzueta Medina &Ma. Elena Pérez-
Lépez; Evento académico: VII Congreso Internacional y XlIl Nacional de Ciencias Ambientales.
Academia Nacional de Ciencias Ambientales; Lugar y Fecha: Tlaxcala. Junio 2009

Prototipo de un Sistema de Tratamiento para depurar Agua Residual de una Industria Lactea;
Autores: Mayra Edith Burciaga Siqueiros, & Ma. Elena Pérez-Lépez, Ma. Guadalupe
Vicencio de la Rosa, Adriana Martinez Prado y Joaquin Pinto Espinoza; Evento académico:
VII Congreso Internacional y XllI Nacional de Ciencias Ambientales. Academia Nacional de
Ciencias Ambientales; Lugar y Fecha: Tlaxcala. Junio 2009

Evaluacion del Impacto Ocasionado en el Suelo y en el Agua del Acuifero, por el vertido del
Agua Residual de una Industria Lactea; Autores: Ma. Guadalupe Vicencio de la Rosa, Ma.
Elena Pérez-Lopez, Mayra Edith Burciaga Siqueiros, Elizabeth Medina Herrera y Adriana
Martinez Prado; Evento académico: VII Congreso Internacional y XlllI Nacional de Ciencias
Ambientales. Academia Nacional de Ciencias Ambientales; Lugar y Fecha: Tlaxcala. Junio 2009
Malaga: a Wetland to preserve; Autores: Salas-Castillo E., E. Rodriguez-Tellez, A. Martinez-
Prado, and M. Pérez- Lopez; Evento académico: 3rd Wetland Pollution Dynamics and Control
WETPOL 2009; Lugar y Fecha: Barcelona Espana. Septiembre del 2009

Malaga: Selection of an Aquatic Plant Species and a Substrate for the Construction of a
Subsurface Artificial Wetlan; Autores: Pérez-Lopez, M. E., M. Burciaga-Siqueiros, M.Vicencio-
de la Rosa, G. Gonzéalez-Sanchez, and A. Martinez-Prado; Evento académico: 3rd Wetland
Pollution Dynamics and Control WETPOL 2009; Lugar y Fecha: Barcelona Espafa. Septiembre
del 2009
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Maestria en Ciencias en Ingenieria Electronica

o Existencia de Ciclos Limite en una Red Neuronal de Integracion y Disparo del Bulbo Olfatorio;
Autores: Rubén Guerrero Rivera, Eduardo Gamero Inda, Fco Javier Godinez Garcia, Jesus
Celis Porras; Evento académico: 31° Congreso Internacional de Ingenieria Electronica
ELECTRO 2009; Lugar y Fecha: Chihuahua, Chih, Octubre 7 al 9 del 2009.

. Implementacién de un Sistema de Monitorizaciéon en una Columna de Destilacion Didéctica;
Autores: Mario A. Lugo Medrano, Carlos A. Hernandez Sotelo, Refugio Mufoz Rios,
Yolocuauhtli Salazar Mufioz; Evento académico: 31° Congreso Internacional de Ingenieria
Electronica ELECTRO 2009; Lugar y Fecha: Chihuahua, Chih, Octubre 7 al 9 del 2009.

. Sistema de Monitorizacién para la determinaciéon de entalpia en base seca en una torre de
enfriamiento didactica; Autores: Zoe A. Gonzalez Pérez, Carlos A. Hernandez Sotelo, Refugio
Mufoz Rios, Yolocuauhtli Salazar Muioz; Evento académico: 31° Congreso Internacional de
Ingenieria Electréonica ELECTRO 2009; Lugar y Fecha: Chihuahua, Chih, Octubre 7 al 9 del
2009.

o Estimacion de Biomasa en Bioprocesos para su Aplicacion en Tiempo Real; Autores: Félix
de Jesus Mar Luna, Eduardo Gamero Inda, M.J. Diaz Campillo; Evento académico: XXX
Encuentro Nacional de la AMIDIQ (Academia Mexicana de Investigacion y Docencia en
Ingenieria Quimica, A.C.); Lugar y Fecha: Mazatlan, Sinaloa, 19 al 22 de Mayo de 2009.

. Implementacién de un movilizador pasivo de codo; Autores: Yolocuauhtli Salazar Mufioz;
Evento académico: XXXXII Congreso Nacional de Ingenieria Biomédica; Lugar y Fecha: Boca
del Rio, Veracruz 7 al 10 de Octubre del 2009.

Proyectos Financiados

La ejecucion de los trabajos de investigacion, que luego generaran publicaciones
y egresados de posgrado, requiere de recursos econdmicos que en buena medida
son obtenidos via proyectos financiados. En 2009 el posgrado en su conjunto obtuvo
recursos por $4,044,200 pesos, lo que representd multiplicar por 4.7 los recursos
obtenidos en 2008.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

o Titulo del proyecto: Estudio de la capacidad fructofilica de levaduras aisladas de la fermentacion
alcohdlica de Agave duranguensis; Responsable técnico: Dr. Nicolas Oscar Soto Cruz; Monto
del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

o Titulo del proyecto: Evaluacion de la produccion de compuestos aromaticos por levadura
no saccharomyces en la fermentacion del agave; Responsable técnico: Dra. Olga Miriam
Rutiaga Quifiones; Monto del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Influencia del proceso de micronizado en el tiempo de cocciéon de
variedades mejoradas de frijol comun; Responsable técnico: Dr. Rubén Francisco Gonzalez
Laredo; Monto del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Caracterizacion Funcional del Jugo de Betabel; Responsable técnico: Dra.
Juliana Morales Castro; Monto del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento:
DGEST.

. Titulo del proyecto: Mecanismos de prevencion de cancer de colon de fitoquimicos con

potencial terapéutico presentes en hojas de encino (Quercus sp) evaluado por modelos in vitro
e in vivo; Responsable técnico: Dra. Nuria Elizabeth Rocha Guzman; Monto del financiamiento:
$40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Uso del almidoén de frijol como agente microencapsulante de fructanos del
agave (Agave duranguensis); Responsable técnico: Dr. Rigoberto Efrén Delgado Licon; Monto
del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Evaluacion reoldgica de coberturas de chocolate reducidas en calorias;
Responsable técnico: Dr. José Alberto Gallegos Infante; Monto del financiamiento: $40,000;
Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Uso del almidon de frijol como agente microencapsulante de fructanos del
agave (Agave duranguensis); Responsable técnico: Dr. Rigoberto Efrén Delgado Licon; Monto
del financiamiento: $40,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Evaluacion reoldgica de coberturas de chocolate reducidas en calorias;
Responsable técnico: Dr. José Alberto Gallegos Infante; Monto del financiamiento: $40,000;
Fuente del financiamiento: DGEST.
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Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

Titulo del proyecto: Aprovechamiento integral del mezquite como fuente de nutracéuticos y
alimentos funcionales para consumo humano; Responsable técnico: Dra. Nuria Elizabeth
Rocha Guzman; Monto del financiamiento: $300,000; Fuente del financiamiento: DGEST.
Titulo del proyecto: Produccion de etanol a partir de residuos lignoceluldsicos; Responsable
técnico: Dr. Javier Lépez Miranda; Monto del financiamiento: $291,000; Fuente del
financiamiento: DGEST.

Titulo del proyecto: Aprovechamiento integral del mezquite como fuente de nutracéuticos y
alimentos funcionales para consumo humano; Responsable técnico: Dra. Nuria Elizabeth
Rocha Guzman; Monto del financiamiento: $300,000; Fuente del financiamiento: DGEST.
Titulo del proyecto: Produccion de etanol a partir de residuos lignoceluldsicos; Responsable
técnico: Dr. Javier Lépez Miranda; Monto del financiamiento: $291,000; Fuente del
financiamiento: DGEST.

Titulo del proyecto: Efecto de la Micronizacion en las propiedades funcionales y nutricias de
frijol producido en Durango; Responsable técnico: Dr. Rubén Francisco Gonzalez Laredo;
Monto del financiamiento: $530,000; Fuente del financiamiento: FOMIX CONACyT-Gobierno
del Estado de Durango.

Titulo del proyecto: Fortalecimiento al Programa de Posgrado en Ingenieria Bioquimica del
Instituto Tecnolégico de Durango para su permanencia en el PNPC; Responsable técnico:
Dra. Nuria Elizabeth Rocha Guzman; Monto del financiamiento: $500,000; Fuente del
financiamiento: FOMIX CONACyT-Gobierno del Estado de Durango.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica

Titulo del proyecto: Extraccion de aceites esenciales por radiacién de microondas; Responsable
técnico: Dr. Carlos Cruz Fierro; Monto del financiamiento: $35,000; Fuente del financiamiento:
DGEST.

Titulo del proyecto: Estudio para la remocion de iones metalicos en modelos de soluciones
acuosas por la técnica de aglomeracion esférica utilizando un agente surfactante de origen
natural; Responsable técnico: Dr. Luis Armando de la Pefia Arellano; Monto del financiamiento:
$100,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

Titulo del proyecto: Optimizacion de las etapas de pretratamiento e hidrdlisis en el proceso de
obtencién de bioetanol a partir de los compuestos lignoceulosicos contenidos en las pencas
de Agave durangensis; Responsable técnico: Dr. Luis Armando de la Pefia Arellano; Monto del
financiamiento: $45,300; Fuente del financiamiento: DGEST.

Titulo del proyecto: Estudio para el aprovechamiento de los compuestos lignoceulosicos
contenidos en el rastrojo de maiz para la obtencion de bioetanol; Responsable técnico: Dr. Luis
Armando de la Pefia Arellano; Monto del financiamiento: $179,400; Fuente del financiamiento:
FUNDACION PRODUCE DURANGO A. C.

Titulo del proyecto: Evaluar la efectividad de remocion de color y turbidez de un biopolimero
natural obtenido a partir de pencas de Agave Durangensis; Responsable técnico: Dr. Luis
Armando de la Pefa Arellano; Monto del financiamiento: $56,500; Fuente del financiamiento:
DGEST.

Titulo del proyecto: Biofiltracion para el tratamiento de aguas residuales empleando biomasas
de pino nativo del Estado de Durango; Responsable técnico: M. en C. Rafael Lucho Chigo;
Monto del financiamiento: $80,000; Fuente del financiamiento: DGEST

Titulo del proyecto: Tratamiento de suelo contaminado con hidrocarburos de petréleo
empleando tecnologias emergentes de remediacion; Responsable técnico: Dra. Maria Adriana
Martinez Prado; Monto del financiamiento: $150,000; Fuente del financiamiento: DGEST.
Titulo del proyecto: Elaboracion del inventario de gases de efecto invernadero y sus estrategias
de mitigacion para el estado de Durango; Responsable técnico: Dra. Maria Adriana Martinez
Prado; Monto del financiamiento: $753,000; Fuente del financiamiento: FOMIX CONACyT-
Gobierno del Estado de Durango.

Titulo del proyecto: Identificacion y control de un tren de reactores poliméricos; Responsable
técnico: Dr. Sergio Valle Cervantes; Monto del financiamiento: $50,000; Fuente del
financiamiento: PEMEX-Refinacion.
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Maestria en Ciencias en Ingenieria Electronica

. Titulo del proyecto: Desarrollo de un Modelo de Prediccion de Supervivencia de la Especie
Pinus Cooperi Blanco en un Bosque Irregular por Medio de la Red Neuronal Difusa Anfis,
Entrenada con indices de Competencia Independientes de la Distancia; Responsable técnico:
Dr. Jesus celis Porras; Monto del financiamiento: $55,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Sistema de Reconocimiento de Sefales de Ultrasonido para la
Caracterizacion de las Propiedades del Queso Panela; Responsable técnico: M.C. Francisco
Javier Godinez Garcia; Monto del financiamiento: $55,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Implementacion de un sistema de monitorizaciéon de presién arterial no
invasiva; Responsable técnico: Dra Yolocuauhtli Salazar Munoz; Monto del financiamiento:
$35,000; Fuente del financiamiento: DGEST.

. Titulo del proyecto: Aseguramiento de la Calidad de un Proceso de Biorremediacion de Suelos
Contaminados con Hidrocarburos del Petréleo; Responsable técnico: M.C. Eduardo Gamero
Inda; Monto del financiamiento: $599,000; Fuente del financiamiento: FOMIX CONACyT-
Gobierno del Estado de Durango

Cuerpos Académicos

La formacién de los primeros Cuerpos Académicos, hace cuatro afos, propicio
el interés de otros profesores por formar nuevos, de manera que a los cuatro ya
existentes se sumaron tres mas. En este afo los recursos que la DGEST destind
para asignarles presupuesto, ascienden a $795,000.

Nombre del CA: Alimentos funcionales y nutracéuticos

Estatus: Consolidado

Integrantes del CA: José Alberto Gallegos Infante; Rubén Fco. Gonzéalez Laredo; Nuria Elizabeth Rocha
Resultados principales: 2 articulos, 1 capitulo de libro,

Nombre del CA: Procesos biotecnolégicos

Estatus: En Consolidacion

Integrantes del CA: Nicolas Oscar Soto Cruz; Miriam Rutiaga Quifiones; Aquiles Solis Soto; Javier Lopez
Resultados principales: 2 articulos, 1 capitulo de libro

Nombre del CA: Chemometrics y desarrollo e innovacion de tecnologias ambientales aplicada

Estatus: En formacion

Integrantes del CA: Sergio Valle Cervantes; Armando de la Pefa Arellano; Josefina Rodriguez Rosales
Rafael Lucho Chigo; Eduardo Gomero Inda; Yolocuauhtli Salazar Mufioz

Nombre del CA: Modernizacion e innovacion de procesos alimentarios

Estatus: Consolidado

Integrantes del CA: Juliana morales Castro; Araceli Ochoa Martinez; Silvia Marina Gonzélez Herrera
Rigoberto Efrén Delgado Licon

Resultados principales: 1 articulo, 1 capitulo de libro

Nombre del CA: Disefo, Simulacion y Evaluacién de Procesos Ambientales Emergentes (DISIEPAE)
Estatus: En formacion
Integrantes del CA: Maria Adriana Martinez Prado; Joaquin Pinto Espinoza; Carlos Francisco Cruz Fierro

Nombre del CA: Ingenieria Quimica y Biotecnologia
Estatus: En formacion
Integrantes del CA: Blanca Estela Garcia Caballero; Refugio Mufioz Rios; Maria Cruz Moorillon Piedra

Nombre del CA: Procesamiento de senales orientado a sistemas biolégicos

Estatus: En formacion

Integrantes del CA: Jesus Celis Porras; Francisco Javier Godinez Garcia; Felipe Samuel Hernandez
Rodarte
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Profesores con Perfil Deseable
Los profesores que cuentan con reconocimiento de Perfil Deseable se concentran
en los posgrados y se distribuyen como se muestra a continuacion.

e Doctorado y Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica: 10

e Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica: 6
e Maestria en Ciencias en Ingenieria Electronica: 5
e Maestria en Planificacion y Desarrollo Empresarial: 1

Profesores Miembros del Sistema Nacional de Investigadores
Los profesores miembros del SNI se han mantenido en el sistema y resulta
significativo que los dos que hasta 2008 fueron candidatos, a partir de 2009 subieron
a Nivel I. Asi mismo, en la evaluacion del presente afio, dos investigadores recibieron
dictamenes positivos para continuar como Nivel | (Dr. Nicolas Oscar Soto Cruz y Dr.
Hiram Medrano Roldan), uno para continuar como Candidato (Dra. Yolocuauhtli
Salazar Mufioz) y uno mas para subir a Nivel Il a partir de 2010 (Dr. José Alberto
Gallegos Infante).

. Doctorado y Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica: 7 Nivel I, 1 Nivel Il
. Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica: 1 Candidato
. Maestria en Ciencias en Ingenieria Electronica: 1 Candidato

Estancias realizadas por alumnos

Se han estrechado lazos con otras instituciones de prestigio, tanto nacionales
como internacionales, mediante las estancias de alumnos y profesores que se han
capitalizado como una herramienta formativa.

Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

o Tania Alexandra Quifiones Mufioz; Institucion receptora: Universidad de Antioquia, Chile;
Periodo: Junio-agosto 2009.

o Elizabeth del Carmen Varela Santos; Institucion receptora: Universidad de la Serena y del Bio,
Bio, Chile; Periodo: Marzo-agosto 2009.

o Betsabé Hernandez Santos; Institucion receptora: Universidad de la Serena y del Bio, Bio,
Chile; Periodo: Junio- Agosto 2009.

o Karla Cecilia Castillo Vazquez; Institucion receptora: Universidad de Campinas, Brasil; Periodo:
Oct — dic 2009.

. Maria Angélica Martell Nevares; Institucion receptora: CINVESTAV-Irapuato; Periodo: 17 de

Noviembre al 21 de Diciembre de 2009.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica:

. Evelyn Alicia Rios Romero; Institucion receptora: Universidad de la Serena y Universidad de
Bio-Bio (Chile); Periodo: 1 de Junio- 30 de Agosto de 2009.

. Jesus Roberto Salas Soto; Institucion receptora: Universidad de Bonn (Alemania); Periodo: 1
de Octubre de 2009 al 31 de Julio de 2010.

. Marcela Jokebed Urbina Martinez; Institucion receptora: Universidad de Bonn (Alemania);
Periodo: 1 de Octubre de 2009 al 31 de Julio de 2010.

o Marisol Garcia Rivas; Institucion receptora: North Dakota State University (USA); Periodo: 3 de

Octubre al 18 de Diciembre de 2009.
o Erica Estela Cérdoba Gurrola; Institucion receptora: CINVESTAV-Irapuato; Periodo: 17 de
Noviembre al 21 de Diciembre de 2009.

o José Roberto Medina Medrano; Institucion receptora: Universidad Autdonoma de Querétaro;
Periodo: 18 de Mayo de 2009 al 31 de Enero de 2010.

. Alma Judith Villarreal Rodriguez; Institucion receptora: Centro de Desarrollo de Productos
Bidticos-IPN; Periodo: 1 al 12 de Junio de 2009.

. Melisa del Carmen Soto Quifiones; Institucion receptora: Centro de Investigacion en

Alimentacion y Desarrollo; Periodo: 16 de Octubre al 5 de Diciembre de 2009
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Estancias realizadas por profesores

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

. Dr. Efrén Delgado Licon; Institucion receptora: Universidad de Bonn, Alemania. Imparti6 el
curso: “Processing of tropical and subtropical vegetable products.”; Periodo: 22 de Julio al 22
de Agosto.

. Dr. Rubén Fco. Gonzalez Laredo; Institucion receptora: Universidad de Oregén, USA. Estancia

de investigacion; Periodo: 1 al 31 de Agosto

Estancias de alumnos de otras instituciones en el ITD

El intercambio de experiencias y la mejora en la formacién que se logra al realizar
estancias en nuestra institucion debido al ambiente académico estimulante que se
pone de manifiesto con la presencia de alumnos de otras instituciones, como la
Universidad de Bonn (Alemania).

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

. Jannick Kappelmann; Institucion de procedencia: Universidad de Bonn
. Frederick Letzner, Esther Gesine Frohnmeyer; Institucion de procedencia: Universidad de Bonn
. Esther Gesine Frohnmeyer; Institucion de procedencia: Universidad de Bonn

Conferencias impartidas en el ITD por investigadores externos
Una herramienta muy valiosa para la formacion integral de los alumnos de la
institucién, asi como para la actualizacién de los profesores, es la organizacion de
cursos y conferencias con instructores de otras instituciones de prestigio. Este es
otro aspecto de la interrelacion que se ha sabido capitalizar, organizando eventos
de este tipo, que han resultado muy exitosos en el logro de sus objetivos.

Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica

. Titulo del curso o conferencia: VI Simposio Genomas y Proteomas en el Siglo XXI. Biotecnologia
de Alimentos; Periodo: 27 de mayo, 2 y 3 de Julio.
. Conferencias: Dra. Arely Prado Barragan. UAM- | “Aplicacion de enzimas en Procesamiento de

Alimentos”; Dr. Quintin Rascén Cruz. UACH. “Bioseguridad y Alimentos Transgénicos”;
Dra. Norma Heredia Rojas. UANL “Deteccion de Patégenos y Toxicos en Alimentos”; Dr.
Gerardo Alvarez Manilla. University of Georgia-USA. “Glicomica y su Impacto en la Ciencia
de los Alimentos”; Dra. Mercedes Lopez Pérez. CINVESTAV-Irapuato “Aprovechamiento de
Fructanos de Agave como Prebidticos y Nutraceuticos”; Dra. Michelle E. Chauvet Sanchez
Pruneda. UAM-Azcapotzalco. “Impactos Sociales de la Biotecnologia de Alimentos”; Dr.
Heliodoro de la Garza. UAdeC “Fermentacion Alcohdlica para la Produccion de Sotol”; Dr.
Nicolas Oscar Soto Cruz. ITD. “Fermentacion Alcohdlica para la Produccion de Mezcal”; Dr.
Vrani Ibarra Junquera. U de C. “Fermentacion Alcohdlica de frutas”; Dra. Carmen Wacher.
FQ-UNAM. “Fermentaciones en Procesamiento de Alimentos”; Dra. Martha Guerrero Olazan.
UANL. “Proteinas Recombinantes”; Dr. Cristébal Noé Aguilar Gonzalez. UAdeC “Produccién
de Antioxidantes mediante fermentacion de plantas del semidesierto”; Dr. Gerardo Valerio
Alfaro. ITV. “Biogeneracion de Aromas”; Dr. Mariano Garcia Garibay, UAM-1y Dr. Cristébal Noé
Aguilar Gonzélez, UAdeC. “Mesa Redonda: Prospectivas de la Biotecnologia de Alimentos”.

. Titulo del curso o conferencia: Phytochemical antioxidants; Periodo: 24 al 25 de Septiembre;
Conferencias: Dr. Cao Rong. University of Guelph, Canada.

o Titulo del curso o conferencia: Alimentos funcionales y su relacion con enfermedades cronico-
degenerativas; Periodo: 29 al 30 de Octubre.

o Conferencias: Dra. Rosalya Reynoso Camacho. UAQ
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Fortalecimiento de la Planta Académica

El fortalecimiento de la planta académica constituye una estrategia fundamental
para la Institucion. Un factor esencial en este rubro, lo constituye la actualizacién
permanente del personal académico. Para este fin, es necesario proporcionar al
personal docente y de investigacion, las herramientas necesarias que favorezcan
su formacién pedagégica y actualizacion disciplinaria que les permita enfrentar los
requerimientos propios del desarrollo de los distintos campos del conocimiento
y el surgimiento de &reas disciplinarias emergentes. Durante el 2009, en cuatro
periodos de formacién y actualizacién se impartieron 38 cursos con la participacion
de 627 docentes con un total de 19,110 horas, en las siguientes lineas de trabajo
institucional:

o Diseno curricular con el enfoque en competencias profesionales.

. Desarrollo de competencias para el aprendizaje.

o Disefio y evaluacion de planes y programas de estudio de posgrado.
e Actualizacion disciplinaria.

. Formacién de tutores.

e  Tecnologias de la informacién y la comunicacion.

o Prevencion de la violencia.

Lasactividadesformativas,ademasdelosfacilitadoresdelosdiferentesdepartamentos
académicos del Tecnoldgico de Durango, en su vertiente disciplinaria, han estado
a cargo de diferentes compafias y, en su vertiente educativa, han sido apoyadas
por: ANUIES, Centro de Asesoria Educativa ASERTUM, Grupo de instructores de la
DGEST, Instituto de Salud Mental e Instituto de la Mujer Duranguense.

Enlalinea de trabajo de incremento en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, ademas de los talleres ofrecidos por los diferentes departamentos, se
plante6 como meta institucional incorporar 13 cursos en una plataforma electrénica,
logrando el desarrollo e incorporacion de 25 cursos en la plataforma institucional.
Ademas, a través de la Coordinacion de Materiales y Medios Educativos se ha dado
inicio al proyecto de Elaboracion de Material Didactico empleando multimedios, el
cual busca apoyar a los profesores en desarrollar materiales de apoyo didactico
para la clase presencial.

Los cursos por linea de trabajo que se llevaron a cabo durante el 2009, se muestran
en la siguiente tabla:

q . NP o No. de
Linea de trabajo / Nombre del curso Fecha de Realizacion Facilitadores m Participantes

DISENO CURRICULAR CON EL ENFOQUE EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

Fundamentos y Disefio Curricular por
Competencias Profesionales

Planeacion y Estrategias por
Competencias

Seguimiento Curricular del Depto.de
Eléctrica-Electrénica

Formacion de Docentes Basada en
Competencias

Seguimiento Curricular del Depto.de
Eléctrica-Electrénica
“Segunda Parte”

17 al 20 de Marzo

29 de junio al 3 de
julio

29 de Junio al 3 de
julio

10 al 13 de Agosto

10 al 14 de Agosto

Dra. Ana Graciela
Fernandez Lomelin

José Fernando

Cuevas de la Garza,

Grupo ASERTUM

Ing. Melchor Diaz
Arrellano

Profr. Raymundo
Antelmo Orozco

Ing. Melchor Diaz
Arrellano

30

40

30

30

30

39

30

15

43

20
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Linea de trabajo / Nombre del curso Fecha de Realizacion Facilitadores No i
Participantes

DISENO CURRICULAR CON EL ENFOQUE EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

Curso-Taller de formacién de Docentes
Basada en Competencias

Formacién de Docentes Basada en
Competencias

Formacién de Docentes Basada en
Competencias

Elaboracién de programas de estudio
bajo el enfoque de Competencias para la
carrera de Ing. Civil
Elaboracién de programas de estudio
bajo el enfoque de Competencias para la
carrera de Arquitectura

Del 26 al 29 de
octubre

Del 26 al 29 de
octubre

Del 26 al 29 de
octubre

Del 26 al 30 de
octubre

Del 26 al 30 de
octubre

Ing. Rafael Portillo
Rosales

Lic. Laura Estela
Lépez Vela

Ing. Pablo Cruz Paz

Ing. José Antonio
Martinez Lépez

Arq. Victor Rivera
Sanchez

DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA EL APRENDIZAJE

Elaboracion y disefio de material para el
taller de Matematicas del PDCA 2009

15 de junio al 19
de junio

Ing. Israel Ulises Ponce

Ing. Pedro L. Lerma

Ing. Raul Velasquez V.

30

30

30

30

30

30

DISENO Y EVALUACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE POSGRADO

Reacreditacion de las carreras de
Eléctrica y Electronica

Elaboracién del Nuevo programa de
estudios de la Maestria en Ing.
Electrénica
Disefio de Programas de Estudio de la
Maestria en Ing. Electrénica en Linea de
procesamientos Digitales de Sefiales

Autoevaluacion del Programa de
Maestria en Ing. Quimica

Disefio y Evaluacion del Programa de

estudios para la Maestria en Ing.
Ambiental

Revision de la propuesta del nuevo Plan
de estudios de la Maestria en Ciencias
de la Ing. Electrénica por SATCA

Puesta en marcha del equipo marca
PHYWE (DEDUTELL)

Puesta en marcha de equipo marca
PHYWE Dedutell

Médulo de Mecatrénica FESTO

Modulo de Mecatrénica FESTO

Introduccién a las Tutorias en el SNEST

Factores de proteccién en la prevencion
de adicciones

Técnicas para Recabar Informacién en
las Tutorias

Introduccién a las tutorias en el SNEST
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19 al 23 de enero

19 al 23 de enero

29 de Junio al 3 de
julio

29 de Junio al 3 de
julio

10 al 13 de Agosto

Del 26 al 30 de
octubre

Ing. Sergio Ernesto
Rojero L., M.C. Fco.
Tagliapietra
M.C. Jesus
Montesinos M., M.C.
Eduardo Gamero |.

Dr. Jesus Celis
Porras

M.C. Rafael Lucho
Chigo

Dr. Felipe Samuel
Hernandez Rodarte

Dra. Yolocahutli
Salazar Mufioz

ACTUALIZACION DISCIPLINARIA

17 de marzo al 20
de marzo

17 al 20 de marzo

19 al 23 de enero

29 de Junio al 3 de
julio

Ing. Eduardo Castillo

Bustos

Ing. Eduardo Castillo

Bustos

Compania FESTO

Ing. Obed Garcia,
Ing. Alfredo Castillo,
Ing. Juan Bravo

FORMACION DE TUTORES

19 al 23 de enero

19 al 23 de enero

19 al 23 de enero

Del 26 al 30 de
octubre

M.C. Esperanza
Najera J. Dra.
Eustolia Najera

Lic. Victor Murguia
Rios

M.C. Esperanza
Najera Jaquez

M.C. Esperanza
Najera Jaquez

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

38

24

31

20

39



Linea de trabajo / Nombre del curso Fecha de Realizacion Facilitadores N° 6B
Participantes

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Generacion de Banco de Reactivos y

Ing. Gerardo
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Evaluacion en Linea empleando la 19 al 23 de enero Montelongo Macias, 30 13
Plataforma Moodle Ing. Ofelio Gonzélez Serrano
EIaboraqon de React'wos para 1©:0 28 ¢k aiE L. |. Brenda Avitia 30 1
Examenes en Linea Rocha
S i : Ing. Cristabel
Disefio de Sitios Web (primera parte) 19 al 23 de enero Armstrong Aramburu 30 19
S e Ing. Francisco A.
Disefio de Sitios Web y Control 19 al 23 de enero Barrena Rodriguez 30 14
Herramientas Multimedia para 3 . ;
Elaboracion de Material Didactico 19 al 23 de enero Lis: Daf(',)e'a gl 30 9
: pez
Interactivo
Disefio de material didactico para 29 de Junio al 3 de Ing. Cristabel 30 22
plataforma Moodle julio Armstrong Aramburu
. 29 de Junio al 3 de Lic. José Guadalupe
Taller para curso en Linea julio Ruiz Carrete 30 18
Lectores Virtuales FireWorks 10 al 14 de Agosto g, S 30 13
o 9 Armstrong A.
Curso-Taller “Uso de las Tics en la Ing. Adan Medina Nufez
elaboracion de Material Didactico” 10l 14 de Agosto M.C. Luis Gustavo Reyes 30 5
Nuevas Tecnologias de la Informacién y Del 26 al 30 de Ing. Juan José 30 14
de la comunicacion octubre Ramos Moreno
PREVENCION DE LA VIOLENCIA
Deteccion y Atencién a la Violencia en el e Wi e
; 19 al 23 de enero Cardenas, Lic. Rafael 30 20
estudiantado 2
Martinez S.
- - : : Psicélogos del
Deteccion de la Violencia en el 29 de Junio al 3 de 8
Estudiantado “segunda Parte” julio Instituto de Salud 30 24
Mental
Lic. Josefa Reyes
Viviendo en Equilibrio ziitluzb?:e Galindo. Instituto de 30 2

la Mujer Duranguense

Tutorias

En el programa de tutorias, se asigna a cada docente un numero definido de
estudiantes para que de manera sistematica, apoye su desempefo, identifique
problemas que interfieren en su aprovechamiento y canalizarlos a las instancias que
puedan coadyuvar en la solucién y apoyo durante su trayectoria en la institucion.

Durante el afno 2009 se atendieron un total de 80 grupos, con 2,037 estudiantes de los
diferentes programas académicos de Ingenieria y licenciatura, con una participacion
de 130 maestros; se abrieron expedientes electronicos para los tutelados, de la
misma forma se programaron para los estudiantes de nuevo ingreso al inicio de
semestre, platicas de Induccién al Programa Institucional de Tutorias, las cuales
fueron realizadas con cada uno de los grupos y se solicitd la asistencia de padres de
familia, estando presente los tutores, los coordinadores de tutores de la carrera, el
jefe del departamento y la coordinadora de tutores del Instituto, cabe hacer mencion
que éstas transcurrieron con gran éxito permitiendo la vinculaciéon con padres de
familia.
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Se realizaron los seguimientos correspondientes por parte de la coordinacion de
tutores dela carreray con base en esto se programaron cursos y asesorias remediales
y con esto dar cumplimiento al objetivo del programa nacional de tutorias que es
bajar el indice de reprobacién y desercién, disminuyendo éste considerablemente.

En lo que se refiere al Programa Institucional de Tutoria, ademas de la capacitacion
para los tutores de todas las éareas, se realizaron, entre otras actividades las
siguientes:
. Entrega a cada uno de los tutorados de los formatos de informacion general
del estudiante para su llenado.
. Entrega de los formatos llenados de los tutorados a sus tutores
o Platica relacionada a el lado obscuro del noviazgo
*  Platica Inteligencia Social
o Refuerzo de tramites administrativos: Becas, Seguro Facultativo y
Reglamento
*  Platica VIH SIDA
o Liderazgo
e  Valores Empresariales
o Carga académica y médulos de especialidad
. Rumbo a la certificacion ISO 14001:2004

Dentro de las actividades realizadas se puede destacar:

o Se ha constituido un cuerpo de tutores y nombrado a un coordinador de
tutores por carrera

o Los docentes del departamento han participado en los cursos y talleres de
formacion de tutores que el Instituto ha implementado a fin de contar con
las competencias pertinentes

e Sehandadoplaticas de concientizacion alos alumnos paralaimplementacion
del programa.

o Se ha asignado a cada tutor sus alumnos a ser tutelados.

o Se ha trabajado en cada subprograma de accion tutorial (seguimiento
académico, atencion tutorial, formacion integral, asesoria académica).

o Se han adoptado los formatos de los subprogramas de accion tutorial

o Se da cumplimiento a lo dispuesto para la evaluaciéon y seguimiento del
programa de tutorias

. Existe entusiasmo por docentes aun no integrados al programa para cumplir
con los requisitos necesarios e integrarse o mas pronto posible

o Se han dictado conferencias de orientacién y concientizacion a los tutorados

o Se ha trabajado en forma personalizada y grupal con los tutelados

e Se han dado cursos de nivelacién a quien asi lo ha requerido

o Se realiza el diagnéstico de necesidades tutoriales por semestre para cada
una de las carreras

o Se establecen planes de trabajo de tutorias por semestre

e Se elabora un informe de atencidn tutorial semestralmente por carrera.

e Se cuenta con una coordinacion institucional de tutorias.
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CONCENTRADO DE TUTORES POR CARRERA

Carrera/Coordinador de podos _(;rupos s Semestres con Total de Tutorados f§ Numero de
5 Atencion Tutorial At i6n Tutorial or Semestre Tut
Tutoria por Semestre encion Tutoria p utores
22

Lic. en Admon. Ing. Rosalia Cardona G. 4 1,2,3,4 139
Ing. en G. Em. Ing. Rosalia Cardona G. 1 1 42 2
Arquitectura Arg. Evaristo Alvarez 6 1,23 130 7
Ing. Bioquimica M.I. Luis G.Montoya Ay6n 8 1,2 108 7
Ing. Civil Ing. José Antonio Martinez Lépez 7 1,2,3,4,5 100 15
Ing. Eléctrica J. Fco. Aragén 5 1,2,3,4.5 140 3
Ing. Electrénica Ricardo Mufioz Blanco 2 1 70 6
Ing. Industrial Ing. Gpe. Butzmann A. 10 1,2,3,4,5 394 18
Ing. Informatica L. |. Brenda Avitia R. 14 1,2,3,4,5,6,7 237 23
Ing. Mecanica Ing. Obed Garcia Cano 2 1 54 9
Ing. Mecatrénica Ing. Obed Garcia Cano 4 12,3 110 10
Ing. Quimica M.C. Gilda H.Martinez Frayre 8 1,2,4,5,6 170 17
Ing. en Sistemas L. |. Brenda Avitia R. 14 1,2,3,4,5,6,7 343 23

Coordinadora de Tutorias:

M.C. Esperanza TOTALES 80 2,037
Najera Jaquez
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Objetivo Estratégico 2. Ampliar las oportunidades educativas para reducir

desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

Educacion a Distancia

En el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010 se menciona que Durango por su
extension territorial de 123,181 m2, es el cuarto estado mas grande de la Republica
Mexicana, habitado por 1,448,661 personas en 6,258 localidades de 39 municipios,
tiene muy baja densidad de poblacion con 11.8 habitantes por kildémetro cuadrado.
Es el 4° Estado de la Republica con la mayor proporcion de poblacion que emigra
a otros paises, particularmente a los Estados Unidos. Las tasas de crecimiento de
la poblacion por municipio, debido al aumento de la emigracion interna y externa
han sido en su gran mayoria negativas, exceptuando 9 municipios que han crecido
positivamente.

El 60.55% de la poblacién se concentra en tres localidades: Durango, Gomez
Palacio y Lerdo; el 99.3% de las comunidades del Estado son de menos de 2,500
habitantes; 5,152 de las localidades (82.3%) tienen menos de 100 habitantes. La
creciente urbanizacion del Estado, provoca un desequilibrio entre la poblacion
urbana y rural.

Las caracteristicas del estado hicieron evidente que se requeriaimplementar modelos
alternativos para que los jovenes duranguenses tuvieran posibilidades equitativas
de acceso a la educacion, independientemente de su condicidon socioecondmica,
en una realidad de alta dispersion poblacional por lo que a partir de agosto del
2003, mediante un programa de colaboracion de los Gobiernos Federal y Estatal,
el Instituto Tecnoldgico de Durango, puso en marcha un proyecto para ofrecer en
las diversas regiones del estado, educacion superior tecnolégica a distancia, a los
jovenes recién egresados de la educacién media superior.

Son varias las vertientes de la relevancia de la educacién superior tecnoldgica a
distancia y una de ellas es que los estudiantes y las comunidades estan conscientes
de la oportunidad que representa el contar con la posibilidad de acceso a la
educacion superior tecnoldgica en su localidad, lo cual ha sido factor determinante
para que decidan no emigrar a los Estados Unidos en la busqueda de oportunidades
de empleo, por otra parte, el cumplimiento de los objetivos del plan de desarrollo
estatal, requiere en las diversas regiones, de la formacion de profesionistas que
tengan los elementos para promover el desarrollo del estado mediante el crecimiento
de la productividad, para consolidar las cadenas empresariales tradicionales en las
areas: forestal, minera, textil y de confeccion, agroalimentaria, turismo alternativo,
impulsando la oportunidad de nuevos esquemas que permitan ampliar las
oportunidades de empleo permanente.
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Estudiantes atendidos

En el periodo que abarca el presente informe se atendié en las unidades a distancia
a un total de 764 estudiantes, distribuidos de la siguiente forma:

Programa de Desarrollo de Otras
Unidad a Distancia de Competencias para i i
AT A D T ety Generaciones
35 136

Canatlan 171
Vicente Guerrero 27 124 151
Santa Ma. del Oro 50 50
San Juan del Rio 19 45 64

Rodeo 32 58 90
Nuevo Ideal 24 37 61
Cuencamé 19 80 99

Mezquital 18 60 78

TOTAL 174 590 764

Apertura de nuevas unidades

@ _ Chihuahua

En el semestre agosto-diciembre se R
realizaron las etapas de preparacién para E%‘

la apertura de dos nuevas unidades en el s a
primer semestre del 2010 que se ubicaran | E

en las cabeceras municipales de Tamazula
y Nazas.

Sinaloa

La distribucion de unidades a distancia se
muestra en la siguiente figura:

Ampliar la Cobertura en Licenciatura y Posgrado

La promocion de la oferta educativa se ha realizado basicamente a través de cuatro
lineas de accion: visitas de los alumnos de educacion media superior a nuestras
instalaciones (Expotec 2009), Participacion del tecnoldgico en las muestras
profesiograficas (Expo-orienta 2009), difusion a través de los medios masivos de
comunicacion y la pagina web institucional.

El proceso de admisién e integracion de estudiantes de nuevo ingreso, se inicia con
la Reunién de Orientadores Educativos ITD-Nivel Medio Superior que se lleva a cabo
en el mes de febrero, con la participacion de personal tanto de las Coordinaciones
como de los planteles ubicados en el Estado dependientes de la Direccion General
de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGETI), Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Agropecuaria (DGETA), Colegio de Bachilleres del Estado de Durango
(COBAED), Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango

==
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(CECyTED); ademas de los planteles que atienden el nivel medio superior de la
Universidad Juarez del Estado de Durango y, de planteles educativos privados.

En la Reuniéon de Orientadores Educativos se les entrega a los participantes
informacion especifica por plantel y coordinacion, acerca de los puntajes obtenidos
por los aspirantes a ingresar en el ciclo anterior, cantidad de aspirantes aceptados al
primer semestre y al Programa de Desarrollo de Competencias para el Aprendizaje,
asi como su desempefio académico. Ademas se les proporciona la informacion
acerca del proceso de seleccion, y se programan las visitas de grupos de estudiantes
a ExpoTec, que se lleva a cabo también en el mes de marzo, en este evento, los
estudiantes hacen visitas guiadas a los diferentes talleres y laboratorios con que
cuenta el Tecnoldgico y ahi son atendidos por personal docente de las diferentes
carreras, proporcionandoles informacion de cada una de ellas.

En el mes de marzo se participd en la expo-orienta 2009 dando orientacion vocacional
a 5673 alumnos de educacion media superior en la instalaciones del IMSS.

Tabla de alumnos atendidos en Expotec-2009

CBTIS 110 ESCUELA JOSE VASCONCELOS 23

CBTIS 130 345 PROMEDAC 200

CBTIS 89 650 PLANTEL NO.3 CECYTED 25

CBTIS 48 GPE. VICTORIA 80 CBTF EL SALTO 70

CBTIS 109 DE VILLA UNION 40 CECYTED COL. HIDALGO 45

CBTIS 96 VICENTE GUERRERO 60 CBTIS SUCHIL 35

CBTIS 115 CUENCAME DGO. 178 CBTIS 96 VICENTE GUERRERO 45

CETIS 148 140 COBACH NO. 3 FCO. I. 36

CBTF 4 DURANGO 100 CBTIS 42 GPE. VICTORIA 100

CBTF 1 60 CECYTED SANTA LUCIA 55

CONALEP 82 CECYTED EMILIANO ZAPATA 40

PREPARATORIA 70 CBTA 3 DURANGO 150

COBACH LOMAS 200 CECYTED LLANO GRANDE 25

COBACH JUANA VILLALOBOS 243 CECYTED CHAVARRIA NUEVO 28

COBACH LA FORESTAL 230 CBTA 28 CANATLAN 100

CBTA 171 VILLA UNION 70 CBTF 2 SANTIAGO PAPASQUIARO 45
Total 4070

De los 4070 alumnos que asistieron a la Expotec-2009, se inscribieron y presentaron
el examen CENEVAL 2006 aspirantes a ingresar a la institucion.

Aspirantes a Nuevo Ingreso-Agosto 2009

c Total de
arrera Aspirantes

Licenciatura en Administracion 129
Arquitectura 293
Ingenieria Eléctrica 48
Ingenieria Electrénica 85
Ingenieria en Gestién Empresarial 92
Ingenieria Industrial 248
Licenciatura en Informatica 92
Ingenieria Civil 252
Ingenieria Mecanica 87
Ingenieria Mecatrénica 211
Ingenieria Bioquimica 118
Ingenieria Quimica 68
Ingenieria en Sistemas Computacionales 283
Total 2006
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Se aplicé posteriormente el 5 de junio el Examen Nacional de Ingreso a la Educacion
Superior (EXANI 1) por parte del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior (CENEVAL) por medio del cual se evaldan las habilidades y competencias
fundamentales, asi como los conocimientos indispensables que debe tener quien
aspira a continuar sus estudios de educacion superior. A través de este proceso,
con la participacion del Comité de Admisidn, se selecciona tanto a quienes son
aceptados para participar en el Programa de Fortalecimiento de Competencias
para el aprendizaje durante el verano, para una vez aprobado, inscribirse al primer
semestre en el periodo agosto-diciembre; como a quienes cursan el Programa
de Desarrollo de Competencias para el Aprendizaje, durante el semestre agosto-
diciembre, para una vez aprobado, cursar el primer semestre en el periodo enero-
junio del siguiente afo.

Es politica institucional el dar la oportunidad de acceder a la educacién superior
tecnoldgica al mayor numero posible de aspirantes, por lo que en funcion de las
deficiencias reflejadas por los exdmenes de ingreso, se han implementado diversas
estrategias para incrementar la calidad académica de los aspirantes aceptados.

Desde 1993 se implementé el Programa de Desarrollo de Habilidades para el
Aprendizaje, para el cual, se partio del analisis del comportamiento de las respuestas
del examen de seleccion y de la experiencia de los docentes, que muestran, que
las carencias en los pre-requisitos de los alumnos de nuevo ingreso, se encuentran
en temas elementales de aritmética, algebra, geometria y trigonometria; lo que les
impide realizar con éxito sus estudios en las diversas materias del primer semestre.

Otro de los factores que inciden en el desempefio de los alumnos, es que no
poseen conocimientos, habitos y actitudes hacia el estudio, adecuados para el logro
de aprendizajes significativos. Ademas otra de las grandes deficiencias que los
maestros manifiestan acerca de la habilidad de sus alumnos, es la dificultad que
tienen para comprender lo que leen.

En base a lo anterior, se disefié un programa para desarrollar habilidades béasicas
en los estudiantes, en el cual se incluyeron matematicas vy, el taller de aprendizaje
sinérgico, en el cual se hace énfasis en la practica de la lectura de comprensién,
buscando el establecimiento de habitos de estudio. En ambos, se promueve la
practica, el desarrollo de habilidades basicas para el aprendizaje; siendo alumno
y maestro, corresponsables del proceso educativo. Una de las caracteristicas
relevantes del programa es la comunicacion con los padres de familia, buscando
con ello que apoyen el proceso formativo de sus hijos.

Programade Fortalecimiento de Competencias parael Aprendizaje
(PFCA)

En el Programa de Fortalecimiento de Competencias para el Aprendizaje participaron
los aspirantes que han sido aceptados para cursar el primer semestre en el periodo
agosto-diciembre, con la finalidad de que fortalezcan o en su caso desarrollen habitos
de estudio, desarrollando a la vez habilidades verbales y matematicas, fortaleciendo
las actitudes positivas hacia el estudio, disefiando y comprometiéndose con sus
propias estrategias de aprendizaje y su desarrollo personal.
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Programa de Desarrollo de Competencias para el Aprendizaje
(PDCA)

En el Programa de Desarrollo de Competencias para el Aprendizaje participan los
aspirantes que no fueron aceptados para cursar el primer semestre en el periodo
agosto-diciembre. El objetivo del programa es que el participante, utilizando la
interaccion grupal para potenciar el desempefio individual, establezca habitos de
estudio, desarrollando a la vez habilidades verbales y matematicas, fortaleciendo
las actitudes positivas hacia el estudio, disefiando y comprometiéndose con sus
propias estrategias de aprendizaje y su desarrollo personal.

Aspirantes de Nuevo Ingreso 2009 / Inscritos por Semestre

Lic. En Administracion

Arquitectura 293 45 47
Ing. Bioquimica 118 91 50
Ing. Civil 252, 88 110
Ing. Eléctrica 48 48 0
Ing. Electrénica 85 81 0
Ing. En Gestién Empresarial 92 44 51
Ing. Industrial 248 91 112
Lic. En Informatica 92 86 0
Ing. En Sistemas Comp. 283 92 106
Ing. Mecanica 87 95 0
Ing. Mecatrénica 211 84 55
Ing. Quimica 68 80 0
Total 2006 969 577

Poblacion Escolar 2009

Lic. En Administracion 513 487
Arquitectura 358 855

Ing. Bioquimica 402 436

Ing. Civil 566 580

Ing. Eléctrica 278 272

Ing. Electrénica 435 443

Ing. En Gestién Empresarial 42
Ing. Industrial 660 646

Lic. En Informatica 383 408

Ing. Mecanica 829 346

Ing. Mecatronica 315 400

Ing. Quimica 219 255

Ing. en Sistemas Comp. 582 597
Ing. Industrial a Distancia 582 615
Ing. en Sis. Comp. a Distancia 20
Maestria en Ing. Electrénica {05 10
Maestria en Ing. Quimica 8 6
Maestria en Ing. Bioquimica 35 B
 esarmt Eprestrl” 45 43
Doctorado en Ing. Bioquimica 24 19

Total de Alumnos Inscritos 5766 6011
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Participacion de los Estudiantes en los Programas
Oficiales de Becas

Uno de los aciertos de la SEP para lograr el aumento de la eficiencia terminal ha
sido el otorgamiento de las becas PRONABES, las cuales han beneficiado a jovenes
que logran terminar su preparacion en educacién superior para integrarse a la vida
laboral; asimismo, esto ha logrado una disminucion en la desercién del instituto. En
el semestre enero-junio se pagaron 955 becas de PRONABES con un monto de $
5'607,820 de las cuales el 48.37% de ellas corresponden a alumnos de Educacién
a Distancia. Egresando 59 becarios en la ceremonia de junio de 2009.

Desafortunadamente para el semestre agosto-diciembre el rubro de becas fue
seriamente perjudicado, ya que debido a los recortes presupuestales se redujo
de 955 becas con que se contaba durante el primer semestre a un total de 645
renovantes y 145 de nuevo ingreso lo que representd una disminucion del 16.23%

Servicios Médicos

Seguro facultativo
Actualmente la totalidad de los alumnos estan afiliados al Seguro Facultativo.

Se realizaron 482 tramites de registro de alumnos al régimen de seguridad social
por parte del IMSS, asi mismo se entregaron 404 avisos de alta.

En el mes de julio se acudio a las oficinas del IMSS a recibir la capacitacién para el
empleo del Sistema de Altas al Régimen de Seguridad Social, el cual se encuentra
ya en funciones en el departamento de servicios escolares, asi mismo se asignaron
1000 numeros de afiliaciéon que se iran empleando conforme nuestros estudiantes
lo soliciten.

Atencion médica

Se ofrecieron 1,577 consultas médicas, de las cuales fueron 1,097 a estudiantes y
480 a personal del instituto.

Se otorgaron 136 certificados médicos a deportistas de la institucién durante el mes
de febrero.

Se envié a los deportistas de atletismo a valoraciéon cardiovascular con
electrocardiograma y prueba de esfuerzo al Instituto Estatal del Deporte
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PROCESO DE PLANEACION

El objetivo del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto a través del Proceso
Estratégico de Planeacion es definir el rumbo estratégico mediante la planeacién y
realizar la programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.Impulsar el Desarrolloy Utilizacion de Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en el sistema educativo para apoyar

el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y
favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.

Desarrollo del Sistema Integral de Informacion

Los esfuerzos de la coordinacién de desarrollo de sistemas del Centro de Cémputo,
se centran en el desarrollo de SW para incrementar y hacer mas robustas las
funciones del Sistema Integral de Informacion SIIT en el Tecnolégico de Durango.

Estas nuevas funciones y moédulos del SIIT, ofrecen nuevas capacidades que
permiten una mas adecuada toma de decisiones por parte de usuarios involucrados
con el sistema de informacion.

Moédulo para el Departamento de Actividades Extraescolares

Se implementd el médulo en el SIIT para el departamento de actividades
extraescolares como respuesta a la necesidad de integrar la informacion con que
se cuenta de las bases de datos del SIIT con este departamento.

Entre las caracteristicas del médulo de actividades extraescolares para el SIIT estan
las siguientes:

e  Gestionar actividades culturales y deportivas, ofrece una opcién para
mantenimiento de actividades.

e  Creacion de grupos y horarios por semestre de alguna actividad deportiva o
cultural.

¢ Alimentacion de monitores y promotores como usuarios del médulo.

o Registro de inscripciones de alumnos por parte de usuarios del departamento.

. Registro de inscripciones de alumnos por parte del propio alumno.

e Visualizacién e impresion de cédulas de inscripciones por actividad

o Capturar calificaciones (aprobadas, no aprobadas), por parte de personal
del departamento y/o de los monitores y promotores encargados de cada
actividad.

e  Visualizacion e impresidon de boleta de calificaciones por alumno, por
carrera, por actividad.

e  Listas de grupos.

. Listas de horarios de actividades.

e Generacién de estadisticas basicas de actividades, grupos, horarios,
inscripciones.

e Generacioén de estadisticas, lista de alumnos aprobados y no aprobados por
actividad, carrera, grupo, todos.

34




INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2009 R R R R I |

Optimizacion del Proceso para dar a Conocer los Resultados de

Aspirantes

Desde el afio 2007 y por tercer afio consecutivo, el SIIT soporta el proceso de
aspirantes al Tecnoldgico con las actividades de: generacion de numeros de
solicitud y NIP correspondientes, llenado de solicitud de manera electrénica por
parte del aspirante, aceptacion de documentos comprobatorios para la impresion
de fichas de aspirantes con la fecha hora y lugar o aula del examen de CENEVAL,
visualizacion e impresion de listas de fichas, entre otras.

Se adecu6 el SIIT con funciones que permiten a un usuario del departamento
de desarrollo académico identificar a cada aspirante para indicar si es aspirante
Aceptado, Aceptado a semestre cero o Rechazado.

Se adecud el SIIT para permitir a un usuario de Desarrollo Académico actualizar la
carrera de un aspirante e impedir al usuario aspirante modificar sus datos en fechas
que ya no corresponden.

Cada aspirante a través de su numero de solicitud y respectivo NIP, puede a través
del SIIT; en tiempo y fecha establecido y conforme al calendario; recibir e imprimir
el resultado del examen del CENEVAL.

Posteriormente, el proceso termina generando los nimeros de control de cada
aspirante aceptado a primer semestre. El usuario de servicios escolares en el SIIT
genera automaticamente los numeros de control de cada uno de los aspirantes
aceptados a primer semestre, por carrera y por apellidos; de igual forma, queda
preparado para aceptar a todos los aspirantes a semestre cero para el préximo
semestre de Enero Junio 2010.

Coordinacion de Servicios de Computo

Una de las areas de Centro de Cémputo que mayor aportacion ha tenido al Instituto
enlo que se refiere a mejoras en la infraestructura es sin lugar a duda la Coordinacion
de Servicios de Cémputo, la cual realizé diversas actividades dentro de las que
podemos destacar las siguientes:
1. Conexion a la Red del I.T.D., de la nueva Red del Centro de Idiomas que
consistio en lo siguiente:

o Supervision del cableado estructurado,
o Supervisién en la conexién de la Fibra Optica,
J Conexién de la Red de Datos del Centro de Idiomas a la Red
Institucional,
J Configuracion de switches.
2. Instalacion de un nuevo modelo de relojes checadores con las siguientes
actividades:
. Seleccion de equipos y software,
o Supervision en la instalacion de los equipos,
o Conexion de los equipos a la Red de Datos Institucional,
o Configuracion de los equipos,
o Instalacion y configuracion del servidor “Checador”.
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3. Apoyo en la reubicacion de los siguientes departamentos a sus respectivas

areas de trabajo: Recursos Humanos, Servicios Escolares y Planeacion,
realizdndose:

. Supervision en la construccion de la canalizacion y tendido del
cableado estructurado de Voz y Datos,

Instalacion del Rack de Telecomunicaciones,

Pruebas basicas del cableado y conexién final,

Configuracion de switches.

4.

Instalacion y configuracion de 2 Servidores DHCP para toda la institucion.
5.  Configuracién de Redes Virtuales en los siguientes edificios:

. Laboratorio de Computacion

Edificio Administrativo

Laboratorio de Electrénica

Laboratorio de Industrial

6. Instalacion y configuracion de un servidor para relojes checadores con
acceso remoto y equipos adicionales.

7. Instalacion y pruebas de un sistema de video vigilancia.
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8.  Supervision del cableado estructurado de Voz y Datos del nuevo Centro de
Cémputo.

9. Supervision del cableado estructurado de Voz y Datos de la Division de
Estudios de Posgrado e Investigacion.

10. Supervision del cableado estructurado de Voz y Datos del Nuevo Edificio
de Ingenieria Industrial, el cual requiri6 de ser enlazado mediante fibra
Optica al resto de la red. Actualmente se encuentra tendida la fibra optica
de punta a punta entre los sites de Laboratorio de Computacion y edificio
de Ingenieria Industrial. Faltando por realizar solamente la conectorizacién
de los extremos de la fibra a los equipos de la red. Tarea que habra de
realizarse inmediatamente en Enero del 2010.

Acondicionamiento del cruce de via del Boulevard

Felipe Pescador

Con motivo de las obras que se realizan en el Boulevard Felipe Pescador a la altura
de este instituto, fue necesario acondicionar el cruce de via de nuestra red de Fibra
Optica pues ésta cruza dicha avenida y por las obras fue necesario crear un nuevo
cruce para poder eliminar el existente.

Instalaciones Nuevas para el Centro de Coémputo

Hoy por fin el Centro de Computo cuenta con instalaciones propias. Se remodeld la
sala A del edificio que ocupaba el antiguo Centro de Informacién como Centro de
Computo para que los alumnos puedan contar con el servicio de equipo de computo
gue actualmente reciben de manera temporal en Cibertec y Centro de Informacion.
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L

El nuevo edificio contara con 4 salas de computo con una capacidad de atencion
para 120 alumnos, ademas 2 salas de capacitacion dirigidas principalmente a la
capacitacion de personal del Instituto en el uso de las tecnologias de informacion,
ademas de 1 sala para videoconferencia donde se podran llevar a cabo actividades
relevantes para el Instituto sobre la plataforma de Internet 2. Finalmente se contara
también con un centro de digitalizacién e impresién donde se buscara que este
servicio sea proporcionado de manera externa por profesionales en el ramo.
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PROCESO DE VINCULACION

El objetivo del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto a través del Proceso
Estratégico de Vinculacion es contribuir a la formacion integral del alumno, a través
de la vinculacion con el sector productivo y la sociedad, asi como del deporte y la
cultura.

Los renglones de la gestién y la vinculacién como areas sumamente relevantes del
quehacer institucional permiten que los esfuerzos académicos tengan un mayor
impacto en la sociedad.

OBJETIVO ESTRATEGICO 4. Ofrecer una Educacién Integral que equilibre
la formacion en valores ciudadanos, el desarrollo de competencias y la

adquisicion de conocimientos, a través de actividades regulares en el aula,
la practica docente y el ambiente institucional, para fortalecer la convivencia
democratica e intercultural.

Las acciones que se llevan a cabo en conjunto se realizan a través de diferentes
lineas detrabajo, enlo particular, la Unidad de Vinculacion, ha venido posesionandose
en el mercado laboral atendiendo necesidades de desarrollo de las organizaciones
con programas de capacitacion y desarrollo que promueven el crecimiento personal
e incrementan los indices de productividad, calidad y excelencia en el desempefo
de las tareas laborales.

Cursos Abiertos

Paquete Basico y Secretarial 10 58
Pnl 4 41
Mantenimiento de Equipo de Computo 4 21
Paquete Basico Intermedio 1 7
Sw Para Disefio de Paginas Web 3 19
Autocad Basico £ 21
Pnl Preadolescentes 2 20
Paquete Basico Avanzado 1
3d Studio 1
Autocad 3d 1
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Cursos Cerrados

Paquete Basico (Coord. de Superacion Profesional SEP)

Mantenimiento de Equipo de Cémputo (Cbtis 89) 1 22
Office Intermedio (Casa de la Cultura Juridica) 1 10
Autocad 3d (H. Ayuntamiento) 1 23
Archivonomia (Semarnat) 1 20
Calidad y Trato al Publico(Semarnat) 1 20
Word Avanzado(ISSSTE) 1 20
Word Béasico(ISSSTE) 1 20
Excel Avanzado(ISSSTE) 1 20
Cursos Diversos(SCT) 1 40
Diplomados

Aplicar procesos y sistemas que permitan al capital intelectual de la organizacion
aumentar de forma significativa sus capacidades, con el objetivo de generar
ventajas competitivas sostenibles, son algunos de los objetivos que se platearon en
el desarrollo de diplomados organizados por la unidad de vinculacion.

Diplomados desarrollados en el primer semestre:

Diplomados “ Participantes

Diplomado Disefio Grafico y Web 1 16
Diplomado Integral de Informéatica 1 20
Diplomado JAVA 1 11
Diplomado Manufactura Avanzada 1 23
Diplomado en Competencias 1 10
Diplomado en Lenguajes de Programacion 1 10
Diplomado en Gestion de Calidad 1 1
Diplomado Excelencia Secretarial 1 10
Diplomado .NET 1 11
Diplomado en PNL 2 20

Diplomados desarrollados en el segundo semestre:

Personas
Nombre del Curso m Atendidas

Diplomado en Competencias 80 hrs. 9
Diplomado en Robdtica para nifios 50 hrs 16
Diplomado en JAVA 100 hrs 20

Total de Capacitados 45
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Habitat 2009

“Caso Exitoso de Vinculaciéon Social del ITD”

El Tecnoldgico de Durango participd en el PROGRAMA HABITAT que convoca
el Gobierno Federal, con apoyo del Gobierno del Estado y Gobierno Municipal, a
través de la direccion de desarrollo social.

Dicho programa es de vital importancia ya que alienta, apoya y fortalece a las
familias que habitan en zonas marginadas. Cada uno de los proyectos que nuestra
institucién desarrolld, contribuyeron al desarrollo personal, comunitario y laboral de
los habitantes de las diferentes colonias que se atendieron.

Las Comunidades beneficiadas son las siguientes:
e Col. Gobernadores, con el programa Integral de Fabricacion de Productos
Alimenticios, Programa Integral Aprender Jugando y Asesoria y Orientacion
a Mujeres con Problemas de Violencia.
e Col. Valle del Guadiana, con Programa Integral Aprender Jugando vy
Asesoria y Orientacion a Mujeres con Problemas de Violencia.

Hogares

Asesoria y orientaciéon a mujeres con violencia intrafamiliar Adultos 30
Programa integral de fabricacion de productos alimenticios Adultos 30
Programa integral Aprender-Jugando Nifios 25

Total de Hogares Beneficiados 85

Imagenes de los cursos impartidos dentro del programa Hébitat
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“Caso Exitoso de Vinculacién con el Sector Oficial”
Laexcelente vinculacion que se ha venido generando entre el Tecnolégico de Durango
y las diferentes dependencias de orden gubernamental ha creado las condiciones
necesarias para contribuir al desarrollo de sus programas de capacitacion.

Personas
Empresallnstitucion Curso/Diplomado m Atendidas

Secretaria de Comunicaciones y Transportes Basico 20 hrs.
ISSSTE Word Baésico 20 hrs. 20
ISSSTE Word basico 2do. grupo 20 hrs. 20
AAMSA Mtto. de equipo de computo 25 hrs. 6
Direccién de Pensiones SQL Server 2005 20 hrs.
ISSSTE Word Basico 20 hrs. 20
ISSSTE Word Avanzado 20 hrs. 20
Direccion de Pensiones SQL Server 2005 20 hrs. 8
Preparatoria Diurna Conferencia PNL para jovenes 2 hrs. 100
INEGI PL-SQL 30 hrs. 20
INEGI Diplomado en Java 100 hrs. 20
Visual Basic 30 hrs. 20
Total de Capacitados 292

Campamento de Verano “Caso Exitoso de Vinculacion
Social del ITD”

Durante nueve anos consecutivos el Tecnoldgico de Durango, ha organizado
con gran éxito el CAMPAMENTO DE VERANO demostrando una vez mas su
compromiso social con la comunidad duranguense.

Para los nifos que asisten a nuestro campamento la experiencia es siempre
gratificante. Aprenden a ser mas tolerantes, a convivir con personas que no son de
su entorno, hacen amigos nuevos, desarrollan actividades que contribuyen a su
desarrollo integral disfrutando a tope de la experiencia; las actividades en las que
participan a su eleccion son: natacién, futbol, basquetbol, tae kwon do, jazz, dibujo,
manualidades, computacion, robdtica, ajedrez y guitarra.
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La asistencia en este 2009, superd las expectativas en virtud de la oferta que existe
actualmente, la cual sumé un total de 204 nifios entre 5y 14 afnos.

Taller de Evaluacion y Formulacion de Proyectos

Exportadores (Proméxico)

En Julio del presente ano se realizé en el
Centro de Incubacién de Empresas el curso
Formulacion y Evaluacion de Proyectos
de Exportaciéon promovido por Proméxico,
con una duracién de 16 horas, en dos
sesiones, de 8 hs. cada una.

El instructor fue: Ing., MBA Gerardo M.
Moreno Gonzalez, Consultor en Negocios
Internacionales. Programas de Innovacion
y Competitividad Internacional, Profesor
Universitario e Instructor de Alta Direccidn

en México y el extranjero, Funcionario y ejecutivo en Empresas publicas y privadas,
y Gobierno en México y el extranjero.

Elobjetivodel curso fue que el participante
elabore y aplique los métodos y técnicas
. para la formulacién y evaluacion de
proyectos de exportaciéon, con el
propdsito de contribuir al crecimiento de
la empresa, al desarrollo econdmico de
la entidad y el bienestar regional.

En el curso se abordo el tema de exportacion
de acuerdo a la oferta exportable, asi como
considerar los elementos principales como
son: Capacidad Productiva, Capacidad
Financiera, Capacidad Comercial, Capacidad
Organizacional, Capacidad Gerencial.

Capital Semilla 2009

Uno de los servicios adicionales que presta el Centro de Incubacion de Empresas
del ITD a los proyectos incubados, es el acercamiento a fuentes de financiamiento
a través de la Secretaria de Economia del Estado, mediante el programa “Capital
Semilla” el cual busca la formaciéon de mas y mejores empresas y mas y mejores
empleos.

En este periodo se tuvo la participacion de tres proyectos incubados en este
mismo afo y uno que inicié su proceso en el afio 2008. Cabe mencionar que los 4
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proyectos cumplieron con los requisitos establecidos en la convocatoria y sélo se
espera la evaluacion del Comité Estatal para la determinacion del recurso destinado
para cada uno y de esta manera garantizar la creacion y sustentabilidad de cuatro
nuevas empresas.

Los proyectos préximos a recibir financiamiento son:

Representante Monto Solicitado

Mike-Inox Miguel Angel Nufez N. $ 261,395.00
Autoconversiones Mauro’s  Erik Bryan Alvarado Mascorro $ 356,660.00
Quick-Block Jorge Gustavo Olvera Duarte $499,500.00

Tortilleria la Milpita Azul Rubi Anabel Vizcarra Estrada $ 318,750.00

Semana Nacional PyME 2009
La Semana Nacional PyME 2009 México
Emprende, evento empresarial mas
importante de Meéxico organizado por el
Gobierno Federal, fue inaugurado el 3 de |
Noviembre del presente afio, por el Presidente
Felipe Calderon Hinojosa quien destacé
durante su discurso inaugural la importancia
de las Pequenas y Medianas empresas en el
pais como motores internos para fortalecer la
economia.

El perfil de los asistentes contempla a emprendedores, es decir, todas aquellas
personas que desean iniciar su propia empresa, los microempresarios, las
pequenas y medianas empresas que estan en busca de consolidacion, empresas
gacela, aquellas con un mayor dinamismo y crecimiento constante, asi como
empresas troncales, corporativos mediante los cuales las Pymes logran exportar
indirectamente.

Cabe sefalar que en la intervencion del galardon por la mejor gira del programa
Nacional de Emprendedores, fue para Durango, donde la incubadora del Instituto
Tecnolégico participé con 4 proyectos exitosos.

Dentro de la semana pyme se
instalé un stand de un caso
de éxito de la Incubadora
“Auto- conversiones Mauros”
(Lambo Doors), en el pabellon
{ de Emprendedores dentro
del area de los Institutos HW
Tecnoldgicos de la DGEST.
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En la semana pyme se expuso también en
un stand la Red de Centros de Incubaciéon
e Innovacion Empresarial del Sistema
Nacional de Educaciéon Superior, dando
a conocer las Incubadoras a Nivel Nacional,
participando en este Centro la Incubadora
del Instituto Tecnolégico de Durango, asi
mismo se llevé a cabo una conferencia
Red de Centros de Incubacién e Innovacion
Empresarial de los Institutos Tecnoldgicos
dirigida por el Dr. Carlos Alfonso Garcia
Ibarra el martes 3 de noviembre del presente
afo, en el salén palacio del canal 8.

Servicio Social y Desarrollo Comunitario

Orientar la vinculacion de la institucion hacia programas sociales y de desarrollo
comunitario permite la insercion de nuestros estudiantes como prestadores de
servicios social, propiciando asi, un acercamiento con la realidad de su entorno,
consolidando su formacién académica, fortaleciendo sus valores, cumpliendo asi,
con el precepto constitucional de retribucion social por medio de la interaccion
escuela-sociedad.

Los estudiantes por carrera que llevaron a cabo su servicio social durante el 2009
se muestran a continuacion:

Administracion 101
Arquitectura 20 10 30
Ing. Bioguimica 14 47 61
Ing. Civil 45 85 80

Ing. Eléctrica 14 8 22
Ing. Electrénica 30 33 63
Ing. Industrial 164 49 213
Lic. En Informatica 15 24 39
Ing. Mecanica 28 16 44
Ing. Mecatrénica 28 23] 51
Ing. Quimica 18 15 33
Ing. en Sistemas Computacionales 40 38 78
TOTAL 472 343 815

Centro de Idiomas

En la Ultima década la competitividad en el ambiente laboral se ha vuelto mas
agresiva; en la actualidad, solo los que estén mejor preparados y capacitados, con
la mayor cantidad de herramientas disponibles en su poder, podran superar los
retos que ahora se presentan cotidianamente.
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El Centro de Idiomas del ITD tiene una historia de servicio y compromiso con la
comunidad. A lo largo del tiempo se ha consolidado como uno de los mejores centros
de idiomas sirviendo de modelo para otras instituciones educativas del sistema de
institutos tecnoldgicos en materia de ensefanza de idiomas extranjeros.

Cursos Sabatinos
de Ingles

Adolescentes

Cursos de Inglés en Modalidad Presencial

Nifios 58 5241
Total 1157
Plan Intensivo
Semanal y Sabatino
Curso Semanal 1793
Curso de Verano 45 385
Curso Sabatino 56 970
Total 277 3148

Otros Cursos y Programas

Programa de Educacion Bilingiie PEB para alumnos del ITD
(4hrs viernes y sabado):
Este programa  estd  disefiado

especificamente para alumnos del

Instituto Tecnoldgico de Durango, que RCITEMLHREAIGETE m m
cursan los niveles durante el semestre Piimer Programsa Z 68

de sus carreras, el programa dura
8 niveles y terminan a la par de sus
carreras, ademas los exenta del examen Total 16 122
de comprension de articulos técnico-

cientificos, como requisito de titulacion.

Segundo Programa 9 54

Cursos de Comprension de articulos técnico-cientificos
Disenados especificamente para llevar
Curso de Comprensién m m al estudiante técnico a la comprension
T de textos en lenguas extranjeras asi
ectura y Redaccién
Especialidad Mecatrénica como para prepararlo para el examen
Lectura y Redaccion de comprension de lectura, requisito
Especialidad Arquitectura 1 8 L L.
indispensable para el tramite de
Total 2 16 : i 2 ; :
titulacion, horarios variables de acuerdo
a las necesidades de los estudiantes.

Diplomado Teacher Training

En este programa los alumnos aprenden

métodos y herramientas para m m
ensefianza del idioma Inglés, ademas
practican diferentes habilidades en el
curso como comprension de lectura, Total 3 40
escritura, comprension auditiva y

practica oral, duracion (80 hrs. teérico-practicas)

Diplomado Teacher Training

O
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Otros Idiomas

!.og programas’de france§, _alema’n, Ny T——
italiano, portugués, mandarin, japonés y Sabatinos

y espafnol se componen de 8 niveles

de 30 hrs cada uno, tiene como Alsnan 14 72
objetivo primordial el desarrollar en Japonés 4 39
sus estudiantes las habilidades de Total 18 1M1

comprensién auditiva, escritura, lectura
y conversacion.

Programa de Educacion a Distancia

Cursos Semanales Este programa proporciona alos alumnos
y Sabatinos residentes en comunidades fuera del

170 municipio de Durango el conocimiento

Primer Programa 9 i) . :

del idioma Inglés como herramienta
Segundo Programa 7 148 L. .

de superacion personal y profesional
Tercer Programa o 162 tilizando los medios tecnolégicos de las
Cuarto Programa 8 164 unidades de educacién a distancia del

Total 33 644 ITD.

Capacitacion Cerrada E
Se imparten cursos de inglés de mm

propdsitos especificos a empresas CONAGUA 1

del ramo rlnerca_ntlll, Imdus’mal y SEMARNAT 3 23
nt n

gub.ern_amenta principaimente,  co P——— 1 3

la finalidad de mejorar su desempefio

profesional 0 académico. LeLEL 5 -

Certificacion

Al terminar nuestros programas de estudio del idioma Inglés el alumno cuenta con
una certificacion oficial expedida por un organismo internacional, ya sea TOEFL o
algun examen de la universidad de Cambridge, Young Learners, KET, PET, FCE o
TKT.

En este periodo 2009 presentaron un total de 177 alumnos obteniendo una
calificacion promedio de 550 puntos.

El Examen TOEFL lo han presentado Un total de 140 alumnos en lo que va del
afo, obteniendo una puntuacién promedio de 530 puntos.

Tabla Resumen

Total de Personas Atendidas 5423
Total de Grupos. 459
Total de Empresas Atendidas 3
Alumnos del ITD 750
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Bases de Coordinacion

Realizar diferentes actividades, gestionadas, plasmadas y operadas a través de
Bases de Coordinacion, es una tendencia de desarrollo de la educacion superior
que va marcando y documentando la vinculacion de las instituciones con su entorno
social y econdmico en un sentido estratégico, en la busqueda del crecimiento de
los actores institucionales involucrados en los compromisos de indole cientifico y
tecnoldgico y por ende organizacional.

En el 2009, el Instituto Tecnolégico de Durango signd relevantes acuerdos de
colaboracion que le han permitido estar presente en ese importante intercambio
especializado que va impactando su desarrollo y proyeccion.

FeCha de Firma

Desarrollo de actividades académicas y de
investigacion de interés interinstitucional, mediante

CBTIS 89 09-01-2009 : Indefinida
el aprovechamiento de los recursos humanos y
materiales de ambas instituciones.
Instituto Tecnoldgico Desarrollo conjunto de proyectos y programas, en
Superior de 03-03-2009 las éareas académicas, cientificas y de Indefinida
Santiago Papasquiaro investigacion, civicas, deportivas y culturales
Desarrollo académico, cientifico y tecnolégico a
Mi la E . través de la ejecucion, evaluacion, control y
m%raAaDen((::a\r}a a 15-03-2009 seguimiento de proyectos de investigacion, 15-03-2014

desarrollo tecnoldgico, estudios de ingenieria,
consultorias, capacitacion y gestion tecnoldgica

Fortalecimiento de programas de desarrollo de
emprendedores estudiantes, mediante la
promocién de las Guias Empresariales, Guias de
Tramites, Sistema de Tecnologias de Produccion y
el Programa de Capacitacion y Modernizacion
Empresarial.

Delegacion Federal de la
Secretaria de Economia 28- 04-2009
en el Estado de Durango

A
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FeCha de Firma Objetivo

Instituto de la Mujer
Duranguense

CMIC

Colegio de Ingenieros Civiles

Unién Fenosa
ISSSTE

Konekte Manufacturas S. A.

Test Sourcing S. A. de C. V.
(Guad. Jal.)

Instituto Universitario Anglo
Espafol

Continental Guadalajara
Services

Gobierno del Estado
de Durango

Secretaria de Desarrollo

Econoémico del Estado de Dgo.

Asociacion Estatal de Padres
de Familia del Estado
de Durango

Smart Cubo Latam
S.A.DeC. V.

CBTIS 110

Universidad Politécnica de
Durango

22-06-2009

24-06-2009

01-07-2009

17-06-2009
15-07-2009

27-07-2009

17-08-2009

02-09-2009

10-09-2009

10-09-2009

17-08-2009

30-09-2009

10-2009

19-11-2009

11-12-2009

Desarrollo de los “Taller para la Creacion de Redes
de Apoyo Social para Mujeres Victimas de la
Violencia”, Proyecto Educativo para la Deteccion,
Prevencion y Atenciéon de la Violencia contra las
Mujeres en el ITD”

30-11-2009

Capacitacion, bolsa de trabajo, residencias
profesionales, asistencia técnica e investigacion,
incubacion de empresas, apoyo a estudiantes de
intercambio académico, ensefianza de idiomas y
promocion del programa “Primer Empleo”

Indefinida

Capacitaciéon, bolsa de trabajo, residencias
profesionales, asistencia técnica e investigacion,
incubacion de empresas, apoyo a estudiantes de
intercambio académico, ensefianza de idiomas y
promocion del programa “Primer Empleo”

Indefinida

Residencias Profesionales Indefinida

Servicios de ensefianza y capacitacion en computacién = 31-12-2009

Residencias profesionales Indefinida
Residencias Profesionales 18-12-2009
Organizacion y desarrollo de actividades conjuntas indefinid
de investigacion, acciones cientificas y culturales. peetnics
Residencias Profesionales Indefinida
Otorgamiento de beca a proyecto emprendedor
“Estudio de factibilidad para la instalacion de una
empresa productora de dulces de leche con 10-09-2010
innovaciones en sus propiedades funcionales y
sensoriales (La Morera)”
Apoyo econémico para la adquisicion de ocho
computadoras para el Centro de Incubacion de 31-12-2009
Empresas de Base Tecnologica del ITD
Capacitaciéon en el area de informatica y
computacion a padres de familia de la Asociacion, a 30-09-2011
través de prestadores de Servicio Social
Participacion en el programa “Fortalecimiento Indefinid
Académico” y en el Proyecto “Robdtica Educativa” naetinida
Practicas profesionales, servicio social, estadias
técnicas, bolsa de trabajo y demas actividades o
servicios que tiendan a complementar los planes y 19-11-2012
programas de estudio de las carreras de ambas
instituciones.
Aprovechamiento de sus recursos humanos,
materiales y financieros en el desarrollo conjunto de -
Indefinida

proyectos y programas en las areas académicas,
cientificas y de investigacion.
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Bolsa de Trabajo

La Bolsa de Trabajo ofrece sus servicios a los egresados del Instituto Tecnoldgico
de Durango, promoviendo las ofertas de empleo profesional que presentan las
diferentes organizaciones en todos los sectores en los que los egresados se
postulan, segun su perfil, como candidatos a ocupar puestos de trabajo. A pesar
de que la dinamica de este servicio esta atada a los vaivenes de la economia
regional, nacional e internacional, sigue representando una opcién mas en la que
los graduados de la institucién proponen sus curriculos al mercado laboral.

Empresas Egresados Egresados
1" 19 80 15

Enero
Febrero 18 S {1132 16
Marzo 9 10 35 1
Abril 8 8 38 )
Mayo 5 6 25 1
Junio 18 18 68 *
Totales 69 98 378 38

Servicios de Consultoria y Laboratorios

Un rubro mas en el que el Instituto Tecnoldgico de Durango cuenta con una gran
tradicion y experiencia, que asegura la calidad de sus servicios, se refiere a los
analisis de laboratorio y a la consultoria especializada, ya que cuenta con las
herramientas y el personal calificado para asi asegurar las condiciones éptimas de
sus resultados.

Analisis microbioldgico de alimentos 37

=5

Estudio de mecanica de suelos
Desarrollo del Proyecto “Costo del Agua”
Pruebas mecanicas de tensién
Diagnostico de falla de maquina DICSA 1500

— I o N

Analisis de capacidad de carga de suelos
Totales 46

XIV Evento Nacional de Creatividad

El propdsito principal de este evento académico, ha sido motivar a estudiantes
y asesores para realizar proyectos creativos, viables y factibles con el fin de
promover una cultura de investigacion cientifica e innovacion tecnolégica aplicando
competencias profesionales genéricas y especificas en la creacion o innovacion de
nuevos productos, procesos o servicios dando respuesta a las necesidades de los
diferentes sectores de la sociedad.

La participacién del alumnado y docentes en el concurso de creatividad en su
edicion XXIV fase local, fue bastante nutrida y de gran calidad académica, ya que
el nivel que mostraron tanto los prototipos como las exposiciones reflejé un gran
esfuerzo, dedicacion y conocimiento de acuerdo a cada una de sus especialidades.
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A continuacién se describe estadisticamente la participacion de este evento de
acuerdo a la convocatoria emitida por la Direccion General.

A No. de No.de No. de
rea Proyectos | Asesores | Alumnos

Quimica, Posgrado

Bioguimica, Posgrado 1 1 3

Ing. Electronica y Eléctrica, Posgrado 1 1 2
Ing. en Pesquerias 1 1 5

Ing. Ambiental, Ing. Quimica 2 4 7
Agronomia, Desarrollo Comunitario, Biologia 4 8 {2
Ing. Bioguimica, Ing. en Industrias Alimentarias 3 5 9
Ing. Mecatronica, Electrénica y Eléctrica 8 8 24
Ing. Electromecanica, Mecanica, Ing. Naval 2 4 4
Ing. Industrial, Ing. en Logistica 2 4 8
Ing. Sistemas Comp., Lic. en Informatica 3 5 7
Total 31 45 87

En la Etapa Regional, realizada en el mes de septiembre en las sede del Instituto
Tecnolégico de Tepic, en Tepic, Nay., participaron los proyectos ganadores de los
primeros y segundos lugares, los que se muestran en la siguiente tabla.

A No. de No.de No. de
rea Proyectos | Asesores | Alumnos

Quimica, Posgrado 1

Bioguimica, Posgrado

— [
-

Ing. Electrénica y Eléctrica, Posgrado
Ing. en Pesquerias
Ing. Ambiental, Ing. Quimica
Agronomia, Desarrollo Comunitario, Agricola, Biologia
Ing. Bioquimica, Ing. en Industrias Alimentarias
Ing. Mecétrénica, Electrénica y Eléctrica
Ing. Electromecanica, Mecanica, Ing. Naval

Ing. Industrial, Ing. en Logistica

2 N NN N NN A
- N AW A
A 00O N O O OO N O N W

Ing. Sistemas Comp., Lic. en Informatica

Total

-
-q
N
(-2}
(3.}
Y
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Para la Etapa Nacional, la que se realizarq en el afio 2010, participaran los
siguientes proyectos.

Lmees ) e ) ocwmms ) A |

Estudio para la M.C. Refugio Mufioz ~ Felipe Acufia Corral e, Amiisnta
obtencioén de aceite de Ing. Miguel Angel Cindy Paola Antuna Ir?. Gt
orégano de alta calidad Hernandez Miguel Cruz 9-

Biosolubilizacion de

: 4 MC. Maria Teresa  Maria Dolores Escobedo Agronomia, Desarrollo
fésforo y valoracion de

. Moorillén Juan Manuel GarciaH.  Comunitario, Agricola
promotores de crecimiento |ng Graciela Enriquez ~ Martin Felipe Carrillo Biologia
vegetal en la restauracion

Aprovechamiento del  MC. Blanca E. Garcia C.  Airim Carolina Sanchez, Ing. Bioquimica
lacto suero para la MC. Maria Teresa Esmeralda Bayona Romero Ing. en Industrias
obtencién de bioetanol Moorillén Francisco Garcia Alimentarias
Mejora de los e e Eens Mauro Pacheco Soto Ing. Mecatroénica
estacionémetros o Ises rone Hugo Ortiz Ortiz Electronica y
P Dra. Yolocuauhtli Salazar : .
publicos Mario Alberto Herrera C. Eléctrica.

Ganadores del XXIV Evento Nacional de Creatividad en el Nivel
de Posgrado en su Fase Nacional

En XXIV Evento Nacional de Creatividad,
en la categoria de Posgrado, el Tecnolégico
de Durango participd en la ZONA 1l (Sede
Tecnolégico de Piedras Negras), con el proyecto
“TRATAMIENTO DE SUELO CONTAMINADO
CON HIDROCARBUROS MEDIANTE
ELECTROBIORREMEDIACION” del area de
Posgrado en Ingenieria Quimica, obteniéndose
un honroso Primer lugar Nacional. El alumno
que lo representé fue Joel Unzueta Medina
asesorado por los Doctores Adriana Martinez
Prado y Joaquin Pinto.

Dicho proyecto tiene como objetivo dar un tratamiento eficaz, de bajo costo y de facil
operacion a un suelo contaminado con hidrocarburos totales del petréleo (HTP's)
proveniente de los talleres de mantenimiento de una empresa minera siendo la
ventaja principal de este proceso la remediacion integral del suelo y efluente.

. Con una fuerte dinamica de participacion
{ en el area de posgrado, El Tecnoldgico
~ de Durango, tuvo también una importante
representacion en el Evento de Creatividad
=~ sede Tecnologico de la Piedad Mich.
| (ZONA V) obteniendo un Segundo Lugar
Nacional, con un proyecto del area de
maestria en Ingenieria Bioquimica

“Elaboracion de un Alimento Balanceado
para la Trucha Arcoiris (Oncorhynchus
Mykiss) a Base de Proteina Vegetal por
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Medio de Extrusion, los alumnos que lo presentaron fueron: Elia Esther Araiza
Rosales, Sandra Karina Rodriguez Gonzalez y Jesus Rodriguez Miranda, contando
con la asesoria del Dr. Rigoberto Efrén Delgado Licon del Depto. de Ingenieria
Quimica y Bioquimica. El fin de este proyecto es aprovechar el frijol (Phaseolus
vulgaris L.) como una fuente de proteina en la elaboracion de alimentos para trucha.

Evento Nacional de Emprendedores

Proporcionar los conocimientos fundamentales y diversas experiencias que le
permitan desarrollar su capacidad para innovar, emprender y conformar, una
nueva empresa o negocio, es el objetivo fundamental del Evento Nacional de
Emprendedores convocado por la Direccion General de Educacion Superior
Tecnoldgica.

La institucion ha venido intensificando esfuerzos en este sentido para que nuestros
alumnos contemplen como una opcion viable el autoempleo teniendo como
plataforma este importante evento el cual genera las condiciones necesarias para la
maduracion y desarrollo de su proyecto.

Teniendo como principal motivacion mantener un afilo mas en custodia el “Galardén
de Emprendedores” el cual se obtuvo por lograr el primer lugar como delegacion en
el pasado evento, se registré una excelente participacién de alumnos y profesores
teniendo como marco el Centro de Incubacion de Empresas del propio instituto.

En este afo, se llevé a cabo dicho evento arrojando la siguiente estadistica:

A No. de No.de No. de
X Proyectosf| Asesores f| Alumnos

Ingenieria Bioquimica

Ing. en Electronica 3 & 9
Ing. Mecatroénica 6 8 23
Ing. Sistemas Comp. 1 2 3
Total 12 19 41

Tradicionalmente la Etapa Regional no estaba contemplada por la DGEST,
sin embargo, en el 2009 se decidié realizar una evaluacion virtual, por lo que la
informacion de los 12 empresas participantes le fue enviada a la DGEST, via
Internet, para su valoracion, siendo seleccionadas ocho empresas participantes, las
que se describen en la siguiente tabla.

A No.de No. de
e Asesores Alumnos
Ingenieria Bioquimica “La Morera” 2 3

*“Marquesina Operada
Ingenieria en Electrénica por Computadora” 2 9
+“Disefios Médicos MPANI”

+“Sistema Esclavo de
Ing. Mecatroénica Seguridad”
*“Maquina expedidora 6 14
de Micheladas”
*“Frizza Decker Inc.”

*“GEDUSA”
Ing. Sistemas Comp. *“IT Quality Group México” 2 3
Total 8 12 29
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La empresa “Maquina Expedidora de Micheladas” obtuvo un segundo lugar nacional
en el Evento Nacional, realizado en el Instituto Tecnolégico de Veracruz, realizado
en el mes de noviembre.

Los alumnos participantes fueron Saul Miranda Martinez, Jorge Alejandro Galindo,
de la carrera de Ing. Mecatrénica, y Juan Ignacio Arreola de la carrera de Ing.
Industrial, asesorados por el Ing. Francisco Alberto Barrena.

Promocion Cultural

En el semestre Enero — Junio se tuvo una participaciéon de 2237 alumnos inscritos
en las diferentes actividades extraescolares, y en el semestre Agosto- Diciembre
2412, para asi seguir contribuyendo con la formacion integral de nuestros alumnos,
a través de la practica del deporte y la cultura.

Nuestros grupos Culturales y Civicos participaron en diferentes eventos llevados a
cabo en la capital del estado, en diferentes municipios y en la Republica mexicana;
teniendo un total aproximado de 81 presentaciones.

Asi mismo en el programa de actividades del semestre los grupos culturales y
civicos tuvieron participacion en diferentes eventos, como lo fue en: Congresos
Académicos, Festivales en la capital y municipios del Estado, entre los que destacan
los siguientes:

Febrero
En este mes se llevé a cabo el XV Encuentro Nacional de Bandas de Guerra y Escolta de los Institutos
Tecnoldgicos con sede en el Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez , Chiapas del 24 al 27 de Febrero

de 2009 La Banda de Guerra de nuestro Instituto tuvo el honor de participar en la Ceremonia Inaugural.

Marzo
Festival de Rondallas 2009 dentro de los festejos del XVI Aniversario de las Callejoneadas que organiza

la Escuela de la Musica Mexicana.

Agosto
Eventos del 61 Aniversario del Instituto Tecnolégico de Durango.

Octubre

- 4 de Octubre. Los grupos de Pantomima y Ballet Tahitiano participaron
dentro del programa organizado por el gobierno del Estado denominado “Orgullo por
Durango”.
11 y 18 de Octubre. Los grupos de Danza folklérica y Ballet Tahitiano
participaron dentro del marco del Festival Revueltas. Danza folklérica en el municipio de
Guadalupe Victoria, Dgo. Y Tahitiano en el corredor gastrondmico de nuestra ciudad.
19 de Octubre. El grupo Civico participd en el Congreso de Industrial y toma de protesta de la
Rama Estudiantil de la IEEE de nuestro Instituto.
24 de Octubre. La Rondalla Varonil de nuestro Instituto participé en el “Dia Nacional de las
Rondallas”. Evento realizado por la Universidad Juarez del Estado de Durango.
25 de Octubre. ElI grupo de Danza folklérica participo en la tradicional
Callejoneada organizada por la Escuela de la Musica Mexicana.
26 de Octubre. ElI grupo Civico participo en el VI Simposium Nacional de
Ingenieria Quimica y Bioquimica de nuestro Instituto.
28 de Octubre. EI grupo Civico participo en el Simposium Internacional
Estudiantil de Ciencias Computacionales 2009 del ITD.
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Noviembre

8 de Noviembre. ElI grupo de Danza Folklérica participd en el Festival
artistico del 447 Aniversario del Municipio de Nombre de Dios, Dgo.

14 de noviembre. ElI grupo de Pantomima participo en el evento Cultural
organizado por el Centro de atencion y desarrollo infantil de nuestra Ciudad.

16 de Noviembre Desfile del “XCIX Aniversario del inicio de la Revolucion
Mexicana”, participacion de un Carro Alegorico del Instituto Tecnoldgico de Durango, asi como
el grupo Civico y Animacioén Deportiva.

18 de Noviembre Segundo Encuentro académico de las Ciencias Sociales

28 de Noviembre. La rondalla Varonil participo en festejo organizado por el

Sindicato unico de Trabajadores Electricistas de la Republica Mexicana.

Diciembre

Prom

5 de Diciembre. Los grupos de Danza folklérica y Rondalla Varonil
participaron en el 421 Aniversario de la Fundacion del Municipio del Mezquital, Dgo.
7 de Diciembre “Concierto de Gala del “X Aniversario del Radio Maraton”.

Teatro Ricardo Castro

10 de Diciembre. “Festejo  Navidefio = Programa  KATEWAL”  organizado
por el DIF Estatal de Durango en coordinacion con el Instituto Tecnolégico de Durango

19 de Diciembre. | “X Radio maraton” organizado por el Instituto Tecnolégico de Durango, la

UJED, ByCENED y DIF Estatal.

ocion Deportiva

Universiada Nacional 2009
En lo que se refiere a Promocion Deportiva en el semestre Enero- Junio 2009
diferentes disciplinas participaron en los eventos del CONDDE en sus etapas

Estatal,

Regional y Nacional.

La participacion de nuestros deportistas fue la siguiente:

Etapa Alumnos Sede Fecha
Intramuros 765 Deportistas I.T.D. Enero
Estatal 260 Deportistas I.T.D. Febrero
Regional 132 Deportistas UJED Marzo
Nacional 18 Deportistas U.deMorelos Agosto

Logrando la calificacion al Nacional de la Universiada 2009 con sede en la
Universidad de Morelos del 22 de Agosto al 6 de Septiembre del 2009, Atletismo
Varonil y Femenil (13), Karate (1), Tenis (1) y Tae Kwon Do (3).

Se destaca la participacion de los siguientes Deportistas:

Atletismo Femenil

Relevo 4 x 100 Femenil 4° Lugar Cristina Flores, Carolina Tinoco, Jesamyn Sauceda, Adriana Félix
Heptatlon Femenil 4° Lugar Jessamin Sauceda de la Trinidad

Salto de Altura 7° Lugar Diana Sosa Grijalba

Salto con Garrocha 82 Lugar Daniela Gerardo Rosales

Atletismo Varonil

Decatlon

8¢ Lugar Braian Isaias Avita
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Tae Kwon Do

Categoria fly 102 lugar Octavio Andrade Pérez
Bantham 51 a 55 82 lugar René Almaraz Gonzalez
Categoria heavy mayor 72 kg 52 lugar Pedro Barbosa Solis
Karate

Kumite 43 kg 6° Lugar Mayra M. Garcia Nevarez

Tenis Femenil
Daniela Botello de la Parra logra ocupar el 5° lugar de 79 participantes.

LIll Evento Nacional Deportivo Intertecnologico-Cd. Madero 2009
Resultados obtenidos por la delegacion deportiva del Instituto Tecnolégico de
Durango en el LIl Evento Nacional Deportivo Intertecnoldgico celebrado en Cd
Madero, Tamps., del 23 al 28 de Octubre del 2009.

Puntuacion General por Delegaciones
30 Lugar I.T. Durango 1049 Pts.

20 Lugar I.T. La Laguna 1095 Pts.
10 Lugar I.T. Celaya 1137 Pts.

Atletismo Femenil

Longitud ORO
JESAMIN SAUCEDA 100CV ‘|° ORO
DE LA TRINIDAD R 4 x 100 19 ORO
R 4X400 1° ORO
100 M.P. 7 ORO
CRISTINA FLORES 200 M.P. 1° ORO
ROBLES R 4 x 100 12 ORO
R 4X400 12 ORO
400 M 1° ORO
- 400 M c/v 2° PLATA
ADRIANA FELIX GARCIA ‘2 45100 10 ORO
R 4X400 1° ORO
400 M 74
CAROLINA TINOCO 800 M c/v 55
QUINONES R 4X100 i ORO
R 4X400 i ORO
S.ALTURA 20 PLATA
DIANA SOSA GRIJALVA 100CV s
DANIELA K. GERARDO ROSALES ~ Garrocha 3° BRONCE
LOANA SUHEID 1500 M 4°
RIVERA MORAN 5000 M 3° BRONCE
Disco B2 BRONCE
LAURA MEDINA QUIROGA Heptatlon 10 ORO
ROSA MARIA 400cv 52
ANTUNA CABRERA 200 mp 8°
LAURA JANETH
VILLACARMONA  'epthation ¥

CELIS CARRILLO

ROBIN AMSTRONG Garrocha 40

TOTAL DE MEDALLAS 18=14 ORO + 2 PLATA + 2 BRONCE

Primer Lugar Por Equipos. Se Obtienen: 180 Puntos
Mejor Entrenador: Prof. Francisco Porras Robles.
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Atletismo Varonil

Altura Longitud PLATA
R 4X400 3° BRONCE
BRAYAN ISAIAS AVITIA R4 X 100 20
60
400 mp 52
OSCAR EDUARDO R4 X 100 6°
BARRAZA VALLES R 4 x 400 4°
200 M 32 BRONCE
ALONSO DAMIAN DISCO 1o ORO
REYES LARA BALA 12¢
VICTOR DE LA 10,000 M 28 PLATA
CRUZ DIAZ L 2
1500 M 6°
JOAN F. SARMIENTO GARROCHA 20 PLATA
SANCHEZ. TRIPLE 8°
MARTIN MIGUEL R 4 X 100 4°

HERRERA ESCOBEDO GARROCHA NO CALIF

R4 X100 M 6°

ARTURO RAMIREZ MIER TRIPLE NO CALIF

MANUEL MURILLO MARTINEZ DECATLON 72

TOTAL DE MEDALLAS 7 =3 PLATA + 3 BRONCE

Primer Lugar Por Equipos. Se Obtienen: 180 Puntos
Mejor Entrenador: Prof. Francisco Porras Robles

Tenis Femenil 1er Lugar

Daniela Botello de la Parra del I. T Durango (1er Lugar Nacional)

Basquetbol Varonil
Aldo E. Hernandez Ontiveros, Jaime A. Garcia Rocha, Luis Miguel Castafieda Romero, Juan Abraham
Hernandez Salazar, Angel Magallon Fernandez, Elie Rios Weyman, Fernando Stopani Guerra, José L.
Aguilar Flores, Juan Enrique Reyes Vazquez, Misael Gutiérrez Villarreal, Carlos Manuel Montes Salas
Clasificacion En La Competencia: 22 Lugar.
Se Obtienen: 165 Puntos

Voleibol De Sala Femenil
Violeta M. Saucedo Hernandez, Adali Alejandra Sanchez Guerrero, Eva A. Fernandez Leyva, Daniela
K. Rosales, Sandra G. Salazar Butzmann, Martha Mireya Carrizosa Ortega, Andrea Selene Ramos

Camargo, Erika Del R. Ramos Cisneros, Cecilia Paola Araujo Truijillo, Fernanda Galvan Flores
Clasificacion En La Competencia: 42 Lugar.
Se Obtienen: 135 Puntos
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Voleibol De Sala Varonil
Arturo Quifiones Escamilla, Adolfo Fiscal Valverde, Eric. A. Rodarte Santos, Hugo Ayton Garcia Gonzélez,
Noel Eduardo Hernandez Vaquera, Luis Javier Del Campo Flores, Ivan Nufez Alvarado, César Augusto

Sanchez Romero, Jesus Salvador Rodriguez Torres, Leonel Eduardo Valles Batres
Clasificacion En La Competencia: 52 Lugar.
Se Obtienen: 105 Puntos

Voleibol De Playa Femenil 42 Lugar.

Juana ltzel Vega Maturino, Daniela Cisneros Mier, lise Paola Gonzalez Burciaga

Tenis Varonil 5° Lugar
Kevin Contreras Salazar del |I. T Durango ( 3er Lugar Nacional)

Natacion Femenil

gg gorio 40 BRONCE
echo

MADIAN LAURA RAMIREZ 100 Dorso 40
200 C Individual 6°

50 Dorso Elim.

DAISY IRIGOYEN 200 Comb. 1. 6o

100 Libres 15°
R. 200 Comb. 6°
HILDA ARAUJO TRUJILLO 50 Pecho 70
200 Comb I. 13°
R 200 Comb. 63

KARLA MELENDEZ 50 Llyes 170

TOTAL DE MEDALLAS 1 de BRONCE

Clasificacion 82 Lugar
Puntuacion 96 Pts.

Natacion Varonil

100 Mariposa ORO

50 Libres 1° ORO
CESAR GONZALEZ 400 Rel. Comb. 6°
400 Rel. Libre 6°

100 Libres 2° PLATA
100 Dorso 4°
100 Pecho 8°
SALVADOR VILLAGOMEZ 400 Rel. Comb. (&
100 Mariposa {72
400 Rel. Libre 6°
200 pecho 8
ANDRES VALDEPENA 400 rel. Comb. 6°
DELGADO 100 Pecho 9°
400 Rel. Comb. 6°
RAFAEL PAREDES S0 Libres iz

ALMEIDA Cl. Clails, d
100 Rel. Libre 6°
TOTAL DE MEDALLAS 3=20RO0 +1PLATA

Clasificacion: 5° Lugar
Puntuacién 125 Pts.
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Planes de Estudio en base a Competencias
Durante el 2009 las academias de los diferentes programas de estudio que ofrece la
institucion, participaron en el disefio de planes de estudio basados en Competencias
y quienes representaron a las academias en las reuniones curriculares nacionales

fueron:

Instituto Tecnolégico de Irapuato
Instituto Tecnolégico de Irapuato
Instituto Tecnolégico de Irapuato
Instituto Tecnolégico de Colima
Instituto Tecnoldgico de Villahermosa
Instituto Tecnoldgico de Villahermosa
Instituto Tecnolégico de Saltillo
Instituto Tecnolégico de Saltillo
Instituto Tecnolégico de Chetumal
Instituto Tecnolégico de Chetumal
Instituto Tecnoldgico de Ecatepec

Instituto Tecnoldgico de Ecatepec

Mecatrénica
Electronica
Eléctrica
Administracion
Quimica
Bioquimica
Informatica
Sistemas
Ing. Civil
Arquitectura
Mecanica

Industrial

Alberto Ramirez Marquez
José A. Martinez Rivera
Luna Leyva
Carlos J. Telumbre
Brenda Paloma Gémez L.
Esther Soto G.

Dora Luz Gonzélez Béafales
Martin G. Leyva A.
Antonio Martinez

Victor Manuel Rivera

Francisco Santos Fernandez
Miguel A. Cervantes Mata

Mario Alberto Lépez Gurrola

24-28 Agosto
24-28 Agosto
24-28 Agosto
28 Sep.-02 Oct.
7-11 Sep.
7-11 Sep.
5-9 Octubre
5-9 Octubre
19-23 Octubre
19-23 Octubre
9-13 Noviembre

9-13 Noviembre
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5. Ofrecer Servicios Educativos de Calidad para
formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que participe de

manera productiva y competitiva en el mercado laboral.

Consejo de Vinculacion

Durante el 2009, se realizaron dos reuniones con el Consejo de Vinculacién del
Tecnoldgico, en las que se trataron temas de gran importancia para el Instituto,
teniendo la oportunidad de recibir la retroalimentacion del sector privado,
gubernamental y social.

Algunos de los temas que se trataron fueron: el Plan Institucional de Innovacion y
Desarrollo (PIID) del ITD, Formacién de Emprendedores, contenido de la carrera
de Ingenieria en Gestion Empresarial, Seguimiento de Egresados, Incubadora
de Empresas, Residencias Profesionales, Programa de Intercambio Internacional
IAESTE, vinculacion con el sector productivo, investigacion, entre otros.

A esto se suma el animo y el interés que muestran todos y cada uno de los
consejeros, ya que los acuerdos que se toman reflejan el compromiso que tienen
con la institucion.

Otro aspecto sobresaliente es que se han sumado personalidades del medio
empresarial a cada una de las sesiones entre las que podemos mencionar las
siguientes:

o Ing. Jaime Gutiérrez Nufez, Presidente del Sector Privado de Durango y
Presidente del Patronato Promotor del Desarrollo del ITD.

o L. I. Diana Ocon, Presidenta de la Asociacién de Mujeres Empresarias,
capitulo Durango.

e Ing. Arturo Avila Avila, Presidente del Colegio de Ingenieros Civiles.
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@ CEEBT

Centro de Incubacion de Empresas de Base Tecnologlca

El centro de incubacion de empresas (CIEBT) INSTITUTO TEC 0LOGICO DE DURANGC
ha venido a representar una alternativa viable CENTRO DE INEUBACION DE | EﬁFHE—_sE_—
de autoempleo y progreso para alumnos y
egresados del Instituto; dicho Centro se ha
logrado fortalecer en gran medida a través de |
la vinculacién con el sector empresarial asi
como con las diferentes instancias de gobierno
participando en los diversos programas de
apoyo que ofrecen.

El Objetivo primordial es proporcionar las condiciones adecuadas que faciliten el
proceso, por el cual un emprendedor desarrolla un concepto o idea de negocio y lo
transforma en una empresa viable.

Ha sido preocupacién del CIEBT-ITD proporcionar
las herramientas necesarias de manera estratégica
para incrementar la formacién de empresas con
mayores probabilidades de supervivencia ya que
un gran numero de empresas no logran sobrevivir
en las primeras etapas de su desarrollo. Asi mismo,
el interactuar entre incubadnos facilita formar redes
de enlace entre emprendedores y empresarios

participando como cliente-proveedor logrando establecer procesos de mejora
continua.

El CIEBT-ITD ofrece actualmente algunos
servicioscomo: asesoriay capacitacionatravés
de un equipo de asesores especializados,
apoyo en materia de protecciéon industrial,
marcas, patentes, asesoria y gestion para
opciones de financiamiento, orientacion
para la insercion de cadenas productivas,
"= Capacitacion para el desarrollo de habilidades
; ,/f y competencias, estudios de mercado,
U estudios  de  factibilidad, acompafamiento
estratégico en el arranque de operaciones entre otros.

Dichos servicios implican el respaldo de toda la infraestructura del Instituto
Tecnoldgico, laboratorios, talleres, centro de idiomas, unidad de vinculacion, y
otras areas. Adicionalmente se proporcionara el acompanamiento en firmas de
convenios, ferias, exposiciones y eventos empresariales.

==
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Proyectos Incubados 2009
En el aflo 2009 el Centro de incubacion de Empresas atendié a 18 Proyectos.

Alma Ruiz Garcia Ing. Fernando Hernandez Contreras

Mi Ranchito Educativo
Ing. Raul Castafeda Trevifio

Ing. Fernando Hernandez Contreras

Ex Fumigaciones
Ing. Pedro Pérez Franco

Laura Cecilia Andrade Cortez
Ing. Jorge Olvera Duarte

Ing. Eduardo Carrillo Meléndez

Impronto
Ing. Pedro Pérez Franco

Block de Concreto
LA Zane Mar Guillen
Ing. Armando Espinoza
Ing. Armando Espinoza

Ing. Armando Espinoza

Extraccion de Orégano
Rafael Veliz Deras

Génesis One
Ing. José de Jesus Gonzélez

Corporativo en Sanidad

Bisagras Lamborghini Erik Bryan Alvarado Mascorro
Olga Margarita Cazares Cardoza Ing. Jorge Gutiérrez Reyes

Interclick
Semilla Hibrida de Maiz Rafael Martinez Lerma Ing. Fernando Hernandez Contreras
Bikar LA José Luis Berumen Alanis Lic. Consuelo Navar Blanco
Cremas Lagas Luis Arturo Villanueva Silva  Ing. Hilda Esther Escobedo Quifiones
Bio Limpio Héctor Fuentes Ing. Hilda Esther Escobedo Quifiones

Taller de Herreria y Soldadura Esteban Nava Luna Ing. Hilda Esther Escobedo Quifiones
Antonio Nava LA. Arturo Rivera Castafieda

José Omar de Ledn Mayorga

Flor Angélica Cortez Campos

Reciclables
Servipro

LA Zane Mar Guillen

Ing. Arturo Rivera Aranda

Planta Recicladora de chatarra Electrénica
Ing. Arturo Rivera Aranda

Acero Inoxidable Miguel Nuhez Nevarez

Proyectos en Proceso de Incubaciéon 2009 Procedencia ITD
En la tabla siguiente se muestran los proyectos atendidos en el CIEBT-ITD, que son
procedentes del ITD, cumpliendo asi con el objetivo de crear empresas de alumnos

del Instituto promoviendo el espiritu emprendedor.

Corporativo en Sanidad y Sanitizacion Ing. José de Jests Gonzalez Gonzalez

Génesis One Ing. Rafael Veliz Deras

Vector Ex fumigaciones Ing. Raul Castarieda Trevifio

Erik Alvarado Mascorro

Bisagras tipo Lamborghini
Arq. Antonio Nava Ibarra

Reciclables
Bio Limpio Héctor Fuentes Morales
Protec Jesus Vladimir Santos Beltran

Jorge Eduardo Duarte Olvera
Ing. Luis Arturo Villanueva

Block de Concreto Celular
Elaboracion de Crema Facial
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Recursos Gestionados para el Centro de Incubacion de Empresas

I R T

Secretaria De Desarrollo Del Gobierno Del Estado Dos Becas Para Incubacion $ 60 000.00
Direccion De Desarrollo Econémico Del Municipal Consultoria Y Equipo $ 50 000.00

Financiamiento Para Emprendedores

Secretaria De Desarrollo Del Gobierno Del Estado En Base A Su Plan De Negocios

$ 200 000.00

Secretaria De Desarrollo Del Gobierno Del Estado Adquisicién De Ocho Equipos De Computo ~ $ 73 200.00
Emprendedores En Proceso De Incubacion Aportacién Por Incubacién $ 30 000.00
Empresa Dement Albergue En Nave 1 $ 42 000.00

Apoyo Econdmico Para Desarrollo
De Proyectos

TOTAL $505 200.00

Instituto Municipal De La Juventud $ 50 000.00

Residencias Profesionales

Su objetivo es que el estudiante adquiera experiencia profesional real a través de
la ejecucion de algun proyecto definido y de utilidad para la organizacién que lo
oferta, asi como de provecho para el estudiante que lo ejecute con la asesoria,
tanto del instituto tecnoldgico, como por la organizacion que apoya el programa de
residencias.

En este marco de referencia, durante el 2009, 934 alumnos realizaron su residencia
profesional, distribuidos por carrera de la siguiente manera:

ESPECIALIDAD CANTIDAD TOTAL
HOMBRES MUJERES

Lic. Administracion 29 49 78
Arquitectura 32 36 68
Ing. Bioquimica 23 46 69
Ing. Civil 74 22 96
Ing. Eléctrica 54 5 59
Ing. Electronica 79 ) 84
Ing. Industrial 64 96 160
Lic. Informatica 25 40 65
Ing. Mecénica 52 6 58
Ing. Mecatrénica 20 0 20
Ing. Quimica 21 34 55
Ing. Sistemas 90 32 122
Total 563 371 934
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Algunas de las empresas donde se realizaron residencias profesionales en el 2009
son:

Ingenieria Mecanica e Ingenieria Mecatronica

Altos Hornos de México, Ford Motor Company, General Motor de México, Embotelladora Guadiana,
Comision Nacional del Agua, Forestal Alfa, Hydromotors S.A., Forjas SPICER, York Corporativo, Pemex,
Aceros Universal, Industrias Husky, Alumoclad De México S.A. De C.V., Saturn Electronics De Monterrey
S.A. De C.V., Johnson Controls Be Servicios Mex. Srl., Lala Torreén S.A.De C.V.

Ingenieria Quimica e Ingenieria Bioquimica

University of Texas at Arlington, Facultad de Ciencia y Tecnologia de la Universidad de Coimbra,
Portugal, Universidad Estadual de Campifas, Sao Paulo, Brasil, Universidad Tecnoldgica de Viena,
Austria, Kimberley Clark de México, Pemex Refinacién, LALA de Torredn, First Majestic Resources
México, S.A., Dina México, S.A., Cheddar Productos Lacteos, Derivados Microquimicos, Minas de Basis,
S.A., Centro de Investigacion en Materiales Avanzados, Nestlé Product Thecnology Center, Berna Suiza,
Arclin México S.A De C.V., Centro Nacional De Metrologia- Querétaro,Qro., Centro De Investigacion En
Quimica Aplicada —Querétaro,Qro., Refineria Ing. Antonio Amor Pemex Refinacion. Salamanca, Gto.,
Pemex Petroquimica, Bimbo S.A. De C.V. Planta Villahermosa, Tab., Omnilife Manufactura. Guadalajara,
Jal., Cerveceria Del Pacifico S.A. De C.V.

Ingenieria Industrial

Telmex, Toshiba, Tremec, Volks Wagen, Siemens, EMYCO, Ledn, Apasco, AAMSA, Aceros San Luis
S.A., Carhartt de México, Emcon Technologies, Fama S.A., Forestal Alfa, Forja de Monterrey, Gestamp
México, Grupo Cementos de Chihuahua, Grupo Flextronics, Conductores Tecnolégicos de Juarez
S.A., Grupo Industrial Armas, Grupo Lala Monterrey, Hebi, IMSS, INEGI, Intercraft Burnes, Lexmark
Internacional S.A., Mabe de México, Maderas y Sintéticos de México, Minas de San Luis, PEMEX, Pepsi,
Nissan Aguascalientes, Polietileno de la Laguna, York Corporativo, Quimicos de México, Suministros
Integrales de Zapopan, McCormick Tractores de México, Sabritas Obregén Son., Mabe de México.

Ingenieria Civil y Arquitectura

Archikubik Despacho de Arquitectura Barcelona Espafa, Ensamble Studio SL Madrid Espana, Hispanica
Constructora Madrid Espafia, RZESZOW University of Technology Civil Polonia, PLANEZ Engenharia
LTDA Brasil, Ayuntamiento de Torremolinos Espafa, Montecarlo Construccion y Mobiliario Cancun
Q.R, Landa Arquitectos S.A de C.V. Durango, Dgo., CE Disefio y Construccion S.A. de C.V. Cozumel
Q.R., Taller de Arquitectura Original S.C. Puerto Vallarta Jal. Mex., Montecarlo Construccion y Mobiliario
S.A de C.V Cancun Q.R., Taller de Enrique Norten Arquitectos S.C. México D.F., Construcciones
Habitacionales SEM, S.A de C.V. Cd. Del Carmen Campeche, Real Resorts. Cancun Q.R., Grupo GP
Constructora Garza Ponce S.A. de C.V. Monterrey N.I, Secretaria de Obras Publicas de Aguascalientes.
Mex., Construccion de la Presa Hidroeléctrica “EL Cajon” en el Estado de Nayarit, La construccion de las
Supercarreteras Durango-Mazatlan, y Durango-Fresnillo, SECOPE Durango. Dgo., Constructora Norte-
Sur S.A de C.V. Chihuahua Chih., DIA Promotora S.A. de C.V. Monterrey Nuevo Leén, FCH Tecnologia y
Construcciéon S.A de C.V. Monterrey N.L., SEPSA del Sur S.A. de C.V. Veracruz Mex., ARVA Los Cabos
S.A de C.V. Baja California Sur, Grupo EPAL Monterrey N.L., SOUTH Baja Constructora S.A de C.V. Los
Cabos B.C.S., MACINTER S.A de C.V. México D.F., DIA Promotora S.A de C.V. Monterrey Nuevo Ledn.
Industrial de Construcciones Mexicanas S.A de C.V. Torreén Coah.

Ingenieria en Sistemas Computacionales y Lic. en Informatica
Test Sourcing S.A. De C.V. (Guadalajara, Jal.), Servicios Administrativos Integrales SA. De CV (Monterrey,
NL), Imc Software Factory S. De RL (Monterrey, NL), Centro Nacional De Metrologia (Querétaro,
Qro.), D&T Tecnologia S. De R.L. De C.V. (Deloitte) (Querétaro, Qro.), Makko Solutions S.A. De C.V.
(Querétaro, Qro.), H. Ayuntamiento De Tlaquepaque, Jal. (Tlaquepaque, Jal), Lightings S.A. De C.V.
(Zapopan, Jal.), Comfatolima (Ibagué, Colombia), Linus As  (Oslo, Noruega) Linus As (Oslo, Noruega),
Artificial Intelligence And Computer Science Lab. (Porto, Portugal), Instituto De Investigaciones Eléctricas
(Cuernavaca, Mor.), Estrella Del Mar, Golf And Beach Resort Mazatlan (Mazatlan, Sin.), Corporativo
Lanix S.A. De C.V. (Hermosillo, Son.), Goldcorp México, S.A. De C.V. (México, D.F.), University Of
Georgia (Atlanta, GA, EUA).
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Ingenieria Eléctrica y Electronica

Teléfonos de México S.A. de C.V., Comision Federal de Electricidad, Empresas titan, Sistemas
automotrices de Mex. S.A de C.V, Cableados del norte Il S. de R.L de C.V, Continental Guadalajara,
Robdtica de la Laguna, Yamaha de Mex., Dracel Medical Mex, Saturn electronics de monterrey S.A. de
C.V., Procarsa S.AdeC.V.

Licenciatura en Administracion

H. Ayuntamiento Benito Juarez, Cancun, Calterra Ecosistemas S. A.de C. V., Torre6n Coah, Hotel Barceld
Karmina Palace, Manzanillo, Balanced Scorecard de procesos en el hotel Barcelé Karmina Palace.,
Manzanillo Col., Software Contable de Occidente S. A. de C. V., Guadalajara Jal., Ett-verpackungste
chnick, Alemania, Universidad Federal de Ouro Preto. Brasil.

Visitas

Las visitas a la industria por parte de alumnos y maestros constituye uno de los
elementos trascendentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que enfrenta
al alumno con lo que posiblemente sera su entorno laboral en el futuro cercano, tanto
en el ambito local, como en el regional e incluso nacional; ademas, le permite hacer
una comparacion con lo que aprende en el aula y la realidad industrial, obteniendo
conclusiones que le permiten madurar o reafirmar la teoria con la practica laboral.

En este tenor, durante el ciclo escolar enero-junio, 3099 alumnos de la institucion,
realizaron visitas de campo y a las industrias distribuidas por especialidad de la
siguiente manera:

Faata et HOMBEQQTIDMAUDJERES

Lic. Administracion 89 186 275
Arquitectura 312 28) 547
Ing. Bioguimica 209 371 580
Ing. Civil 178 44 222
Ing. Eléctrica 158 9 167
Ing. Electronica 114 6 120
Ing. Industrial 289 165 454
Lic. Informatica 65 52 117
Ing. Mecanica 93 6 99

Ing. Mecatronica 2 0 2
Ing. Quimica 252 264 516

Ing. Sistemas 0 0 0
Total 1761 1338 3099
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La cantidad de alumnos referidos anteriormente, fueron acompafados por 112
catedraticos, los cuales realizaron 115 visitas, distribuidos por especialidad de la
siguiente manera:

Especialidad NuUmero de Visitas Especialidad Numero de Visitas

Lic. En Administracion Ing. Industrial
Arquitectura 14 Lic. en Informatica 03
Ing. Bioquimica 22 Ing. Mecanica 00
Ing. Civil il Ing. Mecatronica 00
Ing. Eléctrica 12 Ing. Quimica 23
Ing. Electronica 03 Ing. En Sistemas 00

En el semestre agosto—-diciembre, 2656 alumnos realizaron visitas de campo
presentando a continuacion el desglose por especialidad.

ESPECIALIDAD TOTAL
HOMBRES MUJERES

Lic. Administracion 210 512
Arquitectura 80 60 140
Ing. Bioquimica 154 296 450
Ing. Civil 2415 46 261
Ing. Eléctrica 60 8 68
Ing. Electronica 138 12 150
Ing. Industrial 237 188 425
Lic. Informatica 71l 53 124
Ing. Mecénica 58 0 58
Ing. Mecatronica 248 2 275
Ing. Quimica 88 47 135
Ing. Sistemas 58 0 58
Total 1617 1039 2656

75 catedraticos promovieron 98 visitas. A continuacion se presenta un reporte de
visitas por especialidad.

Especialidad NuUmero de Visitas Especialidad Numero de Visitas

Lic. En Administracion Ing. Industrial
Arquitectura i Lic. en Informatica
Ing. Bioquimica 20 Ing. Mecanica
Ing. Civil 8 Ing. Mecatronica 14
Ing. Eléctrica 3 Ing. Quimica 3
Ing. Electronica 5 Ing. En Sistemas

Seguimiento de Egresados

Conocer la relacién existente entre el mercado de trabajo y los procesos formativos
de profesionistas, en cuanto a calidad y pertinencia, siempre ha sido un reto de las
Instituciones de Educacion Superior. El Seguimiento de Egresados se convierte asi
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en una accion significativa y conveniente para conocer la ubicacion, el desempefio
laboral, la actividad cientifico-académica y la eficacia interna y externa de la
institucion.

Actualmente se cuenta en el ITD con un conjunto de datos basicos que nos
permiten comunicarnos efectivamente con aproximadamente 1000 egresados y se
espera contar para el fin de afio con un sistema automatizado que, via Internet,
va a conseguir contar con una amplia base de datos que podra retroalimentar
mas eficazmente el estatus de nuestro instituto con respecto al impacto social y
econdémico que tiene a través de sus egresados.

La siguiente tabla informa de la cantidad de egresados que en cada una de las
carreras podremos contactar a través de su correo electronico y representa la
muestra con la que se haran las pruebas del nuevo sistema automatizado de
seguimiento de egresados. Dicho sistema se espera que esté en funcionamiento

para el 2010.

Administracion 275
Arquitectura 128
Ing. Bioquimica 176
Ing. Civil 191
Ing. Eléctrica 88
Ing. Electrénica 254
Ing. Industrial 681
Lic. en Informatica 206
Ing. Mecatrénica 52
Ing. Mecanica 12
Ing. Quimica 159
Ing. en Sistemas Computacionales 358
Total 2,681

Intercambio Practico Profesional al Extranjero

Desde mayo de 1995, el Tecnoldgico de Durango ha estado apoyando al organismo
internacional que opera en mas de 150 paises en el mundo bajo la designacion de
IAESTE, o en nuestro pais a través de AMIPP, A. C., siendo su objetivo primordial,
el intercambio de estudiantes de licenciatura y posgrado para la adquisicion de
experiencia practica profesional en el extranjero, mediante acciones reciprocas
realizadas por los inscritos en este programa anual.
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En la convocatoria 2009 de IAESTE, 23 alumnos fueron nominados para viajar al
extranjero, segun la siguiente tabulacion definida por especialidad:

1 Brenda Yazmin Solis Martinez Administracion Brasil

2 Grecia Alvarez Martinez Administracion Alemania
3 Jazmin Alejandra Martinez Duefies Arquitectura Argentina
= Rosa Maria Gurrola Ortega Arquitectura Argentina
5 Alejandra Mendia Pacheco Bioguimica Suiza

6 Mariana Gamero Barraza Bioquimica Argentina
7 Yelitza Teresa Hernandez Reyes Bioguimica Brasil

8 Gustavo Mojica Calderon Civil Sierra Leona
9 Miguel Angel Carreén Félix Civil India
10 Jesus Rall Ramirez Herrera Civil Espafa
11 Oscar Alejandro Ramirez Arroyo Civil Oman
12 Adriel Yahir Romo Medrano Electronica Tailandia
13 José Angel Flores Granados Electrénica Brasil
14 Carlos Maldonado Herrera Industrial Alemania
15 Patricia Alcaraz Mier Industrial Brasil
16  Veronica del Rocio Luna Vazquez Industrial Espafa
17 Aaron Alejandro Valle Saucedo Mecatrénica Croacia
18 José Isaac Gonzalez Candia Mecatronica Brasil
19 Luis Angel Montoya Soto Mecatrénica Portugal
20  Gabriel Julio Castafieda Bafales Sistemas Noruega
21 Juan Francisco Corral Stenner Sistemas Brasil
22 Olaya de la Rosa Avitia Sistemas Alemania
23 Sonia Sarahi Ortiz Tovar Sistemas Alemania
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PROCESO ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS

El objetivo del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto a través del Proceso
Estratégico de Administracion de los Recursos es determinar y proporcionar los
recursos necesarios para implementar, mantener y mejorar el SGC y lograr la
conformidad con los requisitos del Servicio Educativo.

OBJETIVO ESTRATEGICO 6. Fomentar una gestion escolar e institucional que
fortalezca la participacion de los centros escolares en la toma de decisiones,

corresponsabilice a los diferentes actores sociales y educativos y promueva
la seguridad de los alumnos y profesores, la transparencia y la rendicion de
cuentas.

Administracion del Mantenimiento del Activo Fijo

El propésito del departamento de mantenimiento es atender las solicitudes de las
diferentes areas que conforman la instituciéon, buscando siempre optimizar los
recursos que son asignados para estas actividades, dando respuesta a los retos
que una institucion de alto desempeno se ha propuesto para mantener los servicios
educativos de calidad, y de esta manera responder al compromiso pactado con la
sociedad.

Para tal fin, es necesario mantener en condiciones operativas los bienes asignados
a resguardo de la institucion, con base en el andlisis previo y en el programa de
mantenimiento correctivo y preventivo emanado del mismo se desarrollan acciones
con personal propio y externo en su caso, aunado a estas actividades se da
atencidn a las solicitudes de transporte de las distintas areas del instituto, tanto para
actividades académicas como extraescolares.

Numero de Servicios Atendidos

En el periodo Enero-Diciembre del 2009 se atendieron 483 solicitudes de
mantenimiento y transporte, de las cuales 188 corresponden a mantenimiento
correctivo, 116 a mantenimiento preventivo y 179 a Transporte.

Trabajos de Jardineria

El area de jardineria involucra una T‘{
=0 ?

atencion continua por parte del personal
de este departamento, manteniendo una
imagen de institucion ecologicamente
responsable a los ojos de la comunidad
en general.
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y Trabajos de Electricidad

Se atendieron 77 solicitudes de
mantenimiento de diferentes
departamentos, de las cuales 58 fueron
correctivas y 18 preventivas, asi mismo
se dio mantenimiento a salones, talleres,
laboratorios, oficinas y alumbrado de
vigilancia, habiéndose hecho reposicion de
1400 luminarias de diferentes capacidades,
se atendieron por personal externo las
subestaciones de los laboratorios de
Ingenieria Quimica y Eléctrica.

Trabajos de pintura

Considerada por muchos como la piel de los edificios, la pintura sufre un desgaste
natural, por lo cual es necesario dar mantenimiento periodo a periodo, durante este
afno se atendieron los edificios A, edificio O, laboratorio de Ingenieria Quimica,
Laboratorio de Ingenieria Mecanica y salones del edificio S.

Trabajos de plomeria
Derivado de la poblacién con que cuenta
nuestro instituto es necesario prestar |
especial atencién a los servicios de
plomeria, para lo cual se realizaron trabajos
preventivos en cisternas y tinacos, asi
como en sanitarios, bombas centrifugas
y bajantes pluviales, y en los casos que
lo ameritaron se procedié a realizar
trabajos correctivos para garantizar el
buen funcionamiento de nuestros servicios 2 :
sanitarios, asi mismo se atendieron solicitudes de los departamentos académicos
siendo estas 23 de mantenimiento correctivo y 2 de mantenimiento preventivo,
también se llevé a cabo el clora miento de todas las cisternas del instituto.

& protecciones para 4 salones del edificio T, se repararon
y repusieron tapas a los registros de fibra Optica y
eléctrica, se elaboraron e instalaron bases de botes
| de basura para el SGA, por otra parte se atendieron
solicitudes de los departamentos académicos
siendo estas 21 de mantenimiento correctivo y 12 de
mantenimiento preventivo.
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Servicio de Transporte
Se atendieron 179 solicitudes de servicio de transporte, 163
de ellas con unidades propias de la institucion y debido a la
cantidad de solicitudes se llevaron a cabo 16 con servicio
externo, atendiendo a las distintas especialidades y grupos
culturales de nuestra institucion, se realizd6 mantenimiento de
la carroceria y pintura de la unidad 10.

Carpinteria

Se atendieron 27 solicitudes de servicio de carpinteria
siendo estas 9 correctivas y 18 preventivas, ademas
de trabajos de mantenimiento permanente como son
mantenimiento a bancas de madera, cambio de chapas,
instalacion de pintarrones y pantallas en espacios
educativos

Subcontratos

Derivado de la especializacion de algunos servicios, se procedid a la contratacion
de personal externo para desarrollar trabajos de remodelacion en la oficina de
titulacion, en bafios del edificio U, en el aula D1, en sala de maestros y en la
oficina de deteccidn, prevencion y atencion a la violencia contra la mujer, se realizé
construccion e instalacion de puertas para el acceso a la cancha de voleibol playero,
construccidon de armazones de aluminio y vidrio para almacén general y laboratorio
de Ingenieria Civil, mantenimiento a sistema pluvial del mismo laboratorio, en
laboratorio de Biotecnologia se construyé un muro divisorio de tablaroca y puerta
de aluminio, en el edificio de UPIDET se construyo plataforma para andadores, se
realizaron trabajos de impermeabilizacién en los edificios de Direccion, Depto. de
Ing. Quimica y Bioquimica, Cafeteria zona sur, Granja del instituto, Laboratorio de
Alimentos de Posgrado, Edificio O y Edificio de Jardineria, Soldadura y Beisbol,
Edificio LP, Edificio E, se construyé bafio en el Taller de maquinas y herramientas.
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Administracion de Recursos Materiales y Servicios

El engrandecimiento y prestigio de toda institucion educativa lo otorgan sus
egresados. Para fortuna del instituto tecnoldgico de Durango, razén de ser de
hombres visionarios preocupados por el bienestar de su comunidad estudiosa,
a la fecha han egresado un poco méas de catorce mil hombres y mujeres a nivel
licenciatura, quienes se han incorporado principalmente a la vida productiva y otros
mas incursionan como investigadores, funcionarios publicos, empresarios, amén de
otras actividades.

La educacién que actualmente imparte nuestra instituciéon es reconocida por 6rganos
externos que avalan su calidad, ademds de la propia expresion de los egresados
y empresas donde se encuentras laborando; todo este proceso se logra gracias al
esfuerzo compartido de catedraticos, funcionarios administrativos, autoridades de
gobierno y personal de apoyo.

Dentro de este rubro del personal de apoyo, se encuentra el  departamento de
recursos materiales y servicios, mismo que estd conformado por tres oficinas,
siendo estas las siguientes:

a) SERVICIOS GENERALES.
b) ALMACEN E INVENTARIOS.
c) ADQUISICIONES.

Oficina de servicios generales

Actualmente el instituto tecnoldgico de Durango cuenta con un area de mas de
24 hectareas, dividido en dos unidades, ademas de un centro de incubacion de
empresas y una unidad de vinculacion, mismas que se localizan distantes al centro
educativo.

Para atender a una poblacién de mas de 6 mil alumnos y a la infraestructura
existente, el instituto cuenta con un total de 40 elementos de intendencia repartidos
en dos turnos, quienes ademas realizan las actividades de aseo a las areas de
estacionamiento, los apoyos logisticos necesarios, como a continuacién se detallan:

En esta ocasién es imprescindible manifestar en primer lugar las actividades
realizadas por el personal de intendencia o de apoyo en donde, afortunadamente,
se encuentran personas comprometidas en su quehacer cotidiano consistente en
mantener la infraestructura, toda, en optimas condiciones de limpieza, a efecto de
que sus alumnos y personal que conforma toda la comunidad de nuestro instituto
tecnoldgico realicen sus actividades en un ambiente agradable.

Se proporcioné atencidn a 95 salones; 7 aulas adaptadas; 2 talleres; 21 laboratorios;
2 unidades administrativas: un centro de informacion; 2 unidades académicas; un
gimnasio auditorio; una alberca: 8 areas de estacionamiento, de los cuales 4 se
encuentran pavimentados, y los otros 4 son de terraceria; un centro de idiomas; 3
archivos generales (control escolar, recursos financieros, y recursos humanos); 2
almacenes generales (almacén e inventarios, y mantenimiento y equipo); logistica
en eventos foraneos, fueron 35 (teatro Ricardo Castro, teatro Victoria, centro de
incubacion de empresas); logistica en eventos locales (centro de informacion, aula
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“Alejandro Guillot”, aula de usos muiltiples de la unidad de ingenieria industrial,
gimnasio auditorio, entre otros). Como un dato importante y digno de mencionar,
que, durante el presente afo, el aula magna “Ing. Alejandro Guillot S.” Fue escenario
de un total de 115 eventos, desde platicas con alumnos de nuevo ingreso, hasta
informe de actividades, ademas de seminarios, congresos, conferencias, etc.

Oficina de almacén e inventarios

Otra de las aéreas, y no menos importante, es la oficina de almacén e inventarios,
que es la que se encarga del control de todos los bienes que se adquieren que son
susceptibles de inventario.

Dentro de las actividades que debemos manifestar como no rutinarias, son las
siguientes:

Durante el presente semestre, el jefe de la oficina asistié a un curso-taller en las
instalaciones del Instituto Tecnoldégico de Chihuahua 1, donde tocaron diferentes
tépicos relacionados con los procedimientos de inventarios, desde el alta de bienes,
hasta su baja y destino final. En esta ocasion se realizaron 343 folios de solicitudes
de alta, mismos que amparan la cantidad de 3,100 bienes; ademas se solicitd la
baja de 3,891.

Siguiendo la politica emanada del sistema de inventarios, los bienes dados de baja,
fueron trasladados a la ciudad de México, D.F., a efecto de determinar su destino
final; todo este proceso fue supervisado por el personal de la direccion de recursos
materiales y servicios de la Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica.

Derivado del seguimiento 20/2009 de la auditoria 01/2008, realizada por el érgano
interno de control a la Direccion General, hicieron de nuestro conocimiento los
lineamientos para la administracion de los bienes muebles instrumentales que
debemos implementar en cada uno de los institutos tecnoldgicos, con la finalidad de
llevar un manejo y control adecuado del activo fijo, se iniciaron los trabajos descritos
en los presentes lineamientos para dar cabal cumplimiento a las indicaciones de
nuestra Direccion General.

Dentro de esta actividad, todos y cada uno de los departamentos existentes, se han
dado a la tarea de revisar sus inventarios a efecto de determinar los bienes que por
sus condiciones son susceptibles de darlos de baja e ir depurando su inventario.

Oficina de adquisiciones
Actualmente esta oficina la conforman un total de tres personas mismas que atienden
las actividades de adquisiciones, que en este semestre dieron un total de 3,948.

Otros servicios
Las actividades del departamento de recursos materiales y servicios, por su misma
naturaleza, son muy variadas, ya que estan a su cargo los servicios de:
a) Servicio de vigilancia externa, en donde actualmente esta conformada con
17 elementos, repartidos en dos turnos, cada uno de 12 horas, mismos que
cubren una vigilancia de mas de 24 hectareas; haciendo la aclaracion que
la de seguridad es preventiva y que la mayor parte del tiempo, sobre todo
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durante el turno matutino se localizan en los accesos mas importantes del
instituto, y en el siguiente turno dan rondines en todo el interior del mismo.

b) Servicio de mantenimiento y administracion al parque vehicular del
instituto, siendo un total de 17, sin tomar en cuenta a los autobuses, mismos
que dependen del departamento de mantenimiento y equipo, dando un total
de 23 unidades.

c) Documentos legales que requiere la institucion, ya sea elaborando o
contestando los que provienen de alguna autoridad foranea. En esta ocasion
se elaboraron 7 bases de coordinacion (cafeterias, servicio de fotocopiado,
servicio de telefonia e internet, servicio de vigilancia y comodato con nuestra
Direccion General): se dio contestacion a 94 solicitudes de autoridades
del juzgado de distrito en esta ciudad, juzgados civiles del fuero comun y
autoridades de nuestra Direccion General y la funcion publica.
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PROCESO DE CALIDAD

El objetivo del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto a través del Proceso
Estratégico de Calidad es promover una cultura de calidad al interior del SNEST, asi
como la formacion y desarrollo de directivos y la capacitacion del personal de apoyo
a la educacion para asegurar la satisfaccion del cliente.

Avance en las Metas e Indicadores 2007-2009

A fin de cumplir con los objetivos, alcanzar la visién y lograr la misién del Tecnoldgico
se plasmaron 45 metas en el Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo
2007-2012.

Cada una de las metas que se plantean en este programa cuenta con su indicador,
unidad de medida, situacién al 2006 (linea base) y valor alcanzado 2007, 2008 y
2009, la meta proyectada para el 2012.

Objetivo Estratégico 1. Elevar la calidad de la educacion para que los
estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para

tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.

de formacion docente y
profesional

docente y profesional

No Nombre del Indicador Unidad de medida Situacion VALOR
ITD del PIID il 2007 2008 2009 2012
Porcentaje de matricula Estudiantes en
1 en programas de programas de educacion 34% 94.3%  100%  100%  100%
calidad superior acreditados
Porcentaje de .
2 profesores de tiempo Csrz?f‘fjgizr?egsen:ggo 333%  352% 38.3% 383%  50%
completo con posgrado P pasd
Eficiencia de Egreso en Egresados en 5 5 G G 5
3 Licenciatura Licenciatura b el 42% ||48.36%)| 60%
q Estudiantes en
4 ZA: t;l::;?azr; r;rrc]) g;?\lrgag programas de posgrado 25% 25% 25% 40% 60%
en el PNPC
5 Ef'c'er;‘gzgfargno'”a' = Egresados con grado 60% 50%  65%  57.8% = 70%
Profesores de tiempo Profesores de tiempo
completo con perfil completo con perfil il 3.6% 3.6% 18% 25%
deseable deseable
Tecnoldgico certificado
conforme a las normas >
1SO 9001:2000 e ISO Certificados 1 1 1 1 2
14001:2004
Porcentaje de
profesores que Profesores participando
participan en eventos en eventos de formacion 66% 70% 90% 92% 100%
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No Nombre del Indicador . .
del PIID Unidad de medida

Cuerpos Académicos

g consolidados
Porcentaje de
10 profesores que

participan en redes de
investigacion

Porcentaje de Alumnos
que se sometan a la
evaluacion por
11 organismos externos
que certifiquen su
competencia en el area
de formacion.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE DURANGO

Situacion VALOR [ Meta |

Gl 2007 2008 2009 2012
Cuerpos Académicos 0 0 0 2 2
Profesores participando
en redes de investigacion 2% = 2 2 5%
Alumnos que se someten
a la evaluacién por
organismos externos que 1% 1% 1% 1% 80%

certifiquen una
competencia

Objetivo Estratégico 2. Ampliar las oportunidades educativas para reducir

desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

[ [) Nombre del Indicador
del PIID Unidad de medida

Becas Educativas

13 Matricula de Licenciatura

14 Becas a posgrado
Matricula de
licenciatura en la
15 modalidad no
presencial.
16 Matricula en Posgrado
17 Conectividad en la

Biblioteca

Situacion VALOR | Meta |

Al 2007 2008 2009 @ 2012
Estudiantes becarios 19.2% 19.2% 19.2% 15% 21%
EBludantes o 5188 5360 6000 6032 6200
modallqad escolarizada
ES‘“gfgf;gfggobeca 45% 45% = 49%  T2%  60%
Estudiantes en
modalidad no 427 385 700 Tar 1060
presencial
Estudiantes en posgrado 84 75 90 103 130
Namero de
computadoras 20 50 50 40 80

conectadas a internet
en la biblioteca

Objetivo Estratégico 3. Impulsar el Desarrollo y Utilizacion de Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC) en el sistema educativo para apoyar

el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y
favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.

Estudiantes por
computadora para uso

15 educativo en la
institucion
Aulas equipadas con
19 Tecnologias de la

Informacion y la
Comunicacion
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No Nombre del Indicador . ]
del PIID Unidad de medida

Situacién VALOR [ Meta |

(PO 2007 2008 2009 @ 2012
Estudiantes
por computadora 101 10.5 10 8 8
Aulas equipadas 10% 20% 20% 35% 50%
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No Nombre del Indicador Unidad de medida Situacion m
ITD del PIID en 2006 2007 2008 2009 2012

Alumnos del Instituto

20 con computadora portatil Numero de alumnos 12% 14% 16% 20% 30%
Plataforma Electrénica n
21 para cursos en linea Plataforma Electrénica 0 0 0 1 1
Instalacién de sistemas
23 de cableado Sistemas de Cableado 2 2 3 4 7
estructurado en el estructurado
Instituto
Servicios de Computo L
S © t
24 que se o'frec:t?n enla er\é‘géozedgfregzr? uto 3 4 5 ) 10
Institucion.
Certificaciones en TIC’s Numero de
25 Obtenidas Certificaciones o 0 0 g 9

Objetivo Estratégico 4. Ofrecer una Educacion Integral que equilibre la
formacion en valores ciudadanos, el desarrollo de competencias y la

adquisicion de conocimientos, a través de actividades regulares en el aula,
la practica docente y el ambiente institucional; para fortalecer la convivencia
democratica e intercultural.

No | Nombre del indicador f | .. .. . [ situacién VALOR [ Meta |
ITD del PIID en 2006 2007 2008 2009 2012

Numero de
i computadoras
26 Conectividad a Internet Il coTetanasd tarmet II 0 0 400 400 400
en el instituto.
Porcentaje de Programas educativos
programas educativos actualizados con
2 orientados al desarrollo  enfoque al desarrollo de 0 0 0 1 18
de competencias competencias
profesionales profesionales
Porcentaje de ;
estudiantejs que rt'E'studlantestggde 4
e o participan en actividades
28 pzr;séetai\\r)ain Caucitalrlg;dses deportivas, culturales, 30% 32% 34% 42% 45%
civicas y r’ecreativas’ elvicasy regraalivas
Porcentaje estudiantes Estudiantes que
que participan en participan en eventos de
29 eventos de creatividad, creatividad, 3.1% 3.5% 5% 5.7% 10%
emprendedores y emprendedores y
ciencias basicas ciencias basicas
Porcentaje de :
estudiantejs que Es(tjudlantelis que
esarrollan
30 Comseeiziggllsage una competencias de una 1% 4.2% 5.1% 9% 20%
segunda lengua segunda lengua
Porcentaje de : .
31 estudiantes realizando ~ Comdiantesrealizando g0 77600 759, 76%  90%
Srarvitette el servicio social
=1
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Objetivo Estratégico 5. Ofrecer Servicios Educativos de Calidad para formar
personas con alto sentido de responsabilidad social, que participen de manera
productiva y competitiva en el mercado laboral.

No Nombre del Indicador T T Situacion VALOR m
ITD del PIID en 2006 2007 2008 2009 2012

Conformacion del Consejo

de Vinculacion Consejo de Vinculacion 0% 0% 100% 100% 100%
Profesores investigadores -
33 miembros del SIN Investigadores en el SIN 6 8 9 9 15
34 Segg;renslggté)sde Egresados ubicados 0% 60% 90% 83% 90%
Cantidad de registros de  Registros otorgados por el
99 propiedad intelectual IMPI 18 30 30 39 98
36 Numero de modelos de = Modelos de incubacion de 0 0 1 1 1
incubacién de empresas empresas
Numero de empresas ;
< incubadas en la institucion EmpiE=ssincabacas . e e e s
38 Participacién en la Participaciones en la 50% 50% 100% 100% 100%

convocatoria del PIFIT convocatoria

Objetivo Estratégico 6. Fomentar una gestion escolar e institucional que
fortalezca la participacion de los centros escolares en la toma de decisiones,

corresponsabilice a los diferentes actores sociales y educativos y promueva
la seguridad de los estudiantes y profesores, la transparencia y la rendicion
de cuentas.

No Nombre del Indicador Unidad de medida Situacion VALOR m
ITD del PIID en 2006 2007 2008 2009 2012

Informe de Rendicion de Informes de Rendicion
cuentas de Cuentas

1 1 1

Porcentaje de
participantes en cursos

de capacitacion y Participantes en cursos o . . " o
& desarrollo para directivos de capacitacion 100% 100% 100% 57% 100%
y personal de apoyo a la
educacion

Indicadores del Plan Rector de Calidad

Eficiencia Terminal 61.5% 52%
indice de Personal Capacitado 50% 80.45%

Académico indice de Horas de Capacitacién Docente 20 hrs. 24.14 hrs
Evaluacion al Desempefio Docente 86% 91%
Conformidad con el Aprendizaje 84% 86%
Planeacién indice de Metas Alcanzadas 85% 100%
Indice de Servicio Social Prestado 80% 82%
Numero de Visitas Realizadas por Semestre 87% 88%

Vinculacién
indice de Participacién en Actividades

Artisticas, Culturales y Deportivas 50% 56%

indice de Mantenimiento Correctivo 100% 98%

Administracion de indice de Mantenimiento Preventivo 98% 95%

Recursos indice de Personal Administrativo Capacitado 93% 85%

indice de Cursos Impartidos 75% 88%

D Calidad indice de Calidad 83% 85%
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Captacion y Ejercicio de los Recursos

Con el propésito de posibilitar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo Institucional, el Tecnoldgico ha mantenido y fortalecido sus mecanismos
de gestion de recursos provenientes de las diversas fuentes.

Como se podra observar en la tabla que se muestra a continuacion, por concepto
de aportaciones y subsidio federal los ingresos son muy limitados y no obstante
que realizamos grandes esfuerzos para diversificar la fuente de nuestros recursos,
estos, no son suficientes para atender la creciente demanda que el Instituto tiene
de ellos. Lo anterior nos compromete a ser doblemente responsables y eficaces en

su aplicacion.
Gobierno Federal (Gasto Directo) 6, 488, 036.02 2.34
Ingresos Propios 34, 823,859.71  12.64
Gobierno del Estado (Educacion a Distancia) 19, 344, 035.01 7.02
Proyectos Especiales (DGEST, Conacyt) 2, 096, 095.00 0.76
Proyectos (ANUIES) 768, 931.88 0.29
Gobierno Federal (Cuerpos Académicos) 795, 000.00 0.30
Gobierno Federal (Nomina) 211, 213,957.20 76.65
TOTAL 275, 529, 914.82  100.00

Estructura Académico Administrativa

El Instituto Tecnolégico de Durango cuenta Clsrlonicion dlel persoma del TR

actualmente con un total de 637 empleados MDogente  MAdminkiratves Mdempoya
de base, 446 de ellos con plaza docente
y 191 con plaza administrativa estando
distribuidos estos ultimos, de la siguiente
forma, 70 en el area de servicios y 121 en el
area administrativa.

En el personal no docente, el 15% cuenta
con estudios de nivel Licenciatura, 23%
con educacién media superior, 49% con
secundaria y el resto con primaria terminada  =ticenciatura  mespecializacion % Maestria W Doctorado
o trunca.

La preparacion del personal docente ‘
es la siguiente: Licenciatura 44.09%, i
Especializacion 2.5%, Maestria 46.14%,

Doctorado 7.27%.

3%

Preparacion personal Docente
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Tipo de Recurso Cantidad

Nominas ;
~ - Nominas 174,151,361.70
En el afno 2009 los recursos destinados a los Ordinarias PSR
pagos del personal alcanzaron la cantidad de Aguinaldo 15,581,531.52
$211, 213, 957.20, estando distribuidos de la  Nominas Extraordinarias —
siguiente manera: y Prestaciones U
Estimulo Docente 6,721,109.09

Licencia Sindical

Licencia por ocupar puesto de confianza 4
Licencia por Gravidez
Registro y control Nuevo ingreso 48
Durante el periodo Enero — Diciembre 2009 la Reingreso 137
oficina de registro y control del departamento ~ prorroga de nombramiento 6
de .R_ecursos Humanos realizé las siguientes ES——— 126
actividades: o r——
Licencia pre jubilatoria 19
Baja por jubilacién 11
Alta a plaza adicional 17
Baja por defuncion 1
Reanudacion de labores 7
Proyecto promocional 15
Correccion de datos personales 45
Servicios al personal Anteojos 50
La oficina de servicios al personal realizé los Estimulos por antigiiedad 150
siguientes tramites durante el afio 2009: ErsTtm T e >
Pago por invalidez 1
Pago por Defuncion
Tramite de hojas de servicio 36
Constancias de Servicio 289
Solicitudes Canastilla Maternal 3

80




_____________INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2009 ] J J ] | |

Infraestructura

Zona Sur

ING. JOSE GUTIERREZ OSORNIO

CAPITAN FRANCISCO DE IBARRA
Superficie Total: 115,906.278 m?

Superficie.. Construida: 22,143.32 m?
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Edificios:

“A” Unidad Cultural. Superficie: 3,836.17 m?

Areas: Sala de Directores, 2 Aulas de Disefio, Cubiculos, Sala de Musica, Oficina
de la Delegacion Sindical, Bodega, Departamentos de Ciencias Econdmico-
Administrativas, Ciencias de la Tierra, Metal- Mecanica, Mantenimiento y Equipo,
Extraescolares, Aula Alejandro Guillot, Oficina de la Sociedad de Alumnos,
Sala de Teatro y Pantomima, Servicios Médicos, Prefectura, Departamento de
Desarrollo Académico, Medios Educativos, Gabinete de Topografia, Circuito
Cerrado de TV, Salas Audiovisual Fco. Zarco, Gpe. Victoria y Silvestre
Revueltas y Servicios Sanitarios.

“A1” Plaza Civica. Superficie: 360.00 m?

“B” Adecuacion Centro de Computo. Superficie: 1,050.00 m?

Areas: Site, Cibertec, Reprografia, Sala de maestros, Jefatura, 3 Cubiculos
coordinadores, 4 aulas de posgrado, 3 salas de computo y Servicios sanitarios.

“B” Anexo Centro de Computo. Superficie: 642.8 m?

“C” Division de Estudios de Posgrado e Investigacion. Superficie: 883.62 m?
Areas: Departamento de Posgrado, Jefatura de Titulacién, Sala de Computo,
Laboratorio de Biotecnologia, Laboratorio de Microbiologia (Maestria), 4 Aulas
y Servicios Sanitarios.

“D” Ciencias Basicas. Superficie: 1,950.00 m?

Areas: Laboratorios de Suelos, Microbiologia, Bioquimica, Quimica General,
Oficina de Psicologia Clinica, Departamento de Ciencias Basicas, 8 Aulas y
Servicios Sanitarios.

“E” Laboratorios y Talleres. Superficie: 1,550.00 m?

Areas: Laboratorios de Ing. Eléctrica, Fisico Quimica, Ing. Electrénica
(Maestria), Talleres de Mantenimiento de Transporte y de Artes Graficas, 5
Aulas, Cubiculos y Almacén General.

“F” Aulas. Superficie: 341.88 m?

“G” Laboratorio de Ingenieria Civil. 576.00 m?

Areas: Laboratorio, 3 Aulas Did4cticas y Cubiculos.

“H” Salon de Danza. Superficie: 186.55 m?
Areas: Salén de Danza, Editorial, Almacén de Servicios Generales y Servicios,
Sanitarios.

“H” Modulo de Aulas. Superficie: 152.00 m?
Areas: 3 Aulas de Bioquimica

“I” Archivo de Servicios Escolares. Superficie: 157.52 m?

“J” Edificio Administrativo. Superficie: 1045.00 m?

Areas: Departamentos de Recursos Humanos, Servicios Escolares, Planeacién,
Comunicacién y Difusion, Recursos Financieros, Recursos Materiales vy
Servicios, Subdirecciones Académica, Administrativa y de Planeacion,
Direccién, Sala de Acuerdos y Servicios Sanitarios.

“J’” Edificio Administrativo. Superficie: 522.50 m?

Areas: Divisién de Estudios Profesionales, Sala de Acuerdos, Depto. de Gestion
Tecnoldgica y Vinculacion.

“K” Laboratorio de Alimentos. Superficie 396.00 m?

Areas: Laboratorio de Alimentos de Bioquimica, Cubiculos para Maestros y
Sala de Acuerdos.
“L” Gimnasio-Auditorio. Superficie: 1,300.00 m?
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Areas: Vestidores Hombres y Mujeres, Servicios Sanitarios, Anexo para Box y
Artes Marciales.
“M” Taller de Soldadura. Superficie: 232.40 m?
Areas: Taller de Soldadura, Seccion de jardineria, Vestidores béisbol y Servicios
Sanitarios.
“N” Estadio Deportivo y Gradas. Superficie: 1,074.00 m?
Areas: Graderias, Talleres de Carpinteria y de Plomeria, Vestidores Hombres,
Vestidores Mujeres, Bodega, Gimnasio, Oficina Entrenador de Atletismo,
Servicios Sanitarios.
“0” Aulas. Superficie: 756.50 m?
Areas: 10 Aulas de Ingenieria Civil y Arquitectura.
“P” Alberca. Superficie: 240.00 m?
Areas: Bafos, Vestidores y Servicios Sanitarios para Hombres y Mujeres,
Oficina y Caldera.
“P’” Cancha de Fronton. Superficie: 420.00 m?
“Q” Planta Piloto. Superficie: 576.00 m?
Areas: Laboratorio de Planta Piloto de Bioquimica, un Aula Didactica, Caldera.
“R” Edificio Administrativo. Superficie: 160.00 m?
Areas: Departamento de Quimica- Bioquimica, Cubiculos y Servicios Sanitarios.
“S” Aulas. Superficie: 592.00 m?
Areas: 8 Aulas de Ingenieria.
“T” Aulas. Superficie: 960.00 m?
Areas: 12 Aulas de Ingenieria, Cubiculos para Maestros.
“U” Aulas. Superficie: 252.00 m?
Areas: 4 Aulas de Quimica y Servicios Sanitarios.
“V” Laboratorio de Ingenieria Quimica. Superficie: 480.00 m?
Areas: Cubiculos, Sala de Computacién, 2 Aulas Didactica y Sanitarios.
“W” Subestacion Eléctrica. Superficie: 270.00 m?
Areas: Subestacion Eléctrica, Caldera y Cafeteria.
“X” Taller de Maquinas y Herramientas. Superficie: 864.00 m?
Areas: Taller de Maquinas y Herramientas, Cubiculos y 1Aula.
“Y” Laboratorio de Ingenieria Mecanica. Superficie: 480.00 m?
Areas: Laboratorio de Ingenieria Mecénica, 3 Aulas Didacticas, Cubiculos, Sala
de Cémputo y Servicios Sanitarios.
“Z” Cancha de Voleibol de Playa. Superficie: 345.00 m?
“Z’” Cancha Anexa de Voleibol de Playa. Superficie: 345.00 m?
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Zona Norte

Actual

AVE. INSTITUTO TECNOLOTGICO DE DURANGO

SUP. TOTAL: 126,580.44 m? ; SUP. CONSTRUIDA: 20,406.87 m?

Edificios:

“a” Laboratorio de Electrénica. Superficie: 1,135.00 m?
Areas: Jefe de Laboratorio, Almacén, Cubiculos, Area de Mantenimiento, 1Aula
Didactica, Area de Computo, Area de Investigacién y Servicios Sanitarios.

“b” Laboratorio de Computacion. Superficie: 1,144.00 m?
Areas: Jefatura del Departamento de Sistemas e Informatica, Cubiculos, Area
de Videoconferencias, Area de Comunicacién, Area de Servidores, Almacén y
Mantenimiento, Area de Investigacion y Servicios Sanitarios.

“c” Centro de Idiomas. Superficie: 835.00 m?
Areas: Jefatura del Centro, 13 Aulas, Laboratorio de Idiomas y Servicios
Sanitarios.

Cafeteria. Superficie: 220.00 m?
Areas: Areas de Comensales, Cocina, Patio y Servicios Sanitarios.

“d” Cancha de Futbol Rapido. Superficie: 1,375.00 m?
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“e” Laboratorio de Ingenieria Industrial. Superficie: 864.00 m?
Areas: Cubiculos, Salén Multiusos, Laboratorio de Ing. Industrial, 1 Aula
Didactica y Servicios Sanitarios.

“f” Unidad Académica — Educacion a Distancia. Superficie: 2,114.00 m?
Areas: 9 Aulas, Cubiculos, Area de Videoconferencias, Asesoria, Pedagogia,
Nuevas Tecnologias, Jefatura, Aula Virtual, Vestibulo, Bodega y Servicios
Sanitarios.

“g” Unidad Académica — Eléctrica-Electrdnica. Superficie: 2,114.00 m?
Areas: 13 Aulas, Cubiculos, Jefatura, Sala de Juntas, Aula Auditorio, Almacén,
Servicios Sanitarios.

“h” Centro de Informacion. Superficie: 3,351.87 m?
Areas: Vestibulo, Circuito cerrado de TV, Modulo de Control y Préstamo,
Paqueteria y Copias, Oficinas Administrativas, Organizacion Bibliografica,
Cocineta, Area de consulta y Acervo, Cubiculos individuales (21 lectores),
Sala de lectura informal (10 lectores), Terraza, INEGI, Cubiculos Grupales (40
lectores), SITE, Hemeroteca y Videoteca, Sala de Computo, INTERNET, Area
de dibujo (10 usuarios), Sala de lectura informal, Area de Consulta y Acervo,
Cubiculos individuales (21 lectores) y Servicios Sanitarios.

“i” Unidad de Posgrado, Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico (UPIDET).

Superficie: 5,140.00 m?
Areas: 5 Aulas, Laboratorio de Via Himeda, Internet-Biblioteca-Usos Mdiltiples,
Cubiculos, Lab. de Biologia Celular, Microbiologia Industrial, Tecnologia Post
Cosecha, Control Bioldgico, Desarrollo de Nuevos Productos, Productos
Naturales y Servicios Sanitarios.

“j” Unidad Académica — Ingenieria Industrial. Superficie: 2,114.00 m?
Areas: Laboratorio de Mecatrénica, Cubiculo para jefe de Laboratorio, 12 aulas,
Servicios Sanitarios Hombres y Mujeres, Oficina Jefe Depto. de Ing. Industrial,
Cubiculos para Profesores.

Zona Norte - Plan Maestro de Desarrollo
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8 Unidades de Educacion a Distancia, Ubicadas en los Municipios de Canatlan,
Cuencamé, El Mezquital, Nuevo Ideal, Rodeo, San Juan del Rio, Santa Maria
del Oro y Vicente Guerrero. Superficie por Unidad: 600.00 m?
Areas de cada Unidad: Direccion, 3 Aulas Virtuales, Site, Centro de Informacion
Interactivo, Sala de Videoconferencia y Servicios Sanitarios.

Unidad de Vinculacion. Superficie: 860.00 m?
Areas: Direccién, 5 Aulas, Oficina de Coordinacién, Audiovisual, Laboratorio de
Computo, Patio Central y Servicios Sanitarios

Incubadora de Empresas. Superficie Total: 20,000.00 m?
Alberga 2 Naves industriales de 400.00 m? cada una.
Areas Nave 1 Proyectos: Equipo para Procesamiento de Alimentos, Servicios
Sanitarios.
Areas Nave 2: Oficina de Coordinacién, Laboratorio de Cémputo, Sala de
Capacitacion, Area de Cubiculos para Proyectos Incubados, Sala de Espera y
Servicios Sanitarios.

Granja. Superficie Total: 159,353.061 m?
Areas: Cancha de Basquetbol, Salon de Eventos, Estacionamiento, Palapa,
Area de Mesas, Pileta, 12 Hectareas para cultivo y 72 Hectarea de Nogales.

Proyectos Nuevos

. Remodelacion en Departamentos de Planeacion, Recursos Humanos
y Servicios Escolares, consistente en sustitucion de cancelaria y vidrios,
red eléctrica, voz y datos, acabados, fachada principal, ademas de la
remodelacion de la plaza adjunta al edificio, con una inversion aprox. de
$1, 800,000.00.

e Adecuacion del Centro de Computo en la Antigua Biblioteca; contiene
3 aulas de computo, 4 aulas posgrado, cibertec para 50 computadoras,
aula reprografia, oficinas administrativas y servicios sanitarios, con una
superficie de 1050.00 m? y una inversién de $4, 959,655.52.

e Construccion de la Unidad Académica Departamental que albergara al
Depto. de Ing. Industrial: Oficinas Administrativas, Cubiculos para maestros,
Servicios Sanitarios y 12 aulas, un Laboratorio de Mecatrénicay plaza de
acceso, con una superficie total construida de 2114.00 m? y una inversion
de $14, 893,836.08.

o Construccién de 44 rampas, pisoy pintura de 12 cajones de estacionamiento,
en distintas zonas de la Unidad Sur del Tecnoldgico, para atender el
programa de discapacitados, con una inversién de $287,974.65.

o Construccién de 90.00 m de Muro de Contencidon para Andadores de
UPIDET, con una inversién de $137,000.00.

e Sustitucion del Domo En la Unidad de Vinculacién, ubicado en el patio
Central, con una inversion de $372,350.00.

e Ampliacién en Planta Alta en el Centro de Idiomas, obra que comprendera
tres aulas, vestibulo y escaleras con una superficie de 160.00 m? y una
inversion de $1, 011,425.00.
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Retos y Desafios

Elevar la Calidad de la Educacion
En materia de acreditacion y reconocimiento de los Programas Educativos de
licenciatura mantener el 100% de los programas acreditados por los
organismos correspondientes.

. En apoyo al programa de formacién docente y actualizacion profesional
de los profesores lograr que el 100% de los profesores participe en Cursos
de Formacion Docente basado en Competencias.

o Para apoyar a los profesores a obtener al reconocimiento del Perfil Deseable
detectar a los interesados y favorecer las condiciones para que se cumplan
los requisitos del perfil deseable.

o Respecto a la formacién y consolidacion de cuerpos académicos fortalecer
los cuerpos académicos en consolidacion mediante la gestion de recursos.

. Para apoyar a la conformacion de redes tematicas de apoyo interinstitucional
formalizar convenios de colaboracion con otras instituciones educativas,
del sector publico y privado.

o Para disminuir la desercion y reprobacion e incrementar la eficiencia
terminal de los programas educativos de licenciatura aumentar el nimero
de tutores por carrera, asi como ofrecer cursos remédiales en las materias
con mayor indice de reprobacion construyendo estrategias didacticas
especificas para los distintos tipos de asignaturas y oficializar la asesoria
profesor-alumno y estudiante-estudiante, que todos los alumnos de nuevo
ingreso cursen y aprueben el programa de desarrollo de competencias.

o En materia de incorporacion de los Programas de Posgrado en el PNPC,
lograr la incorporacion del Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica.
En el 2010 se va a evaluar la Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica,
para refrendar su registro, lo cual debe lograrse sin problemas, ya que los
indicadores de la maestria son muy buenos. A mediano plazo, el principal
reto es mejorar los indicadores de eficiencia terminal y productividad
académica de los otros posgrados, para buscar su registro en 2012 o0 2013.

o Para lograr la certificacion individual en I1ISO 9001:2008 del Instituto
Tecnoldgico mantener la adecuacion del SGC y buscar las oportunidades
de mejora.

Ampllar las Oportunidades Educativas

Para asegurar que un mayor numero de alumnos de licenciatura sean
beneficiados con una beca de licenciatura gestionar en los tres niveles de
gobierno, en lainiciativa privada y otras posibles fuentes apoyos econémicos
para los estudiantes de escasos recursos y buen desempefo académico.

o Para incrementar la matricula del Instituto en los programas de licenciatura
ampliar la infraestructura fisica y de recursos humanos, asi como promover
las carreras de baja demanda. A la vez, ofrecer programas en la modalidad
virtual.

o En materia de gestién de becas de posgrado incorporar los programas al
PNPC.
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o Para elevar la matricula de posgrado o gestionar la apertura de un programa
de posgrado (especializacion y maestria) ofrecer programas
profesionalizantes presencial y en el modelo de escenarios multiples con
énfasis en la virtualidad.

Impulsar el Desarrollo y Utilizacion de las TIC
o En materia de conectividad y mejora de los servicios de internet para uso de
los alumno.

* Instalacién de una red inaldmbrica institucional para servicio de los
alumnos con autenticacién, con ancho de banda garantizado.
Otorgamiento de cuenta de correo institucional personalizada a los
alumnos.

Promocioén y desarrollo de la plataforma electrénica para cursos en
linea.
o En relacion con la infraestructura de cémputo en el Instituto Tecnolégico de
Durango.

*  Proveer de conectividad con fibra éptica a cada uno de los edificios
del Instituto conectados a la red Institucional.
Instalacion de una red inaldmbrica institucional para personal del
Instituto con servicio de autenticaciéon, con ancho de banda
garantizado.
Otorgamiento de cuenta de correo institucional para personal del
Instituto.
o Para incrementar el porcentaje de aulas equipadas con TIC’s.

* Equipar las aulas de los edificios: Industrial, Eléctrica-Electrénica y

Sistemas con equipo multimedia segun proyecto “aula digital”.

o Para aprovechar al maximo el enlace ainternet I, en proyectos académicos.
Implementaciéon en Centro de Informacion de salas de consulta
especializadas a bibliotecas digitales disponibles en Internet Il.
Difundir la utilizacion de algunos recursos de aprendizaje disponibles
via Internet Il a través de la pagina del Consorcio Universitario para
el Desarrollo de Internet.

Definicion de proyectos de desarrollo y/o investigacion que utilicen
Internet Il como plataforma de colaboracion.

Incorporar en cada uno de los eventos académicos la realizacion de
al menos una videoconferencia y/o curso-taller a través de Internet
Il

Involucrarse en las actividades que organiza el Consorcio
Universitario para el Desarrollo de Internet.

Ofrecer una Educacién Integral
Para asegurar la transicion de los programas educativos bajo el enfoque de
competencias profesionales, formar, capacitar y actualizar al personal
docente.

o Para que los estudiantes participen en actividades culturales, civicas,
deportivas y recreativas elaborar y promover un programa de identidad
institucional, establecer programa de seguimiento para los alumnos de
nuevo ingreso y promocioén de tardes culturales.

o Para que los estudiantes participen en actividades de aplicacion de los
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conocimientos fomentar actividades como espectaculos didacticos,
concursos de creatividad y emprendedores, exposicidon de prototipos
y proyectos integrales producidos por los alumnos en sus asignaturas,
participacion en concursos donde se resuelvan problematicas de la
comunidad, presentacién de ponencias en congresos locales y nacionales.

e A través del Programa IAESTE (The International Association for the
Exchange of Students for Technical Experience) fomentar el intercambio
internacional de jévenes provenientes de instituciones de educacion superior,
para que adquieran experiencia practica en empresas en el extranjero y
apliquen los conocimientos adquiridos en un entorno internacional.

e Crear una Asociaciéon Internacional de Intercambio de Estudiantes,
cuyo objetivo primordial sera el de ampliary Coordinar diferentes programas
internacionales que le permitan a la comunidad técnica tener una gama de
oportunidades para vivir una experiencia en el extranjero de tipo académica
y/o profesional.

o En relacién con el desarrollo de la competencia en una segunda lengua
incluir en todas las asignaturas desde el primer semestre tareas, trabajos
0 proyectos. Promover la inscripcion a los cursos que ofrece el Instituto a
partir del tercer semestre. Difundir con estudiantes y padres de familia los
programas de bajo costo que oferta el Centro de Idiomas para la adquisicion
de competencia en una segunda lengua. Adquirir licencias para el estudio
en linea de idiomas.

. Certificar la planta docente en el idioma ingles.

e Ampliar la infraestructura del Centro de Idiomas para captar mas alumnado.

o Difundir la modalidad a distancia en la ensefianza del idioma inglés.

o En materia del servicio social en programas de interés publico y desarrollo
comunitario implementacion de talleres moviles para resolver necesidades
basicas de las familias con la organizacién de brigadas en apoyo a la
solucién de problemas de la comunidad como drenaje, agua potable, fosas
sépticas, instalaciones eléctricas, deslinde y regularizacion de terrenos, etc.

Ofrecer Servicios Educativos de Calidad

Para garantizar la operacion eficaz del Consejo de Vinculacion del Instituto
formular bases de coordinacion institucional con organismos y empresas
publicas y privadas, para fortalecer la participacion de alumnos y profesores
en programas de residencia profesional, estadias industriales y bolsa de
trabajo. Elaborar un catélogo de servicios profesionales que puede prestar
el Instituto. Detectar en conjunto con el empresario sus necesidades
de operacién en materia de capacitacion, formacion y actualizados,
susceptibles de ser apoyados por el Instituto.

. Establecer canales de comunicacidon entre el Consejo de Vinculacion y
las diferentes areas de la institucién con el fin de aprovechar su experiencia
y capacidad de retroalimentacion.

o Para fortalecer los mecanismos de apoyo a los profesores para su ingreso
y permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores proporcionar las
condiciones adecuadas para que el investigador desarrolle su actividad
tales como: descarga académica, agilizar y simplificar los procesos
administrativos, suscripcion a revistas cientificas, a bases de datos
especializadas y proporcionar apoyos para la publicacion.
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. En materia de fortalecimiento y consolidacién del seguimiento de los
egresados del Instituto implementar y promover un sistema institucional de
seguimiento de egresados.

. En relacion con fortalecer la cultura del respeto de la propiedad intelectual
y promover el registro de los productos del Instituto ante el IMPI, el
INDAUTOR y la SAGARPA brindar capacitacion a profesores y estudiantes,
asi como dar a conocer las opciones de apoyo institucional para el registro
de patentes.

o Para adoptar el Modelo de Incubacion de Empresas del Sistema. Dar a
conocer e implementar el modelo de Incubacién de Empresas del sistema.

Fortalecer la Gestidn Institucional
Lograr asegurar que la integracion del PIFIT se desarrolle bajo un proceso
de planeacién amplio y participativo mediante la generacion de proyectos
de desarrollo y programas de trabajo en las academias, que contemplen
metas a corto, mediano y largo plazo.

. En relacion con la entrega puntual de su informe de rendicion de cuentas
los departamentos entregardn reportes mensuales de las actividades
realizadas a la subdireccion correspondiente.

o En materia de la capacitacion y actualizacién de personal directivo y de
apoyo y asistencia a la educacion desarrollar programas de capacitacion
anual orientados a cumplir con el indicador de nuestro Sistema de Gestion
de Calidad en el que se marca que todo el personal debe recibir al menos
20 horas de capacitacion anual; y en el caso del personal directivo buscar
que este alcance el perfil del directivo disefiado por la DGEST.

Temas Transversales

Los retos del Instituto Tecnoldgico:

o Para integrar su Plan Maestro de Desarrollo y Consolidacion de la
infraestructura educativa cada academia y departamentos administrativos
deberan elaborar un plan de desarrollo y consolidacién de la infraestructura
fisica y equipamiento a corto, mediano y largo plazo.
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Logros Institucionales

El Instituto Tecnoldgico de Durango recibié de parte de la Secretaria de Educacion
Publica, el Reconocimiento a la Calidad de sus Programas Académicos.

El reconocimiento ala EXCELENCIA ACADEMICA que la institucion recibié en el
2008 por consolidarse como una institucion ejemplar en los esfuerzos de evaluacion
externa, que le han permitido lograr que el 100 por ciento de su matricula a nivel
licenciatura curse programas de buena calidad. Todos los programas académicos
evaluables estan reconocidos por su calidad por organismos acreditadores
reconocidos por el COPAES.

El documento que hace constar la recreaditacion de la carrera de Ing. Electrénica
tiene fecha del 26 de noviembre del 2009, fecha posterior a la entrega de
reconocimientos a la Calidad y a la Excelencia Académica a las instituciones por
la SEP, situacion que dio origen a que la institucion recibiera el reconocimiento a la
calidad, pero a partir de esta fecha la institucién es considerada otra vez como de
Excelencia Académica.

También en el 2009 la institucion recibié la Recertificacion a la Calidad de sus
Procesos a través de la norma ISO 9001-2001 de parte del Instituto Mexicano de
Normalizacion y Certificacion A.C. (IMNC).

A medidos del 2009 nuestro Doctorado en Ciencias en Ingenieria Bioquimica es
evaluado por el CONACyT para ingresar al Programa Nacional De Posgrado de
Calidad (PNPC), logrando sobrepasar los indicadores minimos, lo que le permite
ser incluido por cuatro afios en el PNPC.

Estos tres logros institucionales le permiten al Instituto Tecnoldgico de Durango, el
continuar con un cuarto logro: Institucidon de Alto Desempeiio.
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Conclusiones

La forma de medir el desempefo de nuestros procesos, la acreditacion de nuestros
programas de licenciatura y el reconocimiento a la calidad de los programas de
posgrado, asi como el avance institucional, esta determinada basicamente por
indicadores marcados en nuestro Programa de Trabajo Anual derivado del Programa
Institucional de Innovacion y Desarrollo (P1ID) 2007-2012.

Los procesos estratégicos en los que se sustenta el proceso educativo y los cuales
siempre estdn en mejora continua a través de nuestro sistema de gestién de
calidad y sus resultados incluyen beneficios a todos los segmentos de usuarios que
son; Académico, Planeacion, Vinculacion, Administracion de Recursos y Calidad.
Los indicadores y metas presentadas en este documento miden el logro de los
objetivos estratégicos de nuestro programa institucional de innovacién y desarrollo,
encontrandose alineadas al PIID del SNEST y Plan Sectorial de Educacion 2007-
2012.

Los resultados descritos a lo largo de este documento muestran de manera
clara los logros alcanzados y la eficiencia del uso de los recursos destinados al
cumplimiento de los mismos. Asi mismo, muestran el producto del esfuerzo del
personal directivo académico y administrativo, trabajo arménico alimentado por
una comunicacion organizacional que ha permitido crear un clima que favorece el
crecimiento profesional, laboral y humano en este Instituto y que, acostumbrados a
la evaluacién continua, no bajan la guardia en el cumplimiento de metas asi como
en la identificacion de oportunidades de mejora.

Nos falta mucho por recorrer pero estamos dispuestos a continuar buscando
formas superiores de mejorar los servicios a los alumnos y al personal académico
y administrativo, para lograr el desarrollo de nuestro estado y del pais, teniendo
siempre presente “La Técnica al Servicio de la Patria” y “ Es un Orgullo Ser del
Tecno”.
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