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Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Mensaje Institucional

Respaldado por los mas de 60 afios de existencia del Sistema Nacional de
Educacién Superior Tecnologica (SNEST), el Instituto Tecnolégico de Pachuca
reitera los compromisos declarados en su mision y vision institucional, a través de
la formacion de profesionistas que sean el soporte fundamental en el desarrollo

sostenido, sustentable y equitativo de la nacién.

El presente Informe de Rendicion de Cuentas se ha elaborado con la finalidad de
cumplir con el compromiso de transparencia en el desempefio de la administracion
publica federal, y para poner a disposicion de la opinion publica, los avances en

las metas que nos hemos trazado.

Los logros obtenidos hasta el dia de hoy, son producto de la planeacion
estratégica y del esfuerzo cotidiano de quienes laboramos en esta institucion.
Reconocemos claramente las oportunidades de mejora existentes, por ello nos
comprometemos a seguir fortaleciendo las competencias y capacidades de
nuestros profesores, a mantener la certificacién en el sistema de calidad y mejorar
la infraestructura de nuestros espacios educativos, asi como la red de computo y
telecomunicaciones, sabedores de que estas y otras acciones nos permitiran

mantener la excelencia académica.

Ing. José Raul Hernandez Bautista
Director
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Marco Normativo

El Instituto Tecnolégico de Pachuca como institucion educativa del Sistema
Nacional de Educacion Superior Tecnolégica (SNEST), se encuentra regulado por
las normas que emanan de la Ley Federal de Educacion, los lineamientos a seguir
se encuentran plasmados en los Manuales de procedimientos de la Direccion
General de Educacion Superior TecnolOgica, quien supervisa los trabajos, el

desarrollo y las actividades que se desarrollan hacia el interior del plantel.

Como Institucion de Educacién Superior, dependiente de la Secretaria de
Educacion Publica, es nuestra obligacion rendir cuentas a la sociedad sobre el
origen y aplicacion de los recursos publicos, con la finalidad de mejorar los
sistemas, métodos y procesos de trabajo, ademas de difundir la informacion de
manera clara y oportuna de los aspectos mas relevantes, dando asi cumplimiento
a las lineas de accion sefialadas en el Programa de Transparencia y Rendicion de
Cuentas en el ambito de la Administracion Puablica Federal, emitido por la

Secretaria de la Funcién Publica.

El Tecnoldgico de Pachuca en su caracter de institucién publica, se sujeta a la
politica de un buen gobierno basado en la garantia de que los recursos publicos
se utilicen con los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicibn de cuentas,
implementando operativamente un enfoque por resultados que contribuya a
transparentar la mejora en la provision de bienes y servicios educativos, de
generacion de conocimiento cientifico tecnoldgico y de desarrollo humano que se

brindan a la sociedad.
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Instituto Tecnoldgico de Pachuca
INTRODUCCION

En el Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo (PIID) del Instituto
Tecnolégico de Pachuca 2007-2012, se enmarca el compromiso que tiene esta
Institucidbn con la sociedad de brindar un servicio educativo de calidad, que
contribuya en la formacién de nuevas generaciones promoviendo el desarrollo

cientifico y tecnoldgico de esta region, del estado y de nuestro pais.

En él, se plasman las metas y objetivos a las cuales se debera dar cumplimiento
en lo que se refiere a la alineacion de nuestras metas y objetivos con el Programa
Sectorial de Educacion y Desarrollo 2007-2012, asi como las lineas de accién que

habremos de seguir para alcanzar dichos objetivos.

Por ello, el presente informe de rendicién de cuentas, esta estructurado en funcion
de los objetivos estratégicos, metas y lineas de accién estipuladas en el PIID,
documento rector del cual se deriva el Programa Operativo Anual correspondiente,
y ademads, establece una sincronia con el Sistema de Gestion de la Calidad que
rige nuestro Instituto desde el afio 2005, a fin de cuantificar el desempefio de las
areas funcionales que lo comprenden y el avance logrado para el cumplimiento de

los objetivos.
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CAPITULO I
Proceso Académico

Ampliacion de la cobertura con equidad.

El Instituto Tecnoldgico de Pachuca, es uno de los planteles de educacién superior
tecnolégica de mayor prestigio en el Estado de Hidalgo, durante 38 afios ha
formado profesionistas de excelencia que han contribuido al desarrollo educativo y

social de la region y del pais.

Para dar cumplimiento a la ampliacion de la cobertura con equidad, el Tecnoldgico
de Pachuca ofrece diez carreras: Arquitectura, Ingenieria Quimica, Mecénica,
Eléctrica, Industrial, Civil, en Gestion Empresarial y en Sistemas Computacionales
asi como la Licenciatura en Administracién, Licenciatura en Informatica y desde

agosto de 2009 la Maestria en Ingenieria Mecénica.

En el Tecnol6gico de Pachuca se atiende la demanda de Educacion Superior
Tecnoldgica en la region de acuerdo a las capacidades institucionales en términos
de infraestructura y recursos humanos, dando respuesta a las necesidades del

entorno y coadyuvando al desarrollo del Estado.

En 2009, el Tecnoldgico de Pachuca entreg6 fichas para 2093 aspirantes de los
cuales 1246 fueron aceptados, teniendo en total una matricula de 3782 alumnos
inscritos, 27 de ellos por equivalencia, lo que representa un incremento del 8.5 %

respecto al 2008.
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Matricula 2009

)

Carrera Hombres Mujeres Total
Arquitectura 426 222 648
Ing. Civil 409 63 472
Ing. Eléctrica 290 17 397
Ing. en Gestion Empresarial 33 101 134
Ing. en Sistemas Computacionales 327 189 516
Ing. Industrial 282 138 420
Ing. Mecénica 286 15 301
Ing. Quimica 111 214 325
Lic. En Administracion 109 267 376
Lic. En Informética 140 143 283
Total 2413 1369 3782
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Cursos Propedéuticos.

Para todos aquellos aspirantes que no acreditaron el examen de ingreso, se
ofrecieron dos cursos propedéuticos, uno por cada periodo escolar para un total
de 657 aspirantes, con lo que se fortalecieron sus aptitudes y conocimientos

académicos que les permitio el ingreso a la carrera de su preferencia.

Carrera Aspirantes
Arquitectura 167
Ing. Civil 152
Ing. Eléctrica 11
Ing. en Gestion Empresarial 38
Ing. en Sistemas Computacionales 105
Ing. Industrial 59
Ing. Mecénica 19
Ing. Quimica 38
Lic. en Administracion 46
Lic. en Informéatica 22
Total 657

Cursos Propedéuticos
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indices de desercidn, reprobacion y eficiencia de egreso.

El indice de desercion se entiende como la relaciéon entre el nUmero de alumnos
que aprobaron sus estudios, en relacion con la cantidad del total de estudiantes

que iniciaron en un cohorte en el 2009; este indice fue de 5.5 % por debajo del

valor nacional de 6%.

Carrera Indice de Reprobacion | Indice de Desercion

Arquitectura 131 2.6
Ingenieria Civil 20.2 3.2
Ingenieria Eléctrica 38 5.4
Ingenieria Industrial 15 3.8
Ingenieria Mecanica 38 12

Ingenieria Quimica 28 7.9
Ingenieria en Sistemas Computacionales 19 55
Licenciatura en Administracion 15 4

Licenciatura en Informética 17 5.5
Total 24.3 5.54

Carrera Eficiencia de Egreso
Arquitectura 53
Ingenieria Civil 45
Ingenieria Eléctrica 50
Ingenieria Industrial 63
Ingenieria Mecanica 27
Ingenieria Quimica 36
Ingenieria en Sistemas Computacionales 36
Licenciatura en Administracion 83
Licenciatura en Informatica 42
Total 48.3
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Titulados 2009.

Los egresados de nuestra institucion cuentan con 10 opciones de titulacion:

VI.
VII.
VIII.

Disefio de tesis profesional

Libros de texto o prototipos didacticos

Proyectos de investigacion

Disefio o redisefio de equipo, aparato o0 maquinaria

Cursos especiales de titulacion

Examen por areas de conocimiento

Memoria de experiencia profesional

Escolaridad por promedio

Escolaridad por estudios de posgrado

Residencias profesionales

Carrera Hombres Mujeres Total

Arquitectura 70 52 122
Ing. Civil 35 3 38
Ing. Eléctrica 29 0 29
Ing. en Sistemas Computacionales 53 30 83
Ing. Industrial 33 19 52
Ing. Mecanica 16 1 17
Ing. Quimica 8 11 19
Lic. En Administracion <l 46 55
Lic. En Informatica 21 29 50
Mtria. En Administracién de Recursos Humanos 1 0 1

Mtria. En Ciencias de la Computacidn 1 0 1

Mtria. En Sistemas Computacionales 1 1 2

Especializaciéon en Ingenieria Ambiental 0 1 1

Total 277 193 470
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Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Becas 2009.

Uno de los objetivos del PIID es la oferta educativa con equidad; el Tecnolégico de
Pachuca la promueve a través de la gestion de becas para los estudiantes de
bajos recursos econdmicos y alto rendimiento académico. En el 2009 se ofrecieron
becas a un total de 559 estudiantes, 150 de nuevo ingreso y 408 para renovantes
a través de Programa Nacional de Becas (PRONABES), por la cantidad de
$6, 037,200.00 beneficiando a un 15% del total de estudiantes de este Instituto,

con respecto al 8% de estudiantes del afio pasado.

Entrega de Becas

Informe de Rendicién de Cuentas 2009
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Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Residencia profesional.

En el 2009 se ubicaron 397 estudiantes en proyectos de residencia profesional de

la siguiente manera:

Carrera

)

Ndmero de Residentes

Enero-Junio 2009

Agosto-Diciembre 2009

Arquitectura 50 34
Ing. Civil 13 18
Ing. Eléctrica 3 12
Ing. en Sistemas Computacionales 40 31
Ing. Industrial 36 24
Ing. Mecénica 18 6

Ing. Quimica 18

Lic. en Administracion 18 29
Lic. en Informética 28 20
Total 216 181

Residencias 2009

\
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3

Curso de Induccidn para residencia profesional
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Formaciéon y actualizacién docente.

Con la finalidad de evaluar el desempefio de las actividades docentes, los
estudiantes evaluaron en el 2009 a 225 catedraticos en el primer semestre y en el
segundo a 236 en aspectos como planeacion del curso, aprendizaje significativo,
dominio de la materia, vinculacion teoria practica entre otros, obteniendo en

promedio 90 de calificacion.

Para el cumplimiento de la mision de esta Institucion educativa de formar nuevas
generaciones con amplia cultura cientifica y tecnolégica, y para ofrecer un servicio
de calidad, se dio capacitacion a 243 profesores cumpliendo al 100% con la meta

establecida para el 2009. Los cursos ofrecidos se enlistan a continuacién:

Formacion de Tutores

DOCA Mdédulos | y I

Taller de Investigacion

Oficce Excel Expert

Fundamentos de Solaris

Taller de Competencias Profesionales

Expresion Grafica y Dibujo Didactico (Uso y Manejo de Autocad y Archicad)
Aplicacion de Software para Tutorias

Ingenieria Asistida por Computadora

Elaboracion de Material Did4ctico con Utilizacion de Autocad
Taller de Acuarela

Disefio de Ambientes de Aprendizaje (DOCA V)

El SNEST del Programa DOCA

Reflexiones de la Practica Docente

Formacion de Docentes Basado en Competencias

© O EEEEEEECEEEEOE®E

Introduccién al Uso de la Plataforma MOODLE del I.T. Pachuca
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Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Acreditacion de carreras.

El Instituto Tecnoldgico de Pachuca es la Unica Institucion a nivel superior en el
Estado de Hidalgo que oferta la carrera de Arquitectura con planes reconocidos
por su calidad, segun lo acredita el Consejo Mexicano de Acreditacion en la
Ensefianza de la Arquitectura (COMAEA).

En la actualidad trabajamos fuertemente en la acreditacion del resto de nuestras
carreras. En el mes de diciembre de 2009 se iniciaron las gestiones con los
organos correspondientes para que en el 2010 se obtenga la acreditacion de las
ingenierias en Sistemas Computacionales, Industrial y Mecénica. Sabemos que
es un gran reto, pero el compromiso que tenemos con la sociedad mexicana nos

obliga a redoblar esfuerzos para alcanzar dicho objetivo.

Eventos académicos.

Con la finalidad de complementar el conocimiento que se adquiere en el aula, en
este como todos los afios se desarrollaron diversos eventos académicos, dentro
de las cuales se programaron actividades culturales, deportivas, congresos,
simposios y conferencias impartidas por personalidades reconocidas a nivel local,
nacional e internacional como el XVII Aniversario de la Carrera de Arquitectura,
XVII Concurso de Disefio Arguitectonico, Semanas Académicas, Evento Nacional
de Creatividad Etapa Local, Evento Nacional de Creatividad Etapa Regional,
Concurso Intertecnoldgicos de Disefio Arquitectdnico, 162 Semana Estatal de

Ciencia y Tecnologia, entre otros.

Investigacion y posqrado.

En relacion al posgrado, en agosto del 2009 se logro consolidar la Maestria en
Ingenieria Mecanica, actualmente seguimos trabajando en este ambito pues la
meta para el 2010 es implementar las maestrias en Arquitectura, Ingenieria Civil e

Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Informe de Rendicion de Cuentas 2009
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De igual forma en el 2009 logran ingresar al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) tres catedréticos del Instituto Tecnolégico de Pachuca: Dr. Ignacio Ramirez
Vargas, Dra. Erika Osiris Avila Davila y Dr. Leon Escalante todos del area de

Ingenieria Mecanica.

Productos académicos.

@ EI 27 de febrero de 2009 se entregd a la Secretaria de Educacion Publica
del Estado de Hidalgo (SEPH), el Sistema Integral de Informacion para la
Planeacion y Administracion de la SEPH, proyecto de investigacion
realizado por el M. en C. David Gonzélez Marrén con apoyo del FOMIX
2007.

@ Del 13 al 23 de marzo del 2009, estudiantes de la carrera de Arquitectura
participaron en el “XXI Encuentro Nacional de Arquitectura” realizado en la
Universidad Auténoma de Tamaulipas, destacando la participacion del

alumno Israel Ibarra Isidro quien obtuvo el tercer lugar en dicho evento.

@ En junio de 2009 dentro del 3er. Foro de Gestién e Innovacion Tecnoldgica
2008-2012, se realiz6 el simposio “Energias Alternativas y Desarrollo
Sustentable para el Siglo XXI”, participando en la mesa de debates los
doctores: Celerino Reséndiz Rosas, Erika Osiris Avila Davila y Abdiel

Goémez Mercado.

@ En el mes de julio los maestros Luis Mendoza Austria, David Gonzélez
Marrén, Francisco Javier Olguin Coca, asi como los alumnos Sinai Martinez
Vivanco y Samuel Martin Hernandez, participaron como ponentes en el “IV

Encuentro Estatal de Investigacién Cientifica.”

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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@ En agosto de 2009 el M. en C. Luis Mendoza Austria, Dr. Abdiel Gémez
Mercado, apoyados por cinco alumnos de licenciatura y tres de la maestria
en Ingenieria mecanica, se incorporaron al “Programa de Estancias Inter
Universitarias de Investigacion en el Estado de Hidalgo” con becas
otorgadas por el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia. En este mismo
mes la Dra. Erika Osiris Avila Davila participd en el “VI Encuentro
Participacion de la Mujer en la Ciencia” con los articulos “Simulacion
Numérica de la Evolucidon Micro estructural en un Sistema Hipotético de
Aleacion A-B” y “Evaluacién de las Propiedades de Ermofluencia en Aceros

Inoxidables Austeniticos por Ensayos Mecanicos Miniaturas”.

@ Del 23 al 25 de septiembre el equipo conformado por el M. en C. Luis
Manuel Palacios Pineda, Ing. Luis Manuel Espinosa Nieto y el Ing.
Fernando Cruz Hernandez, participaron en el “XV Congreso Internacional
Anual de la SOMIM”, en Ciudad Obreg6n, Sonora con el articulo
“Dispositivo de Corte Directo para la Caracterizacion de Materias

Granulares”.

@ En octubre de 2009 se publicé el articulo “Key Enginnering Materials” del
Dr. Ignacio Ramirez Vargas en la revista Trans Tech Publications inc.,

Publisher in Science and Engineering.

@ En el mes de noviembre el M. en C. Luis Manuel Palacios Pineda, particip6
en el Xl Congreso Nacional de Ingenieria Electromecéanica y de Sistemas,

con el articulo “Disefio de una Caja de Velocidades”.

@ Atendiendo las indicaciones del Sistema Nacional de Educacién Superior
Tecnologica, se fortalecio el Proyecto Educativo para la Deteccion,
Prevencion y Atencion de la Violencia Contra las Mujeres (PEDPAVIM),
entregando becas a 7 mujeres estudiantes de la licenciatura en
administracion y 1 de arquitectura, quienes participaron de manera activa

coordinando diversas actividades en este proyecto.

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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CAPITULO II
PROCESO DE VINCULACION

El Proceso de Vinculaciéon del Tecnoldgico de Pachuca tiene como objetivo
principal contribuir a la formacion integral de los estudiantes a través de su
acercamiento con el sector productivo y la sociedad, asi como del deporte y la

cultura.

Servicio social.

En el 2009 un total de 365 alumnos realizaron su servicio social distribuidos de la

siguiente manera:

Carrera Prestadores de Servicio
Arquitectura 68
Ing. Civil 44
Ing. Eléctrica 13
Ing. en Sistemas Computacionales 48
Ing. Industrial 41
Ing. Mecénica 16
Ing. Quimica 34
Lic. en Administracion 73
Lic. en Informatica 28
Total 365

Prestadoresde Servicio

W Arquitectura

M Ing. Civil

W Ing. Eléctrica

H|ng. en Sistemas
Computacionales

o Ing. Industrial

W Ing. Mecdanica

Ing. Quimica
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Visitas a empresas.

En lo que corresponde a las visitas a empresas, actividad coordinada por la oficina
de promocion profesional del departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion,
se realizaron 39 visitas de estudio a los Estados de México, Distrito Federal,

Puebla, Veracruz, Guanajuato, Michoacan, Aguascalientes, Querétaro y Oaxaca.

Carrera Visitas realizadas

Arquitectura 7

Ing. Civil

Ing. Eléctrica

Ing. en Sistemas Computacionales

Ing. Industrial

Ing. Mecénica

Ing. Quimica

w| o ©| k| N W >

Lic. en Administraciéon
Total 39

Visitas realizadas

W Arquitectura

8% ® Ing. Civil

13%

M Ing. Eléctrica

M Ing. en Sistemas

. Computacionales
M Ing. Industrial

M Ing. Mecdanica

{
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Firma de convenios.

En el 2009 se realizaron reuniones con instituciones, dependencias, y empresas el
58% con el sector gubernamental, 14 % con el sector educativo y 28 % con el
sector empresarial. De estas reuniones se concreto la firma de 9 convenios,
permitiendo con ello ampliar las opciones presentadas a los estudiantes del
Tecnolégico de Pachuca para la realizacibn de servicio social y residencia
profesional, asi como una mayor vinculaciéon entre las actividades de estos

sectores y nuestra institucion.

hacia las generaciones Mum.i I’

Firma de convenio ITP-SEMARNAT

Las organizaciones con las que nuestro plantel firmé convenios en el 2009 son:
@ Hospital General del Pachuca
@ Presidencia Municipal de Pachuca de Soto, Hidalgo.
@ Presidencia Municipal de Mineral de la Reforma, Hidalgo.
@ Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

@ Servicio Geolégico Mexicano.

Informe de Rendicion de Cuentas 2009
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@ ACS Altiplano, S.A de C.V. del Grupo DINA Camiones.

@ Acuerdo Multi-Institucional de Colaboracion Académica, Cientifica y
Tecnolégica con los Institutos Tecnoldégicos de Tehuacan, Apizaco,
Zacatepec, Cuautla, de la Costa Grande, Acapulco, Chilpancingo e Iguala.

@ HPP Systems de México, S.A. de C.V.

Acuerdo Multi-Institucional para la Atencion de Alumnos con Aptitudes
Sobresalientes y Talentos Especificos

@ Acuerdo Multi-Institucional para la Atenciéon de Alumnos con Aptitudes
Sobresalientes y Talentos Especificos, Identificados en las Instituciones de
Educacién Basica del Instituto Hidalguense de Educacion en el que
participaron el Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de
Hidalgo, Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Hidalgo y el

Instituto Hidalguense del Deporte.

Con la firma de estos convenios se supera en un 12% la meta planteada para el
20009.

Informe de Rendicion de Cuentas 2009
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Bolsa de trabajo y sequimiento a eqgresados.

A través de la bolsa de trabajo institucional, 43 empresas ofrecieron vacantes y se
logré ubicar a un total de 60 profesionistas 46% de ellos en el sector educativo,
25 % en el sector secundario y 29 % en el sector terciario. En lo que corresponde

al seguimiento a egresados se logro localizar a 554 de ellos.

Centro de Idiomas.

De enero a diciembre del 2009, el Centro de Idiomas del Tecnolégico de Pachuca
atendio a un total de 847 alumnos de los cuales el 7% correspondio a estudiantes
externos al instituto, 37% al proyecto de inglés de 5 niveles en el cual, al término
de los mismos, el alumno tendrd los conocimientos suficientes para obtener 400

puntos en el examen TOEFEL.

Centro de Idiomas
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Promocion cultural.

Cumpliendo con el objetivo de coadyuvar al desarrollo integral del estudiante, el
Departamento de Actividades Extraescolares programé y realiz6 una serie de
actividades culturales, a través de las cuales se brind6 servicio a 542 alumnos en

25 grupos y 7 disciplinas, lo que permitié cumplir con las metas trazadas.

Actividad Hombres Mujeres Total
Baile de Salon 37 58 95
Banda de Guerra 14 3 17
Creacion Literaria 16 16 32
Danza Folklérica 16 50 66
Musica 91 38 129
Teatro 16 44 60
Eventos 9 6 15
Especiales

Total 199 215 414

Estudiantes Atendidos

4% m Baile de Salén
W Banda de Guerra
M Creacion Literaria

m Danza Folklorica

W Musica

W Teatro

Eventos Especiales

Informe de Rendicion de Cuentas 2009

Ing. José Raul Hernandez Bautista




Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Dentro de los Grupos Representativos del Instituto participaron 128 alumnos de la

siguiente manera:

Grupos Culturales Alumnos
Participantes
29
Grupo de teatro Gagg's
. 48
Grupo de danza folklérica
8
Cuarteto de cuerdas
Rondalla 10
. 3 8
Baile de salon
Intérpretes :
22
Banda de Guerra
128
Total

Las actividades culturales relevantes del 2009 son las siguientes:

Grupo de Danza Folklérica del 1.T.P

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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El Grupo de Danza folklérica “Tonatiuh” del Tecnolégico de Pachuca
celebr6 19 afos de fundacién, con una presentacion estelar en el Teatro de
la Ciudad “San Francisco”, con una asistencia de 700 personas.

11 Presentaciones de “Jueves Culturales” en diversos escenarios del
Instituto.

Exposiciones: “Pachuca Antiguo” (fotografia), trajes regionales, mascaras
regionales, pintura al dleo.

Los grupos culturales representativos del Instituto atendieron 70
invitaciones de caracter social.

En el mes de Abril se celebré en el Aula Cultural, el “Dia Internacional de la
Danza” presentando 8 grupos invitados con una participacion de mas de
150 personas.

Dentro de las festividades de “Dia de muertos” se realizo el tradicional Altar
de Muertos, asi como el “Xantolo” (danza folklérica) y “Calaveras Politicas”
(teatro).

El Grupo de Teatro “Gagg’s” cumplié 21 afios de creacion, celebrando
dicho evento en el Teatro “Bartolomé de Medina” con la puesta en escena
de la Obra de Luis Ibar “El Hombre Triste”, con una asistencia de 350
personas.

El Cuarteto de Cuerdas y la Rondalla tuvieron en el mes de Abril
presentaciones dentro del programa “Noche de Viernes” del Sistema

Hidalguense de Radio y Television.

Informe de Rendicion de Cuentas 2009
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Promocion deportiva.

En lo que respecta a las actividades deportivas, se ofrecieron 10 disciplinas en 44
grupos de actividades extraescolares en los que participaron 1068 estudiantes,

18% mas que en el 2008 con los siguientes resultados:

Actividad Hombres Mujeres Alumnos
Atendidos
Activacion fisica 59 30 89
Ajedrez 19 29 48
Atletismo 42 19 61
Basquetbol 101 61 162
Béisbol 44 8 52
Futbol 304 0 304
Futbol femenil 0 93 93
Imua lima lama 2 2 4
Taekwondo 39 23 62
Voleibol 77 62 193
Total 687 327 1068

Alumnos Atendidos

L/

6%
0%
9%

M Activacion fisica B Ajedrez = Atletismo
B Basquetbol M Beisbol H Futbol

Futbol femenil Imua limalama Taekwondo
m Voleibol
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Dentro de las selecciones representativas del Instituto compitieron 270 alumnos

distribuidos de la siguiente manera:

Selecciones representativas Alumnos participantes
Atletismo 5
Ajedrez 3
Basquetbol femenil 85
Basquetbol varonil 36
Béisbol 36
Futbol 45
Futbol femenil 35
Natacion 2
Taekwondo 8
Tenis 1
Voleibol de playa femenil 8
Voleibol de playa varonil 8
Voleibol de sala femenil 25
Voleibol de sala varonil 23
Total de alumnos atendidos 270

Las participaciones deportivas mas importantes de las selecciones durante el 2009

son las siguientes:

@ En el mes febrero y marzo el Tecnoldgico de Pachuca fue sede de la Fase
Estatal y Regional del evento deportivo de la CONDDE respectivamente,
en las disciplinas de basquetbol, futbol soccer (rama varonil y femenil) y
voleibol, ademas los seleccionados de la institucion en las disciplinas de

taekwondo, ajedrez, béisbol y tenis. De esta participacion los resultados

fueron los siguientes:

Informe de Rendicion de Cuentas 2009
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ler. Lugar futbol soccer
ler. Lugar tenis femenil
ler. Lugar voleibol de sala varonil

2° Lugar voleibol de sala femenil

@ Las selecciones deportivas representativas del Tecnoldgico de Pachuca
tuvieron participacion en el LIl Evento Prenacional Deportivo de los
Institutos Tecnoldgicos, del 8 al 11 de abril de 2009 en Celaya, Gto., en las
disciplinas de atletismo, ajedrez, natacion y tenis. Del 1 al 5 de septiembre
del mismo afio en la Ciudad de Toluca, Estado de México, en las disciplinas
de futbol soccer y basquetbol. Y del 9 al 11 de Septiembre, ademas de ser
la sede a atender a mas de 350 deportistas en este evento, se participd en
las disciplinas de béisbol, voleibol de sala y voleibol de playa. Los

resultados de estas participaciones fueron los siguientes:

Sede Toluca: ler. Lugar Basquetbol Femenil

Sede Celaya: ler. Lugar Tenis Femenil

Sede Pachuca: ler. Lugar Béisbol, ler Lugar Voleibol
de Playa Femenil, 1er. Lugar Voleibol de Playa Varonil

@ En el LIl Evento Nacional Deportivo de los Institutos Tecnoldgicos realizado
en Ciudad Madero, Tamaulipas, los resultados fueron los siguientes:
2° Lugar tenis femenil
4° Lugar basquetbol femenil
8° Lugar béisbol
8° Lugar voleibol de playa varonil

9° Lugar voleibol de playa femenil

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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Equipo de Béisbol del [.T.P.

@ Las selecciones de béasquetbol varonil y femenil participaron en el Circuito
Nacional de Basquetbol Estudiantil (CINABE) 2009, compitiendo contra 20
instituciones de nivel superior publicas y privadas obteniendo los siguientes

resultados:

8° Lugar basquetbol femenil

9° Lugar basquetbol varonil

@ En el marco del XXXVIII Aniversario del Instituto Tecnoldgico de Pachuca,
se llevé a cabo la carrera atlética MARATEC en su edicion numero XXVII
con una participacion de 450 competidores de los cuales 215 fueron
alumnos de la institucion.

@ Se realizaron 6 torneos internos de futbol soccer con una participacion de

821 alumnos.

Informe de Rendicién de Cuentas 2009
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Atencion a la salud.

En marzo de 2009 se llevé a cabo la 62 Semana de la Salud con la realizacion de

conferencias, talleres, campafas de vacunacion y centros de apoyo juvenil.

De enero a octubre de 2009, el servicio médico escolar gestiond el tramite de
1300 afiliaciones al Instituto Mexicano del Seguro Social para nuestros

estudiantes, y se dio atencion médica en el consultorio escolar a 1250 alumnos.

De manera extraordinaria con motivo de la contingencia por el virus de la influenza
H1N1, se implemento el filtro escolar donde se realizaron 15,640 encuestas en el
mes de marzo, se repartieron mas de 5000 tripticos informativos, 5000 cubre

bocas, y de manera permanente, gel anti bacterial.

e

Filtro Sanitario

Informe de Rendicion de Cuentas 2009

Ing. José Raul Hernandez Bautista

29



)

Instituto Tecnoldgico de Pachuca

Centro de Informacion.

El Centro de Informacion “Alfonso Reyes” del Instituto Tecnologico de Pachuca,
brinda una serie de servicios como son: consulta abierta de acervo bibliografico,
enciclopedias, mapas y trabajos de titulacion. En total el acervo bibliogréafico
consta de 13,030 titulos diferentes y 35,102 ejemplares. Ademas brinda servicio
de espacios comunes, individuales o en grupo en el area de restiradores,
videoteca, sala de lectura, cubiculos, servicio de paqueteria e internet inalambrico
con lo que se pueden consultar bases de datos como: Online Databases for
Academic Libraries to Universitaties de forma gratuita, gracias al convenio entre la

empresa EBSCO HOT y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Centro de Informacion
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El comportamiento de los servicios antes mencionados fue el siguiente:

Carrera Usuarios Atendidos

Arquitectura 4070
Ing. Civil 4360
Ing. Eléctrica 2455
Ing. en Gestion Empresarial 450

Ing. en Sistemas Computacionales 3940
Ing. Industrial 5460
Ing. Mecénica 3829
Ing. Quimica 3380
Lic. en Administracion 12853
Lic. en Informatica 4715
Total 45512

Ademas en el 2009 se prestaron 43,477 ejemplares bibliograficos para su uso

fuera de la biblioteca, y 3,232 en cubiculos personales.

Usuarios Atendidos

W Arquitectura

10% .. M Ing. Civil
‘ M Ing. Eléctrica
ke

M Ing. En Gestion
Empresarial

M Ing. en Sistemas
Computacionales

28%

8%

M Ing. Industrial
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Métodos y medios.

En el 2009 con el objetivo de mantener a la comunidad tecnoldgica informada
respecto a las actividades que se realizan al interior del plantel, se editaron 10
gacetas informativas, 190 boletines electronicos, ademas de tripticos informativos
lonas, carteles y posters. Se realizaron 2 transmisiones radiofonicas a través del
programa “Horizontes Centro Sur”, de la red de comunicacion de la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), y es
importante mencionar que durante el mes de noviembre y la primera quincena de
diciembre se realizaron tres programas radiofonicos propios de la institucion; la
meta es que para el 2010, el Tecnolégico de Pachuca cuente con su propia
estacion radiofénica que pueda transmitir en una primera etapa a través de

internet.

Entrevista Radiofénica
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Eventos institucionales.

@ EI 25 de marzo el Club Rotario Pachuca-Minero hizo entrega de la “Medalla
Rotaria al Mérito”, a los alumnos préximos a egresar con los mas altos
promedios de las carreras que ofrece el Instituto Tecnolégico de Pachuca.
Ademas de la “Medalla Rotaria al Mérito”, los alumnos recibieron una onza
troy de plata que fue entregada por destacadas personalidades del ambito

empresarial y politico del Estado.

Entrega de la Medalla Rotaria al Mérito

@ EI 30 de marzo el Instituto Tecnoldgico de Pachuca fue sede de la Reunion
de Jefes de Centros de Informacion del Sistema Nacional de Educacion
Superior Tecnoldgica (SNEST) de la Zona |, que integran los tecnoldgicos
de los Estados de Guerrero, México, Morelos, Tlaxcala, Hidalgo y el Distrito
Federal. El objetivo de la reunién fue adquirir las herramientas que permitan
optimizar los recursos de los centros de informacion, y se trataron temas
como seguimiento de tesis digitalizadas, descarte de acervo bibliografico,
evaluacion de temas tratados en reuniones previas, ademas de realizar
visitas a bibliotecas locales y recibir conferencias y visitas de destacadas

casas editoriales.

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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@ EI 9 de septiembre, en el Gimnasio Miguel Hidalgo del Instituto Tecnoldgico
de Pachuca, se llevd a cabo la Ceremonia de Inauguracion del LIl Evento
Prenacional Deportivo del los Institutos Tecnoldgicos de la Zona VII. Las
disciplinas participantes fueron béisbol, voleibol de sala y voleibol de playa
en los que compitieron los equipos representativos de los institutos
tecnologicos de: Acapulco, Querétaro, San Juan del Rio, Tlalnepantla,

Toluca y Pachuca.

Ceremonia de Inauguracion LI Evento Prenacional Deportivo

@ En el Gimnasio Olimpico de nuestro Instituto el dia 15 de septiembre se
llevd a cabo la ceremonia de inauguracién del “XIV Evento Nacional de
Creatividad” fase regional, en el participaron 25 tecnoldgicos con mas de

100 proyectos innovadores.

@ EI Gimnasio Miguel Hidalgo de esta Institucion fue sede de la “16® Semana
Nacional de Ciencia y Tecnologia”, y en el marco de la misma se hizo
entrega del Premio Hidalgo en Ciencia y Tecnologia al Dr. Jaime Vite
Torres. Durante esta semana se atendieron 37 visitas guiadas para 2500
estudiantes de nivel primaria, secundaria y bachillerato; 29 conferencias

presenciales y una a distancia, 25 proyecciones en 3D y 6 talleres.

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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@ En el Gimnasio Miguel Hidalgo del tecnoldgico, se realiz6 el Encuentro

Nacional de Bibliotecarios de la Educacién Superior Tecnoldgica, del 11 al
13 de noviembre del 2009. El objetivo de este evento fue que los
participantes compartieran experiencias y conocimientos en el ambito de la
bibliotecologia en beneficio de los estudiantes de las instituciones de
educacion superior, considerando la importancia que el Gobierno Federal
ha dado al fortalecimiento del Espacio Comun de la Educacion Superior
Tecnologica (ECEST), motivo por el cual en esta ocasion participaron no
solo los Jefes de Centros de Informacion del Sistema Nacional de
Educacién Superior Tecnoldgica, sino las Universidades Tecnoldgicas y las
Universidades Politécnicas, quienes en conjunto con los Institutos

Tecnologicos integran el ECEST.

Ceremonia de Inauguracion Encuentro Nacional de Bibliotecarios
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CAPITULO III
PROCESO DE PLANEACION

El rumbo institucional estd4 definido por el proceso de planeacion, y se hace
mediante la planeacion estratégica a través de la programacion, presupuestacion,
seguimiento y evaluacién de las acciones para cumplir con los requisitos del

servicio educativo.

Para tener un control adecuado de la labor y el rumbo institucional tal y como lo
establece el Programa Sectorial de Educacion, se elaboraron y dio seguimiento a

los siguientes documentos rectores:

@ Programa Institucional de Innovacioén y Desarrollo (P1ID) 2007-2012

@ Programa Operativo Anual (POA)

@ Programa de Trabajo Anual (PTA)

@ Programa Institucional de Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos
(PIFIT)

Para dar cumplimiento al seguimiento del Plan de Trabajo Anual (PTA) 2009, se
elaboré el Plan Maestro de Desarrollo y Consolidacion de la Infraestructura

Educativa que comprende:
@ Levantamiento topografico de la institucion

@ Levantamiento fisico de los médulos del plantel

@ Inventario de la vegetacion endémica
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Derivado del trabajo realizado por las diferentes areas que conforman al

Tecnoldgico de Pachuca, se obtuvieron los siguientes resultados con base en las

Instituto Tecnoldgico de Pachuca

metas programadas en el PIID para el 2009:

)

No. de Descripcién de la meta Avance Programado Avance
Meta (Programada para el 2012) para el 2009 Alcanzado
en el 2009

1 Incrementar del 19% al 75% los | 653 alumnos 1,309 alumnos
estudiantes en programas educativos | 14 % 100%
de licenciatura  reconocidos 0
acreditados por su calidad.

2 Lograr al 2012, que el 70% de los | 67 docentes 88 docentes
profesores de tiempo completo hayan | 70% 100 %
tomado cursos de actualizacion o
capacitacion.

3 Alcanzar en el 2012, una eficiencia | 420 Egresados 380 Egresados
terminal del 54% en los programas | 49 % 44%
educativos de licenciatura.

4 Para el 2012, incrementar del 0% al | 18 Estudiantes 0
50% los estudiantes en programas | 20 % 0 %
reconocidos en el programa nacional
de posgrado de calidad (PNPC).

5 Lograr en el 2012, una eficiencia | 14 Egresados con | 0
terminal (eficiencia de egreso) del 80% | grado 0%
de los programas educativos de | 20%
posgrado.

6 Para el 2012, incrementar del 0% al | 2 Profesores 1 Profesor
8% los profesores de tiempo completo | 2% 50 %

Con reconocimiento  del perfil
deseable.
7 Para el 2012, el Instituto Tecnoldgico | 2 Documentos 1 Documento

de Pachuca mantiene certificado su
Proceso Educativo, conforme a la
9001:2000 y su
certificacibn en la
14001:2004.

norma ISO

norma ISO

Certificados
(100%)

Certificado
(50%)
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)

No. de Descripcién de la meta Avance Programado Avance
Meta (Programada para el 2012) para el 2009 Alcanzado
en el 2009

8 Para el 2012, incrementar del 50% al | 158 docentes 189 docentes
70% de profesores que participan en 63% 100%
eventos de formaciébn docente y
profesional.

9 Para el 2012, lograr que el Instituto | 1 cuerpo académico 0 cuerpo
Tecnolégico de Pachuca cuente con 7% académico 0%
un cuerpo académico consolidado.

10 Lograr para el 2012, que el 6% de los | 2 docentes 3 docentes
profesores del Instituto Tecnologico de | 2% 100%

Pachuca participen en redes de
investigacion.

11 Lograr al 2012, incrementar del 6% al | 635 estudiantes 644 estudiantes
19% los estudiantes del Instituto | 18% 100%
Tecnolégico de Pachuca que son
apoyados en el PRONABES.

12 Lograr para el 2012, incrementar de | 3500 estudiantes 3786 estudiantes
2,925 a 4,000 estudiantes la matricula | 100% 100%
de licenciatura.

13 Lograr para el 2012, que el 50% de los | 5 estudiantes 3 estudiantes
estudiantes de posgrado obtengan una | 13% 7.8%
beca.

14 Para el 2012, incrementar a 60 | O estudiantes 0 estudiantes

estudiantes la matricula en programas

no presenciales.

0%

0%
Observaciones:
AUn no se ofrecen
programas en la
modalidad de no
presenciales, sera
a partir del 2010.
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No. de Descripcién de la meta Avance Programado Avance
Meta (Programada para el 2012) para el 2009 Alcanzado
en el 2009

15 Alcanzar en el 2012, una matricula de | 10 estudiantes 7 estudiantes
40 estudiantes en los programas de 25% 17.5%
posgrado.

16 Lograr para el 2012, se tengan 40 | 24 computadoras 12 computadoras
computadoras conectadas en internet | 63% 32%
en el centro de informacion.

17 Para el 2012, incrementar la | 1,925 estudiantes 420 estudiantes
infraestructura en cémputo para lograr | 55% 12%
un indicador de 9 estudiantes por
computadora.

18 Para el 2012, incrementar del 3% al | 1 aula 1
15% las aulas equipadas con | 11% 100%
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

19 Lograr para el 2012, se tengan 60 @ 15 computadoras 20 computadoras
computadoras conectadas en internet | 25% 100%

Il en el Instituto Tecnolégico de
Pachuca.

20 Lograr que en 2012, se cuente con 9 | 3 programas 1 programa
programas educativos de licenciatura | 34% 11.34%
orientados al desarrollo de
competencias profesionales.

21 Para 2012, lograr que el 45% de los | 1,453 estudiantes 1,844 estudiantes
estudiantes participen en actividades | 41% 100%
culturales, civicas, deportivas y
recreativas.

22 Para el 2012, incrementar del 4% al | 210 estudiantes 156 estudiantes

8% los estudiantes que participan en
eventos de creatividad,

emprendedores y ciencias basicas.

6%

4.45%
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No. de Descripcién de la meta Avance Programado Avance
Meta (Programada para el 2012) para el 2009 Alcanzado
en el 2009
23 Para el 2012, lograr que el 100% de | 42 estudiantes 42
los estudiantes desarrollen | 23% 100%
competencias en una segunda lengua.
24 Para el 2012, lograr que 450 de los | 405 estudiantes 421 estudiantes
estudiantes realicen su servicio social | 12% 100 %
en programas de interés publico y
desarrollo comunitario.
25 Para el 2008, el Instituto Tecnoldgico | 1 consejo 1 consejo
de Pachuca tendr4 100% conformado | 100% 100%
y operando su consejo de vinculacion.
26 Lograr al 2012, incrementar de 0 a 4 | 1 investigador 1 investigador
profesores investigadores, que se | 25% 100%
incorporen al sistema nacional de
investigadores (SNI).
27 A partir del 2008, se operara el | 50 egresados 84 egresados
procedimiento  técnico-administrativo | 28% 100%
para dar seguimiento al 50% de los
egresados.
28 Para el 2012, obtener 4 registros de | 1 registro 0 registros
propiedad intelectual. 25% 0%
No hay por parte de
los  departamentos
académicos ninguna
solicitud para registro
de propiedad
intelectual o de
patente.
29 Para 2012, tener incubadas 4 | 1empresa 0 empresas
empresas en el Instituto Tecnolégico | 25% 0%

de Pachuca.

No se ha realizado

ninguna gestion para

la incubacién

empresas.

de
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No. de Descripcién de la meta Avance Programado Avance
Meta (Programada para el 2012) para el 2009 Alcanzado
en el 2009

30 A partir del 2009, el Instituto | 1 Participaciéon 1 Participacién
Tecnolégico de Pachuca participard en | 78% 100%
el 100% de las convocatorias del
programa de fortalecimiento
institucional.

31 Lograr al 2012, la entrega anual del | 1 documento 1 documento
informe de rendicién de cuentas del | 100% 100%

Instituto Tecnolégico de Pachuca con
oportunidad y veracidad.

32 Lograr al 2012, que el 80% de los | 129 personas | 77 personas
directivos y personal de apoyo Y | capacitadas capacitadas
asistencia a la educacion, participe en | 73% 44%
cursos de capacitacion y desarrollo.

33 En el 2009, el 100% del Instituto | 1 plan maestro 1 plan maestro
Tecnolégico de Pachuca integrara su | 100% 100%
plan maestro de desarrollo y
consolidacién de la infraestructura
educativa.

34 A partir del 2009, el 100% del Instituto | 1 diagnéstico 1 diagnéstico

Tecnolégico de Pachuca realizar4 un
diagnéstico de su infraestructura

educativa.

100%

100%
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CAPITULO 1V
PROCESO DE CALIDAD

Sistema de Gestion de la Calidad.

Nuestra labor educativa esta caracterizada por el espiritu de servicio, el liderazgo,
el trabajo en equipo, la calidad, el alto desempefio y el ser humano, valores que
han sido declarados en el Sistema de Gestion de la Calidad (SGC), mismo que
sirve como complemento de nuestra guia filosofica: el Modelo Educativo para el
Siglo XXI.

Las actividades que se manifiestan en el presente informe estan reguladas por el
SGC bajo la norma ISO 9001:2000, cuya certificacion se obtuvo en el afio 2005 y
gue ha sido refrendada por la realizacion de 1 auditoria interna, 1 auditoria externa
realizada por el Instituto Mexicano de Normalizacion de Certificacion (IMNC), y es
importante resaltar que en el 2009 se obtuvo la recertificacion del SGC en la

modalidad individual.

El i Mexi:

Certifica a:

Por haber implementado y mantener un sistema de gestion de la calidad de conformidad con:

Sistemas de gestion de la calidad — Requisitos,

Alcance de la Certificacion:

[

(ELT

Frsetades osecte 7
Dra. Nercedos Irueste Alejanars RSGC 558

Direccion i
Somery Sector NACE: 37
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Los indicadores del SGC para el 2009 son los siguientes:

Indicador Valor Valor Unidad
Esperado | Obtenido de
Medida
Eficiencia de egreso 60 48.6 %
Conformidad con el aprendizaje 82 83.7 %
Servicio social prestado 75 84.3 %
Visitas a empresas 80 83.3 %
Programa cultural 1 100 Programa
Programa deportivo 1 100 Programa
indice de metas alcanzadas (PTA) 85 71 %
Mantenimiento preventivo 90 90.6 %
Mantenimiento correctivo 80 89.5 %
Personal docente capacitado 60 100 %
Personal directivo y de apoyo y asistencia a la 60 62.4 %
educacioén capacitado
Promedio institucional de la evaluacion al 85 89 %
desempefio docente
Calificacién por area en auditorias de servicio 3.5 3.57 Absoluto
Quejas y/o sugerencias atendidas en tiempo y 80 100 %
forma, quejas y/o sugerencias recibidas
Indicador de cumplimientos del plan rector de 75 79 %

calidad
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Sistema de Gestion Ambiental.

Uno de los compromisos mas importantes del 2009 fue la implementacion del
Sistema de Gestion Ambiental bajo la Norma ISO 14001:2004, entre las acciones
mas relevantes para conseguir la certificacion en esta norma se construyeron 20
modulos clasificadores de basura, se realizé la campafa para evitar el uso de
unicel en los espacios de comida de la institucién y se dio inicio a la elaboracién
de composta con el apoyo de catedraticos y alumnos del area de ingenieria
quimica. Derivado de estas y otras actividades, el avance en la implementacion
del SGA es ya de mas del 60%, y en el mes de de diciembre se llevé a cabo la

primer auditoria cruzada con la participacion del Instituto Tecnolédgico de Puebla.

Actividades del SGA
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CAPITULO V
PROCESO DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Prestaciones vy servicios al personal.

En lo que se refiere a estimulos por antigliedad, se entregaron 17 apoyos para
personal de apoyo y asistencia a la educacion y 30 al personal docente por un
monto total de $ 1,565, 296.50., 4 medallas “Maestro Rafael Ramirez” como
reconocimiento a la labor de los docentes que en forma perseverante y distinguida
prestaron treinta afios de servicio a la educacién con un monto de $ 139,640.00,
ademas de 5 premios estatales “Maestro Ramon G. Bonfil” como estimulo al
personal docente con 25 afios de labor, también se tramitaron apoyos para la
adquisicidon de lentes, aparatos ortopédicos y auditivos beneficiando a 60 familias
de trabajadores por un monto de $ 105,582.32 y 9 gratificaciones por jubilacién
con un monto de $ 1,911,567.30.

Entrega de estimulos al personal
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Recursos financieros.

Durante el 2009 el Instituto Tecnolégico de Pachuca tuvo ingresos por
$ 13, 530,850.00 de los que se dispuso de la siguiente manera:

Capitulo 1000, correspondiente a pagos por servicios eventuales tales como:
cursos de verano, cursos propedéuticos, sinodalias, cursos de inglés y en menor
grado, pago por honorarios a maestros que cubren necesidades académicas,
$ 2, 275,188.00.

Capitulo 2000, referente a materiales y suministros, comprende: servicios,
refacciones, consumibles, material eléctrico, materias primas para laboratorios,

uniformes, prendas de proteccién personal y articulos deportivos: $4, 667,676.00.

Capitulo 3000: Abarca servicios generales, mantenimiento y conservacion de la
infraestructura, comunicacion social y publicidad, servicio postal y telegréfico,
telefonia, capacitacion, vigilancia, gastos de orden social, viaticos nacionales, etc.
$4, 379,547.00.

Capitulo 5000: Se refiere a la adquisicién de bienes muebles e inmuebles tales
como mobiliario y equipo de oficina, equipo para laboratorios, equipo de computo,
$1, 717,342.00.

Capitulo 7000: Gastos en eventos culturales y deportivos como conciertos,
exposiciones, festivales escolares, torneos, gastos por servicios de traslado de
personas con fines de estudio, 0 quienes participan en ponencias, seminarios,

congresos y capacitaciones, $ 401, 096.00
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Compras vy adquisiciones 2009

Atendiendo algunas de las necesidades en lo que a equipamiento se refiere, las

compras y adquisiciones mas relevantes del 2009 fueron:

Cantidad | Adquisicién Asignado a:

62 Computadoras Coordinacion de Educacién a Distancia

5 Servidores de Red 3 Coordinacion de Educacion a Distancia
2 Laboratorio de Ciencias de la Tierra

80 Microcomputadoras 60 Laboratorio de Ciencias de la Tierra
10 Coordinacion de Educacién a Distancia
8 Servicios Escolares, Gestién Tecnoldgica,
Recursos Materiales y Administracién
1 Departamento de Planeacién
1 Oficina de almacén e Inventarios

1 Magquina Karcher (limpiadora a Servicios Generales

presién)

El monto ejercido fue de $791,644.00. De manera extraordinaria gracias a las

gestiones administrativas se logré la donacién de una unidad maévil por parte de

una empresa refresquera.

Magquina de limpieza karcher
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Centro de COmputo.

En el mes de abril de 2009 el Centro de Computo recibié 3 servidores de la marca
HP modelo PROLINAT ML370, los cuales se utilizaron para optimizar los servicios
de la pagina web, la plataforma MOODLE para cursos en linea y el servidor
webcast. En el mes de agosto se inicio la remodelacion de este centro en el cual
se crearon 2 nuevas aulas didacticas, 4 cubiculos para desarrollo de sistemas de
educacion a distancia. Se amplié el area de mantenimiento a equipo de computo
del instituto, y el SITE de telecomunicaciones increment6 de 12 m2 a 26.5 m2 que
sera utilizado para el desarrollo de sistemas con énfasis en servidores y se habilito
también la sala de videoconferencias con capacidad para 48 personas. Gracias a
estas acciones se logro la certificacion de 2 salas de videoconferencias en el
Sistema de Videoconferencias de la UNAM (VNOC), con lo cual a partir del 2009
el Tecnologico de Pachuca cuenta con tres salas de videoconferencias

certificadas.

Sala de videoconferencias
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Infraestructura, mantenimiento y construccion.

Es determinante que el alumno cuente con los espacios adecuados para el
desarrollo de sus potencialidades. El Instituto Tecnoldgico de Pachuca, cuenta con
una infraestructura compuesta de 2 unidades académicas departamentales, 84
aulas, 17 laboratorios, 14 talleres, 13 instalaciones deportivas, 4 instalaciones
culturales, instalaciones de servicio, 2 unidades administrativas, 2 salas
audiovisuales, 1 biblioteca, 2 salas de usos multiples, 1 centro de idiomas, 2

estacionamientos y 1 centro de computo.

Para mantener en Optimas condiciones la infraestructura del plantel, se

implement6 un programa de mantenimiento para los siguientes espacios:

@ Aula de computo de Ingenieria Quimica.

©

Aulas didacticas pertenecientes al departamento de Ciencias de la Tierra.

©

Reparaciéon del techo del médulo “Q” que aloja al laboratorio de
manufactura.

Laboratorio de manufactura.

Laboratorio de fisicoquimica.

Laboratorio de ingenieria en Sistemas Computacionales.

Centro de cémputo.

Aula de danza.

Gimnasio Miguel Hidalgo.

Remodelacion del médulo |.

© e e @ E

Desazolve de pozos de absorcién para el agua pluvial del Centro de

Informacion.

©

Reemplazo de la red de conduccidon de agua potable.

©

Reemplazo del cable telefonico.
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Aula de computo de Ingenieria Quimica.

Aula de Cémputo de Ingenieria Quimica

Se renovo de manera integral al aula de computo perteneciente al area de Ing.
Quimica y Bioquimica situada en el edificio N de nuestra Institucion. Este proceso

de renovacion incluyé las siguientes acciones:

@ Se construyé una estructura a tres niveles de perfil tubular, madera y
forrada de material antiderrapante, con la finalidad de que el piso del
recinto presente una pendiente suave que le permita al total de los alumnos
tener una buena visibilidad sin importar su ubicacion dentro del salon.
Sobre esta estructura se construyeron modulos donde se asientan las

computadoras en estructura metalica y acabados en chapa de madera.
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@ Se reemplazaron por completo las instalaciones eléctricas vy la red de
datos en el aula para que puedan ser utilizadas un total de 31

computadoras con el debido acceso a internet.

Aulas didacticas pertenecientes al departamento de ciencias de la tierra.

Aula Didactica de Ciencias de la Tierra

El aula de dibujo perteneciente al departamento de Ciencias de la Tierra situado
en el médulo J, fue dividido para habilitar dos nuevos laboratorios de computo: el
aula didactica de Arquitectura y el aula didactica de Ingenieria Civil; para lograr tal

fin, se implementaron las siguientes acciones:

@ Construccién de un muro divisorio de madera encajonada con relleno para

favorecer la acustica.
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@ Se cambio el terminado de los muros con plafén falso y pasta texturizada,
se pintaron techo y columnas del recinto.

@ Construccién por aula de una estructura a tres niveles de perfil tubular,
madera y forrada de material antiderrapante, para favorecer la visibilidad en
cualquier parte del recinto.

© En ambas aulas se construyeron médulos donde se asientan las
computadoras, en estructura metalica y terminado en chapa de madera.

@ Seinstalé la red eléctrica y la red de datos para que en cada una de las
aulas puedan ser utilizadas un total de 31 computadoras con acceso a
internet.

@ Debido al deterioro por el uso en las ventanas, se reemplazé toda la
canceleria utilizando aluminio anodizado.

@ Se cambi6 la puerta por una de tipo tambor por cuestiones de seguridad.

@ Se colocaron protecciones de hierro para salvaguarda del equipo de

cOmputo que sera alojado en el salon.

Reparacion del techo del moédulo “Q” que aloja al laboratorio de manufactura.

La techumbre del edificio que corresponde al Médulo Q se compone de tabletas
de concreto asentadas sobre una estructura en forma de diente de sierra y a la
cual se le da estabilidad por medio de un sistema de tensores de hierro. La
inspeccion del area permitié detectar que un buen nimero de tabletas presentaba
fracturas y que las canaletas que desfogan el agua pluvial se encontraban mal
asentadas, debido a la inestabilidad de la estructura ya que la gran mayoria de los
tensores se encontraban dafiados. Asimismo, se observo que el deterioro en las
tabletas y canaletas era tal, que la impermeabilizacién de las mismas era
insuficiente para detener las filtraciones. Por esta razon, se llegd a la
determinaciéon de cubrir la techumbre del edificio con ldmina galvanizada de tal

manera que quedara montada sobre las tabletas de concreto.
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@ Se montaron 1,450 m? de lamina galvanizada lisa con un desarrollo de 20
cm. en forma de botagua al muro de pretil.

@ Se colocaron los tensores faltantes y se repararon los tensores existentes
dando la tension adecuada para brindar la correcta estabilidad al techo del
edificio.

@ Se fijaron y calafatearon las canaletas que rednen y desfogan el agua
pluvial del edificio.

@ Se impermeabilizaron 180 m? de muro, correspondientes al pretil del
edificio.

@ Al interior del edificio, se pintaron de blanco las tabletas de concreto.

Laboratorio de manufactura.

Mantenimiento al Laboratorio de Manufactura

Para habilitar y facilitar el funcionamiento del Laboratorio de Manufactura de
Ingenieria Industrial, se ha disefiado un proyecto en dos etapas, en la primera el
objetivo es generar y adecuar las areas correspondientes a cada proceso, las

acciones realizadas fueron las siguientes:
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@ Se demolieron 12 planchas de concreto para adecuar el area que alojara al
laboratorio.

@ Se construyeron muros divisorios para generar las areas requeridas.

@ Demolicion del muro y caseta al interior del recinto, a fin de que el local
contara con el espacio adecuado para la correcta instalacion del equipo.

@ Resanado y pintado de todo el local.

@ Implementacién de la instalacion eléctrica de acuerdo a las caracteristicas
de potencia requeridas por el proyecto.

@ Implementacion de la instalacién neumatica de acuerdo a las necesidades

del equipo.

Laboratorio de Fisicoquimica.

a!

Laboratorio de Fisicoquimica
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Se hicieron las adecuaciones necesarias para cubrir los requisitos de instalacion y
puesta en marcha de un “Espectrofotometro de Absorcién Atdmica”, equipo
analitico cuyo grado de precision es comparable al utilizado en empresas de
primer nivel y que dificilmente se encuentra en otras Instituciones de Educacion

Superior en América Latina con las siguientes acciones:

@ Construccion de una plancha de concreto con las especificaciones
indicadas para que cuente con la robustez necesaria para soportar al
equipo.

@ Implementacion de las instalaciones especiales para el transporte de los
gases de grado analitico necesarios para la operacion del equipo. Dichas
instalaciones cubren estandares de calidad para asegurar la correcta
precision del equipo, y en ella se incluyen los dispositivos de seguridad,
regulacion y control del sistema.

@ Implementacion de la instalacion eléctrica que alimenta al equipo y que
cubre con las demandas de regulacion de tensiéon y seguridad del equipo.

@ Implementacion de la instalacion hidraulica necesaria para soportar el
proceso de regulacion de temperatura del equipo.

@ Construccién de una caseta para delimitar el area donde se encuentra el
equipo, que permite cubrir los requerimientos de control de polvo y

humedad.
Laboratorio de ingenieria en Sistemas Computacionales.
En el médulo Y del plantel, se adecud un aula como Laboratorio de Redes para los
estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas. Las acciones realizadas

fueron las siguientes:

@ Demolicién de un muro para que el recinto contara con el espacio adecuado

para el proyecto.

Ing. José Raul Hernandez Bautista
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@ Implementacion de la instalacion eléctrica para la colocacion de 40
contactos dobles polarizados para la conexion del equipo de cémputo,
incluyendo la construccién de un registro para el alojamiento de un
regulador de voltaje, asi como el equipo de conexion del mismo para
asegurar el suministro de voltaje regulado para el equipo.

@ Se remozaron y pintaron los muros y el techo al interior del recinto.

Centro de Cémputo.

Centro de Computo

Se realizé una renovacion integral al interior del edificio que alberga al Centro de
Computo de esta Institucion, con la finalidad de mejorar el servicio que se ofrece
en esa area y ademas para soportar el Proyecto de Educacién a Distancia que
proximamente sera ofrecido por nuestra Institucion, realizando las siguientes

actividades:
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Se habilité un aula de videoconferencias con capacidad para 48 asistentes
donde se construyd una estructura a cinco niveles de perfil tubular, madera,
y forrada de material antiderrapante donde fueron colocados los asientos
forrados en tela que incluyen una paleta abatible.

Desmantelado de las areas originalmente existentes en el edificio para
utilizar la misma canceleria en la generacién de las nuevas areas de
acuerdo al proyecto.

Se pintd y adecud el recinto para brindar el maximo de estética y confort a
los visitantes, e incluso los accesos fueron acondicionados para que no
presenten ningun problema a las personas con capacidades diferentes.
Ademas, se realizaron todas las instalaciones y soportes especiales para el
equipo de videoconferencia.

Se implementaron dos aulas en niveles con 40 equipos de coOmputo cada
una, para soportar el proceso de educacidon a distancia. Se incluyé el
resanado y pintura de muros y techos en los recintos, y la colocacion de
persianas nuevas.

Se implementd un aula de computo con 20 equipos, incluyendo el resanado
y pintura de muros y techos en los recintos, asi como la colocacion de
persianas nuevas.

Se implement6 un aula de uso general para las necesidades de consulta y
uso de equipo de cémputo por parte de la comunidad estudiantil de la
Institucion. Esta sala es modular ya que cuenta con un biombo al centro
que permite que la sala sea utilizada como dos aulas independientes. Se
incluyé el resanado y pintura de muros y techos en los recintos, y la
colocacién de persianas nuevas.

Se adecuo el area de servidores para que la operacion de los mismos por
parte del personal se realice de la mejor manera.

Se remozaron y pintaron todas las areas comunes al interior del edificio.
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Aula de danza.

Remodelacién del Aula de Danza Folklérica

El aula de danza perteneciente al Departamento de Actividades Extraescolares fue

remodelada de acuerdo a las siguientes acciones:

@ Se reemplazé la duela de madera del salén.

@ Se coloco la instalacion de alumbrado y fuerza faltante en el aula.
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Gimnasio Miguel Hidalgo.

Reparacion del Gimnasio Miguel Hidalgo

Un problema suscitado en el gimnasio fue la pintura de las gradas, la cual al
simple contacto dejaba residuos manchando la ropa de quienes se sentaban en
ellas. Este problema se resolvié y se aprovechdé ademas para realizar algunas

obras de remozamiento y pintura en otras areas del gimnasio.

@ Se fijaron asientos de madera con terminado en barniz natural en cada una
de las gradas.

@ Las gradas se pintaron con pintura epoxica especial para lugares con alto
trafico de personas.

@ Se pintaron y remozaron los muros exteriores de los bafios y el foro al

interior del gimnasio.
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Remodelacion del moédulo I.

= / S

Remodelacion del odulo I

@ Durante el periodo vacacional de verano se realizd un proyecto de
mantenimiento al edificio correspondiente al Modulo |, donde estan
ubicadas las aulas de clases correspondientes a la carrera de Ingenieria
Industrial con las siguientes acciones:

@ Resanado y pintura de los muros y techos de todo el edificio con pintura
vinilica.

@ Pintura de las trabes, barandales, botaguas y gabinetes de todo el edificio
con esmalte alquidalico y barnizado, con acabado natural en los muros de
tabigue aparente.

@ Limpieza y mantenimiento a la azotea, incluyendo el podado de las ramas

cercanas al inmueble
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Desazolve de pozos de absorcidn para el agua pluvial del Centro de Informacion.

Desazolve de Pozos

Dentro del proyecto de verano se contemplé la limpieza y desazolve de los pozos
de absorcién que permiten el desfogue del agua pluvial de la azotea del Centro de
Informacion y su incorporacion a los mantos freaticos en el subsuelo. En este caso
los tubos de desfogue estaban obstruidos y propiciaban la inundacion de los
registros al interior de la sala de biblioteca, para evitar este problema se realizaron

las siguientes acciones:

@ Retiro de las piedras y tierra en los pozos hasta llegar al limite inferior de la
guarnicion que los delimita.

@ Sondeo de los tubos de desfogue para eliminar cuerpos extrafios que
propicien su bloqueo.

@ Rellenado con material poroso que permita la filtracion del agua al
subsuelo. En este caso se utilizé tezontle de grano grueso y se cubrioé con

piedra de rio.
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Reemplazo del cable telefonico.

Reemplazo del Cable Telefonico

Se realizaron pruebas al cable telefonico de 50 pares que conecta al conmutador
con la acometida del plantel, dando como resultado la determinacion de que
existia una pérdida importante de sefial debido a fallas en el aislamiento del cable
en alguna parte de su recorrido, la Unica opcién posible fue su reemplazo para

ello se realiz6:

@ Tendido de 300 metros de cable telefénico de 50 pares desde el médulo A
hasta el edificio correspondiente al Centro de Cémputo que es donde esta
ubicado el conmutador.

@ En algunos casos fue necesario reparar e incluso construir nuevos registros
y canalizaciones para el tendido del cable.

@ Se realizé el remplazo de cable de tal manera que el sistema conservara
sus caracteristicas originales. En este proceso se buscOé ordenar y
documentar la ubicacién de todas y cada una de las lineas telefénicas que

comunican al plantel.
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Reemplazo de la red de conduccién de agua potable.

Reemplazo de la Red de Agua Potable

Se detect6 una fuga de agua importante en la linea de conduccién de agua
potable que alimenta principalmente a las oficinas administrativas ubicadas en el
maodulo A del plantel. Al realizar la reparacion fue evidente el grado tan importante
de deterioro en la tuberia y por lo tanto se determiné realizar su reemplazo en una

longitud total de 80 metros lineales realizando las siguientes acciones:

@ Se escavd la zanja necesaria para descubrir el tramo de tuberia que seria
reemplazada.

@ Se retir6 la tuberia dafiada y se reemplazo con la tuberia nueva realizando
las conexiones e incluso, se conectd una valvula de paso que permite
seccionar la parte de la instalacion hidraulica que corresponde al area

donde se encuentra el médulo A.
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Otras actividades.

Remocion de Escombro

@ Se limpi6 la parte posterior del plantel para lo cual fue necesario el
desecho de material de construccion y basura acumulada con mas de 140
viajes de camiones de volteo.

@ Se dio mantenimiento a las areas verdes, y con el apoyo de empresas
patrocinadoras, se pintaron los espacios deportivos del plantel.

@ Como parte del programa de “Deschatarrizacién” se desecharon los

siguientes bienes inservibles:

Articulos Cantidad

Computadoras 2

Sillas 1602 S
L

Impresoras 18 %

Maquinas de escribir 6 m
N

Anaqueles 135 é
N

Escritorios 122 g

Automotores 2 E
=
IS

Otros 354 S

Total 2433 'R
o
S
o
£
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Retos vy desafios.

El Instituto Tecnolégico de Pachuca desde su creacion ha tenido importantes
logros, sin embargo, aun existen retos y compromisos traducidos en propadsitos de
corto, mediano y largo plazo. Dentro de los mas significativos estan el incremento
de la matricula en las carreras que ya se ofrecen e implementar los programas de
posgrado en las areas de Arquitectura, Ingenieria Civil e Ingenieria en Sistemas
Computacionales.

Es nuestro compromiso mantener la certificacion del Sistema de Gestion de la
Calidad en la norma 1SO9001:2000 y obtener la certificacion en la Norma
ISO14001:2004 del Sistema de Gestion Ambiental, ademas hemos implementado
las acciones pertinentes para incrementar el numero de auditores internos, a
través de la capacitacion del personal de la institucion por parte del Instituto

Nacional de Normalizacion y Certificacion (INMC).

Ya que nuestro compromiso es ofertar educacion superior tecnolégica de calidad,
estamos comprometidos en la acreditacion de nuestros programas educativos
esperando que en el 2010 las Ingenierias en Sistemas Computacionales,
Mecénica e Industrial obtengan la aprobacion de los organismos correspondientes.

Para aprovechar al maximo las tecnologias de la informacion y comunicacion la
implementacion de la Unidad a Distancia del Tecnolégico de Pachuca en el
Municipio de Jacala, y la creacién de la estacion radiofénica institucional seran

otros desafios que dirigiran nuestro quehacer inmediato.
Alun cuando el trabajo a realizar es muy arduo, estamos convencidos de que

existen diversas variables que pueden ser activadas y desplegadas a fin de

mejorar el servicio educativo, y vincular los logros institucionales con la sociedad.
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Conclusiones.

El Instituto Tecnolégico de Pachuca es la institucion de educacion superior de
mayor impacto en el Estado de Hidalgo y las regiones circunvecinas. A lo largo de
38 afios de existencia ha cumplido con su responsabilidad social de preparar a los
jovenes estudiantes del area de influencia, y los resultados de esta labor se

muestran a través del desempefio profesional de sus egresados.

A través de la Rendicion de Cuentas, mostramos que hemos trabajado para
cumplir las metas trazadas en el Programa Institucional de Innovacion y
Desarrollo, y reiteramos el compromiso que tenemos como institucion educativa
en la conformacion de una sociedad mas justa y humana sin dejar de lado la

preparacion académica de alta calidad.

Aprovecho para reconocer y distinguir la valiosa labor del personal administrativo
de nuestra institucion, pues gracias a ellos y a la vocacién de los maestros que
forman parte de ella, el tecnolégico de Pachuca ha entregado a la sociedad
mexicana cientos de profesionistas preparados académicamente para enfrentar
los desafios que demanda un mundo competitivo y de transformaciones
permanentes. De igual forma agradezco a nombre de la comunidad tecnoldgica el
apoyo de las autoridades educativas federales y estatales que nos ha permitido

alcanzar los objetivos planteados en beneficio de nuestros estudiantes.

Sin duda hay mucho por hacer, por ello seguiremos trabajando para cumplir las
metas que nos hemos trazado, esperando que nuestros estudiantes encuentren
en el Tecnolégico de Pachuca los medios adecuados para continuar con una
formacién profesional de calidad que se vera reflejado en un desarrollo econémico

del estado y el pais.

“El hombre alimenta el ingenio en contacto con la ciencia”
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