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MENSAJE INSTITUCIONAL

La rendicién de cuentas se ha vuelto una exigencia en el mundo democratico,
ya que la democracia implica rendicion de cuentas. En México el
establecimiento de instituciones y practicas efectivas de rendicién de cuentas
representa una de las acciones fundamentales del quehacer institucional.

En cumplimiento a la ley de fiscalizacion y Rendicion de cuentas de la
Federacion, y a la Ley de responsabilidad de los Servidores Publico, se
presenta el documento denominado Informe de Rendicién de Cuentas 2009,
donde se informa a la comunidad, sobre la situacién que guarda el Instituto
Tecnoldgico de Tlaxiaco, compromiso ineludible por la responsabilidad
depositada por el pueblo de México al Gobierno Federal en materia de
Educacién Superior Tecnolégica, con fundamento en articulo tercero de la
Constitucion, que beneficia a la regién de la Mixteca en la Heroica Ciudad de
Tlaxiaco del estado de Oaxaca.

Los resultados que aqui se presentan, muestran un testimonio claro de la
capacidad de toda una comunidad, que con responsabilidad orientan todos sus
esfuerzo, competencias y compromisos, a un fin comun, la formacion del
capital intelectual ético y propulsor capaz de generar, dirigir proyectos viables y
sustentables que transformen la riqueza de la regién geografica de la Mixteca
en el bienestar para la sociedad Oaxaquefia con la preparacién de jévenes
estudiantes con una vision mas amplia capaces de enfrentar los nuevos
esquemas del mundo global.

A 19 afios de su fundacién, el Instituto Tecnolégico de Tlaxiaco, ha crecido
junto a las grandes transformaciones que ha experimentado nuestro pais, que
en este afio cumple dos siglos de vida independiente y un siglo de los
movimientos que cambiaron el rostro de la nacion, nuestro Instituto se erige
como una muestra de los logros, producto del México moderno.
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INTRODUCCION

El Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco es una Institucion de Educacion Superior
qgue forma parte del Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnolégica,
constituido por 239 instituciones ubicadas en todas y cada una de las entidades
del pais; atendiendo una matricula total de 363,928 estudiantes lo cual equivale
a un 12.42% de la Matricula Nacional de Educacién Superior, a través de 30
Programas de Licenciatura con un “Modelo Académico de acuerdo con las
modernas teorias de la construccidon del conocimiento y la pedagogia,
fortaleciendo el aprendizaje mas que la ensefianza. El modelo toma las
situaciones generadoras del aprendizaje como su eje articulador, es decir,
privilegia el fortalecimiento de todos los factores involucrados en la relacion del
docente con sus estudiantes y estructura, de manera dindmica y flexible en
torno al microcosmos educativo, de manera que se construya un ambiente de
aprendizaje, que con el espiritu pleno del articulo tercero constitucional,
fomente el desarrollo arménico de todas las facultades del ser humano.”?

El Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco se fundé el 22 de Febrero de 1991,con las
licenciaturas en Administracion Industrial e Ingenieria Industrial, a sus 19 afios
ofrece tres programas de estudio; Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas
Computacionales e Ingenieria en Gestion Empresarial. Teniendo a la Carrera
de Licenciatura en Administracion en liquidacion.

En el mes de Julio el Instituto pasa de una modalidad de multisitios a un
sistema independiente en su Sistema de Gestion de Calidad (SGC)
privilegiando su Proceso Educativo, mismo que a partir del 18 de Septiembre
se inicia con la implementacion de la norma 1SO:9001: 2008.

De los retos a futuro del Instituto, es la apertura de nuevos Programas de
Licenciatura para diversificar la oferta y atender la demanda, un programa ya
autorizado es Licenciatura en Ingenieria en Mecatrénica y otros del cual se
haran estudios de factibilidad.

Cabe destacar la labor del personal docente de los programas de ingenieria,
que mediante la suma de esfuerzos, han iniciado un proceso de capacitacién
en sistemas de manufactura con el uso de un CIM (Centro Integrado de
Manufactura), que fue instalado, con el propdsito de fortalecer la competitividad
de los alumnos en el mercado laboral y en la organizacién de sus propias
empresas que propician la generacién de empleo en nuestra region.

En el interior del documento se especifican todas las acciones realizadas en los
diferentes procesos que conforman nuestros servicios en materia de
Educacién, Académico, Planeacion, Vinculacion, Administracion e Innovacion y
Calidad, quedando muchas acciones por realizar y en donde el apoyo de todos
los integrantes es indispensable, asi como de las autoridades de los tres
niveles de Gobierno, Federales, Estatales y Municipales, para el logro de los
objetivos y metas plasmados en el Programa Institucional de Innovacién y
desarrollo PIID 2007-2012.

En el afio del 2009 el Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco lo considera bueno por
haber logrado mejoras en diferentes &mbitos, proponiéndose superarlos para el
proximo afio, trascendiendo inicialmente en la sociedad Oaxaquefia y
posteriormente a nivel nacional.
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MARCO NORMATIVO

Los Institutos Tecnoldgicos tienen como la razén fundamental de ser,
coadyuvar en el desarrollo sustentable y mejorar la calidad de vida de la regién
donde se encuentran, a partir de una oferta educativa de alto nivel profesional y
vinculos con la industria, gobierno federal, estatal y municipal, mediante
acuerdos de colaboracion y asesoria en ambitos tanto cientificos como
tecnolégicos. El Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco se suma al esfuerzo que
realiza la Direccion General de Educacién Superior Tecnolégica (DGEST) de
ofrecer una educacion basada en los 6 objetivos estratégicos del programa
sectorial de educacion.

Con la finalidad de contribuir a los Fines de la Educacion plasmados en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012, al Plan Estatal de Desarrollo Sustentable 2004-2010, al
Programa Sectorial de Educacion 2007-2012, al Programa Institucional de
Innovacion y Desarrollo 2007-2012 de la DGEST, asi como al Programa
Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012 del Instituto Tecnoldgico de
Tlaxiaco; documentos de Planeacién Estratégica, donde proyecta sus objetivos,
retos, metas, estrategias y lineas de accion hacia la Transformacién Educativa
para llegar a ser detonantes activos en el desarrollo de las Comunidades.

Es por ello, que en cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental de dar a conocer los logros obtenidos
durante el 2009 en la realizacién de las funciones sustantivas, se presenta
este Informe donde se plasman los avances que ha logrado el Tecnol6gico de
acuerdo al Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012, asi
como las metas planeadas en el Programa de Trabajo Anual 2009 (PTA);
donde se identifican claramente los objetivos estratégicos, metas, estrategias y
lineas de accién, se reducen en el planteamiento de cada uno de los 6
objetivos estratégicos como son:

e Elevar la Calidad de la Educacion.

e Ampliar las Oportunidad Educativa.

e Impulsar el Desarrollo y Utilizacion de las Tic's.
e Ofrecer una Educacion Integral

e Ofrecer Servicios Educativos de Calidad.

e Mejorar la Gestion Institucional.

Por lo que es importante hacer de manifiesto que los logros obtenidos en
nuestra Institucion son parte de un esfuerzo conjunto, derivado del trabajo en
equipo.

El reto al 2010 es grande, pero con la decidida participacion de Profesores,
Compafieros de apoyo y asistencia a la educacion, Autoridades Estatales y
Municipales, nos ubicaremos en el contexto de nuevas formas de
entendimiento, organizacion y vinculacién para la consolidacién del Instituto
Tecnoldgico de Tlaxiaco como el instrumento principal para el desarrollo de la
Mixteca y el Pais, a partir de una nueva cultura de trabajo basada en la mejora
continua de nuestros procesos, que nos permita consolidarnos como actores
clave en el Desarrollo Sustentable Regional, Estatal y Nacional.

Informe de Rendicién de Cuentas 2009 del Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco 3



4.- INDICADORES Y METAS POR PROCESO ESTRATEGICO

Los indicadores de las metas alcanzadas en el 2009 del Instituto Tecnologico
de Tlaxiaco se describen a continuacion.

4.1.- PROCESO ACADEMICO.

4.1.1.- Atencién ala Demanda.

El Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco ofrecia en el ciclo escolar 2008-2009, los
programas de Ing. en Sistemas Computacionales, Ingenieria Industrial, y
Licenciatura en Administracion (reorientada hacia un nuevo programa de
ingenieria) al mismo tiempo se oferta el programa educativo de Ingenieria en
Gestion Empresarial, con un enfoque basado en Competencias profesionales.
En el ciclo escolar 2009-2010 se reorientan todos los programas con el enfoque
basado en competencias profesionales.

En el ciclo 2008-2009 se atendié a una poblacion de 800 alumnos, de los
cuales 400 fueron mujeres y 400 hombres, distribuidos de la siguiente manera
en las diferentes carreras que ofrece la Institucion.

e En el programa de Licenciatura en Administracion a 232 alumnos, en
donde se observa un 29% del total del la matricula.

e En el programa de Ingenieria en Sistemas Computacionales a 225
alumnos, lo que representa el 28% del total de la matricula.

e En el programa de Ingenieria Industrial a 143 alumnos, lo que
representa un 18% de la matricula total.

e Por ltimo en el programa de Ingenieria en Gestion Empresarial a 200
alumnos, lo que representa un 25% de la matricula total.

CRECIMIENTO DE LA MATRICULA
EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

NUMERO DE
ALUMNOS

BING. INDUSTRIAL

BING. EN SIST. COMP

BLic. EN ADMON

BING. EN GESTION EMPR

2005 2006 2007 2008 2009
ANOS

ANO 2005 2006 2007 2008 2009
Matricula 713 818 809 803 800
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Hasta el afio 2006 la matricula de la institucién presentaba crecimientos
constantes, sin embargo en el 2007, 2008 y 2009, debido a la necesidad de
recurso humano y la falta de diversificacién de la oferta educativa, no fue
posible mantener el crecimiento de la matricula.

Actualmente en indice de atencién a Egresados de Educaciéon Media Superior
en la Regidn es del 9.55% del potencial de la demanda; se atiende a jévenes
de los sectores mas desprotegidos de esta region provenientes de las familias
con menores ingresos, de origen indigena y otras minorias que se benefician
con una educacion para acceder a mejores niveles de vida; en los cuatro
programas de licenciatura que oferta este instituto tecnolégico (Ingenieria
Industrial, Ingenieria en sistemas computacionales, Ingenieria en Gestion
Empresarial), por lo que se hace necesario que se diversifique la oferta
educativa para lograr que se incremente el porcentaje de captacion de jovenes
bachilleres a esta Institucion.

De acuerdo a las estadisticas en indice de atencion a los jévenes de edad
entre 19 y 23 afios a nivel nacional es de 22%, la meta para el 2012 debe ser
de 30%, razén por el cual en el Instituto Tecnolégico de Tlaxiaco, necesita
diversificar la oferta para atender la demanda de jévenes de este rango de
edades en educacién superior tecnolégica para abatir este rezago, demanda
prioritaria del Programa Sectorial de Educacion.

4.1.2.- Desercion y Reprobacion.

En el afio que se informa, el indice de desercién es del 7.5%, se considera la
desercibn alta y se ha trabajado en este rubro con el apoyo de los
involucrados, se nos presentan factores externos que no hemos podido
controlar como: problemas de deficiencias académicas, falta de orientacion
educativa para la eleccion de la carrera, problemas familiares y por que los
alumnos no cuentan con el perfil acorde a los requerimientos del programa
Educativo elegido.

Se implementaron cursos de nivelacién académica, asi como cursos de
verano para los alumnos de nuevo ingreso y de diferentes semestres
respectivamente, como una accién y debido a la correcta implementacion
seguimiento del procedimiento de Gestion de curso se tuvo un indice de
reprobacion global del 8% que impacto en la reduccion del indice de desercion.
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INFORMACION DE CURSOS DE VERANO IMPARTIDOS DURANTE EL ANO

2009

CIENCIAS BASICAS
Mateméticas I

Estadistica ll

INGENIERIA EN GESTION
EMPRESARIAL

Software de aplicacién
Ejecutivo Grupo B

Software de aplicacién
Ejecutivo Grupo A
Fundamentos de Quimica
Grupo A

Fundamentos de Quimica
Grupo B

Célculo Diferencial Grupo A
Célculo Diferencial Grupo B

Fundamentos de Gestion
Empresarial Grupo A
Fundamentos de Gestion
Empresarial Grupo B
INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES
Taller de Base de Datos

Programacion de Sistemas
Programacion Orientada a
Objetos

Base de Datos Distribuidas |
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
Estrategias de Crecimiento y
Desarrollo

Estrategias de Crecimiento y
Desarrollo

Contabilidad financiera

13

08

38

41

41

40

40
37

40

37

18

10
16

12

29

29

12

Martinez Lopez Isaias
Soria Saavedra Rosalba

Garcia Hernandez Hilario
Vidal

Méndez Rosado Miguel
Angel
Ramos Salazar Dolores

Garcia Hernandez Hilario
Vidal

Hernandez Gémez
Rosalba
Cruz Gonzalez Esther

Gbémez Cano Jesus
Humberto

Gutiérrez Osorno Noé
Pérez Garcia Audel

Sénchez Rojas Neira

Charrez Cruz Angélica

Hernandez Gémez
Rosalba
Jiménez Marquez Omar
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4.1.3.- Eficiencia de Egreso

Uno de los grandes retos de la Institucién era incrementar la eficiencia de
egreso; por lo que en los Ultimos tres afios el indice se ha logrando aumentar;
en este periodo se alcanza un indice histérico del 61%, incrementandose en un
10% con respecto al afio anterior. Entre las acciones que se han tomado para
mejorar la eficiencia de egreso, podemos mencionar: El fortalecimiento del
Area de Asesorias para alumnos con problemas de reprobacién, cursos de
nivelacién académica; asi como la implantacién de Programa de Tutorias para
la atencién personalizada de los alumnos. A continuaciébn se muestra la
formula:

Eficiencia de egreso =Estudiante egresado/Estudiante Ingresado *100
=197/120*100
=61 %
Se operé el programa de apoyo a los alumnos de nuevo ingreso que
presentaron deficiencias académicas, atendiendo un total de 227 alumnos en
los diferentes cursos que se impartieron con un total de 360 hrs. para los
programas educativos de Ingenieria en Sistemas computacionales, Ingenieria
Industrial e Ingenieria en Gestion Empresarial.

A continuacion se muestran la informacion por programa educativo en las
siguientes tablas:

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

MTERS L e

Algoritmos 71 40
Fisica 71 40
Taller de lectura y 71 40
redaccién/SGC

Matematicas 71 40

INGENIERIA INDUSTRIAL

Matemaéticas 43 40
Taller de lectura y 43 40
redaccion/SGC

Conceptos bésicos de estadista 43 40
Fisica 43 40

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL

MTERS L e T

Matematicas 113 40
Taller de informatica 113 40
(competencias)
Taller de lectura y 113 40
redaccion/SGC
Contabilidad 113 40
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4.1.4.- Eficiencia Terminal (Titulacién).

En los dltimos dos afios el Instituto ha tenido un gran avance en este rubro, ya
gue se ha logrado incrementar la eficiencia Terminal de manera significativa,

con el apoyo de directivos, profesores y egresados.

Eficiencia de titulacion =Estudiante titulado/Estudiante egresado *100

=132/197*100
=67 %

En el afio 2009 se impartieron cursos para titulacion, segin la tabla siguiente:

NUM. NOMBRE DEL CURSO. PROGRAMA

01 Guia metodolégica para la presentacion = Licenciatura en
del informe técnico de investigacion. Administracion

02 Elaboracion de Proyectos de Factibilidad = Licenciatura en
Regional. Administracion

03 Sistema de Gestion de Calidad. Ingenieria Industrial

04 Asesoria para la realizacion de informe Licenciatura en
Técnico de Investigacion. Administracion.

05 Asesoria para la preparacion al examen Licenciatura en

general por areas del conocimiento que
aplica el CENEVAL.

Administracién e
Ingenieria Industrial.

Para el 2009 los cursos que se ofertaron, impacté en el incremento de titulados
como se muestra en la tabla siguiente:

PROGRAMA EDUCATIVO NUM. DE
TITULADOS
Ing. en Sistemas Computacionales 20
Ingenieria Industrial 26
Licenciatura en Administracion 86
TOTAL 132

Gréafica donde muestra el incremento de titulados por afios

RELACION DE TITULADOS POR ANO

140 4 32
120
100 84 @ 2005
80 1
ALUMNOS cE 0 2006
60 1
0] a5 0 2007
2] 19 O 2008
04 @ 2009
2005 2006 2007 2008 2009
ANOS
ANO 2005 2006 2007 2008 2009
Titulados 19 35 55 84 132
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4.1.5.- Desarrollo Profesional y Docente.

“El Modelo Educativo Siglo XXI constituye la respuesta del SNEST a los
desafios que impone el nuevo horizonte de la época, marcado por toda la
exigencia del dominio del conocimiento y sus aplicaciones, asi como asegurar
la equidad en el acceso, la permanencia y el éxito académico”?, para lo cual la
participacion del docente resulta fundamental para la consecucion de la
implantacion de un nuevo paradigma educativo, para ello es necesario
reflexionar sobre el desarrollo profesional de los directivos y docentes ante los
nuevos retos de la educacion. En éste contexto enfocamos nuestros esfuerzos
en fortalecer la formacion, actualizacion y superacion del personal directivo y
docente, con la finalidad de formar facilitadores del aprendizaje que
adquirieran nuevas habilidades, conocimientos y capacidades para propiciar
un ambiente de trabajo que favorezca la empatia con los estudiantes.

A) Programa de Actualizacion Docente y Formacion Profesional.

La operacién del programa de cursos de actualizacion docente y profesional de
este periodo cumplié con las necesidades emanadas de las academias de los
programas educativos que se ofertan en nuestra Institucion, impartiéndose
durante el afio 2009 los siguientes cursos de formacion profesional:

NOMBRE DEL CURSO NUMERO DE HORAS
PARTICIPANTES
Interpretacion esencial del disefio 13 40
Torneado 8 40
Andlisis financieros de proyectos 15 30
Centro de maquinado vertical 9 40
Modelacién matemética 12 40
Sistema contable automatizado 14 30
Programacion y operacion del robot 5 40
Actualizacion de la norma ISO 9001:2008 3 8
TOTAL DE HORAS 268

Dentro del programa de actualizacion docente basada en Competencias
Profesionales, nuestros profesores participaron de la siguiente forma:

NOMBRE DEL CURSO NUMERO DE HORAS
PARTICIPANTES

Estrategias didacticas 10 30
Planeacién de curso 14 30
Instrumentacién didactica y la 13 40
evaluacion por competencia
Formacion docente basada 46 30
en competencias
Taller de instrumentacion 26 40
didactica basada en
competencias
Competencias educativas en 28 30
educacion superior

TOTAL DE HORAS 200
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En el afio que se informa se logra un total de capacitacion docente y
profesional de 468 hrs.

Participacién de profesores en cursos de capacitacién docente

B) Programa de Obtencién de Grado de Maestria para el Personal
Docente. La politica educativa institucional para el desarrollo de la
docencia se sustenta en la superacion constante del docente y en la
configuracion de un perfil de cuerpos académicos altamente calificados.
En el periodo que se informa se apoy6 de un total de 53 docentes a 10
profesores de los cuales 2 obtuvieron el grado por afio Sabatico y 1 por
Beca Comision.

Actualmente se encuentra realizando estudios de posgrado el Ing. Ivor
Acevedo Bautista.

C) Programa de Estimulos al Desempefio Docente. El Nivel de desempefio
de los docentes en nuestra Institucién resulta de gran importancia, en virtud
de que debemos dar respuesta al Proceso Académico que se requiere
para la prestacion de un servicio Educativo de Calidad, dada la relevancia
de estas actividades se participa en el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente, con la finalidad de motivar la mejora del quehacer
educativo. En éste periodo participaron y se evaluaron 9 docentes de los
cuales 8 alcanzaron el nivel 1 y uno el nivel 2; fortaleciendo de esta manera
el quehacer docente a través de la productividad que les permita alcanzar
mejores niveles mismos que se reditlla en sus ingresos econémicos de los
profesores.

4.1.6.- Evaluacion de los Programas Educativos por Organismos
Externos.

Las Instituciones de Educacion Superior tienen el compromiso de evaluar la
calidad del proceso educativo a fin de enfrentar los retos del nuevo sigloy un
mecanismo para lograrlo es a través de la Evaluacién de los Programas
Educativos por parte de Organismos Externos. En el afio 2009 se integro las
carpetas del programa educativo de Ingenieria en Sistemas Computacionales
para ser evaluado; asi mismo se solventaron en un 58% las observaciones
realizadas al programa de Licenciatura en Administracion por los Comités
Interinstitucionales de Evaluacién de Educacion Superior (CIEES), con esto
alcanzaremos el nivel 2 y continuaremos trabajando para lograr el nivel I.
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4.1.7- Eventos académicos

En el afio que se informa el departamento de ciencias basicas en coordinacién
con las academias de la XVI semana nacional de ciencia y tecnologias, del 26
al 30 de octubre, donde se efectuaron actividades como: conferencias, vistas
guiadas, exposiciones y demostraciones asi como, periédicos murales.
Asistieron a dichos eventos estudiantes desde nivel primario, secundario,
bachillerato y la comunidad en general.

Va
T
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A

e Yo, 0 up

i ‘o

Visitas guiadas y conferencias
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Asi mismo se efectu6 el congreso académico donde se realizaron las
siguientes actividades: Exposicion de avances de proyectos de residencias
profesionales de las carreras de Ing. en Gestion Empresarial, Ing. en sistemas
computacionales, Ing. Industrial y Lic. En Administracion; Exposicion de
productos académicos de los alumnos de Lic. En Administracion e Ingenieria;
simulacion de Negocios por la Secretaria de Economia; asi también se realizo
la feria educativa “vivir mejor”, coordinada por la SEDESOL: se efectu6 una
mesa redonda denominada “Empresarialidad”’; asi como un ciclo de
conferencias.

Actividades del Congreso Académico

Es importante hacer el reconocimiento a los profesores de las academias de
ciencias econdmico administrativas e ingenierias; asi como, la participacion
activa de los estudiantes en las diferentes actividades del Congreso
Académico.
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4.2.- PROCESO DE VINCULACION.
4.2.1.- Residencias Profesionales y Servicio Social.

En la Institucién es prioritario incorporar al alumno a realizar su Servicio Social
y Residencia Profesional como parte del proceso formativo del mismo para
contribuir al desarrollo individual y de la comunidad, a través de programas
pertinentes que vinculan su formacién tedrica con la practica; Asi mismo
cumplir con los requisitos académicos y programas de apoyo a la comunidad.
Durante el 2009, 137 estudiantes terminaron su Servicio Social y 107 sus
Residencias Profesionales, dando prioridad al programa de desarrollo
comunitario.

SERVICIO SOCIAL

180 - 164

137

02005
02006
O2o007
02008
02009

100
PRESTANTES

2005 2006 2007 2008 2009

ANO

Total de servicio social 31 97 164 134 137

RESIDENCIAS PROFESIONALES
195

2m
10
160

140 107
12

RESIDENTE 1@

52

41 37

oB&88

2005 2006 2007 2008 2009
ANO

Total de Residencias
Profesionales 41 37 52 195 107
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4.2.2.- Extension y Vinculacién.

La vinculacion con la sociedad y con los sectores productivos se requiere para
el mejoramiento en la calidad de los servicios educativos en los Institutos
tecnolégicos, y constituye un eje ordenador de la docencia y la investigacion y
representa una de las areas mas importantes de apoyo dentro del proceso
educativo, la cual permite la interrelacion con los sectores productivos
publicos y privado dentro del entorno local, estatal y nacional, teniendo dentro
de sus objetivos el contribuir a dar respuesta a las necesidades y problematicas
del entorno segun su ambito de competencia; retroalimenta y fortalece la
funcion docente, propiciando la pertinencia de los programas educativos, asi
como la contribucion a la formacién de los alumnos a través de la orientacion
de la aplicacion de los conocimientos tedricos en la practica profesional; a la
vez es un vinculo para obtener ingresos extraordinarios por la prestacion de
los servicios externos que se ofrecen. Las acciones de vinculacién nos
permiten estar en constante interaccion con el entorno, permitiendo identificar
las prioridades de investigacion y desarrollo; la integracion de grupos de
profesionales, la evaluaciéon de programas, la transferencia y aplicacion de
tecnologias y el desarrollo de nuevos productos, procesos Yy servicios.
Asimismo, la vinculacién incide de manera definitiva en la formacién integral del
estudiante mediante la Residencia Profesional.

4.2.3.- Seguimiento de Egresados.

Una de las grandes fortalezas de la institucién es el programa de Seguimiento
de Egresados, al contar con informacion precisa y oportuna sobre la ubicacion
de nuestros egresados en el ambito laboral y profesional, lo cual nos permite
evaluar el desempefio de nuestra Institucion.

En el periodo 2009 se realizé el seguimiento de egresados, logrando con ello
detectar la ubicacion de 202 egresados en las diferentes empresas de la
region, del Estado y del Pais.

4.2.4.- Bases de Concertacion.

La interrelacién con los diferentes sectores productivos publicos y privados, asi
como con las diferentes dependencias gubernamentales representa una
actividad esencial, en virtud de que permite contribuir a la formacién profesional
de nuestros alumnos, asi como la de brindar un servicio a la comunidad. En
éste sentido nuestra Institucion firmo 29 Bases de Concertacion con diferentes
dependencias para la realizacién de Servicio Social y 50 para la realizacion de
Residencias Profesionales con diferentes dependencias, empresas publicas,
privadas regionales, estatales y nacionales.

4.2.5.- Consejo de Vinculacioén.

En el afio que se informa, el consejo desarrolla su plan de trabajo de acuerdo a
las necesidades y expectativas del Instituto, entre otras actividades realizan la
visita al CONACYT para gestionar Becas para profesores.

El 8 de Diciembre de 2009, los integrantes del Consejo de vinculacion del
Instituto Tecnolégico de Tlaxiaco, en coordinacion con las autoridades
Federales, Estatales y Municipales realizan importantes Gestiones ante la
Céamara de Diputados y Senadores en la ciudad de México para agilizar los
recurso para la terminacion de la 22 etapa de la construccion del Gimnasio
Auditorio, asi como el inicio de la obra de la Unidad Deportiva.
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Visita ala H. Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién

Uno de los grandes retos del Consejo de Vinculacion es integrar la fundacion
“Caminemos con el Tec”, lo cual coadyuvara las multiples necesidades del
instituto.

4.2.6.- Incubadora de Empresa

Actualmente la crisis econémica afecta no sé6lo a la generacion de ingresos,
sino también al mercado laboral, como resultado de ello se requiere cada vez
mas, un mayor nimero de empleos por afio, que impacte en mayor grado en
los empleos para ejercer adecuadamente la profesién del gran nimero de
egresados de los diferentes programas educativos del pais. Uno de los
objetivos tanto del gobierno federal, estatal y municipal es el fomento de
empredurismo y financiamiento de proyectos productivos, sin embargo no se
realizan debidamente porque son escasas las instituciones que brindan la
asesoria técnica y profesional, por ello el Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco
orienta su visién hacia la creacion de la Incubadora de empresas, bajo la
denominacién Incubadora de Tecnologia Intermedia “NUU-SAVI” logrando
la autorizacién por la Secretaria de Economia del Gobierno Federal, el 31 de
Julio del 2009, segun oficio niamero 210.09.D.M.2002, bajo el modelo de
incubacion “MIdE SNEST”, transferido por la DGEST, el 5 de Agosto del 2009.
Para iniciar operaciones se requiere los recursos y aportaciones siguientes:
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01 Secretaria de Economia $232,321.00
(Federal)

02 Gobierno del Estado 424,592.00

03 Instituto Tecnologico de 6°874,064.00
Tlaxiaco

04 Sector Privado 2,287.00

Uno de los objetivos planteados en el 2009, fue la creacién de 4 empresas:

e RECITLAX: reciclado de plastico.

e Fabrica de moldes y troqueles.

e Fabrica de maquinas y herramientas ligeras.
e Disefio de artesanias y comercio electrénico.

Aunado el esfuerzo de directivos y responsables de estas acciones, la
Fundacion E emite la resolucién siguiente: “El proyecto no pasé a Consejo
directivo para dictamen por insuficiencia de recursos”. Por lo anterior, para este
afo, el principal reto es operar la Incubadora con la gestién para conseguir
fuentes de financiamiento a través de fundaciones, SAGARPA, ICAPET,
SEDESOL, entre otras.

4.2.7.- Visitas a Empresas.

Una parte fundamental en la formacion de nuestros jovenes estudiantes son
las visitas a empresas, ya que permiten fortalecer la vinculacion entre la
educacion superior y los sectores productivos de bienes y servicios, nuestra
Institucion enfocd todos sus esfuerzos para apoyar durante este periodo la
realizacion de 14 empresas visitadas, tanto a nivel estatal como nacional,
beneficiandose de esta manera a 173 alumnos de los programas educativos
gue se ofrecen; sin embargo, esta actividad se vio afectada por la contingencia,
debido a la influenza de virus A/HIN1.
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Visita VRK Automitive Systems S.A de C.V

4.2.8.- Servicios Externos.

Como parte sustancial en el Proceso de Vinculacion, el Instituto a través del
Departamento de Gestién Tecnoldgica y Vinculacion ha realizado la promocion
de los servicios externos, contribuyendo con la captacion de ingresos
adicionales que nos han permitido principalmente al sostenimiento de nuestra
institucién. Durante el periodo 2009 se ofrecieron cursos sobre el aprendizaje
del Idioma Inglés, logrando atender a 60 alumnos de los programas educativos;
Como parte de las relaciones de vinculacién con la comunidad, la Institucion
apoy6 con su Infraestructura y equipo a diferentes instituciones y empresas
tanto locales como de la region.

4.3.- PROCESO DE PLANEACION

En referencia al Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012
de este instituto, plantea las directrices que debemos seguir para el
cumplimiento de los 6 objetivos estratégicos, donde se describen los objetivos
especificos, metas, estrategias y lineas de accién, lo cual permitié operar el
Plan Trabajo Anual y el Programa Operativo Anual 2009. Definiendo el rumbo a
través del ejercicio de planeacién de nuestro Instituto.

Respecto a las metas programadas en el afio 2009, se informa que se logra dar
cabal cumplimiento, con respecto al Plan Rector de la Calidad como se
muestra en la siguiente tabla:

indice de matas
alcanzadas= (num.
De metas del PTA
alcanzadas 85% 86 %
anualmente /ndm.
De metas del PTA
programadas) * 100
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4.3.1.- Centro de Informacion.

En este afio 2009 el centro de informacién ocupa al 100% su edificio ofreciendo
a la comunidad estudiantil y profesorado de este instituto los siguientes
servicios:; fotocopiado, reparacién bibliografica, servicio de internet con una
capacidad de 20 computadoras; asi mismo cuenta con 1 cubiculo para
profesores y 3 salas de lectura. También se renovd y incremento el Acervo
Bibliogréafico del Centro de Informacion, buscando la actualizaciéon del mismo;
se cuenta con 10754 volimenes, lo que nos permitié alcanzar un indice de 13
libros por alumno; logrando 21 suscripciones a revistas técnico-cientificas
durante este afo.

SUSCRIPCION AREVISTAS TECNICO-

CIENTIFICAS
2 21
20 18 13 T8
15 12
REVISTAS
10
5

0

2005 2006 2007 2008 2009
ANO

Total de suscripciones
de revistas 12 18 18 18 21

4.3.2.- Centro de Cémputo.

Durante el afio 2009 se incrementa el nimero de computadoras por alumno,
logrando un indice de alumnos por computadoras de 13, como se muestra en
la gréfica siguiente:

RELACION DE ALUMNOS POR COMPUTADORA

14 13 13

NUMERO DE 1
COMPUTADORAS

2005 2006 2007 2008 2009

ARNOS

Total de

alumnos por 11 13 10 10 13
computadora
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4.3.3.- Programa de Difusion Institucional.

Se operd un programa de promocion y difusién de la oferta educativa a partir
de tripticos, carteles, lonas, spots en la radio, promocién en escuelas de nivel
medio superior de la region, visitas guiadas al Instituto Tecnoldgico por
alumnos de diversas escuelas de nivel medio superior y a través de la
participacion en la Exporienta Educativa 2009; asi como la difusion de las
actividades Académicas, de Planeacion y Vinculacion por medio de un
programa de difusion a partir de spots radiofénicos.

Uno de los principales componentes dentro de la vinculacion, es el programa
de difusion institucional, cuyo objetivo principal es promover la oferta educativa
con que cuenta nuestra Institucion, la imagen y prestigio, asi como la difusion
de los logros institucionales en los diferentes ambitos y el posicionamiento de la
institucion en la region.

Como parte de la difusién y promocién de la oferta educativa 2009 dirigida a
Instituciones de Educacion Media Superior, se invité a alumnos préximos a
egresar a visitar la institucién a través de visitas guiadas. Se particip6 con 1
stand de promocion y difusibn en EXPORIENTA Educativa, atendiéndose un
total de 447 alumnos de Educacion Media Superior. Con el mismo objetivo, se
distribuyeron 1000 boletines informativos, un video promocional, se publicaron
avisos con informacion de las diversas actividades que realiza la institucion y
se difundieron estas mediante spot informativos en las radiodifusoras XETLA
“La Voz de la Mixteca”, XETLX “La Poderosa” y radio “Nuu savi” del Instituto
Tecnoldgico de Tlaxiaco, como parte de la difusion permanente.

4.3.4. Eventos Culturales, Deportivos y Civicos.

Uno de los aspectos mas relevantes dentro de la Institucién, es el de fomentar
la participacion de los alumnos en las actividades culturales, deportivas y
civicas, como eje principal para su formacion educativa integral, cabe destacar
qgue al no contar con recurso humano contratado con perfil, se cubre con
estudiantes destacados en las diversas actividades denominandolos monitores.

En el periodo 2009, se apoyé la realizacion de todos aquellos eventos que
tenian ésta finalidad, dentro de los que podemos destacar los siguientes:

¢ Actividades culturales. Se practican a través de clubes culturales que se
promueven al interior de nuestra Institucién con estudiantes desde el primer
semestre, dentro de los que podemos destacar: club de radio, danza, rondalla,
banda de guerra, entre otras.
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Participacion de los clubes en diferentes eventos culturales.

* Actividades Deportivas. Al respecto se practican a través de clubes
deportivos como: basquetbol, fatbol soccer, voleibol, Tae Kwon Do, entre otros.
En el periodo que se informa, se destaca la organizacion del torneo intramuros
contando con la participacién de 430 alumnos y un torneo del XVIII Aniversario
del Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco, participaron en esta justa 70 alumnos;
participando también en la liga municipal e invitaciones atendidas con un total
de 80 alumnos. Se particip6 en el evento prenacional deportivo de los Institutos
Tecnoldgicos en la rama varonil y femenil de voleibol con una representacion
de 20 alumnos realizada en el Instituto Tecnolégico de Oaxaca, y la
participacién de basquetbol y futbol con una representacién de 42 alumnos en
el Instituto Tecnolégico de Tehuacéan.

Seleccion de fatbol varonil

Informe de Rendicién de Cuentas 2009 del Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco 20



* Actividades Civicas. En cuanto a este rubro, el Instituto mantiene una
estrecha vinculacion con el H. Ayuntamiento de la ciudad, donde los
estudiantes tuvieron una serie de participaciones civicas el 28 de febrero, 5 de
mayo, 16 de septiembre y 20 de noviembre, con participacion de 250 alumnos.

Participacién en eventos civicos

N/P EVENTO NUM. DE ALUMNOS
1 Ceremonia de Graduacion 20
2 Inauguracién del ciclo 35

escolar
3 22 de Febrero la muerte 80
del general Francisco |
Madero.
4 24 de Febrero dia de la 80
bandera
5 13 de Septiembre dia de 66
los nifios Héroes
6 16 de Septiembre desfile 140
de la Independencia de
México.
7 7 de Octubre Fiesta Anual 150
de la H. Ciudad de
Tlaxiaco.
8 20 de Noviembre desfile de 200

la Revolucién Mexicana.
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4.4.- PROCESO DE CALIDAD

4.4.1.- Capacitacion y Actualizacion del Personal Administrativo y
Directivo.

Durante éste periodo se llevd a cabo un Programa Integral de Capacitacion
dirigida al personal Directivo y Administrativo, como parte elemental del
Sistema de Gestion de la Calidad y fueron impartidos los cursos siguientes:

Excel Intermedio Personal de Apoyo 12 30
y Asistencia a la

Educacion
Superacion Personal de Apoyo 11 30
Personal y Asistencia a la

Educacion
Introduccion a la | Personal de Apoyo 7 30
Computacion y Asistencia a la

Educacion
Trabajo Directivo 14 30
Conversacional en
la Gestion
Institucional.

Curso de capacitacion a directivos

4.4.2.- Mantenimiento y mejora contintia del Sistema de Gestion de
Calidad.

El Instituto mantiene certificado el Proceso Educativo en base a la norma
ISO 9001:2000 por el Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion A.C.
En este afio el Sistema de Gestibn de Calidad sufre una transformacion
pasando de un esquema de multisitio a un sistema independiente; asi también
a partir del 18 de Septiembre se inicia con la implementacion de la norma 1SO
9001:2008.

Informe de Rendicién de Cuentas 2009 del Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco 22




4.4.3.- Becas.

La Institucién ha fortalecido el programa de otorgamiento de becas con el
proposito de favorecer el acceso y la pertinencia de los estudiantes en
desventaja econOmica, asi como incentivar a aquellos estudiantes con alto
rendimiento académico. En el afio 2009 se beneficiaron un total de 332
alumnos con los siguientes tipos de becas: 298 becas Pronabes, 14 becas
Telmex, 4 becas de Vinculacién, 16 becas de Titulacién y 0 becas de Servicio
Social; asi como en exencién de pago de inscripcién y reinscripcion se
favoreci6 a 25 alumnos, dando prioridad a estudiantes provenientes de
comunidades con alto indice de marginacion.

ESTADISTICA DE NUMERO DE BECAS POR ANO

300 ¢

BBECARIOS
PRONABES

OBECARIOS TELMEX

250 +

200 +
OBECARIO DE

VINCULACION

OBECARIOS DE
TITULACION

BBECARIOS DE
SERVICIO SOCIAL

BECAS 150 H

100 A

50 1

2005 2006 2007 2008 2009
ANO

ANO 2005 2006 2007 2008 2009
Pronabes 46 42 42 258 298
Telmex - - - 11 14
Vinculacioén - - - 12 4
Titulacion - - - 9 16
Servicio - - - 12 -
Social
TOTAL 46 42 42 302 332

4.5.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
4.5.1.- Gestion Administrativa.

Durante el afio 2009 en el Departamento de Recursos Humanos se realizaron
un total de 86 tramites ante autoridades centrales, actualizando la base de
datos conforme a movimientos que se realizan al personal; bajas, altas,
permisos, promociones, prestaciones, etc.

5.- CAPTACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS

5.1.- Planeacion y Gestidn Institucional.

Tiene como objetivo regular las acciones que en materia de planeacion se
realizan en la institucién, asi como proporcionar informacién oportuna para la
toma de decisiones y la medicién del desempefio de los procesos de la misma.
Ordenar sistematica y congruentemente por anticipado las actividades a
realizar para alcanzar los objetivos y metas, dar seguimiento a la ejecucién de
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las mismas, programar, presupuestar, controlar y evaluar son la parte esencial
del proceso de planeacion.

Se ha cumplido con el proceso de planeacién con una vision integradora de los
indicadores y metas del proceso educativo (Académico, Vinculacion,
Planeacioén, Calidad y de Administracién de los Recursos).

5.2.- Planeacion, Programacion y Presupuesto.

La Institucién ha mostrado un crecimiento muy significativo en los Gltimos afos,
un crecimiento con equidad y calidad en la oferta educativa. Nuestra Institucion
se ha dado a la tarea de consolidar un sistema de planeacion eficiente en la
programacion del gasto de la institucion. Se oper6 un programa de
diversificacion del financiamiento del Instituto para incrementar la captacion de
Ingresos propios logrando alcanzar por este rubro la cantidad de
$3, 814,383.43, quedando un remanente de 93,675.87 que se ejercera en el
2010.

INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS
CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS EN EL ANO 2009

CONCEPTO CANTIDAD
Asesoria a proyectos de investigacion 19,500.00
Certificado parcial 1,800.00
Curso de preparacién a Opcion VI de Titulacion 285,700.00
Constancia de servicio social 2,000.00
Duplicado de certificado 1,200.00
Constancias sin materias 420.00
Constancias con materias 2,500.00
Beneficio 1,500.00
Cafeteria 2,800.00
Credencial 17,400
Reposicién de credencial 1,260.00
Boleta extemporanea 825.00
Reposicién de constancia de acreditacion del inglés 880.00
Rendimientos pagados por el banco 2,145.53
Renta de cafeteria 3,500.00
Tramite de titulo y cédula 178,500.00
Protocolo de titulacién y/o acto recepcional 94,000.00
Examen profesional 158,000.00
Examen global 22,200.00
Examen especial 26,450.00
Examen de acreditacion de inglés 8,210.00
Inscripciones 316,440.00
Reinscripciones 726,350.00
Cursos de inglés de servicio externo 170,750.00
Curso de inglés escolarizado 55,000.00
Curso de nivelaciéon a nuevo ingreso 230,403.00
Curso de nivelacion académica 5,000.00
Cursos de verano teérico practico 122,349.90
Curso de verano teérico 20,300.00
Fichas 273,000.00
Cursos de titulacién 164,000.00
Donaciones 900,000.00

TOTAL
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PROCESO 1 ACADEMICO

1000 $ 738,924.00
1308 $ 738,924.00

2000 $ 1,027,526.20
2101 $ 139,422.88

2102 $ 76,478.73

2106 $ 237,310.64

2204 $ 49,033.16

2301 $ 9,082.47

2401 $ 102,227.13

2402 $ 138,068.25

2403 $ 120,480.83

2404 $ 76,132.68

2503 $ 1,120.00

2504 $ 2,540.00

2602 $ 524.12

2603 $ 48,195.31

2701 $ 26,910.00

3000 $ 1,460,190.64
3101 $ 1,298.08

3103 $ 88,570.25

3109 $ 30,894.75

3203 $ 8,452.50

3210 $ 4,375.00

3305 $ 136,252.00

3310 $ 110,600.00

3402 $ 10,020.00

3403 $ 2,665.48

3404 $ 47,615.00

3407 $ 7,375.00

3413 $ 6,277.05

3414 $ 26,653.87

3501 $ 24,535.00

3504 $ 385,223.78

3505 $ 63,180.00

3506 $ 44,051.96

3602 $ 690.00

3701 $ 25,898.40

3803 $ 36,438.02

3811 $ 118,785.29

3817 $ 280,339.21

5000 25,933.62
5102 25,933.62
7500 $ 72,060.99
7502 $ 72,060.99
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PROCESO 2 VINCULACION

2000 $  9,660.04
2101 $ 402500
2106 $  1,750.00
2204 $  1,630.00
2603 $ 25504
3000 $  67,646.10
3407 $ 292.00
3413 $  1,656.00
3811 $ 19,1925
3817 $  46,505.58
- TOTAL DE CAPITULOS

PROCESO 3 PLANEACION

2000 $ 9522297
2101 $ 4,065.90
2106 $ 5245.00
2107 $ 1632000
2204 $ 4,588.50
2404 $ 1112740
2603 $ 4,249.57
2701 $  31,506.60
2703 $ 1812000
3000 $ 9484139
3210 $ 1,750.00
3407 $ 1,474.00
3413 $ 4,101.15
3701 $ 4,000.00
3803 $  21,907.60
3811 $  26,057.60
3817 $  280,339.21
7500 $ 7483345
7501 $ 7483345
- TOTAL DE CAPITULOS
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PROCESO 4 CALIDAD

2000 $ 14,945.86
2106 $ 6,480.86
2204 $ 7,980.00
2603 $ 485.00
3000 $ 23,947.00
3304 $ 19,205.00
3407 $ 120.00
3811 $ 1,418.00
3817 $ 3,204.00

PROCESO 5 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

3000 $ 14,975.30
3403 $ 7,069.05
3602 $ 7,906.25
~ TOTAL DE CAPITULOS
- PROCESO ESTRATEGICO ~ TOTAL
Académico 3,324,645.45
Vinculacion 77,306.14
Planeacion 264,897.81
Calidad 38,892.86
Administraciéon de los 14,975.30
recursos
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GASTO DIRECTO FEDERAL
PRESUPUESTO EJERCIDO EN EL 2009

El Instituto Tecnoldgico recibié ingresos por Gasto Directo Federal, la cantidad
de $1,242,945.00 distribuidos de la siguiente manera:

PROCESO 1 ACADEMICO

2000 $ 952,397.00
2101 $ 60,552.00
2106 $ 60,327.00
2302 $ 342,148.00
2401 $ 55,300.00
2402 $ 47,842.50
2403 $ 41,227.50
2404 $  345,000.00
3000 $ 118,048.00
3501 $ 59,085.00
3504 $ 44,700.00
3602 $ 14,263.00

PROCESO 3 PLANEACION

2000 $ 115,000.00
2106 $ 115,000.00

PROCESO 4 CALIDAD

2000 $ 57,500.00
2101 $ 57,500.00
- PROCESO ESTRATEGICO ~ MONTO
Académico 1,070,445.00
Planeacion 115,000.00
Vinculacién 57,500.00

Informe de Rendicién de Cuentas 2009 del Instituto Tecnoldgico de Tlaxiaco 28




6.- ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DEL

PLANTEL.

Plantilla de personal docente de tiempo completo, tres cuartos, medio tiempo y
de asignatura.

Tiempo 8 6 8 22
Completo
¥% De Tiempo - -

1 1
% Tiempo

1 - - 1
Horas De
Asignatura 21 4 - 25

TOTAL 31 10 8 49

Asi mismo, se cuenta con una plantilla del personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion de 22 trabajadores, haciendo un total de 71 trabajadores que

laboran en este Instituto.

7.- INFRAESTRUCTURA DEL PLANTEL

En el afio de 2009, se ha mantenido la infraestructura en 6ptimas condiciones
para dar debida atencién a estudiantes, profesores, personal administrativo y
directivos, para un desempefio optimo. En la tabla siguiente se muestra la

infraestructura.
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No. Descripcién Cantidad No. Descripcién Cantidad
1 | Laboratorio de 1 6 | Cubiculos de 11
Computo profesores
. Laboratorio de 1 7 Centro de 1
Manufactura Informacién paral80
Integrada lectores
. Laboratorio de 1 8 | Sala Audiovisual con 1
CAD/CAM 104 butacas
. Laboratorio de 1 . Centro de 1
Electrénica Produccion
Radiofénica
e | Laboratorio de 1 9 | Sala Magna (con 3 1
Desarrollo de divisiones maviles)
Software
. Laboratorio de 1 10 | Aulas 15
redes
e | Sala de Computo 1 11 | Aula de Computo de 1
de Uso General Ing. en Gestion
Empresarial y j
Administracion ; %



e | Aula de Computo 1 12 | Cafeteria
de Ingenieria en
Sistemas
Computacionales
2 | Laboratorio de 1 13 | Laboratorio de
Ingenieria de Simulacién y Gestion
Métodos Empresarial
(adaptado, sin
equipo)
3 Laboratorio de 1 14 | Laboratorio de
Inyeccion de Mecatrénica
Plastico (adaptado, sin
equipo)
4 | Laboratorio de 1 15 | Laboratorio de
Fisica Idiomas (adaptado,
sin equipo)
5 | Laboratorio de 1 16 | Plaza
Quimica interdepartamental
con domo.

7.1.- Construccion de nuevos Espacios Educativos.

En el afio 2009 se contindo con la construccion de la primera etapa del
gimnasio auditorio que comprende la construccién del edificio en obra negra,
con aportacion federal de $ 7, 933, 500.00.

FEDERAL

ESTATAL

Gimnasio auditorio
$ 7,933,500.00 | $ 7,933,500.00 | $ 15,867,000.00

El pasado 24 de Septiembre el Instituto le da la bienvenida al Lic. Ulises Ruiz
Ortiz donde inauguré el Laboratorio de Computo; la Unidad Académica
Departamental, el Centro de Manufactura Integral Computarizado, el techado
del domo y rampas para personas con capacidades diferentes con un monto
superior a los 43 millones pesos.
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Visita del gobernador para inauguracion de edificio y equipo
7.2.- Equipamiento.

Con respecto a este rubro, la gestion de la alta Direccién ha sido fundamental
para equipar los laboratorios, lo cual fortalecera al Proceso Educativo. A
continuacion se mencionan los programas en los que se ha participado:

EJERCICIO 2007 PROGRAMA DE IMPULSO A LA CALIDAD

Del ejercicio del Programa de Impulso a la Calidad 2007, el proceso de
adquisicién se ha ejecutado en 2008 por el Instituto Oaxaquefio Constructor de
Infraestructura Fisica Educativa con la adquisicion del siguiente equipo cuya
entrega fisica esta programada para la ultima semana de marzo de 2009. El
equipo se describe en la tabla siguiente:

DESCRIPCION CANTIDAD
Magquina de Inyeccidn de Plastico 1
acces point ieee 802.1la/b/g, frecuencia 2.4 ghz 2

ieee.11b/g ism band, 5 ghz 802.11a, transmicion 17 dbm
maximum ieee 802.11a, 20 dbm maximum ieee
802.11b/g, velocidad 108 mbps, 510m maximum ieee
802.11a, 515m maximum ieee 802.11b, 525 m outdoors
maximum

EJERCICIO 2008 PROGRAMA PARA LA AMPLIACION DE LA OFERTA
EDUCATIVA

Se particip6 en el fondo para la ampliacién de la Oferta Educativa de Educacién
Superior de los institutos tecnolégicos 2008 con una asignacion de 19,
362,100.00 pesos para la construccion del Gimnasio Auditorio y
equipamiento de laboratorios. Se encuentra en proceso de integracion el
catalogo de conceptos de obra con visita de campo para licitacion el dia 24 de
febrero de 2009. En cuanto a equipo se han completado las especificaciones
técnicas con trabajo conjunto con el area de adquisiciones del Instituto
Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa. Segun tabla
siguiente:
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FEDERAL

ESTATAL TOTAL

Construccién Gimnasio $ 7,933,500.00 | $ 7,933,500.00 | $15,867,000.00
Auditorio

Equipamiento de $1,747,550.00 | $1,747,550.00 | $ 3,495,100.00
Laboratorio

Asimismo, se asign6 un monto de $311,290.32, en el programa E905 “Acciones
de educacién para discapacitados”, el catalogo de conceptos se esta
integrando por parte del Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura
Fisica Educativa; lo cual se ejercio en el afio que se informa.

EJERCICIO 2009 PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TLAXIACO (PIFIT 2009)

Con respecto al Programa Integral de Fortalecimiento del Instituto Tecnologico
de Tlaxiaco (PIFIT 2009), se participa conforme a los lineamientos emitidos por
la convocatoria del Fondo de Apoyo a la Calidad (PAC) y del Fondo para la
Ampliacion de la Oferta Educativa (PAOE), con una asignacion de $833,718.00
y $601,464.00 respectivamente, haciendo un total de $ 1,435,182.00 para el
equipamiento y mobiliario de Laboratorio de Simulaciéon y Gestion Empresarial,
asi como equipamiento de Laboratorios para la investigacion. A la fecha se
cuenta con el equipamiento del Proyecto de Apoyo a la Calidad; y con respecto
al equipamiento de Proyecto para la Ampliacion de la Oferta Educativa se
encuentra en proceso de adquisicion por parte de Instituto Oaxaquefio
Constructor de Infraestructura Fisica y Educativa. En la tabla siguiente se
muestra los proyectos y sus respectivos montos:

FEDERAL

ESTATAL TOTAL

Proyecto de Apoyo a la $833,718.00 -
Calidad (PAC) $833,718.00
Proyecto para la $601,464.00 -
Ampliacion de la Oferta $601,464.00

Educativa (PAOE

7.3.- Mantenimiento de las instalaciones y equipo.

En el afio que se informa se han operado de acuerdo al procedimiento de
mantenimiento a infraestructura  del Sistema de Gestion de Calidad,
cumpliendo con un porcentaje del 97%, con una debida coordinacion de los
departamentos de Planeacion, Programaciéon y Presupuestacién, Recursos
Materiales y Servicios; asi como el Centro de CoOmputo, se realizaron diferentes
acciones que a continuacion se enlistan:
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01 Mantenimiento permanente de los servicios sanitarios $ 80,385.21
(fluxbmetros, red sanitaria, suministro en los
dosificadores de papel y shampoo), lo cual proporciona
un mejor servicio a estudiantes, personal y visitantes.

02 Mantenimiento a equipo como impresoras y podadora. 31,232.88

03 Mantenimiento a las lamparas de oficinas, aulas y 194,234.43
soldadora.

04 Mantenimiento a Mobiliario (sillas, butacas, escritorios, 156,874.04
entre otros).

05 Mantenimiento permanente del Autobds Oficial, el cual 41,386.37

permite el servicio oportuno para la realizacion de las
visitas a las diferentes empresas, eventos culturales y
deportivos (personal y alumnos).

06 Adgquisicion de pintura para el Centro de Informacion. 9,590.00

07 Mantenimiento de areas verdes y jardineria. 18,593.00

08 Mantenimiento de ventanales 10,886.82

09 Mantenimiento de pasillos, muros y andadores. 51,975.00

10 Mantenimiento de puertas y estructuras. 93,437.71

11 Mantenimiento de aulas, oficinas, cafeteria y areas 58,911.00
deportivas.

{

Mantenimiento a sanitarios
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8.-RETOS Y DESAFIOS
9.1.- Ampliacion de la oferta educativa:

» Ofertar para ciclo escolar 2010-2011 el programa educativo de Ingenieria
Mecatronica.

* Incursionar en programas de posgrado mediante la especializacion en
Desarrollo Empresarial en Manufactura.

= Fortalecer en la transformacidon educativa, orientado al desarrollo de
competencias profesionales de programas de licenciatura que se ofertan
actualmente.

9.2.- Fortalecimiento del Proceso de Calidad:

= Atender recomendaciones del los CIEES del programa de Licenciatura en
Administracion ubicada en el nivel I, para alcanzar el nivel I.

= Evaluar el programa de Ingenieria en Sistemas Computacionales por el
comité de Ingenierias de los CIEES, asi como atender sus observaciones
con el objetivo de alcanzar el nivel 1.

= Integrar y enviar el informe de la autoevaluacion del programa de
Ingenieria Industrial para su evaluacién.

= Mantener la certificacién del sistema independiente del Sistema de Gestién
de la Calidad con base a la norma ISO 9001:2008 del proceso educativo.

9.3.- Procesos Académico y de Vinculacion:

= Operar la Incubadora de empresas de tecnologia intermedia “NU’ U SAV/I”,
con el objetivo de propiciar la creacién de empresas.

= Continuar con la conformacién de cuerpos académicos:

a) Desarrollo Empresarial.
b) Manufactura.

¢) Automatizacion.

d) Desarrollo de Software

= Integracibn de cuerpos académicos para el desarrollo de proyectos
conjuntos para detonar el arranque de empresas y generacién de empleos,
“HACIA LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL DE LA MIXTECA”.

9.4.- Consolidacion de infraestructura y equipamiento:

= Conclusion del Gimnasio Auditorio.

= La construccidon de una Unidad Académico Departamental Tipo Il para
ofrecer los programas educativos de Ingenieria en Gestiébn Empresarial (de
reciente creacion), asi como el programa de Ingenieria en Mecatrdnica.

= Equipamiento del Laboratorio de Mecatrénica.

= Adaptar y equipar un laboratorio de idiomas con capacidad para cuarenta
usuarios.

= Equipar un Laboratorio de Simulacién y Gestibn Empresarial, que
fortalecerd a los programas de Ingenieria en Gestion Empresarial y
Licenciatura en Administracion.
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9.-CONCLUSIONES

EL compromiso de rendir cuentas a la sociedad, se cumple con el Informe de
Rendicién de cuentas, en el cual se mostraron el resultado de los objetivos y
metas, haciendo énfasis en los recursos canalizados, los beneficios, asi como
los rezagos al mismo tiempo los retos y desafios para el proximo afio.

Es necesario ampliar la oferta y generar condiciones necesarias para evaluar
los programas en funcién a los criterios de los CIEES, para asegurar una
educacion integral con equidad y calidad, en la Mixteca Oaxaquefia.

Para ampliar y consolidar la oferta educativa de acuerdo a indicadores de los
CIEES, asi como al Programa Integral de Fortalecimiento Institucional se
requiere de una inversion aproximada de $ 38, 000,000.00, asi como
asignacion de Recursos Humanos.
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