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MENSAJE INSTITUCIONAL

En cumplimiento al articulo 7, Capitulo Il de la ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Gubernamental, se presenta el documento denominado
Informe de Rendicion de Cuentas 2011, donde se informa a la comunidad, sobre
la situacion que guarda el Instituto Tecnolégico de lztapalapa Il, compromiso
ineludible por la responsabilidad depositada por el pueblo de México al Gobierno
Federal en materia de Educaciéon Superior Tecnolégica, con fundamento en el
articulo tercero de la Constitucion, que beneficia a esta region del Distrito Federal.

Los resultados que aqui se presentan, muestran un testimonio claro de la
capacidad de toda una comunidad, que con responsabilidad orientan todos sus
esfuerzos, competencias y compromisos, a un fin comun, la formacién del capital
intelectual ético y propulsor capaz de generar, dirigir proyectos viables y
sustentables que transformen la riqueza de la region geografica de la delegacion
de lIztapalapa en el bienestar para la sociedad con la preparacién de jévenes
estudiantes con una visidbn mas amplia capaces de enfrentar los nuevos esquemas
del mundo global.

Este documento también nos permite reflexionar en los afios venideros y nos
muestra que todo lo que se piensa de la educacién superior tecnolégica no es mas
qgue una labor conjunta de toda la comunidad tecnoldgica para lograr la grandeza
y encontrar lo que siempre ha deseado “la paz social”.

El Instituto Tecnolégico de Iztapalapa Il conocedor de su Politica de Calidad, esta
y estara siempre comprometido con su labor hasta lograr, con el apoyo decidido
de las autoridades y de la sociedad, ser una institucion de alto desempefio que
engrandezca a nuestro Sistema de Educacion Superior Tecnologica y sea un
sistema de educacion flexible.
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Introduccioén

El Informe de Rendicion de Cuentas es un instrumento propicio para dar a conocer
a la sociedad el ejercicio de las funciones que se tienen encomendadas y de las
gestiones realizadas por el servidor publico, ademas de informar sobre el rumbo y
desarrollo de la institucion publica en la cual se administra.

El Instituto Tecnologico de Iztapalapa Il difunde éste Informe de Rendicién de
Cuentas basado en cinco procesos: Académico, Vinculacién, Planeacién, Calidad
y Administracion de los Recursos.

Los resultados que aqui presentamos tanto las metas logradas como los avances
sustanciales en las areas que se atienden, nos permiten conocer el escenario y el
enfasis que debemos poner en nuestra actuacion para poder lograr las metas y
objetivos que nos hemos propuesto.

Conocemos el rumbo. La tarea que nos ocupa esta definida en nuestro Programa
Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012 en congruencia con el
Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012 de nuestra Direccion
General y con los temas centrales del Programa Sectorial de Educacién 2007-
2012: elevar la calidad de la educacién, ampliar las oportunidades educativas,
impulsar el desarrollo y utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, ofrecer una educacion integral, ofrecer servicios educativos de
calidad y fortalecer la gestion institucional.

Es importante reconocer que muchos de los esfuerzos aqui presentados
conciernen a todo un equipo de trabajo, personal comprometido y responsable que
esta administracion le ha tocado coordinar.

Al final de este informe, expondremos los retos que representan compromisos, asi
como las expectativas que tiene nuestra Institucion en el cumplimiento de las
metas y objetivos para alcanzar su vision.
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Marco normativo

El compromiso de rendir cuentas a la sociedad, se cumple con el Informe de
Rendicion de Cuentas conforme lo establece la Ley de Responsabilidades
Administrativos de los servidores Publicos.

“Todo servidor publico tendra la obligacion de Rendir Cuentas sobre el ejercicio de
las funciones que tenga conferidas y coadyuvar en la rendicién de cuentas de la
gestion publica federal, proporcionando la documentacién e informacién que le sea
requerida en los términos que establezcan las disposiciones legales
correspondientes”.
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Avance en el logro de metas Institucionales

a) PROCESO ACADEMICO

Actualmente se imparten las carreras de ingenieria en logistica, Ingenieria en
Administracién e Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones,
todas bajo el esquema de competencias profesionales.

Los alumnos inscritos en el periodo Agosto — Diciembre 2011 son: 55 en
Ingenieria en Logistica, 116 en Ingenieria en Administracion y 193 en Ingenieria
en Tecnologias de la Informacion y comunicaciones, teniendo una matricula total
de 364 alumnos.

Se ofrece cursos en el horario matutino de 8:00 — 14:00 hrs, de lunes a viernes, y
en este caso se ha podido cubrir las demandas de espacio, ya que el CETIS # 153
ha tenido la amabilidad de proporcionar un area de 30 x 7 mts., para la
construccion de otras 6 aulas prefabricadas con dimension de 5 x 7 mts.

Se gestionaron Becas PRONABES para nuestros alumnos, autorizandose un total
de 11 becas por parte de Direccion General, haciendo con esto un total de 28
becas.

Se generan las credenciales de identificacion para todo el alumnado, historial
académico, constancias de estudios, etc.

Se ha publicado la lista de los alumnos aceptados para formar parte de la
comunidad estudiantil del Instituto Tecnoldgico de Iztapalapa IlI, al igual que las
reinscripciones de nuestros alumnos.

Se habilité dos aulas prefabricadas, una para el Centro de Informacion, en la cual
se cuenta con 254 libros, con titulos diferentes, otra para el Centro de Cémputo
en la cual se cuenta con 20 computadoras de escritorio.

El departamento de ciencias béasicas prepard a 10 alumnos, quienes participaron
en el XVIII Evento Nacional de Ciencias Basicas (Matematicas, Fisica y Quimica),
el resultado fue calificar a la etapa regional. Se participd en la etapa Regional en
linea, en la cual participaron 5 alumnos, el resultado fue calificar a la fase en
pizarron con sede en Ixtapa Zihuatanejo, Guerrero, donde se obtuvo el séptimo
lugar de ese grupo. Para participar en el XIX Evento Nacional de Ciencias
Basicas, se implementé un taller de ciencias para preparar a 49 alumnos y
participar en Eventos Nacionales de Ciencias Basicas.
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El Departamento de Actividades Extraescolares logré que 292 alumnos participen
en actividades, participando en eventos pre nacionales de futbol en el Instituto
Tecnolégico de Toluca y en eventos pre nacionales de ajedrez en el Instituto
Tecnoldgico de Morelia.

El Departamento de desarrollo académico abrio el curso de segunda lengua
(Ingles) cumpliendo con 84 alumnos inscritos, gestiond cursos de formacion
docentes.

b) PROCESO DE VINCULACION.

Como parte de las acciones para conformar el Consejo de Vinculacion el Instituto
Tecnologico de lztapalapa Il, se integré al Consejo para el Didlogo con los
Sectores Productivos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social formando
parte activa de la Comisién de Vinculacion Educacién-Empresa, como parte del
plan de trabajo de dicha comisién se participo en la organizacién de tres eventos
denominados “Emprendedores, Retos y Oportunidades” llevados a cabo en
dependencias del Instituto Politécnico Nacional y en el Instituto Tecnologico de
Iztapalapa |, el objetivo de dichos eventos fue proporcionar a los estudiantes un
espacio en el que tuvieran contacto directo con jovenes empresarios y que
conocieran los apoyos que por parte de distintas dependencias se otorgan a los
emprendedores.

También se programaron 3 visitas a empresas, las dependencias visitadas fueron:
la Secretaria de Marina-Armada de México, BIMBO S.A de C.V., Cerveceria
Modelo a dichas visitas asistieron un total de 74 alumnos.

c) PROCESO DE PLANEACION.

Se han llevado a cabo en tiempo y forma los procesos de planeacion como el
Programa de Trabajo Anual (PTA) con las restricciones tipicas de una institucion
gue recién arranca. El Programa Operativo Anual (POA) fue una necesidad
imperante para poder ejercer los recursos que se captaron por ingresos propios,
se elaboro el proyecto del PIFIT 2011 el cual fue aceptado con un monto de un
millon de pesos para equipamiento, pero actualmente no se cuenta con el recurso,
se cuenta con terreno propio con una extension de 1 hectarea, cuyo edificio se
encuentra en construccion y tiene su domicilio en: la Colonia Miravalle entre las
calles Zapote y Ciruelos en la Delegacion Iztapalapa.
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d) PROCESO DE CALIDAD.

El Instituto se Certifico en la norma ISO 9001:2008 el 15 de julio del 2011 por el
Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion, A. C. (IMNC).

e) PROCESO DE ADMINISTRACION DE RECURSO.

El Instituto ha realizado todos los tramites, en tiempo y forma; de Recursos
Humanos para que nuestros profesores sean favorecidos con pagos puntuales y
esto motive a los mismos para que se desarrollen con confianza en sus aulas,
ademas se capacitd a los docentes para buscar mejorar la dindmica de
ensefianza y la calidad de nuestro trabajo,

Como parte de la infraestructura se ha creado: Gracias al apoyo del Cetis 153,
gue nos proporciond un area de 30 x 7 mts, en la cual se realizé una plancha de
concreto con una area de aproximadamente 210 metros cuadrados, para la
construccion de 6 aulas prefabricadas( 5 x 7 mts ), con pared de Multipanel y
techo de lamina pintro con un valor de aproximadamente $ 200,000.00 Llevando a
cabo la construccién de las mismas los profesores de la institucion teniendo en
cuenta siempre el compromiso para con nuestros alumnos.

Se han llevado a cabo la implementacion de los programas de mantenimiento
preventivo y correctivo anual con el fin de mantener en condiciones adecuadas
para su uso las aulas, departamentos, oficinas y espacios externos.

Se ha logrado adquirir el suministro necesario, en cuanto a papeleria y equipo de
oficina para poder realizar los trabajos de los respectivos departamentos.

Ademas se adquirié 120 sillas con paletas para uso en las aulas.

Se adquirieron 8 pizarrones blancos, 1 video proyector (cafién) y 3 laptops, para
impartir clases y con el objetivo de cumplir con la meta de lograr que el 50% de las
aulas estén equipadas con Tecnologias de la informacién y comunicacion.

Se adquirié un automévil 4 puertas marca Aveo para el traslado en funciones
administrativas tanto para directivos como para el personal docente.

Se brindd el mantenimiento del Centro de Computo comprando, teclados, ratones,
discos duros y memorias RAM, esto para brindar un mejor servicio a nuestros
alumnos.
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Captacion y ejercicio de los recursos.

El recurso asignado por Subsidio Federal fue de $ 500,000.00. Los egresos
realizados fueron de $ 500,000.0 mas las comisiones cobradas por servicios de
$2,998.16 los cuales se detallan de la siguiente manera:

EGRESOS REALIZADOS
EN GASTO DIRECTO 2011

MES IMPORTE
ENERO
FEBRERO
MARZO $ 34,304.00
ABRIL $ 58,134.81
MAYO $ 99,448.20
JUNIO $ 37,127.16
JuLlo $ 4,000.00
AGOSTO $ 106,087.45
SEPTIEMBRE $ 34,488.23
OCTUBRE $ 18,131.00
NOVIEMBRE $ 53,418.15
DICIEMBRE $ 54,861.00
TOTAL: $ 500,000.00

Con respecto a los ingresos propios captados, se obtuvo $ 647,530.00 por
concepto de cuotas de Inscripciony $ 113,904.12 por concepto de otros ingresos,
haciendo un monto total de $647,530.00.

Los egresos realizados fueron de $ 809,409.09 mas las comisiones cobradas por
servicios de $ 1,901.24, haciendo un total de $ 811,310.33.

Los ingresos y egresos efectuados se detallan a continuacion:
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Ing. Gilberto Ignacio Vargas Gameros

Director

INGRESOS PROPIOS 2011
MES CONCEPTO IMPORTE
ENERO INSCRIPCION $ 110,150.00
FEBRERO INSCRIPCION S 44,200.00
MARZO INSCRIPCION S 2,800.00
ABRIL INSCRIPCION S 500.00
MAYO INSCRIPCION S 6,200.00
MAYO REINTEGRO S 649.62
JUNIO INSCRIPCION $ 52,000.00
Juuio INSCRIPCION S 36,300.00
AGOSTO INSCRIPCION $ 294,530.00
AGOSTO SEGURO SURU $ 111,254.50
SEPTIEMBRE INSCRIPCION $ 58,400.00
SEPTIEMBRE REEMBOLSO ING. AVEO | $ 2,000.00
OCTUBRE INSCRIPCION S 6,750.00
NOVIEMBRE INSCRIPCION S 11,350.00
DICIEMBRE INSCRIPCION S 24,350.00
INSCRIPCIONES: S 647,530.00
OTROS INGRESOS: S 113,904.12
TOTAL: S 761,434.12
EGRESOS 2011
MES IMPORTE
ENERO $ 29,038.40
FEBRERO $ 52,955.82
MARZO $ 75,159.98
ABRIL $ 9,036.74
MAYO $ 52,615.23
JUNIO $ 43,985.00
JuLio $ 12,133.92
AGOSTO $ 386,193.00
SEPTIEMBRE $ 63,636.00
OCTUBRE $ 46,794.00
NOVIEMBRE $ 23,261.00
DICIEMBRE S 14,600.00
TOTAL: S 809,409.09
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Estructura Académico-Administrativa.

En este momento se cuenta con el Director, 2 subdirectores (Académico y
Planeacion), 3 administrativos y 20 académicos, profesores que fungen como
catedraticos frente a grupo, cabe destacar que se ha contado con los profesores,
para realizar las labores administrativas y ademas en la construcciéon de 4 aulas
prefabricadas.

Infraestructura del Plantel.

Por el momento se labora en el Cetis # 153, en la calidad de visitantes con 16
aulas de prefabricadas para la imparticion de clases, de los cuales se encuentra 1
aula adaptada como Centro de Cémputo, otra como Centro de Informacion y 1
area Administrativa que funge como direccion, mientras se construye nuestra
institucion ubicado en calle Zapote y Ciruelo, Col. Miravalle, Del. lztapalapa,
México D.F., cuya primera etapa sera un edificio de 4 niveles, que tendra una
capacidad aproximada de 4000 a 5000 alumnos.

Aulas Prefabricadas

Ing. Gilberto Ignacio Vargas Gameros
Director Pagina 11 de 17



Informe de Rendicidén de Cuentas 2011

Aula adaptada para el Centro de Informacion

Aula adaptada para el Centro de Cémputo
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Local adaptada para la Direccién

Principales Logros y Reconocimientos Institucionales.

Continuar con nuestras 3 carreras Ing. en Logistica, Ing. en Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones e Ing. en Administracion con un enfoque basado en
competencias.

Retos y Desafios.

El Instituto Tecnoldgico de Iztapalapa Il, nace en el segundo semestre del 2009,
debido a su reciente creacion se exponen las areas de oportunidad que implica
una Institucion de Nivel Superior como la nuestra.

Las carreras: con las que se cuenta actualmente son; Ingenieria en Logistica,
Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones e Ingenieria en
Administracion.

Perfil Deseable: Se pretende incorporar a profesores de Tiempo Completo, en la
medida de lo posible; que posean un posgrado para elevar el nivel de catedra y
repercuta en bien a los alumnos de ambas carreras. Asi mismo el nivel de
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posgrado de los profesores tiende a la apertura de Maestrias en Ingenieria dentro
de la Instituciéon en un futuro no muy lejano aportando posibilidades para que
participen en el programa de reconocimiento del perfil deseable.

Acreditacion: Por otro lado, se pretende que los profesores con que cuenta la
Institucion desarrollen estudios de Maestria y/o Doctorado, tantos como sea
posibles; y con esto pretender la acreditacion de las carreras en un futuro no muy
lejano.

Certificacion: Aunque la Institucion es de reciente creacion, se pretende llevar a
cabo todos los procedimientos Académico-Administrativos de acuerdo al Sistema
de Gestion de la Calidad respetando en todo momento el marco Normativo, con la
intencion de implementar un sistema de trabajo que redunde en bien a la
Institucién, ademas de generar los elementos necesarios para una posible
certificacion en un futuro cercano por la norma 1ISO 9001-2008.

Concursos: Los concursos que se desarrollan comunmente por parte de la
Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica como son; Evento Nacional
de Ciencias Bésicas, Evento Nacional Deportivo y Evento Nacional de Innovacién
Tecnoldgica; sera una constante motivacion para que nuestros alumnos participen
y se desarrollen integralmente.

Becas: Se realizaran las gestiones pertinentes en tiempo y forma para la
asignacion de becas a los alumnos que lo ameriten bajo la estricta definicion por
parte del Comité Académico. En todo momento se buscara la ayuda a los alumnos
gue mas lo necesiten.

TIC's: Se pretende que los alumnos cuenten con conectividad a Internet en el
Centro de Informacion, en el Centro de Computo de igual manera cuente con la
conexion a internet a lo largo y ancho de nuestra institucién. Que se cuente con un
namero adecuado de aproximadamente 10 alumnos por computadora. Ademas
gue existan los Software necesarios en su carrera con las Licencias adecuadas.

Turnos: Para atender la demanda estudiantil, el Instituto Tecnol6gicos de
Iztapalapa Il implementard ambos turnos.

Servicio social. El servicio social constituye una actividad formativa, integrada ya
en el plan de estudios bajo el esquema de Competencias Profesionales para el
estudiante y una forma de retribuciébn a la sociedad por el privilegio de la
educacién superior. Lograr que la Delegacion Iztapalapa sea un medio receptor a
esta actividad y que en todo momento se procure una verdadera ayuda las
Instituciones Sociales.
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Residencia Profesional. Esta actividad serd también de apoyo preferencialmente a
las Instituciones de orden Social en la que el alumno desarrolle una iniciativa de
ayuda a su comunidad. Es responsabilidad de la Institucion crear nuevos
convenios con la industria a fin de, establecer acuerdos y convenios de
colaboracion mutua para el desarrollo de Residencias Profesionales.

Equipamiento de Laboratorios. Realizar las gestiones pertinentes para que se
equipen los laboratorios adecuadamente, con base en las estrategias que la
DGEST implemente y se puedan optimizar la realizacion de las practicas
contempladas en los planes de estudios.

Idiomas. Fomentar en el alumno el interés de estudiar una segunda lengua para
su formacion integral.
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Conclusion.

El Instituto Tecnolégico de lztapalapa Il, como parte del Sistema Nacional de
Educacion Superior Tecnologica, tiene el compromiso de colaborar en la
transformacion del Sistema. Por lo que se concentra en mejorar su competitividad
en un contexto globalizado, formando profesionistas con un enfoque basado en
competencias profesionales dentro de un esquema de espacio comun.

El gran reto es fomentar la acreditacion y reconocimiento de nuestros programas
académicos ofreciendo un servicio educativo que demuestre publicamente que
cumple con estandares de calidad. Lo anterior con base en la certificacion
obtenida de la norma ISO 9001:2008 y con programas dirigidas a la conservacion
de la Certificacion, trabajando en conjunto hacia la mejora continua, para dar
resultados con eficacia y eficiencia, fortaleciendo el desempefio de los cinco
procesos estratégicos.

Tenemos el compromiso, de sumar esfuerzos en el logro del cumplimiento de
nuestra politica de calidad. El apoyo fundamental que requiere el Instituto, es
obtener la inversion en infraestructura, para estructurar las instalaciones del
Instituto de manera adecuada a la zona de la Sierra de Santa Catarina
optimizando los espacios por el propio disefio de esta zona del DF. Necesitamos
mejorar la vinculacion de la Institucion con esquemas de emprendedores que
permitan a los jovenes su plena realizacion y su incorporacion al mercado laboral,
logrando también un vinculo hacia empresas con proyectos internos o externos,
contribuyendo a la productividad del pais.

Hacer énfasis en el sentido solidario, comunitario y de retribucién a la comunidad.
Asi mismo, fortalecer la creatividad y el liderazgo de nuestros alumnos generando
proyectos con impactos importantes en la sociedad.

Para enfrentar el mundo competitivo, fomentamos en nuestros alumnos y
egresados, cuenten con los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias
para enfrentar los retos del entorno. Fortaleceremos el aprendizaje de otros
idiomas con evaluaciones que permitan demostrar la competencia.
Complementamos la educacion en las aulas impulsando el deporte y la cultura,
ampliando la cantidad de alumnos que participen en dichas actividades,
mejorando las &areas deportivas y actualizando a los promotores deportivos y
culturales para mejorar el servicio y fortalecer la educacion.
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Nuestra prioridad es beneficiar a nuestros estudiantes, gestionando la ampliacién
en el otorgamiento de becas, orientando las mismas a los estudiantes en
situaciones de desventaja econémica, con la participaciéon de fondos federales y
estatales. Promover el acceso de jovenes en desventaja, apoyarlos, con
programas educativos de alta calidad atendiendo las tendencias internacionales
en este rubro. Para atender todas las actividades que se derivan de estos retos,
estaremos comprometidos para dar seguimiento al Plan Maestro de Desarrollo y
Consolidacion de Infraestructura Educativa.

Los anhelos que se plasman en este documento representan el rumbo de nuestra
Institucion. Estamos comprometidos en construir una Institucion de Educacion
Superior que contribuya a la transformacién del sistema, mejorando nuestra
competencia y superar las expectativas de nuestros alumnos, del sector
productivo y de la sociedad en general.

Contribuiremos activamente con las acciones que requiere el pais para mejorar su
productividad y su calidad de vida; porque la calidad inicia, se desarrolla y se
consolida con la educacion. Pertenecemos al Sistema Nacional de Educacion
Superior mas grande de Latinoamérica y nos comprometemos a dar resultados de
EXCELENCIA EN EDUCACION TECNOLOGICA.
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