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1. MENSAJE INSTITUCIONAL

Cumpliendo con la normatividad y el compromiso adquirido con la sociedad, el Informe de
Rendicién de Cuentas de la gestion 2011, nos permite conocer el ejercicio de los recursos y
el avance en los logros de las metas y compromisos del Programa Institucional de Innovacién
y Desarrollo (P1ID) 2007-2012, y con ello propiciar un espacio de andlisis y reflexion critica,
gue permita valorar lo hasta ahora alcanzado y redefinir las estrategias para asumir los retos

y desafios que nos depara la nueva realidad local, nacional e internacional.

El Instituto Tecnolégico de Conkal se ocupa de capacitar al personal y contar con la
infraestructura necesaria para la implementacion de las nuevas tecnologias en sus aulas,
talleres y laboratorios. Las acciones tomadas se centran en quienes son nuestra razon de
ser: la juventud estudiosa. La sociedad yucateca nos encomienda la formacion profesional y
pertinente de los jovenes y hacia ellos enfocamos nuestra labor docente y administrativa,
para continuar construyendo una institucion publica de educacién superior de calidad con

valores, conocimientos, compromisos y actitudes de servicio.

Durante el 2011 orientamos nuestro esfuerzo al cumplimiento de los objetivos marcados en
el Programa Sectorial de Educacion (PROSEDU) de acuerdo con los lineamientos
estipulados por la Direccion General de Educacion Superior Tecnologica (DGEST). Las areas
de oportunidad del PIID 2007-2012 han sido identificadas y estan plasmadas en la Agenda
Estratégica 2012-2013 del IT de Conkal para orientar las acciones, esfuerzos y economias
institucionales para hacer frente a los desafios de corto plazo y refrendar los compromisos de

las diferentes areas de la institucion.

Agradezco profundamente el trabajo colegiado de investigadores y docentes, asi como la

labor sisteméatica y comprometida del personal administrativo y de apoyo a la educacion, que

1 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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con el trabajo participativo contribuyeron en el cumplimiento de metas y al ejercicio eficiente y
transparente de los recursos disponibles.

Finalmente, hago un atento exhorto a toda la comunidad tecnoldgica a unir esfuerzos para
continuar trabajando en equipo, con responsabilidad, con respeto y honestidad para hacer
realidad, que la calidad y la mejora continua, rindan frutos en la instituciéon y le permita

afrontar los nuevos retos educativos que demandan la sociedad yucateca y de México.

MC Roger Fernando Vazquez Aguilar

Director

2 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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2. INTRODUCCION

La Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos menciona en el
Articulo 8.IV (DOF 28-05-2009) que, todo servidor publico tiene la obligacion de rendir
cuentas sobre el ejercicio de las funciones conferidas y coadyuvar en la rendiciéon de cuentas
de la gestion publica federal, proporcionando la documentacion e informacion que le sea
requerida en los términos del Articulo 7 Capitulo Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, asi como del Oficio Circular No.
513.3.2/004/2012 con fecha 11 de enero de la Direccion de Desarrollo del Sistema de la
DGEST; con base en estos documentos se presenta el informe de rendicion de cuentas

correspondiente a la gestion 2011.

El informe muestra de manera puntual los avances registrados en el logro de las metas
institucionales establecidas en nuestro PIID 2007-2012. El analisis se realizdé considerando
los cinco procesos estratégicos (Académico, Vinculacion, Planeacion, Administracién de
Recursos y Calidad) que de acuerdo con nuestro Modelo Educativo para el Siglo XXI,

sustentan y alimentan al gran proceso central denominado Proceso Educativo.

El contenido del documento se ajusta con lo solicitado por la Direccién General de Educacion

Superior Tecnologica con la siguiente estructura:

. Mensaje institucional

. Introduccion

. Marco normativo

. Indicadores y metas por proceso estratégico

. Captacién y ejercicio de los recursos

. Estructura académico administrativa del plantel
. Logros, retos y desafios

I oM mou O w >

. Conclusiones

3 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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Adicionalmente se incluyen apartados considerados relevantes que describen la filosofia y
oferta educativa del afio en evaluacion, asi como una descripcion del marco institucional que

reflejan el quehacer del Tecnoldgico.

El IT de Conkal consciente del compromiso con su comunidad y la sociedad trata el analisis
de los temas de manera sencilla y en los casos en que se requiere se presentan cuadros y

figuras que aportan a la descripcion del informe.

El Informe plasma la labor educativa e informa a la sociedad sobre el resultado de las
acciones que, de manera coordinada e integrada, se realizan para ofrecer un servicio
educativo de calidad y de relevancia para el desarrollo local y regional sustentables del pais

para contribuir a lograr un México mejor.

FILOSOFIA INSTITUCIONAL

VISION

En la vision del Instituto Tecnoldgico se plantean los siguientes términos:

“Ser un instituto de educacion superior de prestigio que contribuya a la formacién de
recursos humanos altamente calificados, emprendedores, que afronten y solucionen la
problematica nacional, sin menoscabo de la conservacion de los recursos naturales,

desarrollando y promoviendo tecnologias sustentables al servicio de la sociedad”.

MISION

Con el propésito de hacer realidad su vision, el Instituto Tecnoldgico establece su mision:
“Formar profesionistas dotados de una soélida preparacion técnica, con altos valores
humanos y éticos, mediante una educacion pertinente en los niveles de Licenciaturay
Posgrado; asi como realizar investigacién y generar desarrollo tecnoldgico, con la

finalidad de contribuir a mejorar la calidad de vida de la sociedad”.

4 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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A fin de guiar y orientar las acciones cotidianas, el Instituto Tecnoldgico define los siguientes

valores institucionales:

VALORES

¢ El ser humano
Reconocer a nuestros colaboradores y estudiantes como personas,
estableciendo estrategias que permitan su crecimiento continuo en lo
personal y profesional.

¢ Actitud de servicio
Disponibilidad para estar atentos y dispuestos a responder las
necesidades y demandas de nuestros estudiantes, buscando siempre
superar sus expectativas.

+ Calidad
Realizar nuestro trabajo cotidiano de manera eficiente, con enfoque al
cliente y procurando la mejora continua de nuestros procesos internos.

¢ Trabajo en equipo
Desempefiar nuestras actividades con el compromiso y participacion de
todos los integrantes de la entidad, para asegurar el cumplimiento de
los objetivos del Instituto.

¢ Educacion integral
Impartir educacién de calidad, que permita la adopcion de
competencias profesionales, técnicas y humanistas a nuestros
estudiantes y cuerpos académicos para contribuir al desarrollo social

del pais.

5 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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¢ Responsabilidad social
Trabajamos con ética, apegados a nuestra cultura organizacional,
garantizando competencia técnica, profesionalismo, conforme a la
normatividad vigente, cuidado de los recursos naturales y la confianza

de nuestra sociedad.

POLITICA DE CALIDAD

El Instituto Tecnologico de Conkal establece el compromiso de implementar todos sus
procesos, orientandolos hacia la satisfaccion de sus clientes sustentada en la Calidad del
Proceso Educativo, mediante la eficacia de un Sistema de Gestion de la Calidad y de mejora
continua, conforme a la norma ISO 9001:2008/NMX-CC-9001- IMNC-2008.

6 Informe de Rendicion de Cuentas 2011



SEP

Institutos Tecnolégicos

3.

MARCO NORMATIVO

La normatividad institucional para el desempefio de las funciones de la estructura del IT de

Conkal asi como la operacién de los programas académicos se establecen claramente en los

documentos normativos que se enlistan a continuacion:

Manual de organizacion del Instituto Tecnolégico

Reglamento del personal docente y no docente

Proceso de promocion del personal docente del Sistema de Institutos
Tecnoldgicos

Manual de procedimientos de planeacion y programacion presupuestaria

Manual Normativo Académico-Administrativo Revision 1

Manual del Sistema de Gestion de Calidad

Modelo Educativo para el Siglo XXI

Manual del Estudiante

Manual del Sistema de Ingresos Propios de los Planteles Educativos dependientes
de la Subsecretaria de Educacion e Investigacion Tecnoldgica

Manual de Administracion de Recursos Financieros en el Sistema de Institutos
Tecnoldgicos

Procedimiento de Andlisis y revisibn de Estados Financieros de los Institutos
Tecnoldgicos y Centros

Autorizacion de sub-presupuestos para el ejercicio de partidas restringidas vy
capitulo 5000 en los Institutos Tecnoldgicos y Centros.

Marco conceptual de Contabilidad Gubernamental

Modelo de Gestion de Equidad de Género 2003.

La aplicacion de la normatividad institucional que regula el proceso educativo permite

generar los productos que constituyen los insumos principales para integrar el Informe de

Rendicion de Cuentas con apego a los preceptos legales estipulados por las leyes federales

gue aplican en la materia, las cuales entre otros se enlistan las siguientes:

* & & o o

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley federal de adquisiciones, arrendamientos y servicios

Ley federal del Trabajo

Ley federal de transparencia y acceso a la informacién publica gubernamental
Ley federal de responsabilidades de los servidores publicos

7 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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4. ACCIONES Y RESULTADOS POR PROCESOS

La alta direccion del instituto con la suma del esfuerzo conjunto del personal administrativo,
docente y de apoyo a la educacion continu6 durante el 2011, los trabajos tendientes hacia el
fortalecimiento, de todas las funciones sustantivas y adjetivas, asi como los procesos

definidos en su Sistema de Gestion de la Calidad.

En los siguientes capitulos y subcapitulos, se enumeran los resultados que permiten analizar
con objetividad los logros significativos y las areas de oportunidad que debemos atender con
renovados brios para el afio 2012. La evaluacion de las acciones realizadas en el 2011
contempladas en el Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012, derivaron
en un replanteamiento de las estrategias y sus lineas de accion para el logro de las metas

comprometidas, mediante la Agenda Estratégica Institucional 2012-2013.

4.1. PROCESO ACADEMICO

4.1.1 ATENCION A LA MATRICULA

LICENCIATURA

La mision del IT de Conkal cobra vigencia al formar recursos humanos que estén conscientes
de los nuevos desafios que impone la economia globalizada y los retos de adaptarse a vivir
en la sociedad del conocimiento. El PIID 2007-2012 plantea el objetivo estratégico de atender
la cobertura de la educacion superior, para el cual el instituto oferta; cinco carreras con
planes de estudio con enfoque en competencias profesionales, y cinco con sistema de
créditos que estan en la fase de liquidacion. La informacion de la matricula por programas
educativos se consigna a continuacion:

8 Informe de Rendicion de Cuentas 2011



®

s
SEP

Institutos Tecnologicos

GoOBIERNO
FEDERAL

Matricula de licenciatura

Ago-
CARRERAS 2007-Ene
2008

Ago 2008- | Ago 2009- | Ago 2010- | Ago 2011-
Ene 2009 | Ene 2010 | Dic 2010 | Dic 2011

Ingenieria en Agronomia

574 513 484 282 229

Licenciatura en

L P 347 328 299 208 168
Administracion

Ingenieria en Desarrollo
Comunitario

Ingenieria en Desarrollo
Comunitario

Licenciatura en Biologia

TOTALES 1684 1639 1600 1465

Megamesenediados % %028 0|

Indicador alcanzado: Matricula escolarizada atendida 1518

POSGRADO

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion del instituto, oferta tres programas de
posgrado, las Maestrias en Ciencias en Produccion Pecuaria Tropical y Horticultura Tropical,
ambas registradas en el Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CoNaCyT,

9 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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distincion que refrendaron en 2011 y el Doctorado en Ciencias en Agricultura Tropical
Sustentable habilitado por la DGEST. La matricula se desglosa a continuacion:
Matricula de programas de posgrado
Ago-2007- | Ago 2008- | Ago 2009- | Ago 2010- | Ago 2011-
Ene 2008 Ene 2009 Ene 2010 Ene 2011 Ene 2012

PROGRAMA

Maestria Horticultura
Tropical

Doctorado en
Agricultura Tropical
Sustentable

Indicador alcanzado: Porcentaje de matricula en programas de posgrado reconocidos
en PNPC 100%

Indicador alcanzado: Matricula en programas de posgrado 37

ATENCION A LA DEMANDA

En el periodo de inscripciones del afio 2011, el Tecnolégico de Conkal, atendid 416
solicitudes de nuevo ingreso, de los cuales 383 culminaron en su inscripcion al ciclo escolar
2011-2012 logrando con ello contabilizar una atencién a la demanda general de un 92.1%, lo
gue significa que de cada 10 solicitudes 9 culminaron con la inscripcién. Dicho resultado fue
el producto de una ardua promocién de las carreras en los municipios del area geografica de

influencia.

10 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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Alumnos inscritos por carrera y atencion a la demanda

12 OPORTUNIDAD 22 OPORTUNIDAD

Lic. Biologia 91

73 80.22 46 46 100 137 119 86.86
Ingenieria en
Tecnologias de la

Informacion y 21 21 100 14 14 100 35 35 100

IComunicaciones

Lom m @ wm w w wo we w s

11 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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4.1.2. EFICIENCIA TERMINAL DE LICENCIATURA

El promedio de la eficiencia terminal se estimé hasta el 2010, afio en que egreso la Ultima
generacion de los planes de estudio en liquidacion. A mediados del semestre del 2011,
egreso la primera generacion del sistema de créditos momento a partir del cual en lugar de
estimar la eficiencia terminal se reportara el indice de egreso, pues el alumno que cursa los
planes de créditos tendra la opcion de graduarse a partir del 9° hasta el 12° semestre, hecho
gue repercutira en los valores anuales de los indices de egreso, pues para conocer el valor

final habra que esperar el tiempo maximo reglamentario en los planes de estudio. Dicho lo

FEDERAL

anterior en el aflo 2011, el indice de egreso estimado fue del 36%.

Eficiencia terminal e indice de egreso (%) de Licenciatura

CARRERAS 2007 2008
Ingenieria en Agronomia 66 55
Licenciatura en Biologia 50 51
Licenciatura en Administracion 66 58
Licenciatura en Informética 43 65

Ing. Desarrollo Comunitario - -

Eficiencia terminal ponderada 58.6 57.0

indice de egreso - -

2009

57
64
65
61

61

2010

64
67
64
50

61

2011

39
51
34
38
19

36

Indicador alcanzado: indice de egreso en licenciatura: 36%

Las areas de oportunidad que requieren especial atencion son la desercion y reprobacion,

conceptos en los cuales existié6 una reduccion significativa en las cifras correspondientes al

2011 en relacién al 2010.

12
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Desercién y reprobacion de licenciatura por cohorte generacional (nimero de
alumnos)

CARRERAS ‘ 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 ’ 2010 ‘ 2011
D R D R D R D R R

Licenciatura en Biologia

Licenciatura en Informéatica

Ing. Agronomia (comp.)

Ing. Administracion

Ing. Desarrollo Comunitario
(comp.)

D=desercion, R=reprobacion

4.1.3. EFICIENCIA TERMINAL DE POSGRADO

Para los programas de posgrado en el PNPC del CoNaCyT, la eficiencia terminal debe ser de
50% de alumnos graduados por cohorte generacional en 2.5 afios (duracion del programa de
24 meses mas 6 meses para obtener el grado). Al respecto en los ultimos cinco afos, en el
plantel la eficiencia se mantuvo en el limite del indicador de acuerdo a la evaluacion realizada
por CoNaCyT a los programas de las Maestrias en Ciencias en 2011, sin embargo, en este

mismo afio la eficiencia terminal de la generacion 2009-2011 fue superior al 50%.

13 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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Eficiencia Terminal (%) del posgrado
PROGRAMA

Horticultura Tropical

PROMEDIO 71 59 66 80 55

Indicador alcanzado: Porcentaje de eficiencia terminal en posgrado 55%
4.1.4. TITULACION

La institucion en el 2011, continué promocionando entre los alumnos egresados, las distintas
opciones de titulacidon que disponen segun el plan de estudio que hayan cursado, siendo los
cursos de titulacion, tesis y escolaridad por promedio, las mas demandadas. En sintesis, un
total de 131 egresados obtuvieron su titulo en las distintas licenciaturas los cuales se

presentan en los cuadros siguientes:

Cantidad de estudiantes titulados segun la opcién

. ) EGRESADOS TITULADOS
OPCION DE TITULACION

2008 2009 2010 2011
| Tesis 43 47 28 36

IV Manual de practicas 0 0

VI Examen global por aéreas del conocimiento

VIl Escolaridad por promedio

X Memorias de residencia profesional

14 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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Alumnos titulados por licenciatura en el periodo 2008-2011

CARRERA | 2008 TITUZ%%SOS 2010 | 2011
Agronomia 119 109 102 48
Biologia 44 51 65 36
Administracion 39 66 83 22
Informatica a7 33 46 21
Otros programas 0 0 4 4

TOTAL 249 259 300 131

4.1.5. LICENCIATURAS CON ORIENTACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

A partir del segundo semestre del 2010, como resultado de los trabajos en las reuniones de
consolidacion de las carreras del SNEST, el 100% de la oferta educativa a nivel Licenciatura
del Tecnologico esta orientada en competencias. Con el fin de reforzar este enfoque durante
el 2011 y con la colaboracion de los profesores de las distintas carreras, se han llevado a
cabo trabajos que promueven el desarrollo de proyectos integradores los cuales tienen como
finalidad resolver problemas especificos conjuntando los saberes de las asignaturas
cursadas por los estudiantes. Con esta estrategia se busca dejar el esquema de “asignatura
isla” y conjuntar todo lo aprendido. Por otra parte, se realizdé la actualizacion de los
Lineamientos Académico-Administrativos, impartida por la Directora de Docencia de la
DGEST, MC Mara Grassiel Acosta Gonzélez, realizada el 28 de Octubre de 2011 con sede
en el Instituto Tecnoldgico Superior de Valladolid en la cual participaron los siguientes

docentes:

¢ Ing. Geny Manzanero Duran Depto. Servicios Escolares
¢ MC Leydi Caballero Chi Depto. Ciencias Basicas

¢ MC Oscar Palma Gamboa Depto. Desarrollo Académico

15 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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Ing. Raul Pérez Aguilar Division Estudios Profesionales
MC Carlos Bojérquez Cat Depto. Economico-Admvas.

Ing. Geovanny Ayora Ricalde  Depto. Ingenierias

* & & o

MC Rolando Ku Loria Oficina de Servicio Social

Indicador alcanzado: Porcentaje de programas educativos orientados a competencias 100%

4.1.6. SEGUNDA LENGUA

Las economias, al igual que la educacién, enfrentan el proceso de la globalizacién, el cual
mediante ciertos acuerdos entre los gobiernos, es permisible el libre transito de los
profesionistas a través de las fronteras. Esta realidad hace ineludible que los futuros
profesionistas cuenten con las competencias de dominio de una segunda lengua. En el IT

177 estudiantes distribuidos en las distintas licenciaturas acreditaron un idioma extranjero.

Numero de alumnos por tipo de opcidon que aprobaron inglés
OPCION PERIODO ENE-JUN PERIODO AGO-DIC

Convalidacion

Numero de alumnos por licenciatura que acreditaron inglés

LICENCIATURA PERIODO ENE-JUN PERIODO AGO-DIC
Agronomia 25 24

Administracion 39 38

TOTAL 94 83

16 Informe de Rendicion de Cuentas 2011
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4.1.7. ALUMNOS PARTICIPANDO EN INVESTIGACION

La participacion de los alumnos en el desarrollo de la investigacion constituye un método
eficaz para la puesta en practica de los contenidos teoricos adquiridos y cobra mayor
importancia cuando se investigan problemas pertinentes a la sociedad. En este sentido, se
apoyaron un total de cinco alumnas y seis alumnos con becas de capacitacion para
actividades cientificas y tecnoldgicas en proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico
para el periodo 2010-2011 de acuerdo a convocatoria emitida por la Subsecretaria de
Educacion Superior a través de la DGEST. Lo anterior sin tomar en cuenta al gran numero de
alumnos que participan directamente en investigacién a través del servicio social, residencias

profesionales y tesis de licenciatura, dentro y fuera de la institucion.

Alumnas y alumnos beneficiados con Becas de capacitacién para actividades
cientificas y tecnoldgicas en proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico 2010-
2011.

INVESTIGADOR

ALUMNOS(AS) NUMERO BECA VIGENCIA QUE PROPONE Y LISCIZEIQANECSIL$5R\’(A
PROYECTO
Emilia Beatriz Dr. Luis .
032010-127-1D 09/10 A 08/11 Latournerie
Chale Balam
Moreno
Silverio del Jests  50016931p  oo/10A0g1 D Arturo Reyes 7°9L.B.
Pérez Canul Ramirez
Saul Osvaldo Dr. Esal Ruiz o
Ojeda MG 032010-136-1D 09/10 A 08/11 Y 9° L.B.
SRIIEED b 1 032010-134-ID  09/10 Aog/11 DY~ Hector - 7°1A.
Pech Pool Magafia Sevilla

17 Informe de Rendicion de Cuentas 2011



®

SEP

Institutos Tecnologicos

) INVESTIGADOR
ALUMNOS(AS) NUMERO BECA VIGENCIA QUE PROPONE Y
PROYECTO

SEMESTRE Y
LICENCIATURA

Lourdes Alheli MC. Maricela
120 : .
Duran Sanchez 032010-130-ID 09/10 A 08/11 égﬁ:lsalda Canul 9° L.B.

Jorge Rogelio 032010-133-D  09/10 Aog/1s MG Alfonzo 7° LA,
Carrillo Navarrete Pérez Gutiérrez

PROYECTOS DE INVESTIGACION

Maestria en Ciencias en Horticultura Tropical.

RESPONSABLE DEL TITULO DEL FUENTE DE VIGENCIA LINEA DE
PROYECTO PROYECTO FINANCIAMIENTO INVESTIGACION
Validacion de los
recursos genéticos de
chile habanero, criollos

silvestres de Yucatan.

Dr. Luis Latournerie
Moreno

SAGARPA-SNICS-  30/09/2011 Recursos
SINAREFI 31/08/2012 Fitogenéticos

Mejoramiento de chile

Dr. Luis Latournerie
habanero.

SAGARPA-SNICS-  30/09/2011 Recursos
Moreno SINAREFI 31/08/2012 Fitogenéticos

Programa de
Dr. Luis Latournerie mejoramiento a corto, SAGARPA-SNICS-  30/09/2011 Recursos
Moreno mediano y largo plazo. SINAREFI 31/08/2012 Fitogenéticos
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RESPONSABLE DEL

TITULO DEL

PROYECTO
Caracterizacion del
suelo y agua de riego
como indicadores
geograficos de chile
habanero de Yucatan.

PROYECTO

Dra. Lizette del C. Borges
Gomez

Programa de
Mejoramiento a Corto,
Mediano y Largo plazo.

Dr. Luis Leonardo Pinzén
Lopez

GOBIERNO
FEDERAL

FUENTE DE LINEA DE
FINANCIAMIENTO YIEIETEhs INVESTIGACION
FONDO MIXTO Manejo de
CONACYT-GOB. Cultivos
DEL EDO. 2009-2011 - porticolas
YUCATAN Tropicales

SAGARPA-SNICS  30/09/2011

31/08/2012

Recursos
Fitogenéticos

Validacion de paquete
tecnolégico para la
produccién de chile
habanero inocuo.

Dr. Esall Ruiz Sanchez

i Manejo de
FUNDACION 41 /0972011 Cultivos
PRODUCE 28/02/2013 Horticolas
YUCATAN, A.C i
Tropicales

Actualizacién del
proyecto estratégico de
necesidades de
investigacion y
transferencia de
tecnologia en el Estado
de Yucatéan.

Dr. Jairo Cristébal Alejo

08/11/2010
07/11/2011
FUNDACION Mariejo de
Cultivos
PRODUCE Horticolas
YUCATAN, A.C Tropicales
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GOBIERNO
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LINEA DE

RESPONSABLE DEL TITULO DEL FUENTE DE
INVESTIGACION

PROYECTO PROYECTO FINANCIAMIENTO’ VIGENCIA ‘

Control bioldgico de
Fusarlur_‘n sSpp. Yy Manejo de
Alternaria spp. !
. o 01/04/2011 Cultivos
Dr. Arturo Reyes Ramirez utilizando cepas PROMEP 30/03/2012 AP,
nativas de Trichoderma 3
spp Tropicales

Maestria en Ciencias en Produccién Pecuaria Tropical
RESPONSABLE FUENTE DE

LINEA DE

NOMBRE PROYECTO INVESTIGACION

PROYECTO FINANCIAMIENTO
Incorporacion  del  andlisis
computarizado de la calidad

’ VIGENCIA ‘

Dr. Ramén Udalde seminal y pruebas de fertilidad FONDO MIXTO Biotecnologia
Juiio Porfirio 9 in vitro a la seleccion de CONACYT-GOBNO. 2009-2011 Reproductiva y
sementales del programa deDEL EDO. YUCATAN Genética

mejoramiento  genético  de
ovinos de pelo.

Transferencia de tecnologia en

la utilizacion de especies FUNDACION 08/11/ 2011 Biotecnologia
forrajeras para su PRODUCE 07/11/2012 Reproductiva y
aprovechamiento como YUCATAN, A.C. Genética
alimento.

Dr. Benjamin Ortiz de
la Rosa

Uso de la cama profunda como

. . . Sistemas de
Dr. Roberto Sanginés alternativa para reducir el YT 20/05/2010 = .
Garcia impacto ambiental ocasionado CIPHIREONAE 19/05/2012 Prodsuucsctsrr&:b?g:arl

por la porcicultura peri-urbana.
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GOBIERNO
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RESPONSABLE
PROYECTO

LINEA DE
INVESTIGACION

FUENTE DE

‘ NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO

’ VIGENCIA ‘

Presentacion de la pubertad y

calidad espermatica  post-
congelacion en ovinos PROMEP Produccién Pecuaria
alimentados con diferentes U Sustentables

niveles de aceite de maiz.

Dr. Héctor Felipe Sistemas de

Magafa Sevilla

01/04/2011

Proyectos de investigacion del Departamento de Ingenierias

RESPONSABLE DEL FUENTE DE
PROYECTO UIUEEOIPISE HHOMIEO) FINANCIAMIENTO

Banco de germoplasma
para conservacion de : AGO 2009- Recursos
diversidad biolégica en el ROLURSSOINAGIT AGO 2011 fitogenéticos

area maya

LINEA DE
INVESTIGACION

’ VIGENCIA ‘

Desarrollo de tec. limpia a
través de la puesta en

Dr. Juan Rivera Lorca marcha de una planta piloto = COMEY-CONACYT

para transformacién de

residuos s6lidos urbanos

AGO 2010-
DIC 2011

4.1.8. REDES DE INVESTIGACION

En este rubro, las redes de investigacién son concebidas como una estrategia fomentada por
el CONACYT y la DGEST para conjuntar esfuerzos y optimizar infraestructura fisica y de
recursos humanos, con la finalidad de investigar y proporcionar soluciones a problemas
complejos y estratégicos para la sociedad. Al respecto el instituto participo activamente en
este esfuerzo a través de las siguientes redes:
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Redes de investigacion

RED - ORGANISMO LIDER INSTITUCIONAL

Sapotaceas o
Sistema Nacional de Recursos Fitogenéticos MG, DR, Sl Ehen

Achiote s
Sistema Nacional de Recursos Fitogenéticos 2l SCIS R 072

Red Mexicana de Agroforesteria Pecuaria Dr. José R. Sanginés Garcia

Red de Ovinos Tropicales Dr. Julio Ramén Ugalde

Indicador alcanzado: Porcentaje de profesores investigadores en redes: 90%

Aunado a lo anterior en materia de movilidad, se realizaron las siguientes actividades

Relacion de profesores con estancias en IES

NOMBRE DEL INSTITUCION TIPO DE PERIODO
PROFESOR ESTANCIA

Dr. Roberto Instituto de Neurobiologia Estancia 23 de septiembre a 07
Zamora Bustillos  de la UNAM, Querétaro. Académica  de octubre de 2011

Laboratorio de Fisiologia de . o .
Insectos de la Universidad Estanciade 18 de junio a 30 de julio

Dr. Esal Ruiz

Sanchez McMaster, Ontario, Canada. Investigacion de 2011
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4.1.9. CUERPOS ACADEMICOS

La situacion de los cuerpos académicos, permanecio sin cambios respecto al afio 2010, por
lo tanto hasta el momento se cuenta con cuatro cuerpos académicos reconocidos con
estatus en consolidacion y uno en formacion, en los cuales participan un total de 21

profesores-investigadores. Los cuerpos académicos reconocidos son:

Cuerpos académicos

CUERPO ACADEMICO INTEGRANTES |PROGRAMA EDUCATIVO

Manejo de Recursos Dr. Luis Latournerie M. (Lider) [NMEESUESCREN@C)HEEREC))
Genéticos Horticolas Dr. Luis L. Pinzon L. Horticultura Tropical
Tropicales MC. Daniel E. Cituk C. Linea de investigacion
Estatus: En Consolidacion Dr. Eduardo Villanueva C. Asociada: Recursos
CLAVE ITCON-CA-4 g EEes

) leolaR=floli=Teg (o) (o]e [N e =11 Dr. Julio P. Ramon U. (Lider) Maestria en Ciencias en
la Competitividad en Dr. Juan A. Rivera L. Produccion Pecuaria Tropical
Produccion Animal Tropical " [Y{eM RN M NEVET =TS Linea ~ de  Investigacion
Estatus: En Consolidacion Ph. D. Benjamin Ortiz de la/adicies Biotecnologia
(CLAVE |TCON_CA_3) Rosa. reproductlva Yy genetlca
Ganaderia Tropical Dr. José R. Sanginés G. (Lider) WEESGESE e [dEE)y)
Sustentable Dr. Miguel A. Magafia M Produccion Pecuaria Tropical
Estatus: En Consolidacion MC. Pedro E. Laray L. Linea  de  investigacion
(CLAVE ITCON-CA-2) MC. José G. Escobedo M Asociada:  Sistemas de

Dr. Héctor Magarfia Sevilla produccion pecuaria
sustentables

Produccién y Proteccion de Dr. Jairo Cristobal Alejo (lider) — WEEHUEREE ROl MR
Hortalizas Tropicales Dra. Lizette Borges Gémez Horticultura Tropical

Dr. Esal Ruiz Sanchez Linea de Investigacién
Estatus: En Consolidacion Dr. José M. Tun Suérez Asociada: Manejo

(CLAVE ITCON-CA-1) Dr. Arturo Reyes Ramirez Sustentable de  Cultivos
Horticolas Tropicales

Biotecnologia y Genética en la |[B] -1 (= IENOr: 111 [\ MMI=1z{Maestria  en  Ciencias en
Produccion Pecuaria Tropical (VEvAe v A (Il8) Produccion Pecuaria
M.C. Jorge Ortiz Ortiz Tropical:  Linea de
Estatus: En Formacion Dr. Roberto Zamora Bustillos ~ [AASHEEEEaEEE e

(CLAVE ITCON-CA-5)

Genética Molecular para el
Mejoramiento y Conservacion
de Recursos Pecuarios

Indicador alcanzado: Niumero de Cuerpos Académicos 5
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4.1.10. INVESTIGADORES EN EL SNI
La solidez y pertinencia de la investigacion realizada por las instituciones, se ve respaldada
por la calidad de su cuerpo de profesores-investigadores, quienes se dedican a esta labor

académica. En el instituto, diez investigadores cuentan con dicho reconocimiento.

Investigadores en el SNI

No. NOMBRE INVESTIGADOR NIVEL MIEMBRO DESDE
1 Dra. Lizette Borges Gémez I 2008
2 Dr. Horacio Salomén Ballina Goémez Candidato 2011
3 Dr. Jairo Cristébal Alejo I 2002
4 Dr. Miguel Angel Magafia Magafia I 2009
5 Dr. Luis Latournerie Moreno I 2001
6 Dr. Julio Porfirio Ramén Ugalde I 1994
7 M.C. Esal Ruiz Sanchez I 2008
8 Dr. José Roberto Sanginés Garcia I 2000
9 Dr. José Maria TUn Suarez Candidato 2007
10 Dr. Roberto Zamora Bustillos I 2009

Indicador alcanzado: Investigadores en el SNI 10

4.1.11. CIENCIAS BASICAS E INNOVACION TECNOLOGICA

En el mes de febrero se emitié la convocatoria para participar en el XVIII Evento Nacional de
Ciencias Basicas en las etapas local y regional. Para tal efecto se integré el equipo
representativo del Instituto en el cual se registraron 13 alumnos de las carreras de Ingenieria
en Agronomia, Licenciatura en Biologia y Licenciatura en informatica, siendo seleccionados 5

alumnos en la primera etapa.

En la fase regional, realizada en linea durante el mes de marzo, se contd con la participacion

como juez de un profesor del Instituto Tecnoldgico del Sur de Yucatan.
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En el mes de mayo el I.1.Q. René Benitez Pinzon fue invitado para que fungiera como juez en
la etapa regional del evento nacional de ciencias bésicas realizado en el Instituto Tecnoldgico
de Oaxaca.

Por otra parte, en mayo, la institucién particip6 en el VI Evento Peninsular de Ciencias
Basicas realizado en el Instituto Tecnolégico Superior de Progreso, con el equipo
conformado por los alumnos: Cristian Tun Tun (Lic. en biologia), Guillermo Sanchez (Lic. en
Biologia), Pedro Novelo Pérez (Lic. en Informatica) y Addy Nah (Lic. en informatica)
acompafados por sus asesores los profesores: L.E.M. Victor Pech Pech y M.C. Edith Pech
Méndez.

En el mismo evento, participaron con ponencias y talleres por parte del tecnoldgico los

profesores:
e M.C. Maricela Adelaida Canul, Ponencia: “Caracterizacion del Sistema de Explotacion
del Pavo Criollo (Meleagris gallopavo) en el municipio de Mani”

e M.C. Edith Pech Méndez, Ponencia: “Aplicaciones TIC para el Desarrollo de
Evaluaciones en Linea de Ciencias Basicas”. Taller: “Induccion al editor LATEX: Tex
Maker”

e L.C.C. Katty Isabel Alvarado Moreno, Ponencia: “Aplicacion de Servicios Gratuitos

Web como Apoyo a la Docencia”
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Innovacién Tecnolbgica
En lo que respecta al Evento de Innovacion Tecnologica, en su etapa local, el instituto
participd con tres proyectos multidisciplinarios:

e Desarrollo de botes y contenedores PET (producto)

Integrantes:

Daniel Santiago Flores Colli
Maria Verdnica Kantun Can
Yamili Jazmin Contreras Perera
Christian Emmanuel Tun Tun

Abner Francisco Balam Marin

e Industrializacién y comercializacion de chile max (proceso)

Integrantes:

Cruz Maria De Los Angeles Cauich Itza
Jonathan Adrian Solache May

Hugo Jesus Mijangos Canche

Luis Alberto Chan Ojeda

Yoel Martin Balam Ayala

e Divertimate - herramienta tic para el apoyo en la enseflanza primaria por blogques

(servicio)

Integrantes:

Carlos Rafael Helguera Bojorquez
Francisco Guadalupe Dzul Pech
Juan Manuel Pool Yam

Narmi Maribel Aban Canul

Teresita de Jesls Tun Escamilla
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Emprendedores
En lo referente a la promocion del emprendedurismo, el plantel organizé6 dos muestras
empresariales con la participacion de 105 estudiantes, a fin de continuar estimulando el

interés de los alumnos en esta tematica.

Muestras Empresariales

ALUMNOS MAESTROS CARRERA
PARTICIPANTES ASESORES
Mayo 2011 65 3 Lic. en Administracién y
licenciatura en informatica
Octubre 2011 40 3 Ing. en agronomia, Lic. en
administracién y Lic. en
informética.

Evento “Emprender” de la SEJUVE

En el marco del VI Evento Académico, Deportivo y Cultural 2011 del instituto, se llevé a cabo
el evento “Emprender” programa estatal promovido por la Secretaria de la Juventud del
Estado de Yucatan; en el cual participaron 11 equipos resultando beneficiados tres, los
cuales recibieron un apoyo econémico mismo que fue entregado el 14 de Diciembre de 2011

en el Centro Cultural Olimpo de la ciudad de Mérida.
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e Equipo emprendedor: Transformetal

Integrantes:

Cantun Caballero Jorge Antonio
Helguera Bojérquez Carlos Rafael
Eb Caamal Eric Antonio

Apoyo: $ 20,000.00

FEDERAL

e Equipo Emprendedor: Sabielco

Integrante:
Cardenas Gonzalez David Fernando
Apoyo: $15,000.00
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e Equipo emprendedor: Elaboracion y comercializacion de chile habanero en polvo “Maya Ik”

Integrantes:

Cetina Tuk Rubi Manuela
Tuc Balam Alma Lorena
Cimé Sulu Jairo Ismael
Uicab Pérez Addy Carolina
Apoyo: $15,000.00

Indicador alcanzado: Alumnos participantes en actividades de ciencias basicas e
innovacion 168
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Congresos

Se conto con la participacion de 40 alumnos en el Segundo Congreso Nacional de Ciencias
de la Ingenieria y Econdmico Administrativas “Hacia una nueva conciencia” convocado por el
Instituto Tecnolégico de Mérida dentro del marco de su quincuagésimo aniversario, el cual se
llevé a cabo en las instalaciones del Siglo XXI los dias 20, 21, 22 y 23 de septiembre. Cabe
destacar que a este congreso, COmo un reconocimiento a su trayectoria escolar, asistieron
los mejores ocho promedios de cada programa.

4.1.12. PERFIL PROMEP

El perfil PROMEP es un reconocimiento otorgado a los profesores de tiempo completo, que
se destacan por su productividad en actividades de docencia, investigacion, gestion,
vinculacién y tutorias, en forma proporcional y equitativa de su tiempo contratado y con alto
grado de pertinencia al perfil profesional acorde a las carreras en las que participa,

obteniendo 18 docentes este reconocimiento.

Relacion de profesores con perfil PROMEP vigentes

PROFESOR ESTATUS

MC. Jorge R. Ortiz Ortiz Perfil PROMEP

Dr. Roberto Sanginés Garcia Perfil PROMEP

Dr. Luis Latournerie Moreno Perfil PROMEP
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PROFESOR ESTATUS

Dra. Lizette Borges Gémez Perfil PROMEP
Dr. José Tun Suarez Perfil PROMEP
MC. Vicente Reyes Oregel Perfil PROMEP
MC. Alfonso Pérez Gutiérrez Perfil PROMEP
Dr. Benjamin Ortiz de la Rosa Perfil PROMEP

Dr. Arturo Reyes Ramirez Perfil PROMEP

Indicado alcanzado: Porcentaje de PTC con perfil deseable 24%

4.1.13. PROFESORES CON ESTUDIOS DE POSGRADO

Uno de los objetivos estratégicos del PROSEDU 2007-2012 es elevar la calidad de la
educacion para el cual uno de los indicadores de mayor relevancia es el porcentaje de
profesores que cuentan con estudios de posgrado, meta que impacta de manera directa en

los niveles de habilitacién de la planta docente.

Indicador alcanzado: Porcentaje de profesores con estudios de posgrado 68%
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4.1.14. PROFESORES EN EVENTOS DE FORMACION Y ACTUALIZACION
PROFESIONAL.

La calidad educativa demanda por parte de los profesores, su constante actualizacion
didactica y profesional con el objetivo de hacer mas congruente la catedra impartida en las
aulas con la realidad de la problematica social. En el instituto, se efectuaron 17 cursos de
capacitacion docente presenciales con un total de 520 horas de instruccion impartidas,
ademas de tres Diplomados en linea: Diplomado para la Formacion y Desarrollo de
Competencias Docentes (DFDCD) por el CIIDET, en el cual participaron los 5 coordinadores
de las carreras del Instituto, Diplomado en Formaciéon Docente Centrado en el Aprendizaje
(Diplomado en Formacién DOCA) con la asistencia de 12 profesores y por ultimo el
Diplomado en Competencias Docentes por la Universidad DaVinci, para 49 docentes. Dichos
diplomados vienen a reforzar la implementacion del enfoque de los planes de estudios por
competencias.
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Cursos de actualizacién docente

No. DE . MES DE
NOMBRE DEL CURSO DOCENTES | HORAS DE CAPACITACION | |\ 1o B TICION

Estrategias para la ensefianza 30 15 450 10-14 de enero
y el aprendizaje

Nuevas tecnologias de la 10-14 de enero
informacién para el aprendizaje

Aplicacion del derecho a la 30 3 90 17-21 enero
informéatica

Disefio de ambientes de 30 23 690 17-21 enero
aprendizaje

Reflexion de la practica 17-21 enero
docente

Uso de las TIC's en el 30 30 900 20 al 24 de
fortalecimiento de Junio

competencias a distancia.

(PLATAFORMA MOODLE)
Disefio de 30 13 390 27 de Junio al 1
ambientes de aprendizaje (D5) de Julio

Disefio de un curso basado en 1260 4 al 8 de Julio
competencias
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Cursos externos de actualizacion profesional tomados por los docentes

NO DE FECHA DE
NOMBRE DEL CURSO HRS. DOCENTES IMPARTICION
Manejo de estaciones meteorolégicas e 30 7 22 al 26 de Febrero
instrumentacién agricola.
Diplomado para la Formacion y 160 49 4 de Julio al 27 de
Desarrollo de Competencias Docentes Noviembre
Bioestadistica 40 26 15 al 19 de Agosto

Indicador alcanzado: Horas de capacitaciéon promedio por docente del plantel o indice
de capacitacion 80
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Aunado a lo anterior y con la finalidad de fortalecer la actualizacion profesional de los
docentes se asiste a diversos eventos académicos y cientificos tanto nacionales como

internacionales, los cuales se presentan en los cuadros siguientes:

Cursos de actualizacion profesional

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION | NOMBRE DOCENTE FECHA
EXTERNA
ABC de la Agricultura Orgéanica SAGARPA Dr. Jairo Cristébal Alejo 14-16
Noviembre
2011
Institutos Tecnoldgicos México University of Dr. Jairo Cristobal Alejo 24-26
Programme Certificate CAMBRIGE, Noviembre
Judge Business 2011
School
Institutos Tecnolégicos México University of Dr. José Roberto 24-26
Programme Certificate CAMBRIGE, Sanginés Garcia Noviembre
Judge Business 2011
School
Institutos Tecnolégicos México University of Dr. Julio Ramoén Ugalde 24-26
Programme Certificate CAMBRIGE, Noviembre
Judge Business 2011
School
Profesional en Sistemas de Reduccion SAGARPA- Dr. Luis Pinzon L6pez 26-29
de Riesgos de Contaminacion (SRRC) en SENASICA Octubre de
la produccién primaria de alimentos de 2011

origen vegetal.
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Participacion de la planta docente en eventos académicos y cientificos

FECHA DE PROFESOR EVENTO TITULO DE LA |RESUMEN|RESUMEN
REALIZACION [INVESTIGADOR| ACADEMICO PONENCIA O IN
CARTEL EXTENSO
8 de Abril de  Dr. Julio Ramén IV Foro Estatal y | Xmatkuil, Transferencia
2011 Ugalde Foro Regional de Mérida, embrionaria con
Investigacion Yucatan compafiias
Tecnoldgica y heteroespecificas, su
Educativa efecto sobre la
implantacion y
viabilidad embrionaria.

27 al 29 de abril MC. Lucila Salazar Xl Congreso Universidad Estrategias de Sl
de 2011 Barrientos Nacional de Auténoma conservacion de dos
Ciencias Chapingo cultivos tradicionales
en Yucatan desde una
vision de género.

26-28 Dr. Luis Latournerie Octava convenciéon Ledén, Gto. Habilidad combinatoria
Mayo 2011. Moreno mundial del chile. y heterosis en chile
habanero (C.
chinense).

24 -26 MC. Daniel Cituk  2do. Congreso Villahermosa, Especies fruticolas con
Agosto 2011 Chan Internacional de Tabasco potencial econémico en
Agronomia Tropical Yucatan
y 3er. Simposio
Nacional
Agroalimentario

2do. Congreso Villahermosa, Efecto de Bacillus

24-26 Dr. José Maria Tun

Agosto 2011  Suarez Internacional de Tabasco subtilis y Trichoderma
Agronomia Tropical harzianum como
y 3er. Simposio bioactivadores en
Nacional plantas de chile dulce
Agroalimentario (Capsicum annuum L.)
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FECHA DE PROFESOR EVENTO
REALIZACION |INVESTIGADOR| ACADEMICO

12-14 Octubre Dr. Eduardo
2011 Villanueva Couoh

VI Reunién
Nacional de
Innovacion

Nacional de
Innovacion
Acuicolay
Pesquera.

Forestal, Il Reunion

GoOBIERNO
FEDERAL

TITULO DE LA
PONENCIA O
CARTEL

Leodn, Nutricién de
Guanajuato nochebuena
(Euphorbia pulcherrima
Willd ex. Klotzsch) en
Yucatan.

12-14 Octubre MC. Daniel Cituk
2011 Chan

XXIV Curso de
Actualizacion
Fruticola

VI Reunién
Nacional de
Innovacioén
Forestal, Il Reunion
Nacional de
Innovacion
Acuicola y
Pesquera.

12-14 Octubre Dr. Miguel Angel

2011 Magafia Magafa

12-14 Octubre Dr. Miguel Angel

VI Reunién

2011 Magafa Magafia  Nacional de Guanajuato socioecondémicas de la
Innovacion produccion de miel de
Forestal, Il Reunion abeja sin aguijon en el
Nacional de estado de Yucatan.
Innovacion
Acuicolay
Pesquera.

Coatepec Tecnologia de
Harinas, produccion de pitahaya
México.  (Hylocerus undatus)

Efecto de la colecta de
polen sobre la
produccion de miel en
colonias de Apis
mellifera con manejo
tradicional

Ledn,
Guanajuato

SI

Ledn, Caracteristicas
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FECHA DE PROFESOR EVENTO LUGAR TITULO DE LA |RESUMEN|RESUMEN
REALIZACION|INVESTIGADOR | ACADEMICO PONENCIA O IN
CARTEL EXTENSO

21-25 Noviembre Dra. Lizette Borges XXXVI Congreso Colegio de Coeficiente de particion

2011 Gomez Nacional de la Posgraduado de NPK en tres suelos
Ciencia del Suelo s San de Yucatan.
Francisco,
Campeche.
24-28 de octubre Dr. Eduardo Xl Congreso Universidad  Nutricion mineral de Sl
2011 Villanueva Couoh Nacional y VI de Nayarit nochebuena
Internacional de (Euphorbia pulcherrima
Horticultura Willd ex. Klotzsch) en
Ornamental condiciones protegidas.

26-28 Dra. Lizette Borges Octava convencion Ledn, Gto. Caracteristicas de Sl
Mayo 2011. Gomez mundial del chile. desarrollo del chile
habanero en diferentes
condiciones de sanidad
y nutricién mineral.
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4.2. PROCESO DE VINCULACION

4.2.1. SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

El seguimiento de egresados se viene realizando en forma anual en forma ininterrumpida, en
virtud de que la ubicacion de los exalumnos permite obtener informacion sobre su
desempeiio laboral y situacion actual en el mercado de trabajo. Los resultados de estos
estudios son tomados en consideracion a la hora de hacer o proponer nuevos planes de
estudio cada cinco afos. En el aflo 2011, correspondié darle seguimiento a la generacion

2004-2009 lograndose encuestar al 60% de ellos.

Resumen de la poblacion de egresados encuestados

EGRESADOS DEL EMPRESAS
EGRESADOS
CICLO ESCOLAR ENCUESTADAS
CARRERA 2004-2009 | Y IERIOS | DONDE LABORAN
(POBLACION) LOS EGRESADOS
Ingeniero en Agronomia 97 49 6
Licenciado en Biologia 60 37 5
Licenciado en Informéatica 54 39 5
Licenciado en Administracion 60 37 9
TOTAL 271 162 25

Indicador alcanzado: Porcentaje de seguimiento de egresados 60%

4.2.2. ACUERDOS DE COLABORACION

Una de las principales politicas educativas para las instituciones de educacién superior, que
es fuertemente impulsada por la Subsecretaria de Educacién Superior a través de nuestra

Direccion General, es estrechar los vinculos con los distintos sectores de la sociedad para
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establecer la comunicacion y de ella derivar acuerdos de trabajo o de colaboracion, que a su
vez constituyan el espacio o marco legal para realizar actividades académicas que
fortalezcan la formacion profesional de los estudiantes, el desempefio profesional de los
docentes y el apoyo de sector publico o privado, en la busqueda de soluciones a los
problemas de la sociedad.

El instituto mantiene vigentesl6 acuerdos de colaboracion, mismos que se enlistan a

continuacion:

Relacion de acuerdos de colaboracién
NOMBRE DEL

INSTITUCION PARTICIPANTE VIGENCIA CLASIFICACION
SECRETARIA DE PROF. ALEJANDRO
FOMENTO RAFAEL MENENDEZ
AGROPECUARIO BOJORQUEZ 2011 UN ARO ESPECIFICO PUBLICO
PESQUERO (EDO.
YUC.)

HCS CONSULTORES, C.BEN AMIN SOLIS <
ASOC. CIVIL. ALMEIDA 2011 DOS ANOS GENERAL PRIVADA
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NOMBRE DEL < |

INSTITUCION | oot CioanTe | ANO | VIGENCIA TIPO CLASIFICACION
ESC. TEC. SUP. DE
! RECTOR: DR.
INEZMIERISPIE LS 5 e Fa@uE 2011 CINCO ANOS ESPECIFICO PUBLICO

UNIVERSIDAD DE A
ALMERIA, ESP. MOLINA GARCIA

~ ING. ARMANDO DE
FUNDACION EDUCAR 5
PARA PRODUCIR A.C. JESUS PALMA 2011 DOS ANOS GENERAL PRIVADA

PENICHE

PRODLCORES C. LUIS RAFAEL
RURALES UNIDOS S oS REEAEE
DEL SURESTE

FUNDACION CIEPE DE

2011 DOS ANOS ESTATAL PRIVADA

LA REP. BOL. DE gﬁNggoiLVERDE 22%11%' DOS ANOS INTERNACIONAL GENERAL

VENEZUELA

UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE Eghﬂuz”lfg'_'ﬁzg 22%113' CINCO ANOS ESTATAL GENERAL

YUCATAN

UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE i ALCOT 2 2010- K55 AROS NACIONAL GENERAL
z MARTINEZ 2012

MEXICO

INSTITUTO NACIONAL

DE INVESTIGACIONES y 2010- )

FORESTALES, MC JAIME PINARAZO %5 DOS ANOS REGIONAL GENERAL

AGRICOLAS Y

PECUARIAS

4.2.3. ALUMNOS EN RESIDENCIA PROFESIONAL

En el modelo educativo actual, se concibe a las residencias profesionales como una actividad
formativa que permite al estudiante acercarse a la realidad de su actividad profesional en
empresas del sector publico y privado. La residencia constituye una magnifica oportunidad
para poner en préactica los contenidos teoricos, contando en todo momento con el apoyo de
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asesores internos y externos. A través de este mecanismo, los alumnos realizaron sus
residencias en 83 empresas; de éstas, el 54% correspondieron al sector publico y el 46% al
privado. De este ultimo, la magnitud de las empresas, por orden de participacion, fueron las
pequefias, medianas y grandes empresas con el 47%, 32% y 21%, respectivamente.

Residencias profesionales

CARRERA 2007 2008 2009 2010 2011
H M H M H M H M H M
Ing. Agronomia 93 25 27 24 86 22 16 9 60 12
Lic. Administracion 33 31 27 24 35 32 10 14 12 27
Lic. Biologia 15 39 25 24 34 33 10 17 40 32
Lic. Informatica 40 28 19 12 48 22 19 8 14 12
Ing. en Desarrollo
o - - - - - - - - 1 4
Comunitario
Subtotales 181 123 98 84 203 109 55 48 127 87
TOTALES 304 312 335 103 214

Indicador alcanzado: Niumero de alumnos en residencia profesional 214

4.2.4. ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL

En el sistema de gestion de la calidad del IT de Conkal, en su manual de calidad, queda
establecido que el servicio social del proceso de vinculacién va estrechamente ligado al
proceso académico, pues constituye una actividad en el cual el alumno expresa su formacion
humanista con los sectores de la sociedad y al mismo tiempo pone en practica su vocacion
profesional teniendo como fin el bienestar comun. Por medio de los cursos de induccion al

inicio de cada semestre es como el alumno se entera de la normatividad relativa al tema.
En el 2011, realizaron su servicio social 213 alumnos en actividades relacionadas en areas

del desarrollo comunitario, la investigacion y otras. Cabe destacar que el 64% de los alumnos

en servicio social lo realizaron sus actividades de desarrollo comunitario.
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Alumnos en servicio social por areas de ocupacion

CARRERA ggf/ﬁiﬁf’;}g‘g INVESTIGACION | OTRAS | TOTAL
Ing. Agronomia 35 19 0 54
80
Lic. Biologia 30 29 — 66
B8 0
Ing. en Desarrollo Comunitario 15 0 ? 22
o e 48
Porcentaje 63.8 22.5 ? 100

Indicador alcanzado: Porcentaje del servicio social en desarrollo comunitario 63.8%

Evolucién del namero de alumnos de servicio social por carrera
CARRERA
H M H M H M H M H

Lic. Administracion

Lic. Informéatica

Totales 256 143 244 129 154 102 131 82

4.2.5. VISITAS A EMPRESAS

El manual de calidad establece un procedimiento para realizar las visitas a las diferentes
instituciones del sector publico o a las empresas del sector privado; lo anterior como una
actividad complementaria a los programas de las asignaturas. Las visitas se realizan a

solicitud de los profesores y es competencia del Departamento de Gestién Tecnoldgica y
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Vinculacién, hacer las gestiones respectivas. En esta actividad académica, participaron un
total de 1,674 estudiantes.

Visitas realizadas a empresas

CARRERA No. DE EMPRESA O INSTITUCION MUNICIPIO O
ALUMNOS LOCALIDAD
CESVY MERIDA, YUCATAN

ZOOLOGICO DEL CENTENARIO MERIDA, YUCATAN
HUNUCMA,
AGROTATICH NOHUAYUM SPR DE RL DE CV YUCATAN

SEDUMA MERIDA YUCATAN
AGRONOMIA CAMPUS DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y MERIDA, YUCATAN

AGROPECUARIAS
HIDROPONIAMAYASADECV

UYITS KAAN MANI, YUCATAN
PUNTALAGUNA

UNIDAD HORTICOLA IXIL, YUCATAN

) , MAXCANU,

UNIDAD AGRICOLA “VICENTE GUERRERO VUCATAN
FERIAXMATKUL

EMVZ. UADY MERIDA, YUCATAN
CUYITSKAAN

MUSEO DE HISTORIA NATURAL MERIDA
“MAPSA

CESVY MERIDA, YUCATAN

ARROYO NEGRO CALAKMUL CAMPECHE

CICY MERIDA, YUCATAN

AREA NATURAL PROTEGIDA EL PALMAR CELESTUN

PUERTO
JARDIN BOTANICO MORELOS,
QUINTANA ROO
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UMDI SISAL SISAL, YUCATAN

) , MAXCANU,
UNIDAD AGRICOLA “VICENTE GUERRERO VUCATAN
LICENCIATURA
EN
INFORMATICA'Y MERIDA
TECNOLOGIAS 97 ADO
DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION

UXMAL

QUINTANA ROO

PARQUE XCARET

MANI, YUCATAN

INGENIERIA EN UYITS'KAAN

DESARROLLO 63
COMUNITARIO

4.2.6. PROGRAMA EDUCATIVO RURAL

El Programa Educativo Rural (PER) deriva su sustento legal en el objetivo siete del Programa
Nacional de Desarrollo 2007-2012 que establece “Elevar el nivel de desarrollo humano y
patrimonial de los mexicanos que viven en zonas rurales y costeras”, en este marco se tiene
gue los retos del sector rural en el contexto de la globalizaciébn son la productividad, la
rentabilidad, la competitividad y la sustentabilidad; en consecuencia la educacion constituye
un elemento para que las personas desarrollen plenamente sus capacidades, aumenten sus
oportunidades y mejoren su nivel de vida. El Instituto, participé6 activamente en dicho
programa con Optimos resultados pues fueron capacitados un total de 326 productores (259

varones y 67 mujeres) de 10 municipios. Dichos resultados se lograron a través de la
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imparticion de 13 cursos de 20 horas en areas prioritarias a solicitud previa del Municipio por
intermediaciéon de sus regidurias de Desarrollo Sustentable. Las actividades inherentes a los
cursos de capacitacion se realizaron con el apoyo de 9 docentes y 40 alumnos de la carrera

de Ingenieria en Agronomia y 24 de Ingenieria en Desarrollo Comunitario.

Cursos impartidos en el Programa Educativo Rural 2011

MUNICIPIO NOMBRE DEL CURSO

Telchac Pueblo Hortalizas

Tekit Produccion Ovina en Pastoreo

Telchac Pueblo Hortalizas

Baca Establecimiento y Huertos Familiares

Mococha Transferencia de Tecnologia de Pastos Cubanos

Telchac Pueblo. Selecciéon de Ovinos

Chicxulub Puerto Ensilaje de Pastos

Dzidzantun Elaboracion de Abonos Orgéanicos

Timucuy Establecimiento y Manejo de Huertos Familiares

Ekmul Innovacién Tecnoldgica del Manejo Integral de 13
Citricos

Indicador alcanzado: Numero de productores capacitados 326
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4.2.7. PROPIEDAD INTELECTUAL

En Febrero del afio pasado, se hizo la presentacion oficial, en la ciudad de Oaxaca del libro
“Los chiles de México” producto de los trabajos realizados en la red chile del SINAREFI. En
el citado libro, el Dr. Luis Latournerie Moreno, adscrito a la DEPI, fue coautor del libro, junto

con otros destacados investigadores de la red.

ESPACIO COMUN

La politica impulsada por nuestra Direccion General de construir el espacio comun, es una
estrategia que pretende alentar la celebracion de acuerdos de colaboracion entre las
instituciones de educacion superior mexicanas e instituciones (o consorcios de instituciones)
extranjeras de prestigio, que permitan en el corto y mediano plazo el reconocimiento de
créditos y la equivalencia integral de estudios vy titulos, el impulso a programas coordinados
de intercambio y movilidad de estudiantes, investigadores y profesores; favorecer los
proyectos y acciones de cooperacion, intercambio académico y conformacién de redes de
cuerpos académicos. En este tenor, el 22 de agosto se llevd a cabo en el IT de Mérida la
firma del Convenio de Instalacion del Espacio Comun de la Educacion Superior TecnholOgica
del Estado de Yucatan (ECESTY), ceremonia que estuvo presidida por los CC. Dr. Radl
Godoy Montafiez, Secretario de Educ. del Gob. del Estado de Yucatan y el Ing. Héctor
Arreola Soria, Coordinador General de Universidades Tecnolégicas de la SEP, entre otras

distinguidas autoridades de las IES del estado y del cual forma parte el IT de Conkal.

Previo y posterior a la formalizacion de este convenio, el Instituto concreto las siguientes

acciones:
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En materia de Docencia y Movilidad entre instituciones

*

Reuniones del espacio comun entre directores de institutos tecnologicos de la
region sureste

Residencia Profesional de un alumno de Ing. en Agronomia IT Tlaxcala-IT Conkal
Residencias profesionales de dos alumnos de Ing. en Agronomia del IT de
Huejutla-IT Conkal

Residencias profesionales de dos alumnos de Ing. Bioquimica IT de Mérida- Ing.
Agronomia IT Conkal

Estancia de capacitacion de la estudiante Yvonne Haslauer, de la Facultad de
Nutricion y Gestion Alimentaria de la Universidad Weihensphan, Triesdorf,
Alemania, en el laboratorio de Agua-Suelo Planta

Residencia profesional del alumno Daniel Armando Leon GOmez, de la carrera de
Ingenieria en Agronomia, en la Escuela Técnica Superior Il de la Universidad de
Almeria, Espafa del 31 de enero al 9 de mayo, con la supervision de la asesora

interna Dra. Lizette Borges Gomez y el asesor externo Dr. Miguel Urrestarazu

Gavilan.

L4

Estancia de investigacion en la Division de Estudios de Posgrado e Investigacion
de los Dres. Carlos Gonzalez Araujo y Ganimedes Cabrera, profesores de la
Facultad de Agronomia de la Universidad Central de Venezuela e Investigadores
del Centro de Investigaciones del Estado para la Produccion Experimental
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Agroindustrial (CIEPE), durante el periodo comprendido entre el 10 de junio y el 17
de julio, en apoyo al proyecto de investigacion “Uso de la cama profunda como
alternativa para reducir el impacto ambiental ocasionado por la porcicultura
periurbana” a cargo del Dr. Roberto Sanginés Garcia, investigador del instituto.

En materia de Mejoramiento del profesorado
¢ Realizacién de un Seminario de Investigacion ITS Motul-ITS Calkini-IT Conkal
¢ Estancia para asesoria de investigacion (elaboracion de proyecto, Integracion de
Cuerpos Académicos y Redaccion de articulos cientificos) de un doctor Ing.
Agronomia IT Conkal — Bioquimica e Industrias Alimentarias ITS Calkini

En materia de Capacitacion al personal de apoyo a la educaciéon
e Imparticion de Cursos de desarrollo personal CRODE-IT Conkal

En materia de Infraestructura y equipamiento

+ Utilizacion del equipo de laboratorio Agua-Suelo-Planta para realizar investigacion
IT Tizimin-IT Conkal

En materia de Investigacién
¢ Posgrados Interinstitucionales

¢ Participacién de dos investigadores para elaboraciéon de un programa de doctorado
interinstitucional: IT ‘s de Cancun, Campeche, Chetumal, China, Conkal, Mérida,
Motul, Tizimin y Villahermosa.
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Investigacion Interinstitucional

¢ Espacios de participacion social en los municipios de Mérida, Conkal y Ucu, IT Mérida-
IT Conkal

¢ Enjunio se integro el comité de tesis doctoral de la estudiante Lucila Salazar B. con la
participacion internacional representado por el Dr. John Tuxill de la Western
Washington University, USA

¢ Asesoramiento de tesis de maestria del Proyecto Industrializacion de la Carne del
Cerdo Pel6n Mexicano IT Mérida-IT Conkal

En materia de Vinculacion

¢

*
*
*

Acuerdo general de colaboracion ITS de Motul-IT Conkal

Acuerdo general de colaboracion IT Mérida-IT Conkal

Acuerdo general de colaboracion Universidad Politécnica de Chiapas-IT Conkal
Acuerdo Especifico de colaboraciéon para desarrollo de proyectos de investigacion
en chile habanero y dulce IT Conkal-IT Tizimin

COMITE DE VINCULACION DEL SECTOR EDUCATIVO FEDERAL

Por instrucciones del Subsecretario de Educacion Pudblica, Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez, en
septiembre del afio proximo pasado, el IT de Conkal, se integré al Comité de Vinculacion del
Sector Educativo en Yucatan, presidido por el titular de la Oficina de Servicios Federales de
Apoyo a la Educacion, Lic. Omar David Pérez Avilés. Dicho comité esta integrado por todas
las instituciones de educacion media y superior federales que operan en el estado, asi como
la CONAFE, INIFED, el INAH, entre otras dependencias. Este comité tiene como proposito,
contar con un instrumento de coordinaciéon que permita a la propia SEP, informar de manera
oportuna a la poblacién de los logros y beneficios que representa la accion federal en materia
educativa.
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4.3. PROCESO DE PLANEACION

4.3.1. PROYECTO DE CRECIMIENTO INSTITUCIONAL

El Instituto Tecnol6gico de Conkal, ubicado en la zona centro del Estado de Yucatén, es una
de las instituciones de Educacion Superior con orientacion agropecuaria. Sus instalaciones

se encuentran en dos poligonos con una superficie total de 915,567.00 m?.

Los edificios de la escuela se construyeron a partir del afio 1981 y desde entonces se han
realizado ampliaciones, remodelaciones y adaptaciones de acuerdo a las necesidades
imperantes y de crecimiento de la comunidad tecnoldgica del instituto. En el 2009 se realizé
en coordinacion con la Subdireccién de Planeacion y Vinculacion, a través de la Oficina de
Construccion y Equipamiento, en una primera etapa, un levantamiento topografico del
poligono uno, donde se localizan los edificios educativos; con esta accion se obtuvieron los
planos actualizados de toda la infraestructura fisica con el objetivo que al 2012 se tenga
integrado el Plan Maestro de Desarrollo y Consolidacion de la Infraestructura Educativa del

tecnoldgico, cuyo fin central servird de guia para planear el crecimiento institucional a futuro.

Asimismo los planos actualizados, permiten coordinar y apoyar a los organismos y
autoridades educativas, para constatar las condiciones fisicas y de funcionalidad de las
instalaciones, para identificar, precisar y determinar los trabajos de mantenimiento que se

requieren, asi como los montos necesarios para su atencion.
4.3.2. INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE GESTION DE RECURSOS

La planeacién operativa es dirigida a nivel de las oficinas centrales de las DGEST, en tanto la
planeacién tactica y operativa, es llevada a cabo por los subdirectores y jefes de

departamento en cada uno de los planteles educativos. A su vez la operatividad de los
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programas en el corto y mediano plazo, requiere para su ejecucion los documentos
normativos donde se proyectan los objetivos y metas institucionales. Cumpliendo con ese
marco regulatorio de la planeacion, el instituto entrego, en tiempo y forma, los siguientes
documentos:

e Plan de Trabajo Anual

e Seguimiento y evaluacién del Plan de Trabajo Anual

e Programa Operativo Anual

e Adecuacion del Programa Operativo Anual

e Anteproyecto de Inversion

e Programa de Mantenimiento Menor

e Evaluacion Programatica Presupuestal

e Agenda Estratégica 2012-2013

e Programa Institucional de Fortalecimiento del IT Conkal

4.3.3. PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

El Comité de Seguridad e Higiene continu6é en su labor de la vigilancia y aplicacion de la
medicina preventiva, asi como apoyando con la concientizacion del alumnado y de los
trabajadores docentes, administrativos y de apoyo, para que continden participando en los

programas de salud que se les ofrecen.

En el cuadro siguiente se resumen los resultados del programa de Medicina preventiva

Medicina preventiva

DOCENTES Y
TIPO DE VACUNAS ESTUDIANTES ADMINISTRATIVOS
Difteria y Tétanos 356 58
Influenza Estacional 432 145
Hepatitis B 94 32
Rubeola 96 14
Vacuna contra Influenza estacional 423 69
Desparasitacion 843 143
TOTAL 2,244 461
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Nuevamente, el instituto, hace un reconocimiento por su cooperacion y por los resultados de
este programa a la Unidad Medico Familiar Numero 50 del IMSS del Municipio de Conkal,
Yucatan.

Por otra parte, el 20 de septiembre pasado, para dar vigencia al decreto presidencial que
declara dicho dia como “Dia Nacional de Proteccion Civil”, se efectu6 en las instalaciones de
la Unidad Académica Departamental del instituto un simulacro de evacuacién por
contingencia contando con la entusiasta colaboracion de alumnos, profesores y personal

administrativo, con un total de 266 participantes.
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4.3.4. CENTRO DE INFORMACION

En el Centro de Informacion converge toda la comunidad académica-tecnolégica para
desarrollar las actividades complementarias de busqueda y actualizacion de materiales de
estudio y de consulta, por lo tanto la presente administracion se ha ocupado, de continuar las
acciones de mejora a través de la capacitacion continua del personal, adecuacion de
espacios y compra de equipo para brindar cada vez un mejor servicio. Lo anterior cobra cada
vez mayor importancia al destacar los 13,067 préstamos a domicilio que fueron atendidos y
los 24,578 prestamos en la sala de consulta, segun se puede apreciar en las siguientes
estadisticas:

Estadisticas de la oficina de atencién a usuarios

ACTIVIDAD ALUMNOS ATENDIDOS

Préstamo acervo general a domicilio 13,067

Orientacion a usuarios 2,981

No. de consultas catalogo SIABUC 8 sin éxito 11,430

Revistas consultadas 286

Videos prestados 26

Elaboracion de constancias 167

Total usuarios que ingresaron 8,265

No. cubiculos prestado 1,029
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Referente a los servicios, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

¢ Se incorpor6 al sistema de gestion de calidad el Procedimiento de Préstamo Interno y
Externo del material bibliografico.
¢ Se proporciond cursos de induccion a los alumnos de nuevo ingreso de las carreras
de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, Administracion, Biologia,
Agronomia y Desarrollo Comunitario.
¢ Fueron dados de alta 383 nuevos usuarios.
¢ Se adquirieron 4 suscripciones a revistas.
¢ Suscripcidon a Biblioteca Virtual Infotrac Custom Journals, mediante el cual se tienen
disponibles 100 publicaciones o revistas cientificas periddicas en cada una de las
areas atendidas por las carreras.
¢ A través de Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnologica,
patrocinado por el CONACYT, se cuenta con los siguientes recursos bibliograficos
digitales:
Cengage Learning
Thompson Reuters
EBSCO
¢ Se realizé el Inventario del Acervo Bibliografico, arrojando un resultado de 12,131
volumenes.
¢ En coordinacion con el INEGI se realizaron las siguientes actividades
Interinstitucionales: Platicas de la Pagina del INEGI en Internet, Introduccién a la
Informacién de los servicios y productos INEGI y Sistemas de Informacién Geografica
con 788 alumnos asistentes.

¢ Evaluaciones por parte del INEGI con excelentes resultados.
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En materia de equipamiento:
¢ Se invirtieron 119,823.72 pesos en la adquisicion de un nuevo Arco de Seguridad para
mantener un mejor control del acervo.
¢ Se Instalé una pantalla de plasma para difundir oportunamente las actividades,

reglamentos, nuevas adquisiciones, avisos y otros servicios que brinda el Centro de
Informacién.

Con el propésito de mejorar las competencias y capacidades del personal bibliotecario, se

realizaron las siguientes actividades:

e Asistencia a la Reunién Anual de la Red Mexicana de Bibliotecas Agropecuarias
(REMBA), Tepic, Nayarit (Responsable del Centro de informacion).

e Asistencia a la Reunion Nacional de Jefes de Centros de Informacion, realizada en el
marco de la VI Feria Nacional del libro del SNEST, Mérida, Yucatan.

e Asistencia de 2 bibliotecarios a la Reunién de la Red de consulta interna del INEGI.
Mérida, Yucatan.

¢ Asistencia de 2 bibliotecarios al curso de Crecimiento Emocional. IT Conkal.

e Asistencia de 3 bibliotecarios al curso Manejo de Conflictos. IT Conkal.

e Asistencia de un bibliotecario al curso Taller La Reparaciéon de Libro, impartido en el
CICY. Mérida, Yucatan.
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Respecto al acervo bibliografico y documental se cuenta con los siguientes materiales:
12,131 volumenes de libros y 3,426 volumenes de publicaciones periddicas, 449 mapas,
3,125 tesis, 245 peliculas, 155 discos compactos y 1,497 publicaciones del INEGI; ademas
se realiz6 una inversion de $33,000 para revistas cientificas, con la cual se continto

atendiendo las demandas de los usuarios.

Para lograr una mayor comodidad de los usuarios se dio el mantenimiento respectivo a los
aires acondicionados, los plafones de los cubiculos individuales de estudio asi como la

reparacion de las sillas y las mesas de trabajo de la sala de consulta.

En el Instituto Tecnoldgico de Mérida, se realizo la Reunion Nacional de Jefes de Centros de
Informaciéon 2011, donde la institucion, por intermediacion del Centro de Informacién, se
comprometio con las metas siguientes para el 2012:

e Participar en el Programa de Fomento a la Lectura del SNEST.

e Crear un espacio para la lectura en el Centro de Informacion.

e Difundir y utilizar las bases bibliograficas digitales:

Cengage Learning, Thompson Reuters, EBSCO.
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4.3.5. AREA DE TELECOMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURA DE COMPUTO

Con el proposito de mejorar continuamente la calidad de los servicios de telecomunicaciones

se realizaron mejoras en la infraestructura de computo, siendo las mas relevantes las
siguientes:

¢ Adquisicion de 17 computadoras personales para dotar de equipo al Laboratorio de
informatica de la Unidad Académica Departamental, todas protegidas con sus
respectivas unidades de respaldo de energia.

¢ Con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios de internet y la intranet de la
sala de maestros, que actualmente se proporcionan en forma inalambrica, se tiene

un avance del 35% en los trabajos de conexién e infraestructura para migrar al
servicio en forma alambrica.

¢ Adquisicion de 3 Computadoras portéatiles para beneficio de las areas académicas.
¢ Se doto al Laboratorio de cémputo con dos computadoras nuevas, con la intencién
de remplazar a las computadoras que tenia la funcién de servidor; con dichos

equipos se mejoro la calidad del servicio proporcionado al alumno.
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Para el fortalecimiento de la seguridad de la red del Instituto asi, como el mejor
aprovechamiento del ancho de banda con que se cuenta, se adquiri6 la licencia del
software Kerio, el cual permite la mejor optimizacion y administracion de los
servicios de cOmputo y telecomunicaciones.

Se adquirieron 8 licencias del sistema operativo Windows 7 para equipos con
software antiguo y 2 licencias de Windows Server 2000 para los servidores del
SITE de Telecomunicaciones.

Se realizaron las gestiones para los enlaces respectivos para dar el servicio de 10
videoconferencias con diferentes instituciones y en diferentes teméaticas.

Se realizaron 58 mantenimientos correctivos a computadoras de diferentes areas
del instituto, 79 mantenimientos preventivos en el semestre enero-junio y 188 en el
semestre julio-diciembre, evitando con esto, en la mayor medida posible el

deterioro de los equipos de coOmputo del instituto.
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¢ Se concluy6 el cableado e instalacion de los equipos para la red Institucional de
voz y datos de la Unidad Académica Departamental, la cual ya esta funcionando al
100%. Asi mismo, se amplio la cobertura de la red inalambrica (itcwifi) hacia dicha
Unidad con una cobertura del 100% del edificio.

¢ El equipo informatico del Aula de Computo, fue totalmente modernizado, mediante
la renovacion e instalacion de las tarjetas madre, procesador y memoria de las 24

computadoras, las cuales ya estan a disposicion de alumnos y maestros

Indicador alcanzado: Alumnos por computadora 10.2:1
Indicador alcanzado: Aulas equipadas con TIC 100%

Indicador alcanzado: Conectividad a Internet 1l 100%

4.3.6. PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PIFIT

Con fecha 01 de febrero de 2011, se emiti6 la convocatoria del Programa Integral de
Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos, a todo el Sistema Nacional de Educacién
Superior Tecnoldgica, para concursar por los fondos autorizados: Programa de Apoyo a la
Calidad (FPAC) y Ampliacion de la Oferta Educativa (FOPAOE). El IT de Conkal participod
sometiendo a evaluacion su proyecto, de conformidad con la normatividad de dicha
convocatoria. Después de la correspondiente evaluacién al proyecto, el IT de Conkal, via la
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Direccién General, fue notificado mediante el oficio 513.1/1595/11 del 7 de junio la
autorizacion de la cantidad de $1,912,182.43 para el apoyo de cuatro acciones relacionadas
con los laboratorios de botanica, de redes y aulas TIC’s. Al cierre del ejercicio, las licitaciones
correspondientes alin estan en proceso en la SEP.

Indicador alcanzado: Participacion en convocatoria PIFIT 100%

4.3.7. INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

En apego a la normatividad vigente en politica de transparencia y con la finalidad de
mantener informado a la sociedad, el Informe de Rendicion de Cuentas 2010 de la presente
administracion fue entregado a las oficinas centrales de la DGEST en forma oportuna y
rendido a la comunidad tecnologica y a la sociedad en general en una ceremonia publica
verificado en el auditorio del instituto, el dia 4 de marzo del 2011. En dicho documento se dio
parte del estado que guarda los distintos procesos de la gestion administrativa identificando

las fortalezas y las areas de oportunidad.

Indicador alcanzado: Entrega oportuna del Informe de Rendicién de Cuentas 100%.

4.3.8. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Las actividades extraescolares constituyen un espacio para el desarrollo de acciones y
actividades de cardcter fisico y cultural. Su propia escencia plantea llevar a cabo un conjunto
de acciones que contribuyan al desarrollo del ser humano, entre ellos el bienestar fisico y
mental, para propiciar una mejor calidad de vida. Promover la cultura y la educacion fisica
como parte complementaria a los programas educativos, constituye un eslabén importante en

la integracion de las acciones que ayudan a la formacion de individuos capaces para
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enfrentar con éxito los requerimientos de la sociedad. Es por ello que su cumplimiento resulta
necesario e imprescindible en el proceso de formacion de los educandos. Al inicio de cada
ciclo escolar se programan una serie de actividades fisico-recreativas que ofrecen una
variante amena y motivante para quienes la realizan. En el 2011 de las actividades
programadas, 998 estudiantes participaron, de los cuales 687 fueron varones y 311 mujeres.
Los deportes mas demandados fueron los de conjunto entre los que destacan el futbol y el
basquetbol, en ambos géneros.

Actividades Culturales

Escolta
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Actividades Deportivas

Ajedrez (clases) Voleibol (clases)
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Evento Pre Nacional en la Cd. de Mérida Yucatan en el IT Mérida
4 de Abril del 2011

Basquetbol varonil Basquetbol femenil

i 1
451 |TuT!a'
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Futbol Soccer

Por sexto afio consecutivo, el instituto organizo su Evento Académico, Cultural, Deportivo y
Recreativo. El 2011, no fue la excepcion y se tuvo una magnifica respuesta por parte de la
comunidad estudiantil, al concurrir en forma oportuna a todos los eventos del programa y
participando activamente en cada uno de ellos. En general se programaron 13 conferencias,
nueve talleres, dos exposiciones, actividades culturales, deportivas, recreativas y el concurso

de emprendedores, organizado conjuntamente con la SEJUVE.
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Estudiantes participantes en el “VI Evento Académico, Cultural, Deportivo y

Recreativo”
CONFERENCIAS ASISTENCIA
E-Commerce en los Agronegocios 69
Software Libre en la Actualidad 60
Prospectiva de la Agricultura en el Estado 35
Techos Verdes 92
Tecnologia Seminal 77
La Metafora del Titanic y los Efectos del Cambio Climatico 133
Tecnologia Mavil 52
TALLERES ACADEMICOS ASISTENCIA
Produccién de Agricultura Organica 20
Colecta, Montaje y Recoleccién de Insectos 30
Mantenimiento de Equipo de Computo —Basico 15
Seguridad en Redes y Cableado Estructurado 20

TALLER DE MANUALIDAD ASISTENCIA
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EXPOSICIONES ASISTENCIA
Planeta en Vilo 05/10/2011

Planeta en Vilo 07/10/2011

ACTIVIDADES CULTURALES ASISTENCIA
Ciclos de Cine 06/10/2011 116
Cidosde Cine 071072011 8L
Mundo Virtual 05/10/2011 45
Mundo Virtual 06/10/201 18
Mundo Virtual 07/10/2011 30

Concurso de Baile 156 ‘

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Basquetbol 44

Ajedrez 27
CONCURSO EMPRENDEDORES ASISTENCIA

Transmetal

Sabielco
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Semana Cultural, Deportivay Académica Octubre 2011.

Ajedrez Basquetbol Mixto

Concurso de Canto Voleibol
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Participacion de alumnos en actividades deportivas y culturales
FOMENTO DEPORTIVO CIVICO, CULTURAL

DISCIPLINAS CICLO ESCOLAR 2011

Torneo Intramuros (Futbol) 373
Basquetbol (Clases) 205
Futbol varonil y femenil (Semana Cultural y 90
Deportiva)
Ajedrez (Semana Cultural y Deportiva) 27
Escolta 17

Total 998

Participacion en actividades deportivas y culturales por género
DISCIPLINA HOMBRES MUJERES

Inter tecnoldgicos 45 15
- 34

Futbol Femenil (Clases) 26
104

Voleibol (Clases) 54
e

Voleibol Mixto (Semana Cultural y Deportiva) 15
28

Basquetbol Mixto (Semana Cultural y Deportiva) 24
[ —

Banda de Guerra (Clases) 6

©|

Total 98

Indicador alcanzado: Porcentaje de estudiantes en actividades extraescolares 100%
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Del 13 al 17 de Junio se tuvo la asistencia de 27 integrantes del personal docente y
administrativo en el Evento Deportivo del SNTE en su Fase Pre-Nacional en la Cd. de
Veracruz, Veracruz, participando en las disciplinas de futbol soccer y softbol.

Futbol soccer Softbol
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4.4. PROCESO DE CALIDAD

4.4.1. CERTIFICACION DEL PROCESO EDUCATIVO

Una evidencia concreta y objetiva del instituto con respecto a la calidad, es su firme propdsito
de mantener su Sistema de Gestion de Calidad (SGC), que sirva de apoyo para la prestacion
del servicio educativo, por tal motivo desde el mes de mayo de 2010, el Instituto Mexicano de
Normalizacion y Certificacion, realizé la auditoria para la transicion a la Norma ISO en su
version 2008 y en el mes de diciembre 2010, el Instituto recibe el certificado que avala que su
SGC cumple con todos los requisitos de la Norma 1SO 9001:2008. Continuando con este
proposito en el mes de mayo 2011 el IMNC realiz6 la 22 auditoria de vigilancia y como
resultado de esta, se implementd un programa de trabajo para atender las recomendaciones
de la misma, con lo cual el instituto mantiene su certificacion. En este contexto, el siguiente
reto de esta administracion para el afio 2012, es lograr la Recertificacion de su SGC, cuyo

certificado vence en el mes de septiembre del presente afio.

Con la finalidad de evaluar de manera periddica el desempefio del sistema, su conformidad
con la norma de referencia y contribuir a la mejora continua, el IT de Conkal realizé una

auditoria interna al SGC en el mes de septiembre de 2011.

Actualmente, el instituto cuenta con 5 auditores internos que apoyan esta actividad, los
cuales de manera adicional se desempefian como facilitadores ante las diversas areas

realizando diversos proyectos de mejora continua en sus procesos.

AUDITORIA DE SERVICIOS

El contrato que se firma entre la institucion y el estudiante cuando este es aceptado

determina una serie de servicios que el plantel ofrece dentro del proceso educativo. La
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calidad y eficiencia de estos servicios son evaluadas mediante la Auditoria de Servicios que
se aplica en todas aquellas areas de ventanilla a las cuales los estudiantes acuden a realizar

algun tramite y constituye un indicador del grado de satisfaccion del cliente.

Auditoria de Servicios

Auditoria| Fechade Medio empleado Muestra encuestada
realizacion
Serv. Escolares: 147
1. Plataforma Educativa  Coord. Carreras: 109
IT Conkal medio Centro de Computo: 147
1-2011 Octubre  glectrénico. Centro Informacion: 147
2010 Rec. Financieros: 147
2. Encuestas aplicadas Residencias profesionales: 40
manualmente (escritas).  Servicio social: 40

El instituto obtuvo un promedio de 3.79, el cual es superior al 3.75 logrado en la ultima
auditoria anterior del 11-2010. De igual modo, el promedio en esta auditoria superd la meta
fijada en el Plan Rector de Calidad que fue de 3.50 como minimo aceptable. El resultado
significa que los clientes califican la calidad de los servicios de regular a bueno; sin embargo,
cada una de las areas analiza los comentarios, opiniones y felicitaciones de los estudiantes,
para identificar areas de oportunidad que permitan establecer acciones de mejora continua

en las ventanillas de atencién a los estudiantes.

Resultados de la Auditoria de Servicios 1-2011
Promedio por cada servicio de ventanilla evaluado

379 3.83 280 3.94 3.89 3.78 3.79
3.53

\V LA . — —>
esperada
()

1.00 T T T T T T T T
Serv. Escolares  C. Informaciéon  Ser. Financieros Serv. Social

Servicios auditados
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BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

El buzon de quejas y sugerencias constituye otro instrumento eficaz mediante el cual los
estudiantes del Tecnoldgico expresan sus quejas u opiniones mas inmediatas, en relacion a
los servicios prestados por el plantel y que de algun modo afecten sus intereses. El buzén es
operado a través de la pagina oficial del Instituto, con la cual se pretende captar un mayor
namero de opiniones, las cuales ayudaran a identificar las areas de oportunidad para la

mejora del servicio educativo o subsanar las deficiencias.

Quejas y Sugerencias

CARRERA QUEJA SUGERENCIAS
Agronomia 7 4
Biologia 11 9
Administracion 3 1
Informaticay TIC 24 8
Des. Comunitario 1 0

Total 46 22

De las 46 quejas recibidas 78% fueron atendidas y se inform0 a los estudiantes sobre las
acciones implementadas para su retroalimentacion, respecto a las sugerencias el 82% de

estas fueron atendidas.

4.4.2 MODELO DE EQUIDAD DE GENERO

El MEG:2003 es un modelo que busca la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en el ambito laboral. Este permite visualizar las diferencias que existen entre
géneros a nivel organizacional, asi como aplicar medidas estratégicas para disminuirlas y
propiciar un ambiente de trabajo mas satisfactorio y un personal mas motivado en beneficio

de éstos.
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POLITICA DE EQUIDAD DE GENERO DEL SNEST

[ =

p

iINSTITUTO NACIONAL
DE LAS MUJERES

MES<IcCc

“El SNEST establece el compromiso de promover la igualdad de oportunidades en el acceso
y promocion al empleo, la prevencion del hostigamiento sexual y la no discriminacion entre
hombres y mujeres; a través del desarrollo de acciones afirmativas y/o a favor del personal,
con el propoésito de mantener un ambiente de trabajo armonioso y favorecer la equidad de

genero”

En el afio 2011 se realizaron platicas sobre temas que sirvieron para la implementacién del
sistema de gestion de equidad de género asi como el envié de manuales de uso del lenguaje

no sexista al personal directivo.

Como resultado de las acciones anteriores en el mes de Diciembre el Instituto Tecnoldgico
de Conkal obtuvo el Certificado en el Modelo de Equidad de Genero MEG:2003, en la
modalidad de Multisitios de acuerdo con la circular No.37 con fecha 07 de Diciembre del
2011 firmada por M.C. José Alfredo Gonzélez Linares.- Director de Programas de Innovacion
y Calidad de la DGEST. Con base a esta certificacién se establecié un espacio al Sistema de
Gestion de Equidad de Género (SGEG) MEG:2003, dentro de la pagina de internet del
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instituto en la cual se proporcionan todos los procedimientos, formatos y documentos de
nuestro sistema de equidad. Asimismo, conforme lo marca la norma se instalé el buzén de
guejas y denuncias por hostigamiento sexual y/o discriminacién en un lugar de facil acceso y

ubicacién para los alumnos y maestros.

El comité del SGEC del instituto tiene la funcion de preservar los derechos universales de los
individuos y sus miembros cuentan con una trayectoria libre de problemas relacionados con
los valores de igualdad, respeto, etc.; ademas tienen conocimientos sobre temas de equidad,
calidad y otros que sirven de apoyo para el mismo. El comité, en conjunto con la direccion, la
delegacion sindical y el personal del instituto acordaron realizar acciones que favorezcan la
equidad de género dentro y fuera de ella y como objetivos para el 2012, se plantearon luchar
contra la discriminacion y promocionar la incursion del género opuesto en actividades

tradicionalmente asociadas a un género especifico.

4.4.3. BECARIOS

Una de las politicas fuertemente impulsadas por la SEP y la DGEST, es la de promover el
conocimiento, reconocimiento e impulsar una distribucion mas equitativa de las
oportunidades educativas, entre regiones, grupos sociales y étnicos, con perspectiva de
género y para lograrlo se ha propuesto ampliar la cobertura del Programa Nacional de Becas
(ProNaBes) en todos los subsistemas, con el fin de apoyar a los estudiantes en situacion de
desventaja econdmica, con la concurrencia de fondos federales y estatales. En este contexto
la poblacién escolar de licenciatura y posgrado del IT de Conkal fueron favorecidos con
becas del ProNaBes y del CoNaCyT entre otros. En la licenciatura, el nUmero de becarios
ProNaBes represent6 un 33% de la matricula, en comparacion con el 2010 que fue del 45%;
cabe mencionar que la disminucion fue debido a insuficiencia de recursos econémicos del
fideicomiso federal para atender al 100% de las solicitudes. Por otra parte, en el posgrado el
100% de la matricula esta becada, por CONACYT o la DGEST.
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NUumero de alumnos becarios de licenciatura
FUENTE
ProNaBes

Por Compartir

Indicador alcanzado: Porcentaje de Becarios PRONABES 33%
Indicador alcanzado: Porcentaje de alumnos de licenciatura becados 34%

El mes de septiembre, la SEP emitié la convocatoria del programa de fortalecimiento de
becas llamado: Bec@net Superior 2010-2011, con el objetivo de apoyar a estudiantes con
excelente aprovechamiento para realizar sus residencias profesionales, servicio social o
titularse. El tecnoldgico a través de los Departamentos de Vinculacion y Gestion Tecnoldgica,
y Servicios Escolares, logré que fueran beneficiados 17 estudiantes por este programa.

Por otra parte, en el 2011, tuvieron lugar las convocatorias del “XXI Verano de la
Investigacion Cientifica de la Academia Mexicana de Ciencias” y el “lll Verano de la
Investigacion Cientifica de la Peninsula de Yucatan (Jaguar 2011)", de la Academia
Mexicana de Ciencias, la Universidad Autonoma de Yucatan y el CONACYT. En ambas

fueron seleccionados 3 y 20 estudiantes, respectivamente. Los alumnos aceptados fueron:

Alumnos participantes en el Verano de la Investigaciéon Cientifica 2011
NOMBRE

NOMBRE INVESTIGADOR INSTITUCION

Mario Alberto Leodn Dr. Alejandro Moron Rios  El Colegio de la Frontera Sur,
Palomo Campeche, Campeche.

75 Informe de Rendicion de Cuentas 2011



®

sEp

Institutos Tecnologicos

GoOBIERNO

Alumnos participantes en el Verano de la Investigacion Cientifica de la Peninsula de
Yucatan “Jaguar 2011”

NOMBRE

ASCHUNG INVESTIGADOR INSTITUCION
Oscar Antonio Euan  Dr. Vinicio Sosa Instituto de Ecologia, A.C., Xalapa,
Quifiones Fernandez Veracruz

Gelmi Lizeth Estrella  Dr. Octavio Miguel Instituto de Ecologia.
Ake Maqueo Pérez
Xalapa, Veracruz

José Gabiriel Diaz MA. Manuel Angel Unidad Multidisciplinaria de Docencia
Santana Valenzuela Jiménez e Investigacion. UMDI-Sisal

Stephanie Rosario Dr. Octavio Monroy Vilchis  Universidad del Estado de México.
Amador Carrillo Toluca, Estado de México.

Diego Gaspar Dr. Klaus Mehltreter Instituto de Ecologia.
Canche Valdez
Xalapa, Veracruz
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NOMBRE

ASCHUNG INVESTIGADOR INSTITUCION
Juan Antonio Catzim  Dr. Jorge Albino Vargas ECOSUR- Campeche
Soberanis Contreras

Irene Concepcién Dr. Julio Cesar Rojas Ledn El Colegio de la Frontera Sur.
Lara Martin Tapachula, Chiapas

Alan Dario Cuxim Dr. Enrique Reyes Novelo  Centro de Investigaciones
Koyoc Regionales Dr. Hideyo Noguchi

Jests Raymundo Dra. Matilde Jiménez Universidad Autébnoma de Yucatan
Lanes Cocom Coello

Silvia Margarita Dr. Eric Oliver Dumonteil Centro de Investigaciones
Pérez Carrillo Regionales Dr. Hideyo Noguchi

José Gabriel Diaz MA. Manuel Angel Unidad Multidisciplinaria de Docencia
Santana Valenzuela Jiménez e Investigacion. UMDI-Sisal
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Tipo de becay montos

TOTAL DE MONTO TOTAL
TIPO DE BECA
BECARIOS %)
ProNaBes 497 1,772,000
Por Compartir 1 7,000
Il Verano de la Inv. Cientifica de la P. De Yucatan 20 239,550

La generacién de nuevo ingreso de postgraduados para el ciclo escolar del 2011, fue de 19
estudiantes, siendo 11 para la maestria en Horticultura Tropical, 6 para Produccién Pecuaria
Tropical, y 2 para el doctorado en Agricultura Tropical Sustentable, de los cuales los 17 de la
maestria son becados por CONACYT vy los restantes por la DGEST.

Numero de alumnos becarios del posgrado

PROGRAMA BECARIOS POR PROGRAMA DE POSGRADO

MAESTRIA PRODUCCION PECUARIA TROPICAL

2008 2009 2010 2011 Subtotal
5 10 6 5

CoNaCyT

MAESTRIA HORTICULTURA TROPICAL

DOCTORADO AGRICULTURA TROPICAL SUSTENTABLE

TOTAL 68

Indicador alcanzado: Porcentaje de alumnos de posgrado becados 100%
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4.5 PROCESO ADMINISTRACION DE RECURSOS

4.5.1. GESTION DE PRESTACIONES

El proceso clave de administracién de recursos humanos es inherente al proceso estratégico
de administracion de recursos, de conformidad con nuestro Modelo Educativo para el Siglo
XXI, y esta sustentado en la congruencia del ejercicio del liderazgo y una cultura de calidad,
gue busca ante todo atender con eficiencia y eficacia todo lo relativo a las prestaciones a que
tiene derecho la comunidad académica y administrativa del Tecnolégico. Los resultados de
las gestiones realizadas por el Departamento de Recursos Humanos se concretaron en el
pago de conceptos tales como los estimulos por antigliedad ($377,855.82), medallas SEP
($115,080) y pagos por jubilacion ($2,914, 303.83), entre otros. Un total de 110 comparfieros
fueron beneficiados con estas prestaciones econdmicas. Los beneficios econdmicos totales

por prestaciones en el 2011 dieron la suma de $4,487,825.92

Evolucion de prestaciones y movimientos del personal

PRESTACIONES 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 Monto

Prestaciones

Anteojos 60 34 39 39 19 $ 33,648.04

Estimulos por antigiiedad 45 47 29 25 14 $ 377, 855.82

Guarderia 3 4 4 5 3 $ 32, 790.00

Medallas 4 7 15 3 $ 115,080.00

Estimulos administrativos 9 10 9 14 4 $ 49, 255.00

SEP

Pago por pensién alimenticia 1 1 2 3 4 $ 231, 859.32

Becas al desempenio 35 37 48 47 54 $ 733, 033.91

docente

Pago por jubilacion 5 8 13 5 9 $ 2,914, 303.83

Hoja Unica de servicios 12 11 3 4 -

Tramites ante el ISSSTE 204 196 192 185 382 -

Pago de compensacion por 28 8 4 3 13 -

cargo departamental
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PRESTACIONES

Promocion docente

Movimientos no docentes

Sabaticos

4.5.2. CAPACITACION DE PERSONAL DIRECTIVO Y PERSONAL DE APOYO A LA
EDUCACION
La capacitacion del personal administrativo de apoyo a la docencia asi como del personal
directivo, se fundamenta en los objetivos estratégicos del PIID 2007-2012 y del SGC del
plantel. El primero tiene el propésito de brindar mejores servicios, particularmente aquellos
prestados en ventanilla, tanto a los estudiantes como a los profesores; en tanto el segundo,
pretende dotar de modernas herramientas de gestion administrativa a los directivos para
ejercer sus funciones, con liderazgo y eficacia. Al respecto, el afio pasado se capacitaron a

56 comparfieros administrativos de un total de 66 y de igual manera 10 directivos de 19.

Cursos de capacitacion a personal de apoyo a la educacion

: NUMERO DE NUMERO DE
NUMERO NOMBRE DEL CURSO HORAS POR PARTICIPANTES DE
CURSO CADA CURSO

1 Los siete habitos de la gente 25 18
altamente efectiva ler grupo

Manejo de conflictos
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Cursos de capacitacion a personal directivo en 2011

CURSO FECHA

LUGAR
Manejo de Egt’a0|ongs Meteorologicas e Febrero 2011 Conkal, Yuc.
Instrumentacion Agricola.

Uso de la TIC’s en el Fortalecimiento de

Competencias a Distancia (Plataforma Julio 2011 Conkal, Yuc.
Moodle)

| Bioestadisica ~ Agosto2011 ~  Conkal, Yuc. |
La Planeacion en el Enfoque por

Competencias: el Proyecto Integrador y Julio 2011 Conkal, Yuc.
su Evaluacion.

Construyendo Instituciones Inteligentes Mayo 2011 Progreso, Yucatan

Indicador alcanzado: Porcentaje de capacitacion del personal directivo y de apoyo 79%.
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5. CAPTACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS

Las dos principales fuentes de ingreso econémicos del IT de Conkal, con que viene operando
en los ultimos afos, lo constituyen dos rubros: la captacion de ingresos propios y el subsidio
federal. Por magnitud de importancia los ingresos propios representan el 90% y el porcentaje
restante al subsidio federal; éste Ultimo cada afio muestra una tendencia irregular a la baja.
Las fuentes complementarias de ingresos econdmicos lo constituyen los fondos
extraordinarios no regularizables y las convocatorias emitidas por diversas instancias para
fomento a la investigacion o vinculacion. La proyeccion estimada de la captacion total anual
se plasma en el Programa Operativo Anual, instrumento de planeacion en el cual se
programan y presupuestan, cada una de las actividades que estan implicitas para alcanzar
las metas del Programa de Trabajo Anual. El balance de las finanzas institucionales al cierre

de diciembre de 2011, fue la siguiente:

FINANCIAMIENTO DEL PLANTEL

Ingresos percibidos por el plantel

FUENTE INGRESOS ($) EGRESOS ($) SALDO ($)
Ingresos Propios 7,078,693.96 7,077,623.64 1,070.32
Subsidio Federal 812,100.00 812,100.00 0

TOTAL 7,890,793.96 7,889,723.64 1,070.32

Al corte de fin de afio se habia logrado ejercer el 99.00% del total de ingresos captados.
Respecto al monto total del 2010, hubo una menor captacion de poco mas de 959 mil 709
pesos en el 2011. Al cierre del ejercicio presupuestal pasado, de los $ 7,078,693.96 de

ingresos propios, quedd un remanente por ejercer de $1,070.32.
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En congruencia con las politicas de racionalidad del uso de los recursos financieros de la
DGEST, con base a los cinco procesos declarados en el SGC para el proceso central
educativo, y con la informacion vertida en los cuadros de gastos de operacién con ingresos
propios y subsidio federal se aprecia que en ambos conceptos el proceso estratégico
Académico consume el mayor porcentaje de los recursos econémicos con valores del 92% y
100% respectivamente. El hecho evidencia que la presente administracion destina el ejercicio
presupuestal a atender las necesidades que demandan las metas sustantivas del instituto.
Cuando los gastos de operacion se analizan de acuerdo con los capitulos del clasificador por
objeto de gasto, se observa que las mayores inversiones corresponden a materiales y
suministros, y servicios generales, absorbiendo el 38% y 52% del total de los ingresos
propios, respectivamente; los porcentajes para los mismos conceptos con el subsidio federal
fueron 28% y 69%.

Desglose de los gastos de operacion con Ingresos Propios

TRANSFERENCIAS, BIENES
ASIGNACIONES Y | MUEBLES E

SERVICIOS |MATERIALES Y| SEVICIOS
PROGRAMA |PERSONALES| SUMINISTROS | GENERALES

(1000) (2000) (3000) SUBSIDIOS INMUEBLES
ACADEMICO 278,280.04 2,445,341.67  3,509,295.45 87,224.30 211,607.66 6,531,749.12
VINCULACION = 6,227.21 9,329.47 15,556.68
PLANEACION = 187,641.58 38,253.35 40,350.00 86,215.88 352,460.81
CALIDAD = 24,078.09 153,778.94 177,857.03
ADMON. DE = - - = -
RECURSOS
TOTALES 278,280.04 2,663,288.55  3,710,657.21 127,574.30 297,823.54 7,077,623.64

Desglose del subsidio federal

TRANSFERENCIAS, BIENES
ASIGNACIONES Y | MUEBLES E

SERVICIOS |MATERIALES Y| SEVICIOS
PROGRAMA |PERSONALES| SUMINISTROS | GENERALES

SUBSIDIOS INMUEBLES
ey (4000) (5000)
ACADEMICO : 228,000.00  563,100.00 21,000.00  812,100.00
VINCULACION
PLANEACION
CALIDAD
ADMON. DE
RECURSOS
TOTAL 228,000.00  563,100.00 21,000.00  812,100.00
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Por otra parte, por concepto de proyectos de investigacion, en el afio 2011, a través de
distintas convocatorias se logrd obtener la cifra de $3,927,945.00, lo cual viene a refrendar
una vez mas, como cada afio, que este rubro se ha constituido en uno de los pilares mas

importantes en los ingresos del plantel.

Recursos financieros adicionales

CONCEPTO INGRESOS
)

\F{’lrj?gig;o(; giér;}/gg,tlz%i%;m Fundacion Produce 669,945.00
Proyectos de Investigacion Fondos Mixtos - CoNaCyT 67,000.00
Proyectos de Investigacion Comey-CoNaCyT 999,000.00
Proyectos de Investigacion Ciencia Basica — CoNaCyT 96,000.00
Proyectos de Investigacion SINAREFI 827,000.00
Perfil Deseable 70,000.00
Perfil Promep 1,199,000.00

Total 3,927,945.00

Asi mismo a través del Programa Educativo Rural 2011, via licitacion publica internacional
realizada en la Ciudad de México, el plantel se beneficié con equipamiento de laboratorios y
areas de campo con un valor de $3,145.903.88; de igual manera se radico la cantidad de
$515,900.00, de los cuales $367,500.00 se destinaron para la formacion y desarrollo de
competencias docentes y los $148,400.00 restantes, para el mantenimiento de espacios
educativos. También fue autorizada via convocatoria PIFIT 2011, la cantidad de
$1,912,182.43 para equipar los laboratorios de botanica, de redes y aulas TIC’s. Al cierre del
2011, las licitaciones correspondientes aun estaban en proceso y por ultimo por el Programa
Presupuestario E021 (Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico) la cantidad de

$1,028,340.00 para el equipamiento del laboratorio de investigacion.
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Fondos extraordinario no regularizables obtenidos

CONCEPTO APORTACION OFICIO
FEDERAL
MONTO ($)

Programa Educativo Rural 2011 3,145.903.88 Equipamiento 513.1/1523/11

PIFIT 2011 (FPAC)

(Licitacién en Proceso) 1,912,182.43 Equipamiento 513.1/1595/11
Total 6,602,326.31
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6. ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DEL PLANTEL

Organigrama vigente del Instituto Tecnoldgico de Conkal

DIRECCION

MC. ROGER FDO.VAZQUEZ AGUILAR

SECRETARIA

.o

C. SOFIA CUEVAS
FRANCO

_________________________

H

..............

...............................

_________________________

COMITE DE
VINCULACION

SUBDIRECCION DE
PLANEACION Y VINCULACION

MC. JORGE R. ORTIZ ORTIZ

SUDIRECCION
ACADEMICA

I.S.C. JANET PECH DE LA PORTILLA

SUBDIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

LA.CARLOS A. TZEC POOL
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SUBDIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

LA. CARLOS TZEC POOL

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO

( Dggg‘;&“gg’gso i [ DEPARTAMENTO
DE RECURSOS DE RECURSOS DE
HUMANOS FINANCIEROS MATERIALES Y MANTENIMIENTO
’ SERVICIOS (FOMENTO
CP. AUREA CP. MARIA TERESA , PRODUCTIVO)
VILLANUEVA ESCALANTE CP. JOSE DOLORES
DOMINGUEZ ALCOCER BORGES CABRERA
OFICINA PECUARIA
OFICINA DE OFICINA DE OFICINA DE M.C. RAUL BOLIO
REGISTRO DE TESORERIA ADQUISICIONES OSES
CONTROLES C. RITA INES C. ARIANA PEREZ
LIC. SUEMY BASTO OSALDE BALAM RODRIGUEZ OFICINA AGRICOLA
EK M.C. ROGER
OFICINA DE
OFICINA DE AT GABRIEL ROSADO
OF\CINA DE CONTROL E C. EDILBERTO CHI LS
SERVICIOS AL INGRESO PROPIOS : i
PERSONAL C. FADME OFICINA
L.A. MARIA JOSE PEREGRINA OFICINA DE AGROINDUSTRIAL
VHLH=ES MOLINA SALOMON SERVICIOS 1Q.I JOSE
MARTINEZ GENERALES AUARED
G JOSE VAN MANJARREZ
OSWALDO CUEVAS ROlUEND
LARA
OFICINA DE
INVENTARIOS
LIC. RICARDO
VALDEZ ROSADO
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SUBDIRECCION DE
PLANEACION Y VINCULACION

MC. JORGE R. ORTIZ ORTIZ

/DEPARTAM ENTO DE\

( DEPARTAMENTO \ /DEPARTAM ENTO DE\ ( DEPARTAMENTO \ / CENTRO DE \
PLANEACION, DE GESTION ACTIVIDADES DE SERVICIOS INFORMACION
PROGRAMACION Y TECNOLOGICA Y EXTRAESCOLARES ESCOLARES
PRESUPUESTACION VINCULACION LIC. GABRIELA
LEF. JORGE EUAN ING. GENY CAMPOS OSORIO
ING. ALVARO GUIDO MC. DANIEL ZUPO YOLANDA
HERNANDEZ HUMBERTO CHALE MANZANERO
GAMBOA MENDEZ DURAN
OFICINA DE OFICINA DE PROMOCION OFICINA DE OFICINA DE
DESARROLLO PRACTICAS CULTURAL CONTROL PROCESOS
INSTITUCIONAL LIC. JOSE LEF. ISRAEL CRIOLLO ESCOLAR TECNICOS
CASTILLO VENTURA LI. JOSE G. BASTO LIC. JUAN
OFICINA DE MORENO CHAN ALBERTO
PROGRAMACION Y RODRIGUEZ
EVALUACION OFICINA DE OFICINA DE AGUILAR
PRESUPUESTAL SERVICIO SOCIAL SERVICIOS
MC. ROLANDO KU ESTUDIANTILES OFICINA
OFICINA DE LORIA BR. CLAUDIA SERVICIOS
CONSTRUCCION Y KANTUN LOPEZ ESPECIALIZADOS
EQUIPAMIENTO (HEMEROTECA)
LIC. MIGUEL
OFICINA DE ANGEL EUAN PECH
COMPUTO
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SUBDIRECCION ACADEMICA

/DEPARTAM ENTO\

[DEPARTAM ENTO\

DE CIENCIAS DE INGENIERIAS DE CIENCIAS DE ESTUDIOS ESTUDIOS DE
BASICAS ECONOMICO DESARROLLO PROFESIONALES POSGRADO E
ING. GEOVANNY ADMINISTRATIVAS ACADEMICO INVESTIGACION
LCC. LEYDI AYORA RICALDE ISC. RAUL PEREZ
CABALLERO CHI MI. JORGE CARLOS MC. OSCAR AGUILAR DR. JOSE MARIA
BOJORQUEZ CAT PAL MA GAMBOA TUN SUAREZ

KDEPARTAM ENTO\ /DEPARTAM ENTO\

( DIVISION DE \[ DIVISION DE \

- J
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COORDINADORES

COORDINACION DE CARRERAS:
DE
ORIENTACION LIC. EN ADMON.
EDUCATIVA LIC. SANTIAGO BE \ /
ME. PERLA BALAM
MARINA GALA .
PAREDES ING. AGRONOMIA

1C FERNANDO VERA

MARTINEZ.
COORDINACION

DE LIC. EN BIOLOGIA
ACTUALIZACION 3I0L. JAVIER REYNA
DOCENTE DIAZ
MC. PATRICIA
HERRERA PEREZ ING. DES. COM.
ING. JOSE LUIS

TREVINO GARZA.

ING. EN TECS. DE
LAINF. Y
COMUNICA.
P.D. MARTHA
CEBALLOS H.

COORDINACION DE
APOYO A LA
TITULACION

QFB. YOLANDA
RIOS CAMARA

-
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El personal del tecnolégico, consta de una plantilla de 180 personas, de los cuales 114 (63%)
son profesores y 66 (37%) corresponden a plazas administrativas. En el cuadro siguiente se
muestra la distribucion de las plazas por el tiempo contratado de los 114 docentes.

Clasificacion de profesores por tiempo contratado

TIEMPO CONTRATADO 2008 2009 2010 2011
Profesor de tiempo completo 78 76 79 75
De % de tiempo 11 14 11 12
De % tiempo 5 7 7 7
De horas de asignatura 21 19 23 20

TOTAL 115 116 120 114

Una de las mayores fortalezas del instituto, lo constituye la calidad de su cuerpo docente. Lo
anterior puede verificarse en el nivel de habilitacion de los profesores de tiempo compleo

(PTC) y de los profesores de tiempo parcial, los cuales se indican en el cuadro siguiente:

NIVEL DE HABILITACION

17 31 2 25

CLASIFICACION

Profesores de tiempo

completo
De %, % y asignatura 5 24 12

TOTAL 20 55 <37/

Del total de 75 profesores de tiempo completo, el 67% de ellos cuentan con estudios de
posgrado, de esta cifra, 17 tienen estudios doctorales, 31 tienen grado de maestria y 2 con
especialidad, los cuales representan el 23%, 41% y 3%, respectivamente. Respecto a los
docentes de tiempo parcial y de asignatura, de 39 profesores, el 69% cuentan con estudios
de posgrado. En terminos generales el porcentaje promedio de profesores con estudios de

posgrado, es del 68%.
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7. INFRAESTRUCTURA FISICA

Los bienes inmuebles, patrimonio del Instituto estan reflejados en el Recuento Fisico de
Instalaciones de acuerdo al inventario realizado en el mes de febrero del afio 2011, los

cuales se enlistan en el cuadro siguiente:

BIEN INMUEBLE O PATRIMONIO NUMERO
Aulas Ex Profeso 30
| AdesAdaptades L0
Laboratorios Ex Profeso 13
| leboraoriosAdaptados 2
Talleres Ex Profeso 4
I
Anexos Adaptados 42
| InstaladonesDeporivas 8
Superficie Total Del Terreno 995,541,158 M2
I
Vehiculos Automotores 10
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Los inmuebles del instituto, fueron construidos en el afio de 1981, desde entonces su
patrimonio ha ido creciendo en forma paulatina, hasta que en el ailo 2010 sus instalaciones
se ampliaron en forma significativa con la construccion de una Unidad Académica
Departamental (Tipo II) con recursos federales del FAM 2009. Este edificio esta conformado

por los moédulos siguientes:

CONCEPTO UNIDAD TOTAL
Aulas TIC'’s 11

Cubiculos para DEPI
Cubiculos Departamentales
Sala de Videoconferencias

Laboratorio de Informatica

Modulo de Bafio para Mujeres

La administracion actual del Instituto opera un Programa Permanente de Consolidacion y
Mantenimiento de Infraestructura, para mantener sus instalaciones en 6ptimas condiciones.
Para lograrlo se plasman las necesidades en el Programa de Mantenimiento Menor, para

posteriormente programar las acciones con cargo a los ingresos propios.
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Entre las instalaciones con que cuenta el instituto destacan: La Unidad Académica
Departamental, cuatro edificios de docencia, cuatro modulos de sanitarios, el Centro de
informacion “Dr. Narciso Souza Novelo”, el Centro de Cémputo, edificio de la DEPI; las areas

productivas y los laboratorios, mismos que se relacionan a continuacion:

AREAS PRODUCTIVAS
Invernadero de Adaptacion

Centro de Seleccion y Reproducciéon Ovina

Apiario
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LABORATORIOS

Entomologia

Agua-Suelo-Planta

Genética Molecular

Fisiologia y Biotecnologia Vegetal

Microbiologia

En los laboratorios de usos multiples los alumnos y maestros realizan sus practicas de
investigacion y docencia, apoyan a los alumnos en la aplicacion del conocimiento,
habilidades y competencias a través de los distintos analisis quimicos y biologicos de
muestras de suelo, agua y plantas, entre otros. También se cuenta con talleres con el
equipamiento necesario para elaborar productos en diferentes procesos de industrializacién
de frutas y hortalizas, asimismo en el manejo de productos carnicos

94 Informe de Rendicion de Cuentas 2011



N
FEDERAL
SEP

Institutos Tecnologicos

LABORATORIOS Y TALLERES DE PRACTICAS

Laboratorio de Préacticas | (Quimica)

Laboratorio de Practica Il (Biologia)

Laboratorio de Botanica

Laboratorio de Informética

Taller de Industrializacion de Productos Carnicos
Taller de Industrializacion de Frutas y Verduras

Para las actividades deportivas se cuentan con una cancha de futbol soccer con pasto
natural y dos canchas de usos multiples, una de basquetbol y otra de voleibol

PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO

Los nuevos planes de estudio en competencias obligan a realizar un diagnostico permanente
de los equipos con que cuentan los laboratorios, talleres y campos experimentales que dan
apoyo a la licenciatura y posgrado y proceder a su modernizacion; de esta manera se
procuran contar con los equipos minimos requeridos para las practicas de los programas de
estudios. Para cumplir con estos fines el plantel participa en las convocatorias para acceder a
fondos concursables, entre los que se encuentran el PER, el PIFIT, entre otros. A

continuacion se relacionan los equipos que ingresaron en el 2011, y las areas beneficiadas:

Equipos que ingresaron por concepto del Programa de Posgrado de la DGEST 2011
PROGRAMA DE POSGRADO

Laboratorio/Area Carreras
Beneficiadas

Termociclador PCR tiempo real  Genética Molecular Tres licenciaturas y
tres posgrados
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Equipos que ingresaron por concepto del Programa de Educativo Rural 2011
PER 2011

Laboratorio/Area Carreras
Beneficiadas

Kit para Laboratorio de Agronomia Agua-Suelo-Planta Tres licenciaturas y
tres posgrados

Equipos que ingresaron por concepto de Ingresos Propios

INGRESOS PROPIOS
Equipo Area

3 Televisores LCD Centro de Informacién

Unidad Académica
Administracion

Impresora multifuncional Servicios Escolares
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PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

El programa de mantenimiento del IT de Conkal, atendi6 oportunamente las necesidades y

requerimientos de tanto del personal administrativo como docente, responsables de la

operacion de las distintas areas que conforman el plantel. A continuacion se enlistan los

principales servicios de mantenimiento realizados.

* o
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Servicio de fumigacion en areas del instituto contra serpientes, roedores termitas, e
insectos (Archivo Muerto, Laboratorios, Centro de Informacion, Sala de Juntas de
la Unidad Académica, Auditorio y oficina del DEPI, Almacén, Taller de
Mantenimiento y Tejaban)

Mantenimiento a techo de Sala de Juntas (impermeabilizacion)

Mantenimiento a techo de Sala de Maestros (impermeabilizacion)

Instalacion de linea eléctrica para alimentacion a bomba sumergible de Area de
Posta Conejos

Mantenimiento a bomba centrifuga del area de Cesio

Mantenimiento a reloj checador (area administrativa del ITC y CeSyRO)
Mantenimiento a equipo ultravioleta visible del Laboratorio de Cromatografia
Mantenimiento a bombas centrifugas de areas productivas

Mantenimiento a tractor John Deere y Massey Fergusson

Mantenimiento a pasillo de acceso al Centro de Informacion

Mantenimiento a techo de Laboratorio de Agua-Suelo-Planta

Mantenimiento y sellado de tapas de pozos y fosas sépticas

Mantenimiento a cuchillas de media tensién de Area de Frutales, camino de
acceso a Campo de Futbol, Area de la Posta Agricola, Porcinos y Biodigestores.
Mantenimiento a transformador de CeSyRO de 150 kva

Instalacién de bomba sumergible de 10 hp de area posta biodigestores
Mantenimiento a conmutador telefénico

Mantenimiento a bomba sumergible de cisterna de edificio Unidad Académica
Mantenimiento a cableria de tierra fisica de transformador area de CeSyRO
Mantenimiento a parque vehicular del ITC

Mantenimiento a palapas del instituto

Mantenimiento a equipos de aire acondicionado
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Mantenimiento a fotocopiadoras

Mantenimiento a equipos proyectores

Mantenimiento a tapas de registros fibra Optica

Mantenimiento a columnas de concreto de entrada principal

Mantenimiento a paso peatonal entrada principal de estacionamiento
Mantenimiento a guarnicion de estacionamiento

Mantenimiento de pintura a lineas en espacios para estacionamiento
Mantenimiento a bafos del ITC

Mantenimiento a generador de energia de Laboratorio de Biotecnologia y principal
de laboratorios.

Servicio de limpieza a tinaco principal del ITC (area de canche basquetbol,
laboratorios, Sala de Maestros) y tinaco principal de la posta

Mantenimiento a picadora de zacate del area de CeSyRO

Mantenimiento a jaulas para borregos del area de CeSyRO

Mantenimiento a malla de campo de futbol

Mantenimiento a tractor podador par jardines y campo de futbol

Servicio de aplicaciéon de pintura a paredes de salones, y areas administrativas
Servicio de mantenimiento a extintores en areas del ITC
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8. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

¢ Reconocimiento de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion a través del Servicio Nacional de Inspeccién y Certificacion de Semillas,
al Dr. Luis Latournerie Moreno por su valiosa y desinteresada colaboracién, durante el
afio 2011, como miembro activo del Grupo de Apoyo Técnico de Hortalizas (HOR).

¢ Reconocimiento de la DGEST al Dr. José Roberto Sanginés Garcia por su Direccion
de Tesis de Maestria en Ciencias en Produccion Pecuaria Tropical de la MC. Maria
Eugenia Ramos Canché, quien obtuvo el primer lugar del area de Ciencias
Agropecuarias en el 7° Concurso Nacional de Tesis de Posgrado 2011 organizado por
la DGEST.

¢ Reconocimiento de la Corporacion Biorganica BIOTIMS QANTAX MEXICO, S.A. DE
C.V. al Instituto Tecnolégico de Conkal y a los profesores-investigadores: Dr. Luis
Pinzon Lépez, Dr. Jairo Cristébal Alejo, Dr. Eduardo Villanueva Couoh, Dr. José Maria
Tun Suarez y MC. Francisco Nava Guizar por contribuir con sus valiosas aportaciones
técnicas y conocimientos cientificos, para la creacion de productos innovadores en

beneficio de la naturaleza.

¢ Refrendo en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) a la Dra. Lizette del Carmen
Borges Gomez y al Dr. Roberto Zamora Bustillos, como Investigador Nacional Nivel I,

para el periodo 1 de enero del 2012 al 31 de diciembre de 2015.

¢ Reconocimiento a Perfil Deseable otorgado por la Subsecretaria de Educacion
Superior a través del PROMEP a los Profesores Héctor Magafia Sevilla, Benjamin
Ortiz de la Rosa, Julio Porfirio Ramoén Ugalde, Arturo Reyes, Luis Latournerie Moreno
y Eduardo Villanueva Couoh, con una vigencia de tres afos a partir del 20 de junio de
2011.
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9. RETOS Y DESAFIOS

¢ EI'IT de Conkal después de haber realizado el diagnéstico de los avances y rezagos
de sus metas comprometidas en el PIID 2007-2012 elabor6 su Agenda Estratégica,
documento en el cual se detallan las areas de oportunidad, que constituiran la parte
sustantiva de sus objetivos institucionales para el 2012 y 2013.

¢ Asegurar la calidad educativa mediante la evaluacion de los programas educativos de
licenciatura por organismos externos, tales como CIIES o COPAES

¢ Mantener los programas educativos de posgrado incorporados en el PNPC del
CONACYT

¢ Promover la incorporacion de mas profesores con reconocimiento al Perfil Deseable
PROMEP

¢ Fomentar la certificacion del proceso de Gestion Ambiental ISO 14001:2004

¢ Aumentar la matricula de alumnos en los programas educativos de posgrado de
calidad

¢ Renovar y consolidar la operacion de su Consejo de Vinculacion

¢ Aumentar el porcentaje de profesores que participan en el Programa de Formacion en
Competencias Docentes

¢ Mejorar los indicadores de eficiencia terminal y titulaciéon

¢ Fortalecer la investigacion y el desarrollo tecnoldgico

¢ Consolidar la formacion y capacitacion de profesores en competencias docentes e

impulsar su actualizacién profesional
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10. CONCLUSIONES

¢ EIIT de Conkal refrenda su compromiso por mejorar la calidad y pertinencia de los
servicios educativos que presta en beneficio de sus educandos.

¢ EIIT de Conkal reconoce que el objetivo medular de la Agenda Estratégica 2012-
2013 es aprovechar las areas de oportunidad derivadas del autodiagnostico del
Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo 2007-2012, a cinco de entrar en

vigencia.

¢ El IT de Conkal, se compromete a reforzar los mecanismos de seguimiento,
avance y evaluacion de los compromisos contraidos con la calidad de la educacion

gue imparte a sus educandos.

¢ EIIT de Conkal se propone fortalecer sus vinculos con los distintos sectores de la
sociedad, para establecer sinergias que redunden en una mejor formacion

profesional y humanista de sus estudiantes.

Conkal, Yucatan Febrero de 2011
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